JORNADA DE DIFUSION DEL | PLAN DE INSERCION LABORAL
PARA PERSONAS. EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL POR CAUSAS DE GENERO
Y VICTIMAS DE VIOLENCIA MACHISTA 2017-2018

29 DE NOVIEMBRE DE 2017

Objetivo de la jornada
Visibilizar la necesidad que tienen las mujeres que sufren y han
sufrido violencia de género de tener un empleo digno que les
permita salir de su situacion de violencia y afrontar dignamente
su futuro y el de sus hijas e hijos.

= 10:00 Sesién inaugural

““““ Maria Victoria Soto, concejala de Educacioén, Infancia e Igualdad
del Ayuntamiento de Valladolid.

Angela de Miguel, presidenta de la Confederacion Vallisoletana
de Empresarios.

Maria José Hernandez, presidenta de la Asociacién Provincial de
Empresarios de Hosteleria de Valladolid

10:30 “El empleo, la mejor receta para poner fin a la violencia de Género”
Irene Gil Romero, directora de Comunicacién en Fundacion
Adecco.
D E 11:00 Descanso-Café-coloquio .
r
11:30 Incentivos a la contratacion y apoyos para mujeres victimas de
violencia de género

Bartolomé Zuzama Bisquerra, ZyA Consultores y Marisa Sanz
29 de noviembre de 2017 Martin, Agente de Igualdad. Ayuntamiento de Valladolid

12:30 Mesa redonda: “Buenas practicas de insercion laboral de victimas
de violencia de género”

Modera:
Plan de , Consuelo Gonzalez Diéguez, directora del Servicio de lgualdad e

I N s ERCI 0 N Infa_ngia del Ayuntamiento de Valladolid
Participan:
Silvia Magdaleno Fernandez, responsable de Gestién Laboral e
LAB RAL Igualdad de Grupo Ambuiberica

e AT e oA José Manuel Millan Calzada. Gerente de Servicios Sociales de

., . . CLECE, S.A.
exclusion social por causas de género
y victimas de violencia machista

2017-2018

13:00 Clausura

Lugar: salén de actos del Museo de Arte Contemporaneo Patio
Herreriano (C/ Jorge Guillén n° 6)

yefale
=

=4 E A Dirigida a: empresarios, responsables de recursos humanos,
l asociaciones y fundaciones con interés en la temética abordada

P GnTar lento de y publico en general. Entrada libre hasta completar aforo.

Valladolid




