
RETRIBUCIONES e INDEMNIZACIONES
PRESUPUESTO AÑO 2015

•	 Contrato de alta dirección entre la Fundación y la Dirección del Museo
•	 No existen aportaciones a Planes de Pensiones de ninguna naturaleza
•	 No existen indemnizaciones percibidas con ocasión del abandono del cargo 
de Dirección del Museo

Nº de EFECTIVOS TOTAL RETRIBUCIONES
•	 Patronato

•	 Consejo Rector

•	 Dirección

11

12

1

0

0

65.738,54


