AREA: FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA
UNIDAD ORGANIZATIVA: FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

Ayuntamiento
de Valladolid

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

CODIGO DENOMINACION DOT. REL. T.P. F.P. ESC. GR. NIV. Observaciones
1 [ o] s |w e o o L
21.01.02 ‘lilEEFGE(/)%%ESITJTJE:\éllggg DE CONTRATACION, SUBVENCION Y 1 = S CE AG Al 26
21.01.07 | JEFE/A DE CENTRO DE INFRAESTRUCTURAS 1 L N C | 6 PUESTO A EXTINGUIR
21.01.11 | JEFE/A DE CENTRO DE PROGRAMACION Y PRODUCCION 1 L N C 11 4 Dedicacién especial, total disponibilidad.
21.01.14 | ADMINISTRATIVO 5 F N C AG C1 18
21.01.16 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 5 F N C AG Cc2 14
21.01.18 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 L N C [\ 12 PUESTO A EXTINGUIR.
21.01.20 | OFICIAL/A 22 DE MANTENIMIENTO 2 L N C v 12 Permiso de conduccion clase B
21.01.21 | OFICIAL/A 12 DE MANTENIMIENTO 0 L N C v 10 Permiso de conduccién clase B
. ) Disponibilidad horaria seguin necesidades del servicio.
21.01.22 | TECNICO/A AUXILIAR DE PRODUCCION 1 L N C 1] 8 Complemento de homologacién a Encargado de Equipo
de Conservacion G3 - N5. Puesto a extinguir.
21.01.23 | TECNICO/A MEDIO DE GESTION 0 F N c AG A2 20
21.01.24 | ADMINISTRATIVO/A 1 L N 1l 10 PUESTO A EXTINGUIR
21.01.26 | TECNICO/A SUPERIOR DE ADMINISTRACION GENERAL 1 F N AG Al 22
21.01.27 | TECNICO/A SUPERIOR 1 F S LD AG Al 28 Movilidad interadministrativa. Total Disponibilidad
21.01.28 | JEFE/A DE LA UNIDAD ECONOMICO FINANCIERA 1 F S C AG/AE A2 22
21.01.29 | DIRECTOR/A TECNICO DEL LAVA 1 L N C 1l 6 Disponibilidad horaria. Trabajo en festivos.
21.01.30 | JEFE/A DE CENTRO DE GESTION MUSEISTICA 1 L N C 1l 6
21.01.31 EE?ZII\E“I\CIZIS,/AAS MEDIO/A GESTOR/A CULTURAL DE ARTES 1 L N C 1l 6 Dedicacién especial. Idioma inglés y francés.
21.01.32 ;Eﬁgﬁg/@ Y“,’:'ER%Igg\AME\ES E?JESO-II—DICE)SS CULTURAL, ARTES 1 L N C 11 8 Inglés y otro idioma comunitario.
21.01.33 | TECNICO/A MEDIO DE INFORMATICA 2 L N C 1l 7
21.01.34 | JEFE/A DE LA UNIDAD DE INGRESOS Y TESORERIA 1 L N c [ 5 Z‘éifitr?g'a‘i’rfno'ogado @ jefe de unidad A2-Nivel 22. Puesto
21.01.35 | DIRECTOR/A TECNICO 1 L S C 1l 3 Jornada especial. Puesto a extinguir.
210136 | [ECMICO/A MEDID ENCARGADOA DE MANTENIMIENTO V|, | | g | ¢ 1| 5 | Puestoaextingur
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21.01.37 -IEE(I;NISCAO/A MEDIO JEFE/A DE SALA Y RELACIONES CON LA 1 L S C 11 6 Jornada especial. Puesto a extinguir.
21.01.38 | TECNICO/A MEDIO JEFE/A DE TAQUILLAS 1 L S C I 6 Puesto a extinguir.
21.01.39 | TECNICO/A MEDIO DE PRODUCCION Y PROGRAMACION 1 L S C I 6 Puesto a extinguir.
21.01.40 | JEFE/A DE CENTRO DE SOLUCIONES INFORMATICAS 1 L N c I 5 Z‘é‘fjﬁgﬁﬁmo'oga"o a jefe de unidad A2-Nivel 22. Puesto
TECNICO/A MEDIO DE GESTION CULTURAL DE MUSEOS Y 1l . .
21.01.41 SALAS DE EXPOSICIONES 2 L N C 8 Puesto a extinguir.
21.01.42 TECNICO/A MEDIO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS 1 L s c 1l 4 Puesto a extinguir. Homologado a Técnico medio A2-22
T GENERALES MPH Y COORDINADOR DE SEGURIDAD FMC (Jefe unidad)
21.01.43 | TECNICO/A MEDIO DE COMUNICACION Y DESARROLLO 1 L N C I 9 Puesto a extinguir.
TECNICO/A MEDIO COORDINADOR DE SERVICIOS 1l . .
21.01.45 GENERALES Y MANTENIMIENTO 1 L S C 3 Puesto a extinguir.
21.01.46 | TECNICO/A SUPERIOR DE SERVICIOS EDUCATIVOS 1 L S C | 5 Puesto a extinguir.
21.01.47 | ENCARGADO/A DEL PLANETARIO Y DISENO GRAFICO 1 L S C I 4 Puesto a extinguir.
21.01.48 | AYUDANTE DE DIRECCION 1 L S C I 8 Puesto a extinguir.
TECNICO MEDIO CONSERVADOR DE COLECCIONES I} . .
21.01.49 ZOOLOGICAS Y DE APOYO EDUCATIVO 1 L S C 8 Puesto a extinguir.
TECNICO/A AUXILIAR DE GESTION CULTURAL DE MUSEOS . .
21.01.50 Y SALAS DE EXPOSICIONES 1 L N C 1l 11 Puesto a extinguir.
21.01.51 | TECNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS EDUCATIVOS 1 L N C mn 11 Puesto a extinguir.
21.01.52 | TECNICO/A AUXILIAR DE EXPOSICIONES 1 L N C i 9 | Puesto a extinguir.
21.01.53 | AYUDANTE ESPECIALISTA DE PLANETARIO 1 L N C I 10 | Jornada especial. Puesto a extinguir.
. ) 1l Puesto a extinguir. Complemento de homologacién
21.01.54 | ADMINISTRATIVO/A ECONOMICO-FINANCIERO/A 2 L S C 10 salarial administrativo (Categoria 313)
210155 | ADMINISTRATIVO/A 1 L s c 1l 8 ;;J%sltosz extinguir. Complemento homologacion a
21.01.56 | TECNICO/A MEDIO DE MARKETING Y COMUNICACION 0 L S C I 6 Dotacién 0 hasta fin del Plan de Refuerzo
TECNICO MEDIO DE GESTION CULTURAL CON Il L. .
21.01.57 ESPECIALIDAD AUDIOVISUAL 0 L S C 9 Dotacion 0 hasta fin del Plan de Refuerzo
21.01.58 | ADMINISTRATIVO/A 0 F N C AG C1l 18
21.01.59 | TECNICO/A DE ADMINISTRACION Y GESTION 0 F N C AG A2 22
21.01.60 | TECNICO/A ECONOMISTA 0 F S CE AG/AE Al 26
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21.01.61 | SECRETARIO/A DE DIRECCION 1 L S C I 8 | Puesto a extinguir.
21.01.62 | ADMINISTRATIVO/A FIJO DISCONTINUO 1 L N n 10 Puesto a extinguir.
JEFE/A DE LA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y Puesto homologado a jefe de unidad A2-Nivel 22. Puesto
21.01.63 1 L S 1l 5 ; :
PERSONAL a extinguir.
21.01.64 | DIRECCION ESPECIALIZADA TEATRO CALDERON 1 L S LD Contrato alta direccion.
21.01.65 | DIRECCION ESPECIALIZADA MUSEO DE LA CIENCIA 1 L S LD Contrato alta direccion
21.01.66 | DIRECCION ESPECIALIZADA PATIO HERRERIANO S LD Contrato alta direccion.
21.01.68 DIRECTOR/A DE DIVISION DE  ADMINISTRACION 1 L s c | 4 Puesto homologado a Jefe/a de Division Al-Nivel 26.
o ECONOMICA Y RECURSOS HUMANOS Puesto a extinguir.
21.01.69 | DIRECCION ESPECIALIZADA SEMINCI 1 L S LD Contrato alta direccion
21.01.70 | JEFE/A DE LA UNIDAD DE COMUNICACION 1 F N C AG/AE | A2/C1 22 Puesto con disponibilidad horaria.
21.01.71 | AYUDANTE TECNICO DE DIRECCION DE SEMINCI 1 L S C I 7 Jornada especial. Conocimiento de Inglés.
21.01.72 | COORDINADOR/A. TECNICO/A MEDIO DE COMUNICACION. 1 L N C I 9 PUESTO A EXTINGUIR
21.01.73 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DE SEMINCI 1 L N C [\ 12 PUESTO A EXTINGUIR.




