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CUADRO RESUMEN DE:
ANEXO

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2023 .
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID Y ORGANISMOS AUTONOMOS

1.- PROPUESTA DE PLAZAS A INCLUIR EN TURNO LIBRE

FUNCIONARIOS LABORALES

i NUMERO DE < NUMERO

DENOMINACION PLAZAS DENOMINACION DE PLAZAS
Policia 38 Capataces 2
Bomberos 20 Conductores 24
Administrativo 2 Peones 81
Técnico de Gestidn 2 Oficiales de zoonosis 3
Delineantes 2
Trabajadores Sociales 18
Auxiliar Administrativo 20
Psicologos 2
Arquitectos 2
Técnico Superior Administracion. 3
General
Veterinario 1
Técnico Medio de Bibliotecas 1

TOTAL 111 TOTAL 110

Dentro de estas plazas, el cupo de reserva de plazas para personas con discapacidad, por aplicacion de
lo establecido en el art. 59.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, asciende a 16 plazas, de las que 5 estaran reservadas a
personas con discapacidad intelectual.



2.- PROPUESTA DE PLAZAS A INCLUIR EN PROMOCION INTERNA.

1. PLAZAS RESERVADAS A PERSONAL FUNCIONARIO.

NUMERO DE
PLAZAS

CATEGORIA

. Técnico Superior Administracién

General. Al 2

2. Técnico Medio de Gestion. A2 2
3. Administrativo. C1 10
4. Auxiliar Administrativo. Cc2 6
5. Técnico Medio de Bibliotecas. A2 1
6. Mayores Policia A1/A2 2
7. Inspector Policia A2 1
8. Subinspector Policia A2 2
9. Suboficial SEISYPC A2 1
TOTAL 27

2. PLAZAS RESERVADAS A PERSONAL LABORAL.

NUMERO DE
PLAZAS

CATEGORIA

. Jefe de Centro de Maquinaria e " 1
Instalaciones
2. Jefe de Centro de Mantenimiento de " 1
zonas verdes
3. Jefe de Taller 1 1
4. Capataz/a. 1 5
5. Oficial/a de Oficios Varios. v 20
6. Conductor. v 10
7. Auxiliares de Bibliotecas v 4
TOTAL 42

ANEXO Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 31 de marzo de 2023.



