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AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID 
 
 
 
 
ORDEN DEL DÍA PARA LA SESIÓN ORDINARIA QUE CELEBRAR Á EL PLENO 
DE LA CORPORACIÓN MUNICIPAL EL DÍA 11 DE SEPTIEMBRE  DE 2012 , 
A LAS 9,00 HORAS.  
 
 
 
1.- ACTAS DE SESIONES ANTERIORES.  
 

Aprobar, si procede, los borradores de las Actas de la 
sesión ordinaria celebrada el día 3 de julio de 201 2 y de 
la sesión extraordinaria celebrada el día 26 de jul io de  
2012. 

 
2.- DESPACHO ORDINARIO.  
 

2. 1 Adhesiones, felicitaciones y condolencias. 
 
2. 2 Daciones de cuenta. 
 
2. 3 Mociones: 
 

a) Moción  del Grupo Municipal de Izquierda Unida 
para reclamar el cumplimiento de los compromisos 
de buenas prácticas en relación al procesamiento  
de un concejal. 

 
b) Moción  del Grupo Municipal de Izquierda Unida 

para aliviar el impacto de la crisis en el 
alumnado y en las familias. 

 
c) Moción  del Grupo Municipal de Izquierda Unida 

para el desbloqueo del conflicto de la Escuela 
Municipal de Música que asegure la continuidad de 
su funcionamiento. 

 
d) Moción del Grupo Municipal Socialista- PSOE en 

relación a la  Escuela Municipal de Música Mariano 
de las Heras. 

 
e) Moción del Grupo Municipal Socialista- PSOE 

instando al Gobierno de Castilla y León a que 
convoque las subvenciones para escuelas 
infantiles. 

 
f) Moción del Grupo Municipal Socialista- PSOE 

instando al  Gobierno de España a que anule las 
subidas del impuesto sobre el valor añadido (IVA) 
en el ámbito de la cultura. 

 
g) Moción del Grupo Municipal Popular para la 

adhesión del Pleno a la solicitud del 
reconocimiento de Valladolid como ciudad amiga de 
la infancia. 



 
 

2 

 
3.- ASUNTO DICTAMINADO POR LA COMISIÓN ESPECIAL DE CUENTAS. 

 
 Aprobar la Cuenta General del ejercicio de 2011. 
 

4.- ASUNTOS DICTAMINADOS POR LA COMISIÓN DE GOBIERN O,  
HACIENDA Y FUNCIÓN PÚBLICA.  

 
4.1 Aprobar propuesta de desestimación de las 

ale gaciones presentadas contra el acuerdo de 
aprobación provisional de la modificación de la 
Ordenanza General de Gestión, Liquidación, 
Recaudación e Inspección, y aprobar definitivamente  
la misma. 

 
4.2 Aprobar modificación de los Estatutos de la 

Fundación Municipal de Deportes. 
 

4.3 Aprobar Propuesta relativa a las retribuciones a 
percibir por los miembros de la Corporación y Junta  
de Gobierno y modificación del sistema retributivo 
del personal eventual durante el año 2012. 

 
5.- ASUNTOS DICTAMINADOS POR LA COMISIÓN DE CULTURA, 

BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA.  
 

5.1 Aprobar definitivamente el nuevo texto del 
Reglamento Regulador de la Escuela Municipal de 
Música Mariano de las Heras. 

 
5.2 Aprobar inicialmente la modificación del Reglamento 

de las Escuelas Municipales de Educación Infantil. 
 

5.3 Aprobar propuesta de acuerdo para la presentación a  
la convocatoria de los premios Reina Sofía 2012, de  
accesibilidad universal de municipios. 

 
6.- ASUNTOS DICTAMINADOS POR LA COMISIÓN DE PRESIDENCIA, 

SEGURIDAD, MOVILIDAD Y DESARROLLO SOSTENIBLE. 
 

6.1 Aprobar inicialmente la Ordenanza sobre Ruidos y 
Vibraciones. 

 
6.2 Aprobar inicialmente la modificación de la 

Ordenanza de Prevención del Alcoholismo y otras 
medidas de control sobre establecimientos 
hosteleros. 

 
7.- ASUNTOS DICTAMINADOS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE 

LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO.  
 

7.1 Aprobar definitivamente el Plan Especial de 
Ordenación del Sistema General EL03/17 Parque 
Forestal "Cerro de las Contiendas". 

 
7.2 Aprobar defin itivamente el Estudio de Detalle en 

calle Níquel n
os

 4 y 6 del Polígono Industrial Cerro 
de San Cristóbal. 
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7.3 Desestimar el recurso de reposición interpuesto 

contra el acuerdo del Pleno de 5 de junio de 2012, 
por el que se denegó la Modificación del PGO U en el 
AH 12 La Varga Berrocal (Sector Norte). 

 
8.-  DESPACHO EXTRAORDINARIO. 
 
9.-  CONTROL POR EL PLENO DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO. 
 

9.1  Interpelación del Grupo Municipal Socialista- PSOE 
al alcalde sobre el estado del Parque de Aventuras 
de los Talleres del Pinar. 

 
9.2  Preguntas. 

 
9.3  Ruegos. 

 


