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Los Consejos Sociales de las Zonas de Accion Social del Municipio de Valladolid son un
instrumento de participacién en la animacién y desarrollo comunitario articulados
conforme a lo establecido en laley 16/10 del 20 de diciembre de Servicios sociales de CyL.
Tienen encomendadas las siguientes funciones

Impulsar la animacion y el desarrollo comunitario

Potenciar la convivencia ciudadana a través del didlogo y la participacién, entre
todos los vecinos de la Comunidad del barrio.

Fomentar la formacién integral de la persona, su educacién permanente y la
ocupaciéon del ocio y tiempo libre de todos los ciudadanos, para llevarlos a
resolver por si mismos sus problemas individuales, familiares y sociales.
Colaborar al mayor bienestar social de los individuos en las areas de salud fisica,
psiquica y social.

Evitar o prevenir las conductas antisociales de aquellos individuos o grupos en
situacién de grave riesgo de marginacidn.

Promover e impulsar las relaciones con aquellas instituciones del barrio, ain no
integradas en el Consejo Social y con las diversas entidades afines.

Informar la Memoria y programa de Actividades y Servicios que les presente el
Equipo de Accién Social.

Sugerir programas concretos de desarrollo de los servicios que presta el Centro
de Accion Social.

Colaborar en la organizacion del voluntariado

Servir de canal de transmisién de las inquietudes de la zona a las
Administraciones Publicas.

En general, elaborar sus propios programas de barrio y gestionar aquellos que
corresponda asumir.

Realizar cuantos estudios sean precisos dentro de su entorno territorial para el
conocimiento de las necesidades del mismo y su posterior presentacién a la
Corporacién Local.

Para conseguir el ejercicio de las funciones encomendadas a los Consejos Sociales, éstas
llevaran a cabo diversos programas basicos de Animacidon Comunitaria dirigidos a todos los
sectores de poblacién cuyos contenidos fundamentales son:

a) De caracter formativo-educativo, encaminado al desarrollo y potenciacion de la

iniciativa de creatividad de los individuos y de los Colectivos Sociales
b) De naturaleza asistencial, con atencidn a la salud personal y social de los individuos en

los aspectos fisicos, psicolégicos y ocupacionales, con seguimiento de la problematica
humana en el &mbito del barrio.
c) Actuaciones orientadas al empleo del ocio y tiempo libre, del ciudadano, mediante el

desarrollo de actividades creativas y ludicas.
d) De organizaciéon del voluntariado, y de puesta en practica de Programas de solidaridad.

e) De caracter preventivo, de la marginacién, de la insolidaridad y de apoyo a la

reinsercion social y contando siempre con aquellos grupos y personas que trabajan con
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este sector de poblacion, con el fin de llegar a disefiar alguin tipo de intervencion para el
proximo o proximos Planes del Consejo Social.

Reglamento Regulador de los Consejos Sociales de las Zonas de Accién Social del municipio
de Valladolid:
Aprobado en Pleno del Ayuntamiento de Valladolid el 8 de mayo de 2007

Pleno del Consejo Social:

Esta constituido por la totalidad de los miembros del Consejo. Es el 6rgano supremo de
expresion de voluntad del mismo, cuyos acuerdos -que han de contar con los previos
informes técnicos, juridicos y econdmicos favorables- se adoptaran por mayoria y seran
vinculantes.
El pleno contara con los siguientes 6rganos unipersonales:
e Presidente; D. Rodrigo Nieto Garcia (Concejal de Personas Mayores, Familia y
Servicios Sociales del Ayto. de Valladolid)
e Vicepresidente: Julidn Rodriguez (ARVA)
e Secretaria: Berta Gonzalez/Laura Velasco Trabajadora Social CEAS “La Victoria -
Overuela”
e Tesorera: Penélope Brezmes. Jefa del Area Zona Pisuerga.
e Personal técnico: José Ramoén Martin. Animador Comunitario CEAS “La Victoria-
Overuela”
e Entidades representadas:

Asociacion Vecinal “Los Comuneros”
Asociacion de vecinos “la Isla” La Overuela
Asociacion de Vecinos “Puente Jardin”
Asoc. Cultural Amas de Casa Ntra. Sra. de La Victoria
Asociacion Cultural “La Victoria”
Asociacion “ESTARIVEL”

ARVA

AMPA C.E.LP “Miguel Delibes”

AMPA C.E.LP “Pedro Gémez Bosque”
10.AMPA C.E.L.P "Gonzalo de Cordoba”
11.AMPA IES “Ferrari”

12.AMPA E.LM. “El Principito”

13.C.E.I P. Miguel Delibes

14.C.E.I P. Gonzalo de Cordoba

15.C.E.I P. Pedro Gémez Bosque

16.1.E.S. Emilio Ferrari

17.E.LM. “El Principito”
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18. Centro de Vida Activa “La Victoria”

19. Consejo de Centro Vida Activa “La Victoria”

20. Centro Civico “La Victoria”

21.Centro de Accién Social (CEAS)

22.Albergue Municipal

23.Centro de educacion de Personas Adultas (CEPA)

24. Biblioteca “Gloria Fuertes”

25.Banco del Tiempo. Ayto. Valladolid

26.Asoc. Juvenil Grupo Scout Independiente “Gilwell”

27.Grupo SCOUT barrio La Victoria

28.Fundacion La Merced

29.Centro Especial “Padre Zegri”

30. Fundacion personas. Centro Obregon

31.Asociacién Pardlisis cerebral (ASPACE)

32.Caritas Parroquia de La Victoria

33. Caritas Parroquia de La Merced

Comision Permanente:

La Comision Permanente es el 6rgano colegiado que, bajo la supervision de la Presidencia y
el Pleno del Consejo Social, ejerce las siguientes funciones:
- Elaborar la propuesta del Plan de Accién y Memoria anual para someterla a la
aprobacién provisional del Pleno del Consejo.
- Proponer al Pleno del Consejo la creacion de Comisiones de Trabajo
- Seguir el desarrollo de la ejecucion de las actividades ordenadas por el Pleno
del Consejo, asi como las que, en su caso, efectiien las diferentes comisiones de
trabajo, colaborando en la eficaz consecucién de los objetivos marcados.
- Aquellas otras que expresamente le sean encomendadas por la Presidencia o el

Pleno del Consejo.

Formaran la Comisiéon

- El Presidente del Consejo, que podra delegar su representacion en un técnico

municipal.

- El Vicepresidente del Consejo. Julian Rodriguez (ARVA)

- La Secretaria. Berta Gonzalez/Laura Velasco (Trabajadoras Sociales- CEAS)

- La Tesorera Inés Ruiz (Jefa Accidental drea zona Pisuerga.

- Un técnico municipal responsable del desarrollo comunitario. Jose Ramon Martin
- Cuatro representantes de las entidades sociales componentes del Pleno, elegidos

entre ellas.

Presidente

Concejal de personas mayores, familia y
servicios sociales.
e Rodrigo Nieto

Vicepresidente

Asociacion Alcohodlicos rehabilitados
Valladolid
e Julian Rodriguez
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Jefa. Area “Zona Pisuerga”

Tesorera e Penélope Brezmes Pita
Trabajadoras Sociales CEAS La Victoria
_ Overuela
Secretarias

e Berta Gonzalez
e Laura Velasco
Asociacion de Vecinos “La Isla” (Overuela)
e Sofia Berlanga Madrofio
Consejo de Centro del Centro de Vida Activa
Vocales: e M2 Jose Morencia
Asoc. Cultural Amas de Casa
e Ana Pérez
Centro Especial Padre Zegri
e Luisa Maria Enriquez
Animador Comunitario CEAS
e Jose Ramodn Martin.

A. Comunitario

Comision de infancia, adolescencia, juventud y familia:

Objetivos

- El analisis de las necesidades del sector infantil y juvenil, de los barrios de la
Victoria y la Overuela.

- La propuesta de actuaciones que den respuesta a las necesidades que se han
detectado

- Larealizacion y seguimiento de los proyectos que, aprobados en el Pleno, son de su
competencia.

- Ofrecer espacios de apoyo a nifios/as, adolescentes, jovenes y a las familias de
nuestros barrios, para que sean capaces de abordar por si mismas las situaciones a
las que tienen que enfrentarse.

Caritas Parroquial “La Victoria” Asuncién Agundez
Almudena

CEAS- Consejo Social José Ramoén Martin

AMPA "Instituto Ferrari” Marta Bueno

AMPA CEIP Miguel Delibes Elena Redondo

AMPA CEIP Gonzalo de Cérdoba Estrella

Grupo Matrimonios Parroquia "La

Victoria" Julia Aguilar

E. I. El Principito Matilde Romera

GSI Gilwell Ana,GonzaleZ
Maria

IES Ferrari (Equipo de Orientacién) M2 Jesus Diez
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Estarivel

Diego Pescador

CC Canal de castilla

Hortensia Blanco

CEAS Victoria Overuela

Jose Ramén Martin

Comisién de Medio ambiente y calidad de Vida

Objetivos

- Sensibilizar, informar y concienciar a la poblacién sobre la incidencia negativa del
consumismo en nuestro entorno y en la naturaleza.
- Proponer y practicar habitos racionales con la intencién de reducir el deterioro al

que esta sometido nuestro entorno.

- Sensibilizar y educar en todos aquellos temas que favorezcan actitudes

respetuosas hacia el Medio Ambiente.

- Conocer la riqueza medioambiental de nuestros barrios y fomentar un respeto y

cuidado hacia ésta.

A. Vecinal “Los Comuneros”

Javier Sanchez

AV.Lalsla

Ramon Pellitero

Centro de Personas Mayores de La Victoria

Domingo Fernandez

CEAS- Consejo Social

Jose Ramén Martin

CARITAS “La Merced”

Juanjo Merchan

Asociacion de Vecinos “La Isla”

Ramon Pellitero

Estarivel

Judith Garcia

Vecino Fuente el Sol

Mariano Ortega

AMPA IES Ferrari

Marta Bueno

CEPA

Inmaculada

Grupo Scout Gilwell

Gael, Maria

Comision La Overuela

Objetivos

- Analizar las necesidades sociales del barrio

- Sensibilizar a los/as vecinos/as para la participacion social

- Desarrollar actividades abiertas al barrio en general

- Incrementar la participacion en los diferentes 6rganos del Consejo Social.

- Trabajar por mejorar la calidad de vida de todas las personas del barrio.

- Establecer canales de comunicacion entre los barrios de La Victoriay La Overuela,

ya que se comparte Consejo Social

AA VYV “La Isla” de La Overuela

Colaboradores AA VV “La Isla”

CEAS “Victoria — Overuela

Centro Civico Canal de Castilla
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| 4.1.- La Comisién de la Overuela |

Las reuniones mantenidas dentro de esta comisiéon van encaminadas a poner en practicas
las propuestas planteadas con el fin de lograr los objetivos marcados dentro de esta
comision.

Se pretende el dar continuidad a las actuaciones realizadas en afios anteriores que han
tenido una buena aceptacién entre los habitantes de la Overuela y que por otro lado siguen
siendo demandas por estos.

4.1.1.- Taller de Inteligencia emocional. “Siento, luego existo” (duplicado en el barrio

de la Victoria)

A lo largo de nuestra vida se nos ha estado preparando para desarrollar nuestra
inteligencia cognitiva dejando a un lado o invisibilizando a nuestras emociones, lo que en
psicologia se denomina como “Analfabetismo Emocional”. Sin embargo, “a la hora de tener
éxito en la vida, la inteligencia cognitiva tiene un impacto de entre un 10 y un 20%, y la
inteligencia emocional entre un 80 y 90%"” (Daniel Goleman).

De ahi la importancia de esta formacién, para poner en valor nuestra inteligencia
emocional y sus distintas competencias, acercaindonos a nuestras emociones para asi poder
identificarlas, expresarlas y aprender a regularlas. Todo ello, como fuente de nuestro
propio desarrollo personal y nuestro bienestar personal y social.

TEMPORALIZACION:

Duracion: 8 horas cada grupo (un grupo en La Overuela y otro en La Victoria).
Distribucién: 4 sesiones de 2hs./sesiéon

Fechas: marzo 2025.

4 sesiones

Horario: A concretar.

Objetivos

e Conocer y descubrir qué son las emociones.

e Desarrollar y mejorar las competencias emocionales contribuyendo al
bienestar personal y social de quienes participan y de quienes que les
rodean.

e Disfrutar de una experiencia de aprendizaje ladica y participativa, de
desarrollo personal y relacional.

Contenido
1. La Inteligencia emocional, esa gran desconocida.
2. El papel de las emociones.
3. Conciencia emocional como punto de partida.
4. Competencias emocionales para nuestro bienestar.

Consejo Social “La Victoria - La Overuela”
aseo del Jardin Botdnico, 4
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4.1.2.-_Taller de Optimismo v Pensamiento Positivo (duplicado en el barrio de la

Victoria)

Aquello que nos decimos a nosotras y a nosotros mismos influye radicalmente en nuestras
emociones y en nuestros comportamientos, en definitiva, afecta a la calidad de nuestra
vida. Somos lo que pensamos, o controlamos nuestra mente, o nuestra mente nos controla.
La finalidad de este taller es dotar a la persona de herramientas para hablarse
correctamente, se trata de “limpiar el lenguaje” para aprender a ver las cosas de una forma
realista y objetiva, dotarnos de recursos personales y asi poder mejorar nuestra gestion
emocional que contribuya a un mayor bienestar personal.

TEMPORALIZACION:

Duracién: 8 horas cada grupo (un grupo en La Overuela y otro en La Victoria).
Distribucion: 4 sesiones de 2hs./sesion

Fechas: mediados de septiembre a mediados de octubre del 2025.

4 sesiones

Horario: A concretar.

Objetivos

e Reconocer como nuestros pensamientos afectan a lo que sentimientos y a lo que
hacemos.

e Escuchar e identificar aquellas creencias y pensamientos que nos limitan y nos
dificultan en el desarrollo de nuestra vida.

e Aprendery poner en practica diferentes técnicas de pensamiento positivo.

e Mejorar la capacidad de comunicarnos con nosotras y nosotros mismos.

e Disfrutar de una experiencia de aprendizaje dindmica y participativa, de
desarrollo personal y relacional.

Contenido
1. La Trampa negativa del pensamiento.
2. El Pensamiento negativo y nuestras creencias limitantes.
3. Hacia un pensamiento equilibrado: Técnicas de control de nuestros
pensamientos
4. El Optimismo: una actitud.

METODOLOGIA Y OTROS ASPECTOS ORGANIZATIVOS

El desarrollo de las sesiones se plantea desde una metodologia participativa que
requiere la implicacién activa de todas las personas participantes, desde un enfoque
didactico, ameno y dindmico.

Se fundamenta en la adecuacién al entorno de intervencion, el contenido es flexible
y se podra adaptar a las demandas y necesidades del grupo relacionadas con el tema
a tratar.

Sesiones de caracter vivencial, que se basan en la practica en el aula, y se apoyan en
las experiencias y conocimientos previos de las personas participantes, en la
reflexiéon conjunta, en el didlogo y la escucha, en el trabajo de equipo y, sobre todo,
en un proceso de accion-reflexion, que parte del uso de dinamicas grupales, técnicas
de risoterapia y otras técnicas participativas.
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4.1.3.- Taller cocina

Con la llegada de la navidad se programa la ejecucién de un taller de cocina
navidena con el fin de descubrir, manejar y plantear menus asequibles y adecuados a esta
fecha, dotando a los y las participantes de conocimientos y herramientas para su
elaboracion.

La ejecucién de este taller se realizara en el mes de diciembre.

4.1.4.- Taller de informatica/smartphone

Este taller es una opcién que se plantea desde la comisiéon como alternativa en el
caso de que alguno de los talleres anteriormente programados, no salga adelante. Este tipo
de formacion viene demandada por los vecinos de la Overuela desde hace tiempo, pero en
ediciones anteriores no ha podido salir adelante por problemas de infraestructura al
carecer de un red wifi, adecuada para el desarrollo del taller. En el actualidad el Centro
municipal posee un red wifi, preparada para poder realizar la formacién.

Los posibles contenidos a trabajar en funciéon al nivel seleccionado son los
siguientes:

CURSO 1.- NIVEL INICIACION
» QUE ES UN TELEFONO INTELIGENTE ;qué mévil tengo?, ;qué diferencias

existen? ;Cémo se relaciona con un ordenador?

. (;C()MO ES UN SMARTPHONE?: Botones, CAmaras, auriculares, ranuras,
altavoz, ...

= ENCENDER Y APAGAR: El PIN y el PUK, la Bateria, la tarjeta SIM, llamada de
emergencia, ...

= [CONOS DE LA PANTALLA: Contactos, mensajes de texto, Internet,

= BARRA DE NOTIFICCIONES: Indicador de cobertura wifi, Bluetooth,
Indicacion tipo de red, bateria, reloj, ...

= MiSMARTPHONE: Conectarse con datos o con wifi.

» LLAMAR y RECIBIR LLAMADAS: Usar el teclado, altavoz, colgar; ...

= ALGUNAS APLICACIONES: WHATSAPP

= OTROS USOS DEL SMARTPHONE: agenda, despertador, camara, libro,
escuchar la radio, leer el correo, saber qué tiempo va a hacer; ...

CURSO 2.- NIVEL INTERMEDIO
e GUARDAR NUMEROS EN LA AGENDA.

e ESCRIBIR Y RECIBIR MENSAJES de texto y de WhatsApp
e HACERFOTOS Y VIDEOS
e INTERNET:

v IDENTIDAD DIGITAL y contrasefia. Uso de Google y otros buscadores.
v SEGURIDAD Y NORMAS
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v EL CORREO ELECTRONICO: abrir una cuenta. Enviar y recibir.

v’ ALGUNOS USOS PARA LA VIDA COTIDIANA
CURSO 3.-NIVEL PERFECCIONAMIENTO -1
= INTERNET y CORREO ELECTRONICO: adjuntar archivos, manejar agenda
de contactos...
= REDES SOCIALES: Facebook/ Twitter. Configuracion de perfil y seguridad.
= ALGUNOS SITIOS WEB de interés:
v Salud
recursos municipales
entidades publicas,

gestiones web,

AN NN

entretenimiento
v

CURSO 4.-NIVEL PERFECCIONAMIENTO-2
. iAPLfCATE! APLICACIONES DEL SMARTPHONE: ;Qué es una app?:
bajarse alguna gratuita. Instalar y desinstalar aplicaciones.

Aplicaciones recomendadas.

o Aplicaciones para contactar: WhatsApp: aprender a usarlo con
mensajes, fotos, hacer grupos, salir de grupos, mi perfil enviar mi
ubicacion...

o Aplicaciones para la vida cotidiana: cita médica, pulsaciones, lupa,
radio, el tiempo, los buses...

o Aplicaciones para el ocio: cultura y turismo, viajes, juegos...

o Aplicaciones para aprender mas: guias de exposiciones, libros, cursos,
juegos de memoria...

o Recomendaciones de uso, seguridad, privacidad, gastos...

4.1.5.- Coordinaciéon junto al Centro de Salud la imparticién de charlas sobre
primeros auxilios.

El barrio desde hace tiempo tiene como demanda el acercamiento del centro de salud
al barrio a través de la implantacion alli de un punto de enfermeria dado el elevado
numero de vecinos de avanzada edad. Como complemento a esta demanda se proyecta
el lograr que enfermeria del centro de salud, imparta alguna sesion sobre primeros

auxilios.
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‘ 4.2.- Comisidén medio ambiente y calidad de vida

4.2.1.- Puesta en valor del parque forestal de 1a Fuente el Sol.

Se plantea el seguir colaborando con la Asociacién vecinal “Los Comuneros” en el
mantenimiento y limpieza del parque forestal de la Fuente el Sol a través de las
tradicionales jornadas de voluntariado que se vienen realizando a lo largo de los ultimos
anos.

Por otro lado, y en la medida de las deficiencias observadas en la zona, se plantea el
transmitir esta informacion al servicio de parques y jardines con el fin de realizar
intervenciones urgentes y/o preventivas cara a mantener de forma dptima la zona

4.2.2.- Plantacion de arboles

Coincidiendo con la época del afio (febrero-marzo) mas acorde para esta actividad
se plantea desde la comision, el realizar una actividad de sensibilizacién y de caracter
familiar en la que a través de la plantaciéon/apadrinamiento de arboles en una de las zonas
del barrio de la Victoria -Overuela (zona Parque Jardin Botanico entre las pasarela), se
sensibilice a la poblacion sobre la necesidad de cuidar y proteger el medio natural que nos
rodea, asi como la repoblar la zona del barrio elegida.

4.2.3.- Fiesta de la primavera

Organizada desde la AAVV La Isla, el Consejo Social colaborara en una de las
actividades organizadas con motivo de esta festividad, con la aportacién de plantas
ornamentales solicitadas al servicio municipal de parques y jardines para su plantacién en
los alcorques de la calle principal del barrio.

La concrecién de esta actividad se hara una vez se convoque la comisién que
organizara esta actividad.

4.2.4.- Colaboracién con la asociacién medioambiental “La Olma”

La Olma, es una asociacion para la conservacion y estudio del Medio Ambiente.
Desarrollando proyectos en defensa del planeta. Desarrolla sus actividades en la provincia,
y dadas las caracteristicas medioambientales del barrio de la Victoria-Overuela, realizan
intervenciones de forma asidua en nuestra zona, desde la comision se ofrece la posibilidad
de colaborar con esta asociacién con el desarrollo de las acciones cuya finalidad sea, la
sensibilizacion, proteccion, cuidado y defensa de los espacios naturales del barrio, por lo
que se colaborara en la difusién de sus actividades, facilitar material necesario para el
desarrollo de estas. Estas sinergias buscan como fin el aunar fuerzas y optimizar
resultados.
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4.2.5.- Programa de vigilancia para el seguimiento v mejora del arbolado urbano en
el barrio de La Victoria

PORQUE

La crisis climatica esta incidiendo de forma cada vez mas notable, y mas dramatica, en las
condiciones de vida de las ciudades, de forma que se estan convirtiendo en “islas de calor”
por sus condiciones constructivas y los materiales de que estan hechas sus calles y plazas,
de forma que las olas de calor son cada vez mas agresivas, aumentando los riesgos para la
salud de muchas personas. En este contexto, el arbolado urbano se ha demostrado como el
aliado perfecto para reducir la temperatura media de las calles y plazas, generando
espacios sombreados, mas frescos y ciudades mas habitables y adaptadas al avance del
Cambio Climatico.

El barrio de La Victoria cuenta con espacios arbolados notables, lugares en los que
resguardarse bajo la copa de los arboles de las inclemencias del verano mas riguroso. Sin
embargo, no todas las calles y plazas estan tan bien dotadas de arboles ni en todos los
lugares existen “refugios climaticos” en los que guarecerse en cercania, por lo que es
necesaria una labor que aumente, mas si cabe, la presencia de arboles urbanos en nuestro
barrio y la reduccién de superficie ocupada por asfalto o baldosas que acumulan calor.

Este proyecto quiere poner en valor el papel del arbolado urbano en nuestro barrio. Y
promover la participacion de vecinos y vecinas en su mejora, localizando colectivamente
aquellos espacios en los que se puedan plantar nuevos arboles o eliminar superficie
hormigonada. Un primer paso en la creacion de una conciencia colectiva de barrio mas
verde, con mas arboles, mas saludable... mas barrio.

cOMO

1. Una campaiia de comunicacion para dar a conocer la iniciativa, mostrar la relevancia
del arbolado urbano en el mantenimiento de un barrio sano y resiliente y captar
personas interesadas. Se llevara a cabo fundamentalmente a través de redes sociales y
las redes de las entidades sociales del barrio, centros educativos y demas, exponiendo
también la forma de convertirse en ‘VIGILANTE +VERDE+ARBOL+VIVQ’

2. Una sesion de formacion con las personas interesadas en participar en el proyecto,
para explicar la forma de hacerlo y colaborar en la vigilancia para aumentar el arbolado
y reducir el hormigon en el barrio.

3. Un formulario, accesible a través de mévil u ordenador, donde ir recopilando los
espacios de mejora: alcorques vacios o arboles en malas condiciones, espacios con
exceso de hormigon, zonas donde poder ubicar nuevos arboles, espacios para
ajardinar, etc.

4. Un traslado periédico al Ayuntamiento de las demandas de mejora.
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5. Otras posibles acciones que pueden ir surgiendo en caso de contemplarse interesante
como acciones formativas en identificacion de arbolado, de arboricultura urbana,
encuentros de ocio de la red de vigilantes, acciones publicas para visibilizar el trabajo
de Vigilancia y apoyar estas demandas, etc.

DESARROLLO

Para la realizacion de este proyecto se parte de la creacién de un grupo motor, formado por
tres/cuatro personas que seran las que vayan lanzando las diferentes propuestas
vinculadas a las diferentes lineas de accién a desarrollar, en este grupo habra
representantes tanto del barrio de la Victoria como del barrio de la Overuela, con el fin de
desarrollar esta actividad en ambos barrios.

TEMPORALIDAD

El proyecto se desarrollara a lo largo del afio 2025, pudiéndose alargar a mas periodos
dado la amplitud de posibilidades que presenta.

4.2.6.- Taller de Nordic walking

Los origenes de este deporte estdn en los afios 1930, cuando la mayoria de los esquiadores
de fondo empezaron a incluir en sus entrenamientos de verano y otofio lo que llamaron
"marcha con bastones" o "caminata con bastones", con el fin de mejorar su condicion fisica
y poder en invierno comenzar los entrenamientos con la intensidad adecuada.

La caminata nérdica o marcha nordica (en inglés, Nordic Walking) es un deporte de
resistencia y una forma de ejercicio al aire libre que consiste en caminar con la ayuda e

impulso de bastones similares a los utilizados en el esqui, se usa el 90% de la musculatura
corporal, lo que contribuye a movilizar muchas estructuras que no se utilizan en la vida
cotidiana, al igual que el esqui de fondo, que de hecho surgié como un entrenamiento
alternativo para los esquiadores de fondo en verano. Lo mejor: con poco tiempo de
practica se queman bastantes calorias (hasta un 40% mas que caminando, avisan) y casi
las mismas que con un trote suave.

Beneficios:

e Combate las malas posturas corporales "Al activar toda la musculatura del tren
superior e inferior, facilita una postura mas adecuada durante el ejercicio gracias al
uso de los bastones que mejoran también la coordinaciéon”

e Ayuda a perder peso. Es un ejercicio aerébico que obliga al consumo de oxigeno
movilizando una gran cantidad de masa muscular, consiguiendo un 40% mas de
beneficio frente a la marcha normal

¢ Fortalece el corazéon y mejora la circulacion sanguinea. Aumenta el retorno de la
sangre al corazon. Debido a que la capacidad aerébica es mejor el ritmo cardiaco


https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Deporte_de_resistencia&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Deporte_de_resistencia&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Esqu%C3%AD
https://www.runnersworld.com/es/noticias-running/a30377068/beneficios-esqui-fondo-corredores/
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es menor. Ademas, el esfuerzo muscular y cardiaco en el ejercicio aerébico mejora la
circulacion y la presidn arterial disminuye.

e Contribuye a mejorar la practica de otros deportes. Al tratarse de un deporte
integral que refuerza otras partes del cuerpo, ayuda a mejorar otras capacidades
que se necesitan en otras disciplinas: mas equilibrio, resistencia, fuerza o
coordinacion.

e Fortalece los huesos sin dafiar las articulaciones. La marcha nérdica es
beneficiosa para los huesos, porque el contacto de los bastones contra el suelo
produce unas vibraciones que ayudan a las articulaciones y contribuye a la
prevencion de la osteoporosis. Ademas, En cuanto a sus principales beneficios
fisicos y motrices, la marcha nérdica "reduce la carga y el impacto en las
articulaciones de las extremidades inferiores"”, por lo que tus piernas no sufriran en
ningin momento.

e Previene la diabetes. El uso de la glucosa hace que se estabilicen estos niveles
ayudando a la diabetes. "En este sentido se puede destacar como la practica de la
marcha nérdica mejora en el perfil lipidico y de la resistencia a la insulina junto con
el control del peso contribuye a la prevencion de enfermedades metabdlicas y
cardiovasculares".

e Reduce el estrés y mejora el estado de animo. Satisfaccién, sentimiento de
plenitud y libertad son algunas de las sensaciones que aporta esta disciplina
deportiva que se puede practicar en cualquier momento del dia, en grupo o solo.
Pero, es mas, la marcha nérdica ayuda a reducir "los niveles de estrés, ansiedad o
depresion y a mejorar la calidad del suefo. Asi como también a mejorar la capacidad
de concentracion y coordinacion”

Todos estos factores son tenidos en cuenta por la comision de medio ambiente y calidad de
vida para valorar como positivo, el desarrollo de este taller eligiendo la zona donde
desarrollarlo el barrio de la Overuela, dado las caracteristicas de la poblacién y que en el
barrio de la Victoria esta actividad se puede desarrollar a través de los centros de vida
activa.

La temporalidad de este taller se centra en dos meses (mayo-junio) de taller dirigido en el
que se dedicaran al aprendizaje, desarrollo y perfeccionamiento de la técnica.
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\ 4.3.- Comisidn infancia, adolescencia, juventud y familia \

La lineas de actuacion a lo largo del plan de accién 2025 estan orientadas no solo a trabajar
con infancia, adolescencia y juventud como afios anteriores sino dar cabida a los
padres/madres.

4.3.1.- Intervencion con infancia, Adolescencia y Juventud:

DENOMINACION:
Punto de encuentro Joven La Victoria

OBE]JTIVO:

e Creacion, mantenimiento y consolidacién de un punto de encuentro para
jovenes del barrio que permita a estos tener un lugar de encuentro y
socializacion, que fomente la improvisacién y su iniciativa en la gestiéon de
sus inquietudes e intereses. Para lo que se ofrece un espacio en el cual
realizar un ocio alternativo a la calle o zonas donde actualmente pasan el
tiempo y en ocasiones son vulnerables a estimulos e influencias negativas.

DESCRIPCION:

El proyecto surge de la Comisién de infancia, adolescencia y juventud del Consejo
Social de la Victoria Overuela, la cual pretende cubrir la demanda realizada por los
miembros de esta, ante el significativo nimero de menores adolescentes que pasan
parte de la tarde de los sabados en los parques y plazas del barrio, sin realizar
ninguna actividad alternativa.

Ha esto se suma la poca oferta de ocio alternativo existente en el barrio, teniéndose
que desplazar estos a otras zonas de la ciudad.

DESTINATARIOS:
Joévenes con edades comprendidas entre los 12 y los 16 afios.

INTERVENCION:

Los sabados de 18:30a 21:00 h

Desde el 1 de febrero hasta el 30 de junio del 2025.
Desde el 4 de octubre hasta el 31 de diciembre del 2025

DESARROLLO:

Una vez aprobado el proyecto por la comisiéon de infancia, adolescencia y juventud
del CSVO, se busca espacio para su desarrollo por lo se habla con la asociacion
vecinal Los Comuneros para la cesion de su espacio durante el periodo que se
necesita, esta tarea es facil dada la predisposicion de esta entidad.
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El espacio estara abierto todos los sdbados indicados, y estara gestionado por un
monitor de tiempo libre, el cual hara funciones:

e Aperturay cierre del espacio

e Acoger a los participantes

e Promover el uso de los recursos existentes

e Asi como estar a sus disposicién para aclarar cualquier duda en cuanto al

funcionamiento del espacio.

El horario laboral del monitor se ampliara 15 min antes del inicio de actividad y 15
min después, con el fin tanto de preparar como de cerrar el punto.
Quincenalmente mantendra reuniones de seguimiento con el animador comunitario
del CEAS de La Victoria Overuela, para informar del desarrollo del punto, valorar
asistencia y proponer posibles intervenciones, asi como asistir a las reuniones de la
comision de infancia, adolescencia y juventud para informar de la evolucidon de este.

METODOLOGIA:

A lo largo de todo el proyecto se va a utilizar una metodologia que favorezca la
participacion y empoderamiento de los jovenes, siendo ellos mismos los
protagonistas del proceso. El trabajo en red con las entidades del barrio, asi como la
optimizacién de recursos comunitarios estara presente en todo el desarrollo del
proyecto.

ENTIDADES IMPLICADAS
¢ Comisiéon de infancia, adolescencia y juventud del Consejo Social La Victoria
Overuela
e Asociacion Vecinal Los Comuneros (Cesion de local, C/ San Sebastian 3 2°
planta
e Estarivel (monitor responsable de la sala)

EVALUACION DEL PROYECTO:
Se establecen tres momentos de evaluacidn:

1. Evaluacién inicial: se valoran las necesidades, intereses y motivaciones a
través del didlogo establecido con las entidades.

2. Evaluacion del proceso. Se valorara la puesta en marcha, adecuacién y logro
de los objetivos planteados a través de reuniones, informes y observacion
directa por parte de los agentes implicados.

3. Evaluacion final participativa. Se realizara una evaluacion participativa con
el grupo de jovenes para valorar el proceso, su papel las y propuestas de
futuro para dar continuidad al proceso.
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RECURSOS
Humanos:

e Técnico animador comunitario (ayuntamiento Valladolid)

e Monitor punto (ASOCIACION estarivel)

e Miembros Comisién infancia, adolescencia y juventud, CS La Victoria
Overuela)

Materiales:
e Juegos de mesa
e Material de sonido
e Material del aula.

4.3.2.- Intervencién con familias.

Desde la comision se plantea la importancia de hacer llegar informacién educativa a las
familias sobre las necesidad y etapas evolutivas en las que se encentrar los menores a cargo.
Por ello se busca el crear un espacio de encuentro, intercambio de informacién y de recursos
entre las familias con menores.

La mejor por a de llegar a ellas y recoger las demandas que estas presentas es el trabajar en
alianza con las AMPAS de los centros educativos, desde la educacion infantil hasta la etapa de
secundaria, pasando por la tapa de primaria.

Para ello se mantendran reuniones peridédicas con las AMPAS de los diferentes centro
educativos con el fin de buscar temas de interés, y propuestas formativas para que estan
siendo propuestas por los AMPAS, lleguen a todas las familias del barrio.

La propuesta es generar espacios de formacion en:

e Familias con menores en educacion infantil por lo que se mantendra coordinacién con
el AMPA de la Escuela Infantil El Principito.

e Familias con menores en edad de educaciéon primaria por lo que se mantendra
coordinaciéon con los AMPAS de los CEIP Pedro Gémez Bosque, CEIP Gonzalo de
Coérdoba, CEIP Miguel Delibes.

e Familias con menores en edad de educaciéon secundaria obligatoria por lo que se
mantendra coordinacion con el AMPA del IES Ferrari.
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‘ 4.4.- Comisidn actividades comunitarias ‘

Esta Comision es responsabilidad de la Animador Comunitario y en ella no aparecen
miembros de otras entidades porque ya estdn representadas en las diferentes comisiones
de trabajo que se crean en cada momento, segliin el tema que nos ocupe.

Con el fin de poder sacar adelante todas aquellas actividades que entren dentro de esta
comisidn se crearan respectivos grupos de trabajo con el fin de organizar, ejecutar y
planificar la actividad a desarrollar, disolviéndose el grupo de trabajo una vez realizada la
actividad.

De la misma forma el consejo social, representado por el animador comunitario participara
como colaborador en todas aquellas iniciativas que surjan desde las diferentes entidades
miembros del Consejo social, aportando los medios disponibles con el fin de realizar dichas
colaboraciones.

La implicacion de las asociaciones varia en funcién de sus recursos humanos y econémicos,
no obstante, es de destacar el alto nivel de participacién y colaboracién y se puede asegurar
que sin la implicacion de las diferentes asociaciones del barrio el personal técnico no
tendriamos la capacidad, ni la fuerza suficiente para organizar determinadas actividades
como pueden ser los Carnavales.

En las comisiones que se forman para organizar los diferentes eventos pueden llegar a
estar implicadas mas de 14 entidades y esto resulta muy enriquecedor para todas las
personas involucradas, paras sus entidades y para el barrio en general.

Para la programacion de los talleres puntuales, abiertos al barrio, se tiene en cuenta las
propuestas de las Comisiones de Infancia, Adolescencia y Juventud y de la Comision
Permanente.

4.4.1.- Apoyo y colaboracién en las fiestas de la victoria (AV Los comuneros

Puente Jardin) y 1a Overuela (A.V. La Isla

Participando en las diferentes comision de organizacién de las fiestas y proponiendo
y ejecutando actividades durante el desarrollo de estas.

4.4.2.-Colaboracién con la asociacion cultural amas de casa Nuestra Sefiora de la
Victoria, en la organizacion de jornadas y charlas abiertas al barrio. Este afio se
plantea:
e En colaboracién con el equipo de mediacion de intercultural perteneciente a
la concejalia de personas mayores, familia y servicios sociales, “Delitos de
odio”

Consejo Social “La Victoria - La Overuela”
aseo del Jardin Botdnico, 4
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4.4.3.-_Conmemoracion, a nivel de barrio, del 25 de noviembre y del 8 de marzo
como compromiso en la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la
prevencién de la violencia de género. Actividades comunitarias, para la
sensibilizacion y concienciacidn, en coordinaciéon con los diferentes colectivos y
entidades del barrio a través de las comisiones creadas con este fin

4.4.4.- Carnavales 2025
A través de la pertinente comision, se colaborara tanto en recursos materiales, como
humanos en la preparacion, organizacion y desarrollo de esta actividad en el barrio.

4.4.5.- Taller de inteligencia emocional “Siento, luego existo”
Duplicado del taller organizado desde la comisién de la Overuela (Ver Comision de

la Overuela)

4.4.6.- Taller de optimismos y pensamiento positivo “Pensar bien: Sentirse mejor”
Duplicado del taller organizado desde la comision de la Overuela (Ver Comision de

la Overuela)

4.4.7.- Colaboracidn en la cabalgata de reyes en el barrio de la Overuela.
Apoyando a la AV La Isla en las necesidades demandadas para la realizacidn de esta

actividad.
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5.- Presupuesto

Presupuesto no Presupuesto afo Total
ejecutado afo 2024 2025
INGRESOS
AYTO. VALLADOLID 2534,5 € 14735 € 17.269,5 €

COMISION PERMANENTE (Gastos generales del C.

. 150 €
Social)
COMISION DE INFANCIA ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 8100 €
COMISION DE MEDIO AMBIENTE Y CALIDAD DE VIDA 1500 € 17.269,5 €
COMISION DE LA OVERUELA 1500 €

COMISION DE ACTIVIDADES COMUNITARIAS 6019,5 €



