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Ayuntamiento de

Valladolid

Concejalia de Educacion, Infancia e Igualdad

Asunto: CONVOCATORIA PUBLICA DE SUBVENCION

SUBVENCIONES A ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL
DESARROLLO DE PROYECTOS EN MATERIA DE IGUALDAD, PREVENCION
DE VIOLENCIA DE GENERO E INFANCIA DURANTE EL EJERCICIO 2016

La presente convocatoria inicia el procedimiento para la concesion de las
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, cuyo contenido es el
siguiente:

a) Bases reguladoras y diario oficial en que estan publicadas:

Aprobadas por acuerdo del Pleno Municipal de 10 febrero de 2006,
Boletin Oficial de la Provincia de 9 de marzo de 2006.

b) Crédito presupuestario al que se imputa la subvenciéon y cuantia total
maxima de las subvenciones convocadas:

El crédito asignado a la presente convocatoria, esta contemplado con
cargo a la aplicacion presupuestaria 06.2315.480 del presupuesto municipal
del ejercicio 2016 por un importe de 36.310,00 para las siguientes lineas de
promocion y detalladas en la base c) de la convocatoria:

CREDITO
PRESUPUESTARIO
0 Igualdad de -Igualdad de 30.110,00 €
oportunidades entre Oportunidades
mujeres y hombres y entre mujeres y
prevencion de la hombres.
violencia de género
-Prevencion de Violencia
de Género
0 Infancia 6.200,00€

Cada una de las subvenciones concedidas en esta convocatoria no podra
superar los 2.250 euros.

La cantidad destinada a cada linea de promocion podra ser modificada si
las circunstancias asi lo requiriesen, previa la realizacion de los tramites
oportunos.



La eficacia de las resoluciones que recaigan en virtud de esta convocatoria
queda sometida a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el ejercicio
presupuestario del ano 2016 del Ayuntamiento de Valladolid

c) Objeto, condiciones y finalidad de la concesion de la subvencion:

1.- Objeto y finalidad:

El objeto y finalidad de la presente convocatoria es promover, fomentar y apoyar
el desarrollo de proyectos en materia de igualdad, prevencion de violencia de
género e infancia durante el ejercicio 2016, organizadas por entidades privadas
sin animo de lucro, que se refieran a alguno de los siguientes proyectos referidos
a las siguientes lineas de actuacion:

> Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y prevencion
de la violencia de género

Objetivos: Programas de formacion y de sensibilizacion. Se entiende por
sensibilizacion tanto las campanas de publicidad, como las actividades de
informacion o formacion con distintos formatos, jornadas, charlas, exposiciones,
ciclos de cine o teatro, talleres, actos conmemorativos, etc.

« IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES

1. Favorecer, visibilizar y potenciar el empoderamiento de las mujeres y
los valores de la nueva masculinidad.

2. Programas y actividades dirigidas a potenciar la igualdad de
oportunidades, mediante la elaboracion de estudios, transmision de
experiencias y actividades de caracter educativo, laboral, MMCC, etc
favoreciendo su difusion.

3. Potenciar medidas que favorezcan la conciliacion de la vida familiar,
laboral y profesional y la corresponsabilidad en el hogar de hombres
y mujeres.

4. Sensibilizar a la ciudadania sobre los roles y estereotipos de género y
su impacto negativo en el espacio publico y privado.

5. Informar, sensibilizar y fomentar una ciudadania respetuosa con la
diversidad sexual, las identidades de género y los nuevos modelos de
familia.

6. Programas y actividades dirigidas a mujeres en situacion de especial
vulnerabilidad, valorando positivamente el criterio de discriminacion
multiple.



7. Programas y actividades de informacion, prevencion y atencion en el

1.

area de salud, atendiendo a las especificidades propias de las
mujeres.

. Programas y actividades que fomenten la participacion de las

mujeres en el ambito publico y social y fortalezcan el movimiento
asociativo de las mujeres, incidiendo en el liderazgo y presencia en
las redes sociales.

VIOLENCIA DE GENERO

Sensibilizacion de la poblacion sobre el rechazo a la violencia de
género y fomentar la movilizaciobn de los hombres mediante
actuaciones especificas.

. Formacion y sensibilizacion destinada a profesionales del sistema de

proteccion social (educativo, sanitario, seguridad..) y a profesionales
de otros sectores de actividad economica (comerciantes, hosteleros,
taxistas, etc)

Programas y actividades de atencion y de recuperacion psicologica
destinadas a las victimas de violencia de género ( mujeres, menores y
dependientes a su cargo)

Programas y actividades de atencion y recuperacion a las mujeres
victimas de violencia sexual.

Programas y actividades de formacion, atencion y prevencion de
violencia de género destinados a mujeres en situacion de especial
vulnerabilidad, valorando positivamente el criterio de discriminacion
multiple

Campanas de sensibilizacion contra la explotacion sexual de las
mujeres y la trata de personas, se valorara las destinadas
especificamente a la poblacion joven.

Sensibilizar y formar acerca de la violencia de género, por orientacion
sexual y otras discriminaciones en la adolescencia ejercida a través
de las redes sociales y el bullying en los centros educativos

 INFANCIA.

Todos los proyectos presentados deberan tener en cuenta la perspectiva de
género y su poblacion destinataria seran ninos y ninas de 0 a 14 anos

1.

Sensibilizar y difundir los Derechos de la infancia a la poblacion en
general y en particular a los menores.



2. Fomentar la participacion activa de la infancia en acciones solidarias,
educativas, culturales, deportivas, ludicas, de diseno de los espacios,
etc. que se realicen en su barrio y en su ciudad.

3. Apoyo a las asociaciones destinadas la infancia y a la participacion
en ellas de los menores.

4. Favorecer actividades y proyectos de participacion intergeneracional
con personas mayores y de actividades en familia que incluyan a los
progenitores y abuelos y abuelas.

5. Informar y sensibilizar desde la infancia en una cultura de la
tolerancia, respetuosa con las diferencias raciales, religiosas,
politicas, por discapacidad, por orientacion sexual o identidad de
género y con los nuevos modelos de familia.

6. Programas dirigidos a profesionales relacionados con la infancia
(profesorado, educadores y personal sanitario, etc) de formacion en
valores de igualdad de oportunidades y respeto a las diferencias para
prevenir y detectar conductas violentas y sobre resolucion pacifica
de conflictos.

7. Programas de mejora de la convivencia en el ambito escolar y en las
redes sociales, prevencion y actuacion en caso de bullyng.

8. Programas y actividades de atencion y recuperacion de menores
victimas de violencia sexual o de acoso escolar.

2.- Condiciones:

Las entidades privadas sin animo de lucro que concurran a la presente
convocatoria no podran presentarse a otras convocatorias de subvenciones del
Area de Servicios Sociales o de Participacion Ciudadana, Juventud y Deportes
con los mismos proyectos u objetivos a subvencionar.

El desarrollo general de los proyectos presentados a esta convocatoria se
realizara en el municipio de Valladolid y las personas destinatarias con
caracter general seran ciudadanos y ciudadanas del mismo.

- Las entidades beneficiarias de una subvencion otorgada al amparo de esta
convocatoria se comprometen a facilitar la inspeccion de las mismas, su
seguimiento y autorizan todas aquellas actuaciones tendentes a verificar la
informacion aportada.

- Las entidades beneficiarias se comprometen a presentar documentacion
relativa a la publicidad de las actividades que pretenda llevar a cabo con
caracter previo a la celebracion de la actividad y a obtener la autorizacion
previa a cualquier soporte publicitario que utilicen para la difusion y
publicidad de las actividades subvencionadas al amparo de esta
convocatoria e incorporar en ellas el escudo del Ayuntamiento de
Valladolid y el nombre de la Concejalia de Educacion, Infancia e Igualdad.
La autorizacion de la publicidad no alcanza a otras autorizaciones
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administrativas que la actividad pudiera requerir, ni comprende o exonera
de otros gastos que la organizacion de las actividades pudiera conllevar (
seguridad, ocupacion de via publica ...)

La entidad se compromete a no utilizar publicidad sexista ni
discriminatoria en ningun formato que utilice para la difusion de las
actividades y/o los programas subvencionados. En caso contrario, la
Concejalia de Educacion, Infancia e Igualdad realizara el oportuno
requerimiento para la retirada inmediata de la misma y el reintegro total o
parcial de la subvencion recibida, pudiendo ser asimismo, motivo de exclusion
de financiacion de la asociacion, entidad o institucion responsable para
futuras convocatorias.

Quedan excluidos del ambito de aplicacion de la presente convocatoria los
siguientes gastos y/o actividades:

a) Que por su naturaleza u objeto puedan acogerse a otras convocatorias
realizadas por el Ayuntamiento de Valladolid o no se encuadren dentro del
ambito de actuacion de la Concejalia de Educacion, Infancia e Igualdad.

b) Que ya se estén desarrollando directamente por el Ayuntamiento de
Valladolid, u otras administraciones publicas.

c) Que a juicio de la Comision, tengan un escaso interés social.

d) Programas y actuaciones dirigidos exclusivamente a personas socias de la
entidad.

e) Relacionadas con programas que contengan actividades docentes previstas
en los planes de las ensenanzas regladas.

f) Que no estén relacionadas directamente con los objetivos definidos para el
sector al que concurren y las dedicadas exclusivamente a la ocupacion del
ocio y del tiempo libre.

g) Relativas a programas que no favorezcan la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres.

h) En ambito de sensibilizacion no se subvencionaran las siguientes
actividades: de publicidad y difusion de las propias ONGs, y las destinadas
a la recaudacion de fondos.

i) Quedan excluidos los gastos relacionados con regalos, comidas y otros
gastos de representacion, compra de alimentos, los relacionados con
material inventariable y reformas en los locales de la sedes de las
entidades.

d) Procedimiento de concesion: Régimen de concurrencia competitiva.
e) Requisitos para solicitar la subvencion y forma de acreditarlos:

Podran ser beneficiarias de la subvencion las entidades privadas sin animo de
lucro que en la fecha de solicitud reuinan los siguientes requisitos:

- Estar legalmente constituidas/ Poseer Codigo de Identificacion Fiscal.
- Tener sede abierta o contar con delegacion en Valladolid.



- Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de
Valladolid, la Hacienda Publica y la Seguridad Social.

- Estar inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones; o, en el caso de no
tener forma juridica asociativa, en el registro que corresponda.

Quedaran excluidas de este procedimiento de concesion de subvenciones todas
aquellas entidades que:

a) No hayan justificado ayudas economicas concedidas en el ejercicio
anterior por este Ayuntamiento o se hallen incursas en un
procedimiento de reintegro o sancionador iniciado en el marco de un
procedimiento de subvenciones por el Ayuntamiento de Valladolid.

b) Aquellas que no cumplan los requisitos establecidos en las Bases.

c) Las que sean Dbeneficiarias de subvenciones nominativas
instrumentadas en convenios de colaboracion con el Ayuntamiento de
Valladolid para el desarrollo de actuaciones en el mismo sector de
actividad, que se dirijan a los mismos objetivos.

d) Aquellas que utilicen publicidad sexista y/o discriminatoria en la
difusion de los programas y actividades subvencionadas.

e) Aquellas entidades que no estén al corriente de sus obligaciones
tributarias con la Agencia Estatal y con el Ayuntamiento de Valladolid,
asi como con la Seguridad Social.

f) Organos competentes para la instruccion y resolucion del procedimiento.

Organo instructor: Secretara Ejecutiva del Area de Educacién, Infancia e
Igualdad.

Organo competente para resolver: El Alcalde

Comision de Valoracion. Sera el organo colegiado encargado de la valoracion
de las solicitudes presentadas, que elevara propuesta de resolucion al érgano
competente para resolver.

La comision de valoracion estara formada por:

Presidente: Concejala Delegada del Area de Educacion, Infancia e Igualdad
El Interventor del Ayuntamiento o funcionario en quien delegue

La Directora del Area o funcionario/a en quien delegue

El Jefe/a de la Secretaria Ejecutiva del Area o funcionario en quien delegue
Un técnico de designado por el Area de Igualdad e Infancia

Asistira a las deliberaciones de este 6rgano un representante de cada uno de
los Grupos Municipales.

La Comision podra recabar el asesoramiento e informes que considere
oportunos y realizar de oficio cuantas actuaciones de comprobacion considere



oportunas a efectos de llevar a cabo la evaluacion de las solicitudes
presentadas.

g) Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a partir del dia
siguiente a la fecha de publicacion de un extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia (B.O.P.)

h) Plazo de resolucion y notificacion.
El plazo de resolucion por el organo competente es de tres meses. Las solicitudes

presentadas en tiempo y forma y no resueltas expresamente dentro de dicho
plazo, se entenderan desestimadas.

i) Documentos e informaciones que deben acompaiarse a la peticion.

1. Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Alcalde - Presidente del
Ayuntamiento de Valladolid, conforme al modelo que se establece en el Anexo I y
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Valladolid, o en
cualquiera de las formas previstas en el Art. 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. A la solicitud se adjuntaran los siguientes documentos:

a) Copia del Codigo de Identificacion Fiscal.

b) Copia de los Estatutos vigentes de la Entidad y, en su caso, de posibles
modificaciones y de la inscripcion en el Registro que corresponda, en
atencion a lo senalado en la base primera.

c) Certificado bancario del n° de cuenta donde se ha de ingresar, si procede,
la subvencion solicitada.

d) Proyecto a subvencionar y Anexo II de sintesis del proyecto para el que se
solicita subvencion.

e) Certificado de estar al corriente con las obligaciones de la Agencia
Tributaria, Seguridad Social y del Ayuntamiento de Valladolid. En caso de
que los correspondientes certificados no acompanaran la solicitud, la
presentacion de ésta conllevara la autorizacion al Ayuntamiento de
Valladolid para recabar estos certificados de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 23.3 de la Ley General de Subvenciones.

f) Certificado del Secretario de la Entidad, con el Visto Bueno del Presidente,
de la fecha y el acuerdo tomado por el 6rgano competente respecto a la
presentacion de la solicitud a esta convocatoria. Anexo III

g) Declaracion responsable de que la entidad no esta incursa en las
prohibiciones recogidas en los apartados 2 y 3 del art. 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para obtener la
condicion de beneficiario de la subvencion a otorgar por el Ayuntamiento
de Valladolid. Anexo IV.

h) Declaracion responsable comprometiéndose a la insercion en la publicidad
de las actividades subvencionadas del escudo del Ayuntamiento de
Valladolid y los logotipos relacionados con el sector para el que haya
presentado el proyecto subvencionado (Plan de Igualdad, Plan contra la
Violencia de Género, Plan de Infancia). La entidad se compromete
igualmente a no utilizar publicidad sexista ni discriminatoria en ningun
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formato que utilice para la difusion de las actividades y/o los programas
subvencionados, quedando informado de las consecuencias si se produjera
su incumplimiento. Anexo V

En el caso de que los documentos senalados en los apartados a y b obren en
poder de la administracion municipal, y en caso de no adjuntarse, debera
indicarse fecha y organo en el que fueron presentados.
j) No se admite posibilidad de reformulacion de solicitudes.
k) La resolucion pone fin a la via administrativa.
1) Criterios de valoracion de las solicitudes.

Las subvenciones se concederan con arreglo a los siguientes criterios de

valoracion, no siendo subvencionables aquellos proyectos que no alcancen al
menos 50 puntos en la valoracion total de los mismos:

1. |Diseiio adecuado del proyecto, se valorara: Hasta 20 puntos

El proyecto debera contener como minimo los elementos siguientes:
Fundamentacion, actividades, temporalizacion, recursos |y
evaluacion

2 Viabilidad del Proyecto, se valorara: Hasta 50 puntos

- Si es posible la ejecucion del proyecto teniendo en cuenta el
presupuesto presentado, la adecuacion y capacitacion del personal
para llevarlo a cabo y los sistemas de coordinacion con otras
entidades.

- La eficiencia, valorandose el mayor impacto al menor coste.

3 Otros aspectos a valorar: Hasta 30 puntos
Repartidos de la siguiente forma:

Se puntuaran prioritariamente hasta 15 puntos, los siguientes
proyectos:

- Los dirigidos a necesidades no cubiertas.
- Los dirigidos a proyectos innovadores.

Se puntuaran prioritariamente hasta 15 puntos, los siguientes
proyectos:

- Los proyectos que contengan actividades comprometidas con el
desarrollo sostenible en los aspectos definidos en la Agenda Local 21.

- Los proyectos que incorporen una perspectiva transversal en la
actuacion, o bien establezcan coordinacion y colaboraciéon con otras
entidades, asociaciones y/o instituciones produciéndose un efecto
multiplicador en sus resultados.

- Los presentados por una entidad que actie prioritariamente en el
sector en el que se presenta.




m) Medio de notificacion o publicacion.

En el Tablon de anuncios de la Casa Consistorial de Valladolid, con indicacion de
los beneficiarios, conceptos y cuantias concedidas.

Asimismo dichos datos podran ser objeto de publicacion en cualquier documento
de difusion del Ayuntamiento de Valladolid.

Las notificaciones y los requerimientos individuales se efectuaran exclusivamente
por medios telematicos en la cuenta de correo que al efecto senialen las entidades
en su solicitud

n) En su caso, posibilidad de pagos anticipados o pagos a cuenta y su
régimen de garantias.

Se abonara un unico anticipo del 100 % de la subvencion concedida, liberandose
a las entidades subvencionadas del establecimiento de garantias.

o) En su caso, porcentaje que como maximo puede cubrir la subvencion del
coste de la actividad solicitada. Y compatibilidad, en su caso, con otras
ayudas.

1.- La cuantia maxima solicitada de cada subvenciéon no podra superar el 75%
del proyecto al que se aplique, financiando el 25% restante la entidad solicitante
(con fondos propios o mediante otras subvenciones publicas).

2.- La concesion de estas subvenciones sera compatible con otras subvenciones
publicas o privadas concedidas para el mismo fin, siempre que la cuantia total de
las ayudas no supere el 100% del importe de la actividad que se subvenciona,
con excepcion de otras subvenciones concedidas por el Ayuntamiento de
Valladolid para el mismo fin.

p) En su caso, porcentaje admitido de gastos indirectos, asi como los gastos
de las garantias bancarias que, se les exija a los beneficiarios.

Seran objeto de esta subvencion los gastos directamente relacionados con las
actividades.

Los gastos indirectos de personal, gestion y de acondicionamiento del local y
equipamientos necesarios para la realizacion de las actividades no podran
sobrepasar el 15% de la cantidad concedida.

La entidad beneficiaria para el supuesto en que el personal contratado
desarrollara simultaneamente la gestion directa de los programas
subvencionados y la gestion indirecta de la entidad, procedera a comunicar
esta circunstancia al equipo técnico del Area de Educacién, Infancia e
Igualdad, a efectos de seguimiento y verificacion por su parte, indicando el
porcentaje de la jornada que se dedica al desarrollo de los programas
subvencionados, que en ningun caso podra ser superior al 70% de la jornada.
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q) La entidad beneficiaria de la subvencion podra subcontratar con terceros
la actividad subvencionada en un porcentaje que podra alcanzar el 100 %
En el caso de producirse la subcontratacion, esta debera ser comunicada y
autorizada por el Ayuntamiento de Valladolid.

r) Forma y plazo de justificacion

1. La entidad debera justificar la totalidad de la subvencion concedida por el
Ayuntamiento de Valladolid, que se equiparara como maximo al 75% del coste del
proyecto, mas la cofinanciacion de la entidad.

2. La justificacion de la subvencion se realizara mediante la presentacion, en el
Registro General del Ayuntamiento, de la siguiente documentacion:

*» Memoria de las actividades realizadas en el proyecto subvencionado.

¢ Copia del material de difusion de las actividades en las que aparezca la
publicidad del Ayuntamiento como cofinanciador.

* Relacion de ingresos y gastos. El importe total de gastos justificados
debera ser por el importe de la subvenciéon concedida mas el importe
correspondiente a la aportacion de la Asociacion.

* Previamente a su presentacion en el Registro General, se presentaran
las facturas originales y copias de las mismas a efectos de ser
compulsadas en el lugar que se indique por el Area de Educacioén,
Infancia e Igualdad. En las facturas originales que sirvan para justificar
el importe subvencionado por el Ayuntamiento de Valladolid, se
estampillara un sello indicando que la factura ha sido justificada en este
Ayuntamiento. En las copias de las facturas se estampillara el sello de
cotejado.

* Las facturas deberan reunir los requisitos establecidos en el articulo 6
del Real Decreto 1619/2012 de 30 de noviembre por el que se aprueba
el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion,
deberan tener fecha del ejercicio 2016 y en la misma debera constar el
recibi del expedidor o, en su defecto se aportara justificante bancario de
la efectividad del pago o si hubiera sido realizado mediante cheque se
aportara fotocopia del mismo junto con la documentacion bancaria del
cargo realizado.

e En el caso de facturas emitidas por profesionales, la entidad debera
practicar la retencion del IRPF correspondiente e incorporar en la
justificacion el documento de ingreso de dicha cantidad en Hacienda.

e Si para la realizacion de las actividades se necesitara contar con la
intervencion de trabajadores por cuenta ajena debera presentarse la
documentacion acreditativa de su alta en el sistema de la Seguridad
Social y de haber practicado la retencion de IRPF.

En ningun caso el Ayuntamiento de Valladolid, asumira obligacion
alguna respecto del personal que las entidades destinen a la ejecucion
de los programas y actividades objeto de subvenciones; a tal efecto el
referido personal debe ser aportado por entidades, a cuyo cargo correran

las relaciones juridico-laborales o, de otra indole que puedan existir, sin
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que en ningun caso alcance al Ayuntamiento de Valladolid,
responsabilidad alguna, directa o indirecta, por tales conceptos.

* Otros documentos que a fin de acreditar los términos del hecho o
actividad subvencionable fuesen requeridos.

3. El plazo de presentacion de dicha justificacion finalizara el 31 de diciembre de
2016.

s) Criterios de graduacion de los posibles incumplimientos, asi como las
consecuencias de los mismos:

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora desde el momento del pago de la subvencion, en la cuantia legalmente
establecida y previa tramitacion de expediente, en los supuestos de anulacion de
la subvencion y en los siguientes casos:

a.- Incumplimiento de la obligacion de justificacion en el plazo que se
estableciere, siempre que no se atienda el requerimiento que necesariamente
debera efectuar la administracion municipal.

b.- Obtencion de la subvencion sin reunir los requisitos establecidos.
c.- Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencion fue concedida.

d.- Incumplimiento de las obligaciones impuestas a las asociaciones
colaboradoras y beneficiarias con motivo de la concesion de la subvencion.

e.- Negativa por parte del beneficiario a las actuaciones de control establecidas
por parte del Ayuntamiento para comprobar el cumplimiento de la finalidad de
la subvencion.

f.- Utilizacion de publicidad sexista y/o discriminatoria en la difusion de los
programas y actividades subvencionados

t) Condicion suspensiva:

La eficacia de las resoluciones que recaigan, quedan sometidas a la condicion
suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente en el ejercicio
presupuestario del Ayuntamiento de Valladolid para el anno 2016.

u) Proteccion de datos

Los datos personales aportados en esta solicitud podran ser incorporados a un
fichero con la finalidad de la tramitacion y gestion de su solicitud de subvencion y
ayudas, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal.

Los datos de los solicitantes podran ser traslados a la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria y al Instituto Nacional de la Seguridad Social,
conforme establece la normativa reguladora de las subvenciones, a efectos de
acreditar hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con ambas
entidades.
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Asi mismo se podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion previstos por la Ley, mediante escrito dirigido al responsable del
fichero, Ayuntamiento de Valladolid.
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ANEXO I

SUBVENCIONES A ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS EN MATERIA DE IGUALDAD E INFANCIA DURANTE EL EJERCICIO 2016

D./Dna.: DNI:

En calidad de:

En representacion legal de la Entidad:

C.L.F: Teléfono y fax: Correo electrénico

Domicilio de la entidad en Valladolid, a efectos de notificacion en:

EFECTUO LA SIGUIENTE DECLARACION RESPONSABLE EN NOMBRE DE LA ENTIDAD QUE REPRESENTO,
que:

Acordé en fecha ................... la presentacion de esta solicitud ante el Ayuntamiento de Valladolid para la
fINANCIACION AE ..intiiiniie e

No realiza actividad alguna por la que las Administraciones Publicas no puedan conceder subvencién de
acuerdo con lo previsto en los apartados 5y 6 del art. 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del Derecho de Asociacién ( BOE num. 73, de 26 de marzo de 2002)

Esta al corriente de pagos, con la Agencia Tributaria, la Seguridad Social y con el Ayuntamiento de Valladolid

No ha solicitado ni recibido subvencion para el mismo proyecto por otra entidad publica, y, de haberlo hecho,
presenta declaracion responsable independiente y detallada

Que de ser beneficiaria de la subvencion solicitada, debera de transferirse a la cuenta bancaria cuya titularidad
corresponde a la Asociacion (20 digitos)

EN NOMBRE DE LA ENTIDAD QUE REPRESENTO, AUTORIZO :

al Ayuntamiento de Valladolid a solicitar de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y del Instituto
Nacional de la Seguridad Social los datos relativos al cumplimiento de sus obligaciones con el fin de comprobar
que concurren los requisitos establecidos para obtener, percibir y mantener la subvencién o ayuda.

La autorizaciéon concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento mediante escrito dirigido al
Ayuntamiento de Valladolid

SOLICITA, le sea concedida una subvencién de .................. €, para la realizacion del proyecto
................................................. en el sector ........c.ccecveuieiniinincnnenen..., cuya sintesis se describe en el
ANEXO II

Valladolid, a de de 20....

Firma y sello de la entidad:

EXCMO. SR. ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID.-
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ANEXO II

SUBVENCIONES A ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS EN
MATERIA DE IGUALDAD, P. VIOLENCIA DE GENERO E INFANCIA 2016

1.- SINTESIS DEL PROYECTO PARA EL QUE SOLICITA SUBVENCION

TITULO DEL PROYECTO:

SECTOR O AREA:

OBJETIVOS QUE SE PERSIGUEN CON EL PROYECTO A DESARROLLAR

PERIODO DE EJECUCION:

LUGAR DE EJECUCION:

BENEFICIARIOS/AS:

Ne

ES CONTINUACION DE UN PROYECTO ANTERIOR: SI NO

2.- RECURSOS A EMPLEAR PARA LA EJECUCION Y ESTIMACION DE SU COSTE

TIPO DE RECURSOS DESCRIPCION COSTE TOTAL

RECURSOS HUMANOS PROPIOS

RECURSOS HUMANOS EXTERNOS

RECURSOS MATERIALES

SERVICIOS Y ACTIVIDADES

GASTOS INDIRECTOS

COSTE TOTAL DEL PROYECTO

3.- FINANCIACION DEL PROYECTO

APORTACION DE LA ENTIDAD SUBVENCION SOLICITADA

RECURSOS PROPIOS OTRAS SUBVENCIONES SOLICITADAS
Y/O RECIBIDAS

Valladolid a de de 20....

Firma y sello de la entidad
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ANEZXO III

D/D? en calidad de
Secretario/a de la Asociacion con
CIF n°
CERTIFICO:

Que en sesion del organo , celebrada
con fecha , se acordo presentar a la convocatoria de

subvenciones de entidades privadas sin animo de lucro para la realizacion de
programas en las areas o sectores de Igualdad, Prevencion de Violencia e Infancia

en el ejercicio 2016 , una solicitud de subvencion de euros, en
el sector o area de intervencion , para el
programa ,

Valladolid, a
EL/LA SECRETARIO/A.
Ve Be.

EL/LA PRESIDENTE/A.

Fdo.

Fdo.
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ANEXO IV

D/D? con DNI , en calidad de
Presidente/a o representante de la
asociacion con

CIF.

DECLARA QUE:

La citada entidad no esta incursa en las prohibiciones recogidas en los apartados
2 y 3 del art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, para obtener la condicion de beneficiaria de la subvencion

otorgada por el Ayuntamiento de Valladolid en el ano 2015.

Valladolid, a de de 2016

Fdo.

(sello y firma del Presidente/a o representante)
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ANEXO V

D/D*# con DNI , en calidad de
presidente/a o representante de la asociacion con
CIF

DECLARA QUE:

La entidad a la que representa y para la que se solicita la subvencion en la
presente convocatoria se compromete a la insercion en la publicidad de las
actividades subvencionadas del escudo del Ayuntamiento de Valladolid y
los logotipos relacionados con el sector para el que haya presentado el
proyecto subvencionado (Plan de Igualdad, Plan contra la Violencia de
Género, Plan de Infancia).

La entidad se compromete igualmente a no utilizar publicidad sexista ni
discriminatoria en ningun formato que utilice para la difusion de las
actividades y/o los programas subvencionados, estando informado de las
consecuencias que para ello se contemplan en las bases de la convocatoria
si se produjera su incumplimiento.

Valladolid, a de de 2016

Fdo.

(sello y firma del Presidente/a o representante)
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