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MEMORIA DE ACTIVIDADES DEL CONSEJO
SOCIAL DE LA CIUDAD DE VALLADOLID.

ANO 2011.

PRESENTACION.

El articulo 3.3 del Reglamento del Consejo Social de la Ciudad de
Valladolid dispone que este Organo elaborara una memoria anual de
actividades, que elevara al Ayuntamiento Pleno en los tres primeros meses del
afo siguiente.

Por otro lado, en el articulo 3° de las normas internas de funcionamiento
del Consejo se establece que en dicha memoria se recogera un apartado
especifico con observaciones sobre su funcionamiento interno y sugerencias
para la mejora del mismo.

EL CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD DE VALLADOLID

1°.- CREACION.

La creaciéon del Consejo Social de la Ciudad de Valladolid fue aprobada
por el Ayuntamiento Pleno mediante acuerdo de 8 de febrero de 2005, (BOP 16
de marzo de 2005). La designacion de sus miembros se llevé a cabo, por
unanimidad, en la sesion plenaria de fecha 4 de octubre de 2005 (BOP 29 de
octubre de 2005) y su reunién constitutiva tuvo lugar en fecha 4 de noviembre
de 2005. Las sucesivas renovaciones de cargos se realizaron, en aplicacion del
articulo 6 del Reglamento, el 4 de octubre de 2007 y el 29 de julio de 2011.

2°.- NATURALEZA.

El Consejo Social de Valladolid es un érgano colegiado permanente de
caracter consultivo y de participacion del Ayuntamiento, que se crea por
aplicacién de lo dispuesto en el articulo 131 de la Ley Reguladora de Bases de
Régimen Local, modificada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas
para la modernizacion del gobierno local.



3°.- FUNCIONES.
Son funciones del Consejo social segun el articulo 3 de su reglamento:

a) Informar el Plan General de Ordenacion Urbana de Valladolid con ocasion
de su revision o modificacién sustancial.

b) Informar los criterios generales del Presupuesto Municipal antes de su
aprobacion como proyecto.

c) Dictaminar las propuestas de planificacion estratégica de la Ciudad, los
grandes proyectos urbanos y de desarrollo socioecondémico.

d) Todas aquellas que le sean encomendadas por los 6rganos del
Ayuntamiento.

El Consejo tiene ademas las siguientes facultades:

a) Elaborar dictamenes e informes sobre acciones y asuntos orientados a la
mejora y al desarrollo de la Ciudad, especialmente en los temas que sean
competencia del sector publico municipal, por iniciativa propia o a peticion de
los organos de gobierno del Ayuntamiento.

b) Canalizar demandas y propuestas socio-econémicas procedentes de
Asociaciones e Instituciones con actividad econdmica y social en el &mbito de
la Ciudad sin representacion en el Consejo Social.

c) Actuar como cauce de participacién y didlogo de los distintos interlocutores
sociales en el andlisis y propuestas sobre asuntos de caracter socio-
econdmico.

4°.- COMPOSICION.

Segun dispone el articulo 5 del Reglamento del Consejo, este érgano
estara integrado por diecinueve miembros distribuidos de la siguiente forma:

- El Alcalde de la Ciudad que ostenta la presidencia.

- El Rector de la Universidad de Valladolid o Vicerrector en quien
delegue.

- El Presidente de la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Valladolid o directivo en quien delegue.

- Tres representantes de las Organizaciones Sindicales mas
representativas en el ambito de la Ciudad, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley Organica de Libertad Sindical, y designados por
ellas.



- Tres representantes de las Organizaciones Empresariales mas
representativas de la ciudad, de acuerdo con la representatividad
institucional que ostenten y designados por la Confederacion
Vallisoletana de Empresarios.

- Tres representantes de las dos Federaciones de Asociaciones de
Vecinos y Consumidores del ambito de la Ciudad, designados en
proporcion al nimero de sus socios.

- El Presidente del Consejo Local de la Juventud o directivo en quien
delegue.

- Seis expertos independientes con notable prestigio, representativos
de los &mbitos socio-econémico, cultural, urbanistico, etc.,
designados, a propuesta del Alcalde, oida la Junta de Portavoces,
por el Pleno del Ayuntamiento, con el voto favorable de las tres
guintas partes de sus miembros en primera votacion o por la mayoria
absoluta de ellos en segunda votacion.

5°.- NOMBRAMIENTOS Y CESES DURANTE 2010

Durante el afio 2011 se han producido las siguientes modificaciones en
nombramientos de miembros del Consejo:

Se produce wuna modificacion en la representacion de las
Organizaciones Sindicales, incorporandose D. Luis Fernandez Gamazo,
representante de Comisiones Obreras.

Asimismo tiene lugar una modificacion en la representacion de la
A.A.\V.V. “Conde Ansurez”, incorporandose al Consejo D. Victor Manuel Lopez
Casas, en sustitucién de D. Mariano Asensio Campuzano.

Por acuerdo de Pleno de 29 de julio de 2011 se incorpora, en su
condicion de experto independiente, D. Evaristo Abril Domingo en sustitucion
de D. Juan Carlos Arnuncio Pastor.

6°.- COMISIONES.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 16 del Reglamento Orgénico
del Consejo Social de la Ciudad de Valladolid, el Pleno del Consejo Social
podra constituir comisiones de trabajo de caracter no permanente para el
estudio y seguimiento eficaz de los asuntos que deban ser sometidos al
Consejo.



Durante el afio 2011 no se ha producido variaciébn en las comisiones,
modificandose solo en virtud de las incorporaciones y renovaciones citadas en
el punto anterior, incorporandose D. Victor Manuel Lépez Casas y D. Luis
Fernandez Gamazo a la Comision de presupuestos y D. Evaristo Abril Domingo
a la Comision de Estrategias.

7°.- ACTIVIDADES DEL CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD DE
VALLADOLID.

7.1 SESIONES CELEBRADAS POR EL CONSEJO.

30 de marzo de 2011.

7.2 FECHAS DE LAS REUNIONES CELEBRADAS EN
COMISIONES.

Comision de Estrategias.
11 de marzo de 2011
Comision de Presupuestos.

13 de diciembre de 2011

7.3 ASUNTOS TRATADOS EN EL CONSEJO:
7.3.1. ACUERDOS.

7.3.1.1°.- Aprobacion de la Memoria de Actividades 2010. 30 de marzo de
2011.

El Reglamento del Consejo Social de la Ciudad establece en su articulo
3.3, que este 6rgano elaborard una memoria anual de actividades que elevara
al Ayuntamiento Pleno en los tres primeros meses del afio siguiente y que sera
preparada por la Secretaria del Consejo.

La memoria de actividades del Consejo fue sometida a aprobacion del
Pleno en la sesion de 30 de marzo de 2011, y resulté aprobada con el voto a
favor de todos los Consejeros.



7.3.2.- INFORMACION RECIBIDA POR EL CONSEJO.

a) Configuracion como servicio publico de la “Agencia de Innovacion y
Desarrollo Econémico de Valladolid” y determinacion de la forma de gestidon. Se
da traslado del informe juridico realizado al respecto por la Secretaria del
Consejo y analizado con la Comision de Estrategias, al objeto de que los Sres 'y
Sras Consejeros hagan llegar sus observaciones respecto a la forma juridica
de dicho Organo.

b) Organizacion en Valladolid de la cumbre mundial del microcrédito. Se
informa de que la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional al Desarrollo
y Result Educactional Fund INC organizadores de la Cumbre Global del
Microcrédito, han acordado que la sede de la misma sera Valladolid, y que
tendra lugar los dias 14 a 17 de noviembre de 2011. Ayuntamiento de
Valladolid valora positivamente la gran oportunidad que supone acoger la
Cumbre Global del Microcrédito y suscribird con la Secretaria de Estado de
Cooperacion internacional un acuerdo de intenciones para la organizacion de la
Cumbre.

La propuesta del Ayuntamiento es que estén integrados en el Comité
Local de la organizacion de la Cumbre todos los miembros del Consejo Social.

c) REVISION DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION URBANA. Se informa
al Consejo de que se va a acometer la revision del Plan General de Ordenacién
Urbana de la ciudad de Valladolid, motivado por el tiempo transcurrido desde la
dltima revision, las grandes modificaciones vividas, asi como las que se
derivaran del desarrollo de la operaciéon ferroviaria articulada a través del
denominado Plan Rogers. Se informa asimismo que ante la envergadura de la
tarea se considera necesario contar con equipos externos. El articulo 3 del
Reglamento Organico del Consejo Social de Valladolid determina como primera
de las funciones del Consejo “Informar el Plan General de Ordenacion Urbana
de Valladolid con ocasién de su revision....” por ello, y tratdndose de un
proceso de caracter estratégico y suma importancia para la ciudad se
fomentard una amplia y efectiva participacién del Consejo.

7.4 ASUNTOS TRATADOS EN COMISIONES:
7.4.1. Comisioén de Estrategias:
11 de marzo de 2011.
Se analiza con los miembros de la Comision de Estrategias el informe realizado
por la Secretaria del Consejo sobre la configuracidon como servicio publico de la

“‘agencia de innovacion y desarrollo econdmico de Valladolid” y la
determinacion de la forma de gestion.



7.4.1. Comisién de Presupuestos:
13 de diciembre de 2011.

Presentacion a los miembros de esta Comision por el Sr. Concejal Delegado
General del Area de Hacienda y Funcion Publica del documento de Criterios
Generales del Presupuesto 2012, y formulacién de observaciones y propuestas
por parte de los Consejeros.

8°.- OTRAS ACTIVIDADES CON PARTICIPACION DEL
CONSEJO SOCIAL.

- Inauguracién Agencia de Innovacién y Desarrollo Econémico 12 de
enero de 2011

- Il Foro internacional de Economia Local. 22 de enero de 2011

- Jornada sobre Movilidad eléctrica 19 de febrero de 2011.

- Informacién sobre el estado de la operacién ferroviaria. 30 de junio
de 2011

9°.- PROPUESTAS PARA LA MEJORA DEL FUNCIONAMIENTO
DEL CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD DE VALLADOLID.

No se han recibido propuestas para la mejora del funcionamiento del Consejo.



