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CONSEJO RECTOR DE LA FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA
DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Sesion extraordinaria de 9 de junio de 2025

ASISTENTES:

Presidenta

Da Ma Irene Carvajal Crusat

Vocales

Da Blanca Jiménez Cuadrillero (PP)

Da Carolina del Bosque Pedén (PP)

Da. Silvia Tomillo Alonso (PP)

D. Martin José Fernandez Antolin (PSOE)

D@ Maria Rosario Chavez Munoz (PSOE)

D. José Antonio Otero Rodriguez (PSOE)

D. Victor Manuel Martin Meléndez (VOX)

D. Dionisio Alberto Cuadrado Toquero (VOX)
Da Ma Rocio Anguita Martinez (VTLP)

Da Elvira Yafiez Abuja (FFAAVV Conde Ansurez)
Da Ma Isabel Mateo Martinez (FFAAVV Antonio Machado)

ACTA

En la ciudad de Valladolid, a las 10 horas y 9 minutos del dia 9 de junio de 2025, se celebra en la Sala
de Comisiones de la Casa Consistorial sesidn extraordinaria del Consejo Rector de la Fundacion Municipal
de Cultura del Ayuntamiento de Valladolid (FMC en adelante), a la que asisten, ademas de las personas
mas arriba relacionadas, D. Rafael Mozo Amo, en calidad de Interventor del organismo auténomo FMC;
la directora del Area de Educacién y Cultura, D2 Ana Cristina Vadillo Matesanz; y el Secretario delegado

de la FMC, D. Oscar Macias Cuadrado, asistido por D@ M2 Belén Maté Polo.

Abierta la sesion por la Sra. Presidenta, se procede al examen de los asuntos incluidos en el orden
del dia.

1°.- Deliberacion previa de las solicitudes presentadas ante la convocatoria realizada para la

provision , mediante el procedimiento de libre concurrencia, del puesto de Gerente de la
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Fundacion Municipal de Cultura del Ayuntamiento de Valladolid, publicada en el BOP de
Valladolid de 15 de abril de 2025.

La Sra. Presidenta recuerda a los miembros del Consejo presentes en esta convocatoria
extraordinaria el deber de confidencialidad, siendo la finalidad de esta sesion deliberar y debatir
respetando la proteccion de datos. Informa que se han registrado 40 solicitudes, 3 de las cuales no
contarian con la titulacion exigida en las bases y 7 no habrian acreditado la experiencia profesional
requerida. Todos los candidatos deben ser personal de las Administraciones Publicas.

La Sra. Anguita desea conocer qué candidatos no cumplen los requisitos de las bases de la
convocatoria.

La Sra. Vadillo le indica que los candidatos nimero 10, 28 y 35 podrian carecer del requisito de la
titulacion.

La Sra. Anguita sefiala que un Master equivale, y en algunos casos supera, a la tradicional titulacion
de licenciado por lo que sélo se excluye al candidato 28, revisando los curriculum de los otros dos.

En cuanto a la falta de experiencia profesional demostrada de 5 afios, la Sra. Vadillo apunta que
serian los candidatos niumero 5, 6, 17, 20, 37, 38 y 40, habiendo dudas en otros casos.

La Sra. Chavez pide conocer los criterios que se van a aplicar en esta convocatoria abierta para
elegir el perfil mas apropiado para la FMC, recordando que en el proceso de seleccién del actual gerente
hubo una larga deliberacién sobre este aspecto.

La Sra. Presidenta apunta que no se reflejé asi en el acta.

La Sra. Anguita solicita conocer el procedimiento que se va seguir para la seleccion del candidato,
ya que para poder deliberar se debe conocer el criterio. Recuerda que en otros casos primero se hace
una seleccién y posteriormente una prueba antes de tomar una decision.

La Sra. Presidenta indica que se va a proceder del mismo modo que se hizo cuando se selecciond
al actual gerente, lo que quedo reflejado en el acta del Consejo Rector de 2019, y que en estos momentos
se esta en proceso de valoracién.

La Sra. Chavez recuerda que hubo mas reuniones y se dijo que se pretendia.

La Sra. Presidenta lee el acta de fecha 4 de octubre de 2019 y recuerda que, como entonces, éste
es un momento de deliberacidn.

El Sr. Fernandez, aparte de los CV de los aspirantes que no cumplen los requisitos, ve que hay 7
funcionarios, preguntando si existe alguna preferencia en este sentido.

La Sra. Presidenta le indica que son datos informativos de los perfiles.

La Sra. Chavez quiere que conste en acta la actitud de la Presidenta, que califica de “alucinante”,
cuando en su opinién deberia ser mas proactiva, no viéndolo serio.

La Sra. Anguita se suma a la protesta y solicita también que conste en acta que la Presidenta no
propone criterios que se van a seguir.

La Sra. Presidenta reitera que el criterio serd el mismo que en la seleccion del actual gerente y que

se recoge en el acta del Consejo Rector de la FMC de fecha 4 de octubre de 2019.
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La Sra. Anguita no entiende que la Presidencia no proponga un criterio para la eleccién del nuevo
gerente de la FMC y no haya ningun procedimiento sobre la mesa. Indica que un criterio de gestion
técnica o cultural y un procedimiento de trabajo existen en todas las comisiones de seleccion.

La Sra. Presidenta sefiala que esta no es una comisién de selecciéon y que, de acuerdo con los
Estatutos de la FMC, la Presidenta no propone sino que resuelve, volviendo a dar lectura al acta del
Consejo Rector de la FMC de fecha 4 de octubre de 2019 y reiterando que se seguird el mismo
procedimiento que se siguid con la seleccién del actual gerente de la FMC.

La Sra. Chavez ve una cuestidén de actitud y falta de didlogo para llegar a un acuerdo, sobrando
desconfianza desde el inicio, como, en su opinidon, ha quedado patente al recordar el deber de
confidencialidad, teniendo la Ultima palabra y siendo responsable la Presidenta.

La Sra. Presidenta ve una busqueda de controversia donde no existe, ya que se esta procediendo
del mismo modo que cuando ellos gobernaron como quedd plasmado en el acta.

La Sra. Chavez pide conocer las razones por las que el que sea seleccionado sea el mejor elegido.
En su opinion hay que diseccionar los CV y confeccionar una tabla como se hace con la concesién de
subvenciones.

La Sra. Presidenta reitera que no se trata de un proceso de seleccidén, no es un tribunal. Los
Estatutos de la FMC indican que en el Consejo se debe deliberar, como ocurrié en la sesion del 4 de
octubre de 2019.

La Sra. Anguita pide un procedimiento para abrir el debate.

La Sra. Presidenta reitera que los miembros del Consejo tienen todos los CV de los candidatos para

poner sobre la mesa sus propuestas, su competencia como Presidenta es resolver.

Siendo las 10 horas y 28 minutos, abandonan la reunién D. Victor Manuel Martin Meléndez y D.

Rafael Mozo Amo

La Sra. Mateo ve claro que se trata de un puesto de alta direccidn y libre designacién, siendo la
Presidenta quien decide. Desde la Federacidon de vecinos creen que la persona que ocupe este puesto
deberia tener experiencia en gestion juridica, econdmica, administrativa y cultural como requisitos
especificos, proponiendo que se tenga en cuento esto.

La Sra. Chavez esta de acuerdo con la Sra. Mateo, ademas de un perfil en la Administracidén Publica
deberia tener conocimiento en gestidn cultural. Con el actual gerente se buscd un perfil muy técnico para
afrontar los problemas que entonces tenia la FMC. En este sentido considera interesantes los CV mas
técnicos, 14, 26 o 39, frente a otros que ve menos técnicos y mas politicos. Entre los perfiles mas
culturales y menos técnicos destaca el 23 y 35 o el 3.

La Sra. Anguita ve a la FMC como una estructura administrativa asentada que no requiere un perfil
como el de los dos anteriores gerentes, en los que se valoré la gestidn y el conocimiento de la

administracién publica, ahora cree que se necesita un empuje en el aspecto cultural. Recuerda la
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afirmacién del Sr. Irigoyen en el Gltimo Consejo, lo mas valioso de la FMC es su personal, por lo que
entiende que el perfil debe ser el de una persona de la Administracién profundamente conocedor de la
gestion cultural, que conozca la cultura de la ciudad y de la comunidad para impulsar la politica cultural
de Valladolid.

La Sra. Yafez agradece al Secretario de la FMC la informacién facilitada. Indica que no estuvo
presente en el Consejo de 2019 y, aunque ve bien el impulso a la cultura de la ciudad, cree que el
candidato fundamentalmente debe tener un buen conocimiento administrativo. Desde la Federacion a la
que representa han hecho una seleccion de 11 candidatos, todos ellos cumplen los requisitos, los 5
indicados por la Sra. Chavezy el 1, 7, 8, 12, 25 y 36. Pide que se elija el perfil mas conveniente para la
gestion de la FMC.

La Sra. Anguita observa que entre los candidatos hay ingenieros asi como licenciados en fisica,
quimica o biologia considerando que no son perfiles adecuados si no aportan formacién complementaria
o experiencia demostrada en el mundo de la cultura. En su opinién no serian los candidatos mas

adecuados.

Siendo las 10 horas y 43 minutos, abandonan la reunién D. Dionisio Alberto Cuadrado Toquero,

reincorporandose a las 10 horas y 44 minutos.

El Sr. Fernandez quiere conocer si la Presidenta, como miembro del Consejo, tiene algo que decir.
La Sra. Presidenta indica que se buscara un perfil con calidad humana y profesional.
La Sra. Anguita pide que manifieste algun candidato.

La Sra. Presidenta reitera que actuara como se hizo en 2019.

29,.- Informacion adicional, ruegos y preguntas.
La Sra. Presidenta invita a los asistentes a plantear preguntas y solicitar cualesquiera

aclaraciones. No se presentd ninguna.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Sra. Presidenta da por finalizada la sesidon cuando son las 10

horas y 44 minutos, levantandose la presente acta, de la que, como Secretario delegado, doy fe.

La Presidenta El Secretario delegado
Ma Irene Carvajal Crusat Oscar Macias Cuadrado
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