
E N C U E N T R O  E M P R E S A R I A L

“ R E T O S ,  O P O R T U N I D A D E S  Y  E S T R A T E G I A S  P A R A  L A
I N C O R P O R A C I Ó N  A  L A  E M P R E S A  D E  E Q U I P O S
M U L T I C U L T U R A L E S ”

GESTIÓN DE LA 
DIVERSIDAD CULTURAL 
EN LA EMPRESA 
EN UNA SOCIEDAD PLURAL

2 8  D E  J U N I O  2 0 2 2
A G E N C I A  D E  I N O V A C I Ó N  Y  D E S A R R O L L O  E C O N Ó M I C O
C /  V E G A  S I C I L I A ,  2

INSCRIPCIONES:  en cmmediacion@gmail.com, facilitando su nombre y
apellidos, empresa y puesto que desempeña, email y número de teléfono,
indicando si asistirá en modo presencial o participará mediante conexión online
(a través de la plataforma ZOOM)
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