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El Ayuntamiento de Valladolid, a través del Servicio de 
Acción Social, y dentro del marco de desarrollo de las 
actuaciones del Plan Municipal sobre Inmigración, ha 
llevado a cabo la actualización de los indicadores y 
estudio del Observatorio Municipal de la Inmigración, 
iniciados en el año 2006.

El observatorio se estructura en una primera parte, 
descriptiva de la panorámica de la población inmigrante 
de Valladolid; y en otra, con las cinco áreas de 
conocimiento que abarcan los aspectos más importantes 
de la integración social, cultural y económica del 
colectivo inmigrante en la ciudad. 
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La evolución de la presencia de la población extranjera en Valladolid, se ha caracterizado por un crecimiento muy rápido hasta el año 2008, que posterior-
mente se ralentizó hasta 2009, y se ha visto seguido por un periodo de estancamiento, que es en el que nos encontramos actualmente.

Fue al finalizar el año 2008 cuando se alcanzó el mayor número de personas de nacionalidad extranjera empadronadas en Valladolid de toda 
la serie histórica. Este momento de estancamiento no implica que no haya variaciones, ya que sí las hay, aunque de carácter moderado. De 
hecho, a lo largo del año 2011 se produjo un descenso en el número de extranjeros empadronados, para volver a subir en 2012.

Mientras la población española se caracteriza por una evolución descendente constante, con descensos muy leves especialmente en el último 
año 2012, la población extranjera presenta un comportamiento variable en cada año, observándose un incremento del 3,7% en 2012, lo cual 
se traduce en la presencia de 683 personas extranjeras más que en 2011.

• El 84,2% de las personas que vino a vivir a Valladolid 
en 2012 procedían de otros lugares de España y el 
15,8% restante de otros países.

• Entre los que dejaron nuestra ciudad para vivir en otro 
sitio, el 57,2% se dirigió a otros lugares de España y el 
42,8% restante a otros países.

• Un 14% de las personas extranjeras se trasladó a vivir a 
Valladolid capital, procedentes de otros municipios. Y 
un 17% se marchó de Valladolid para vivir en otros 
municipios de la provincia.

Los motivos para que se produzcan altas o bajas en el 
número de personas del padrón municipal son:
por cambios de residencia, por nacimientos y defunciones de 
la población o por nacionalización de las personas extranjeras.

La presencia de la población de nacionalidad extranjera en la ciudad de 
Valladolid está por debajo de la media española, aunque se trata de una 
característica no exclusiva del municipio, ya que la situación es muy similar a 
la que se observa en la comunidad de Castilla y León en su conjunto.

Valladolid ha perdido población como consecuencia 
de cambios de residencia de sus habitantes. Sin 
embargo, cuando se trata de población de naciona-
lidad extranjera, el saldo ha sido positivo. Es 
decir, han sido más los extranjeros que han venido a 
vivir a Valladolid que los que se han marchado.

El 11,9% del total de nacimientos de 
2012 en la provincia de Valladolid corres-
pondió a nacimientos de madre y/o 
padre extranjero. Éste porcentaje es 
cuatro puntos inferior al de Castilla y 
León, y prácticamente la mitad del de 
España (el 23%).

Tabla 1: Evolución de la población empadronada en la ciudad de Valladolid

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ayuntamiento de Valladolid. Lectura de la base de datos del Padrón de habitantes a fecha 1 de enero de cada año

Figura 1: Porcentaje de población extranjera respecto al total de población

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ayuntamiento de Valladolid
(padrón Valladolid) y del INE (datos padrón Castilla y León y España). Datos a 1/1/2013 

Tabla 2: Altas, bajas y saldos por variación residencial en Valladolid (municipio),
por nacionalidad. Fuente: INE. Estadística de variaciones residenciales

Tabla 3: Tasa bruta de natalidad y de mortalidad de la población 
extranjera y española 
Fuente: INE. Estadística de nacimientos y de defunciones 

EVOLUCIÓN DE LA POBLACIÓN EXTRANJERA
EN LA CIUDAD DE VALLADOLID

VARIACIONES EN
LOS DATOS DEL PADRÓN

Cambios de residencia

Nacimientos
y defunciones

ALTAS Y BAJAS
EN EL PADRÓN
MUNICIPAL DE
VALLADOLID
POR CAMBIO
DE RESIDENCIA

Altas interiores

Altas exteriores

Total altas

Bajas interiores

Bajas exteriores

Total bajas

Saldo interiores

Saldo exteriores

Saldo total

6.463

168

6.631

Españoles   Extranjeros   Total   Españoles   Extranjeros   Total

1.174

1.628

2.802

7.637

1.796

9.433

5.349

122

5.471

1.046

1.073

2.119

6.395

1.195

7.590

7.196

338

7.534

1.245

1.188

2.433

8.441

1.526

9.967

6.609

288

6.897

1.140

854

1.994

7.749

1.142

8.891

‐733

‐170

‐903

-71

440

369

‐804

270

‐534

‐1.260

‐166

‐1.426

‐94

219

125

‐1.354

53

‐1.301

2011 2012

0,00%

2,00%

4,00%

6,00%

8,00%

10,00%

12,00% 10,86%

España Castilla
y León

Valladolid
(Municipio)

6,30% 6,15%

10,86%

6,30% 6,15%

España Castilla
y León

Valladolid
(Municipio)(Municipio)(Municipio

Durante el año 2012 el total de 
defunciones de población de nacionalidad 
extranjera en la provincia de Valladolid 
apenas representó el 0,6% del total de 
defunciones en la provincia.  La baja tasa de 
mortalidad de la población extranjera 
viene justificada por el hecho de que se 
trata de una población fundamentalmente 
joven, ya que el 87% de las personas 
extranjeras residentes en Valladolid tiene 
menos de 50 años y la edad media de este 
grupo de población se sitúa en 32,1 años.

    AÑO 2012

España

Castilla y León

Valladolid
(provincia)

Tasa de Natalidad

Población
extranjera

2,06%

1,88%

1,85%

Población
española

0,84%

0,68%

0,82%

Tasa de Mortalidad

Población
extranjera

0,22%

0,11%

0,10%

Población
española

0,94%

1,19%

0,95%

POBLACIÓN

Población española

Población extranjera

POBLACIÓN TOTAL

% Población extranjera
sobre el total de la población

2005

N

309.254

11.747

321.001

3,66%

2006

N

306.185

13.758

319.943

4,30%

2007

N

302.408

14.156

316.564

4,47%

2008

N

300.336

18.125

318.461

5,69%

2009

N

298.402

19.462

317.864

6,12%

2010

N

296.336

19.186

315.522

6,08%

2011

N

294.235

19.202

313.437

6,13%

2012

N

293.026

18.475

311.501

5,93%

2013

N

292.421

19.158

311.579

6,15%



En 2012, tres de cada cuatro concesiones de 
nacionalidad debidas a matrimonio con 
español/a fue a mujeres, lo cual indica que 
son más las mujeres extranjeras que se casan 
con españoles que los hombres extranjeros 
que se casan con españolas. Según datos de 
la Estadística de Matrimonios del Instituto 
Nacional de Estadística (INE), en el año 2012 
tuvieron lugar en la provincia de Valladolid 
140 matrimonios en los cuales al menos uno 
de los cónyuges era extranjero. 

EVOLUCIÓN DE LA POBLACIÓN
EXTRANJERA EN LA CIUDAD
DE VALLADOLID POR SEXO

El primer motivo para la concesión de la 
nacionalidad española es llevar dos años de 
residencia (82,1% de los casos en 2012), aunque esta 
situación está reservada únicamente para aquellos 
casos de nacionales procedentes de países con los 
que España ha tenido una especial vinculación 
histórica. El plazo general para la concesión de la 
nacionalidad en el resto de los casos es de 10 años.

En 2012, se concedió la nacionalidad española al 1,99% de las 
personas extranjeras que residían en la provincia de Valladolid.

Figura 2: Motivos de concesión de la nacionalidad 
española en la provincia de Valladolid en 2012

Fuente: Secretaría General de Inmigración e Emigración. 
Observatorio permanente de la inmigración

Figura 3: Distribución de la población de nacionalidad extranjera 
en Valladolid por sexo

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ayuntamiento de 
Valladolid Lectura de la base de datos del Padrón de habitantes a 
fecha 1 de enero de cada año

Tabla 4: Concesiones de nacionalidad a extranjeros residentes en la provincia de Valladolid

Fuentes: Elaboración propia a partir de datos del INE y Secretaría General de Inmigra-
ción e Emigración

Concesiones
de nacionalidad Concesiones

de nacionalidad
a extranjeros

residentes
en Valladolid

(provincia)

18.080

20.793

23.087

29.674

32.288

32.656

33.257

32.947

Nº de personas
extranjeras

empadronadas

Nº concesiones
nacionalidad

Valladolid provincia

% de personas
que se ha

nacionalizado
respecto al total
de extranjeros

239

285

365

541

531

601

710

655

1,32%

1,37%

1,58%

1,82%

1,64%

1,84%

2,13%

1,99%

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

La principal nacionali-
dad de origen a la que 
se  concedió la nacio-
nalidad española en 
2012 fué la colombia-
na, con el 21,7% segui-
do por la dominicacna, 
con el 19,20%

En la población de nacionalidad extranjera hay más 
hombres que mujeres, al contrario de lo que ocurre en la 
población española, donde las mujeres son más 
numerosas,aunque a partir de 2009 ha ido aumentando 
de manera progresiva la presencia de mujeres entre la 
población extranjera.

El índice de masculinidad es inferior en Valladolid -donde hay 
102 hombres extranjeros por cada 100 mujeres extranjeras- 
que en España (105 hombres) y Castilla y León (106 hombres). 

EVOLUCIÓN DE LA POBLACIÓN EXTRANJERA
EN LA CIUDAD DE VALLADOLID POR EDAD Y SEXO

La pirámide de población de la población extranjera 
residente en Valladolid muestra una población joven, en 
la que el 82,2% son personas en edad trabajar.

El 76% tiene entre 15 y 54 años y tan solo el 2,2% es 
mayor de 65 años.

Figura 2: Figura 2: Motivos de concesión de la nacionalidad Motivos de concesión de la nacionalidad 
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• En el caso de los hombres, la edad 
media bajaba ligeramente hasta los 
31,9 años

• Y la edad media de las mujeres de 
nacionalidad extranjera en Valladolid 
era de 32,3 años

La edad media de las 
personas de nacionalidad 
extranjera que residían en 
Valladolid en el año 2012 
era de 32,1 años



• De las 19.158 personas que residieron en Valladolid 
durante el año 2012, el 43,7% procedía de la Unión 
Europea; el 32,8% de Latinoamérica; y el 15,8% de 
África (principalmente, Marruecos). Solamente el 2% 
fueron europeos de países no pertenecientes a la 
Unión Europea y el 0,6% de Estados Unidos y Canadá.

    AÑO 2012

España

Castilla y León

Valladolid
(provincia)

Valladolid
(municipio)

Índice de
envejecimiento
de la población

extranjera

125,05

206,06

158,41

194,86

Índice de
envejecimiento
de la población

española

42,04

14,17

14,71

22,23

Tabla 5: Índice de envejecimiento  de la población extranjera y 
española

Fuentes: Elaboración propia a partir de datos del INE y del  
Ayuntamiento de Valladolid

Padrón de habitantes a 1/1/2013

COMPOSICIÓN DE LA POBLACIÓN
EXTRANJERA EN LA CIUDAD DE VALLADOLID
POR NACIONALIDAD DE PROCEDENCIA

Durante el año 2012 en la ciudad de Valladolid residieron personas de 
120 países diferentes, pertenecientes a los 5 continentes. Prácticamente 
la mitad de las personas extranjeras fue de nacionalidad europea, 
siendo más mayoritarios los hombres. Uno de cada tres era americano, 
aunque en este caso fueron más las mujeres que los hombres con esta 
nacionalidad. Les siguieron africanos, después asiáticos y, por último, 
una pequeña representación de Oceanía, con 6 personas de nacionali-
dad australiana.

Figura 4: Pirámide de población de nacionalidad extranjera 
empadronada en Valladolid. 1/1/2013

Fuente: Ayuntamiento de Valladolid  Lectura de la base de 
datos del Padrón de habitantes a fecha 1/1/2013

Figura 5: Evolución de las personas de nacionalidad extranjera empadronada en 
Valladolid, según continente

Fuente: Ayuntamiento de Valladolid  Lectura de la base de datos del Padrón de 
habitantes a fecha 1 de enero de cada año

Figura 6: Distribución porcentual de la nacionalidad de la 
población de nacionalidad extranjera empadronada en Valladolid

Fuente: Ayuntamiento de Valladolid  Lectura de la base de 
datos del Padrón de habitantes a fecha 1/1/2013
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Entre la población de nacionalidad extranjera residente en Valladolid 
(municipio) había 22 personas mayores por cada 100 jóvenes, mientras 
que entre la población española, había prácticamente el doble de 
personas de 65 o más años, que de personas de menos de 15.
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El índice de envejecimiento de la población 
mide la relación entre la población de personas 
adultas mayores (de 65 años o más) y la 
población de menores de 15 años de edad.
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• La población de nacionalidad rumana y marroquí, ha 
experimentado una evolución ascendente desde 2005, 
así como la dominicana y la peruana, aunque en estos 
casos el incremento ha sido más moderado.

• En el caso de las personas procedentes de Bulgaria se 
aprecia un descenso acusado en 2009 y 2010, volviendo 
a repuntar en 2011 y 2012.Y en el caso de los ecuatoria-
nos la tendencia descendente es mantenida y constante.

• China y Portugal, mantienen una tendencia estable, ya 
que apenas ha habido variación en el número de 
personas de esta nacionalidad, empadronadas en 
Valladolid (2%, 2,6% y 3% respectivamente).

25%

20%

15%

10%
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Bulgaria Rumanía Marruecos Colombia República
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El principal motivo para la concesión de la 
autorización de residencia en 2012 fue la 
residencia de larga duración. El 64,7% del 
total de las autorizaciones expedidas fue por 
este motivo.

Residencia larga duración

Residencia no lucrativa

Reagrupación familiar

Trabajo

Arraigo

Razones humanitarias

TARJETAS DE RESIDENCIA

En la provincia de Valladolid durante el año 2012 hubo 34.959 
tarjetas de residencia en vigor; de ellas, el 65,5% pertenecía al 
régimen comunitario. En el año 2011 fué cuando se alcanzó el 
número máximo de tarjetas de residencia en vigor (35.268)

Figura 7: Evolución de las personas de nacionalidad extranjera empadronada 
en Valladolid, según país

Fuente: Ayuntamiento de Valladolid  Lectura de la base de datos del Padrón 
de habitantes a fecha 1 de enero de cada año

Figura 8: Nº de extranjeros con certificado de registro o tarjeta de 
residencia en vigor en Valladolid (provincia) según régimen

Fuente: Secretaría General de Inmigración e Emigración, observatorio 
permanente de la inmigración

Figura 9: : % de extranjeros en Régimen General según 
motivo de concesión de la autorización de residencia en 
Valladolid (provincia) en 2012

Fuente: Secretaría General de Inmigración e Emigra-
ción. Observatorio permanente de la inmigración

Las nacionalidades mayoritarias presentes en Valladolid durante el 
año 2012 fueron la búlgara (el 20,35% del total de residentes en 
Valladolid) y la rumana (el 13,8% del total), seguidas de la marroquí (13% 
de las personas de nacionalidad extranjera residentes en Valladolid y el 
82% del total de los procedentes de África), colombiana y dominicana, 
con el 6,1%, respectivamente, del total de la población extranjera.
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Régimen general Régimen comunitario

Motivo de concesión de la autorización
de residencia (2012)

Dentro de las autorizaciones para residencia temporal, el principal 
motivo fue la “reagrupación familiar”. El 49% de las autorizaciones 
de residencia temporal en Valladolid en 2012, fue por ese motivo 
(aumentaron un 3% respecto al año anterior).

De las autorizaciones por trabajo, el 93,5% fue para trabajar por 
cuenta ajena.

Residencia larga duración

Residencia no lucrativa

Reagrupación familiar

Razones humanitarias

64,7%

3,5%

13,4%

17,3%

1,0%

0,1%



• Marruecos, Bulgaria y Rumanía fueron los países de proce-
dencia mayoritarios de las personas en paro en Valladolid. 
La nacionalidad que sufrió la peor situación en cuanto al 
desempleo fue la marroquí, ya que el 42% de las personas 
de esta nacionalidad en edad de trabajar y residentes en 
nuestro municipio estuvo desempleado en el año 2012.

• El 42% de los contratos realizados a la población 
inmigrante en la provincia de Valladolid en el año 2012 
correspondió al sector de la agricultura, ganadería, 
silvicultura y pesca.

• Dentro del régimen general, el sector de servicios fue el 
que integró la mayor parte de los contratos de personas 
extranjeras, especialmente la hostelería, y tan solo el 4% 
de los contratos registrados perteneció al sector industrial.

Figura 10: Distribución de las viviendas en las que reside alguna persona 
extranjera según régimen de tenencia en Valladolid (municipio). 2011

Fuente: INE. Censo de población y viviendas, 2011

Figura 11: Porcentaje de población extranjera residente en las zonas con 
mayor número de población inmigrante

Fuente: Ayuntamiento de Valladolid. Lectura de la base de datos del Padrón 
de habitantes a fecha 1/1/2013

Características de las viviendas

Zonas de residencia 

Las zonas donde se concentró la mayor parte de los inmigrantes 
residentes en Valladolid fueron:

• Delicias (2.402 personas)

• Rondilla (1.741 personas)

• Pajarillos bajos (1.627 personas)

• y Caamaño-Las Viudas (1.507)

El 70,1% de las viviendas en las que residían personas 
extranjeras en el municipio de Valladolid estaba en 
régimen de alquiler, mientras que, cuando los 
residentes en el hogar eran todos españoles, 
únicamente el 10% era de alquiler.

LA POBLACIÓN INMIGRANTE EN VALLADOLID
Y SU RELACIÓN CON LA VIVIENDA

LA POBLACIÓN INMIGRANTE EN VALLADOLID
Y SU RELACIÓN CON EL EMPLEO

• En el año 2011 se contabilizaron en el municipio de Valladolid 
7.068 viviendas (principales) en las cuales residía alguna persona 
de nacionalidad extranjera, lo que significa que en el 5,5% del 
total de viviendas de la ciudad residía población inmigrante.

• El 45,4% de las viviendas de Valladolid en las que habitaba alguna 
persona de nacionalidad extranjera, tenía una superficie útil de 
entre 61 y 75 metros cuadrados. Este fue por tanto el tamaño 
de hogar más habitual en el que vinieron personas inmigrantes.

Propia: compra,
totalmente pagada

Propia: compra con
pagos pendientes

Alquilada

Otra forma

70,1%

8,4%

18,2%

3,4%

Batallas

Paseo de Zorrilla (Bajo)

Centro

Vadillos

Hospital

La Victoria

Caño Argales

Las Villas- Cañada...

Pilarica

Paseo de Zorrilla (Alto)

Parquesol

Circular

Caamaño-Las Viudas

Pajarillos Bajos

Rondilla

Delicias

0,0 5,0 10,0 15,0

1,99

2,17

2,41

2,49

2,62

2,63

2,96

3,01

3,10

4,72

5,30

5,43

7,87

8,49

9,09

12,54

El 18,2% de la población extranjera empadronada en 
Valladolid estaba en situación de desempleo, lo que 
representa el 9,7% del total de parados de la ciudad.

Los contratos realizados a extranjeros en 2012 supusie-
ron el 10,2% del total de contratos realizados.

INDICADORES RELACIONADOS
CON EL EMPLEO

8.997

2.968

669

15.746

9.910

2.907

792

15.952

11,10%

8,67%

9,70%

10,20%

57,14%

18,85%

62,12%

18,20%

2011 2012

N N

Nº contratos 

Nº de personas paradas

Nº personas paradas de larga duración

Nº personas empadronadas (16 - 65 años)

% extranjeros sobre el total
de personas paradas

% extranjeros sobre el total
de contratos

Contratos/personas empadronadas
(16 - 65 años)

Personas paradas/empadronadas
(16 - 65 años)

Tabla 6: Indicadores relacionados con el empleo: contratos y desempleo
Fuentes: Elaboración propia a partir de datos del Servicio Público de Empleo (ECYL) 
y del Ayuntamiento de Valladolid (Padrón de habitantes)

Viviendas con algún miembro
del hogar extranjero



Figura 12: : Índice de recambio de la población 
activa en Valladolid (municipio)

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del 
Ayuntamiento de Valladolid  

Lectura de la base de datos del Padrón de 
habitantes a fecha 1 de enero de cada año

LA POBLACIÓN EXTRANJERA
EN LA CIUDAD DE VALLADOLID
Y SU RELACIÓN CON LA SANIDAD

ÍNDICE DE RECAMBIO
DE LA POBLACIÓN ACTIVA

INDICADORES RELACIONADOS
CON LA SANIDAD

16.983

145

15.136

127

2011 2012

N N

Nº de tarjetas sanitarias
de personas extranjeras

Nº de accidentes laborales sufridos
por personas extranjeras
en situación regular

El índice de recambio de la población activa es el indicador que mide la relación entre la población 
próxima a jubilarse (población entre 60 y 64 años) y la población con edad próxima a incorporarse 
al mercado laboral (15 a 24 años). Así se mide la capacidad de la población de la ciudad para 
sustituir a la que se va jubilando. 

La capacidad de recambio fue 
mucho mayor entre la población de 
nacionalidad extranjera que en la 
población de nacionalidad españo-
la. En el año 2012, en el caso de las 
personas de nacionalidad  extranje-
ra, hubo 15,8 personas de 60-64 
años por cada 100 personas entre 
15-24 años, mientras que, en el de 
personas de nacionalidad españo-
la, hubo 87 personas de 60-64 
años por cada 100 personas entre 
15-24 años.

A lo largo de los años, el índice de 
recambio de la población activa 
residente en el municipio de Valla-
dolid ha ido aumentando, tanto 
entre la población española como 
entre la extranjera. Esto significa 
que cada vez hay menos personas 
jóvenes para ir sustituyendo a las 
que están próximas a la jubilación. 

100,00

80,00

60,00

40,00

20,00

0,00

9,67

81,50 83,54 86,40
87,49

12,09 13,91 15,80

2009 2010 2011 2012

españoles extranjeros

Tabla 7: Indicadores relacionados con la sanidad: nº de tarjetas 
sanitarias y nº accidentes laborales
Fuentes: : Junta de Castilla y León. Consejería de Sanidad. Y Centro 
de Seguridad y Salud Laboral de Castilla y León

• El 79% de la población extranjera empadronada en 
Valladolid, tenía tarjeta sanitaria (el 81,4% en el caso de 
las mujeres y el 76,7% en el caso de los hombres)

• La mayor parte de las tarjetas sanitarias emitidas en 
Valladolid fue a personas procedentes de Bulgaria, 
Marruecos y Rumanía

LA POBLACIÓN EXTRANJERA EN LA CIUDAD DE VALLADOLID
Y SU RELACIÓN CON LA EDUCACIÓN

• El 52,3% de la población de nacionalidad extranjera de la ciudad de Valladolid tenía una titulación inferior al Graduado escolar; el 
21,4%, título de bachiller, FP de 2º Grado o títulos equivalentes o superiores; y el 12,4% el Graduado escolar o equivalente.

• Las personas con menor nivel de estudios fueron las de nacionalidad marroquí, ya que era de esta nacionalidad uno de cada cuatro 
extranjeros que no sabía leer ni escribir. 

• Por otra parte, el 20% de las personas extranjeras residentes en Valladolid con un doctorado o con estudios de postgrado, eran de 
nacionalidad colombiana. Y el 28,6% de los licenciados universitarios son de nacionalidad francesa.

Índice de recambio de la población activa



ÁREA DE ACOGIDA

Tabla 8: Evolución de los indicadores del área de acogida.

Fuente: Ayuntamiento de Valladolid - Centro de Atención al Inmigrante (CAI) y CEAS, ACCEM VALLADOLID, CENTRO ALBOR, ASAÍN, Asociación Familiar de la 
Rondilla, Cáritas Diocesana de Valladolid, Centro Integral de Ayuda a la Mujer (CIAM), CITE- CCOO, Cruz Roja Valladolid, Fundación Red ÍNCOLA, San Vicente de Paúl, 
PROCOMAR – Valladolid Acoge.

(*) Servicio de los CEAS del Ayuntamiento de Valladolid.

Los datos de CIAM comienzan en 2008 y los de la Asociación Familiar de la Rondilla en 2011. Los datos hacen referencia al número de beneficiarios de nacionalidad 
extranjera de cada uno de los servicios. Los porcentajes están calculados sobre el total de la población inmigrantes empadronada correspondiente a cada año

INDICADORES

• El servicio de información sobre derechos y recursos sociales, es el servicio más demandado por la 
población inmigrante de Valladolid de todos los servicios ofrecidos en la ciudad. Así el servicio de atención 
social del CAI-Ayuntamiento de Valladolid atendió a 985 personas en los años 2011 y 2012.

• El 1,9% de las personas de nacionalidad extranjera empadronadas en Valladolid se benefician del servicio 
de comedor a través del Ayuntamiento de Valladolid. Por otra parte, Cruz Roja, Procomar-Valladolid 
Acoge, Fundación Red Íncola y San Vicente de Paul ofrecieron el servicio de entrega de alimentos no 
perecederos, del que se benefició el 9,2€ de la población extranjera de Valladolid.

• El número de solicitantes del servicio de alojamiento temporal ha aumentado en el año 2012 un 12,4% 
respecto al año anterior. En torno al 2,5% del total de la población de nacionalidad extranjera empadrona-
da en la ciudad ha solicitado alojamiento temporal en el año 2012. El Ayuntamiento de Valladolid es quien 
atiende al mayor número de personas (1,9% del total de la población extranjera empadronada) ofreciendo 
alojamiento temporal a través de un albergue municipal (gestionado mediante convenio por Cruz Roja), 
pisos de acogida (gestionados mediante convenio con Procomar-Valladolid Acoge) y pensiones.

• El 18% de la población de nacionalidad extranjera empadronada en Valladolid ha solicitado, durante el año 
2012, información y asesoramiento jurídico en las diferentes entidades.

• El servicio ofrecido por los Centros de Acción Social (CEAS) de Información, orientación y movilización 
de recursos atendió al 4,2 de la población extranjera de la ciudad.

NOTAS: Para el cálculo de los porcentajes en los indicadores se ha utilizado el total de población de 
nacionalidad española y extranjera empadronada en el municipio de Valladolid. 

A la hora de analizar los siguiente indicadores hay que tener en cuenta que una misma persona puede 
recurrir a varias entidades para la solicitud de diferentes o los mismos servicios.

INDICADOR

AREA DE
ACOGIDA

Información de derechos
y recursos sociales

Servicios de manutención

Alojamiento temporal (total)

Otros servicios
(ropero, duchas, lavandería)

Información y asesoramiento jurídico

Servicios de Información, orientación
y movilización de recursos   (*)

2012 

N

10.477

2.498

488

3.575

3.461

807

 

%

54,69%

13,04%

2,55%

18,66%

18,07%

4,21%

2011 

N

11.365

2.474

434

2.966

3.445

956

 

%

61,52%

13,39%

2,35%

16,05%

18,65%

5,17%

2010 

N

5.983

3.881

476

3.377

2.239

1.689

 

%

29,26%

18,98%

2,33%

16,52%

10,95%

8,26%

2009 

N

5.982

5.404

491

4.524

1.942

1.573

 

%

30,74%

27,77%

2,52%

23,25%

9,98%

8,08%

2008 

N

4.993

2.010

610

2.538

4.100

887

 

%

27,55%

11,09%

3,37%

14,00%

22,62%

4,89%

2007 

N

5.908

2.185

839

711

5.219

610

 

%

41,73%

15,44%

5,93%

5,02%

36,87%

4,43%



Tabla 9: Evolución de los indicadores del área de Integración y Promoción.

Fuente: Ayuntamiento de Valladolid - Centro de Atención al Inmigrante (CAI) y Centros de Acción Social (CEAS), ACCEM VALLADOLID, CENTRO ALBOR, ASAÍN, 
Asociación Familiar de la  Rondilla, Cáritas Diocesana de Valladolid, Centro Integral de Ayuda a la Mujer (CIAM), Cruz Roja Valladolid, Fundación Red ÍNCOLA, San  
Vicente de Paúl, PROCOMAR – Valladolid Acoge

(*) Servicio de los CEAS del Ayuntamiento de Valladolid.

Los datos de CIAM comienzan en 2008 y los de Asociación Rondilla en 2011. Los datos hacen referencia al número de beneficiarios de nacionalidad extranjera de 
cada uno de los servicios. Los porcentajes están calculados sobre el total de la población inmigrantes empadronada correspondiente a cada año.

ÁREA DE INTEGRACIÓN Y PROMOCIÓN

• El servicio de orientación laboral fue, dentro del área de promoción e integración, el más demandado por 
la población extranjera, y el segundo más demandado de la totalidad de servicios de todas las áreas. Durante 
el año 2012, el 46,3% de los extranjeros de la ciudad pidió orientación laboral, lo que supuso un descenso 
del 26,3% respecto al año anterior.

• El 7,7% de la población extranjera se benefició de algún tipo de formación durante el año 2012,  produ-
ciéndose un descenso del 11% en el número de personas beneficiarias con respecto al año 2011.

• El servicio de apoyo psicológico, fue requerido principalmente por mujeres, beneficiándose  de él 575 
personas en 2012.

• Las ayudas y prestaciones sociales que han sido facilitadas a la población inmigrante de la ciudad provie-
nen, fundamentalmente, de los Servicios Sociales municipales. En el año 2012 el 4,92% de la población 
extranjera de la ciudad se ha beneficiado de alguna de estas prestaciones. Las nacionalidades mayoritarias 
han sido la rumana, la búlgara y la dominicana. La prestación de recursos complementarios para la cobertura 
de necesidades de subsistencia, es la que más demanda ha tenido, siendo beneficiaria el 3,36% de la pobla-
ción extranjera en Valladolid. 

• En el año 2012, se ha reducido el número de usuarios extranjeros del servicio de traducción, interpreta-
ción y mediación intercultural, representando el 1,8% del total de la población extranjera empadronada.

INDICADOR

ÁREA DE
PROMOCIÓN E
INTEGRACIÓN

Servicio de orientación laboral
Formación
Apoyo psicológico
Ayudas o prestaciones sociales
Recursos complementarios para
la cobertura de necesidades
de subsistencia (*)
Prestaciones y actuaciones a
la unidad convivencial
y de ayuda a domicilio (*)
Prestaciones y actuaciones de
prevención e inserción social (*)
Prestaciones, actuaciones y medidas
de alojamiento alternativo (*)
Centros de día
Apoyo escolar
Atenciones que implican
alimentación infantil
Traducción, interpretación y
mediación intercultural
Orientación e información
sobre vivienda

2012 

N

8.876
1.472
575
140
644

123

149

27

943
465
247

350

802

 

%

46,33%
7,68%
3,00%
0,73%
3,36%

0,64%

0,78%

0,14%

4,92%
2,43%
1,29%

1,83%

4,19%

2011 

N

12.049
1.656
617
143
640

170

214

34

891
368
323

844

1555

 

%

65,22%
8,96%
3,34%
0,77%
3,46%

0,92%

1,16%

0,18%

4,82%
1,99%
1,75%

4,57%

8,42%

2010 

N

12.257
1.681
387
170

1.307

546

499

68

302
547
204

908

1006

 

%

59,94%
8,22%
1,89%
0,83%
6,39%

2,67%

2,44%

0,33%

1,48%
2,68%
1,00%

4,44%

4,92%

2009 

N

7.081
868
373
82

1.196

543

432

65

308
213
104

1.058

825

 

%

36,38%
4,46%
1,92%
0,42%
6,15%

2,79%

2,22%

0,33%

1,58%
1,09%
0,53%

5,44%

4,24%

2008 

N

7.441
682
502
12

1.522

370

275

17

969
355
4

598

299

 

%

41,05%
3,76%
2,77%
0,07%
8,40%

2,04%

1,52%

0,09%

5,35%
1,96%
0,02%

3,30%

1,65%

2007 

N

3.402
1.716
226
13
989

247

145

1   

730
240
19

-

-

 

%

4,03%
12,12%
1,60%
0,09%
7, 8%

1,79%

1,10%

0,07%

5,16%
1,70%
0,13%

 -  

-



Tabla 10: Evolución de los indicadores del área de Ciudadanía y Participación comunitaria
Fuente: Centro de Programas Juveniles del Ayuntamiento de Valladolid , ACCEM VALLADOLID, CENTRO ALBOR, ASAÍN, Asociación Familiar de la  Rondilla, Cruz Roja 
Valladolid, Fundación Red ÍNCOLA, San  Vicente de Paúl, PROCOMAR – Valladolid Acoge
(1) Servicios específicos ofrecidos por las diferentes entidades: ACCEM VALLADOLID, CENTRO ALBOR, ASAÍN, Asociación Familiar de la Rondilla, Cruz Roja Valladolid, 

Fundación Red ÍNCOLA, San  Vicente de Paúl, PROCOMAR – Valladolid Acoge. Los datos son únicamente referentes a población inmigrante y el % se ha calculado 
con base en el total de la población inmigrante empadronada en Valladolid correspondiente a cada año. Los datos de Asociación Familiar de la Rondilla comienzan 
en 2011. Los datos hacen referencia al número de beneficiarios de nacionalidad extranjera de cada uno de los servicios

(2) Los datos hacen referencia a población tanto española como extranjera, y el % se ha calculado sobre el total de población empadronada en Valladolid correspon-
diente a cada año

(3) Servicio ofrecido por el Centro de programas juveniles del Ayuntamiento de Valladolid. Los datos son únicamente referentes a población inmigrante, y el % se ha 
calculado en base al total de la población inmigrante empadronada en Valladolid correspondiente a cada año

El Espacio Joven ofrece, entre otros, los servicios de: acceso gratuito a Internet, estudio de grabación, sala de exposiciones, salas de reuniones, auditorio para concier-
tos, teatro, ensayos de música, bailes, centro de información juvenil y muchos más

ÁREA DE CIUDADANÍA Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA

• El 3,25% del total de la población extranjera empadronada en la ciudad recibió durante el año 2012 cursos de Lengua para adultos, percibiéndose 
una reducción progresiva del número de beneficiarios  de estos cursos con el avance de los años. Igualmente, respecto a años anteriores, disminu-
yó el número de participantes en actividades extraescolares y de ocio para menores de 16 años, organizadas por las diversas entidades. El Centro 
de Atención a Inmigrantes (CAI) del Ayuntamiento de Valladolid apoyó este servicio a través de subvenciones.

• Dentro de  las actividades organizadas por otros espacios públicos municipales, en el año 2012, el 11,5% de la población extranjera empadrona-
da en Valladolid pasó por el Espacio Joven para utilizar sus instalaciones o participar en alguna de sus actividades. Dos personas participaron en 
algún curso, seminario o taller, impartido por la Escuela Municipal de Formación y Animación Juvenil. Y 112 personas (tanto españoles como 
extranjeros) participaron en el programa “Jóvenes educación de calle” en el año 2012.

INDICADOR

ÁREA DE
CIUDADANIA Y 
PARTICIPACIÓN
COMUNITARIA

Cursos de lengua española
para adultos (1)
Curso de lengua española
para menores de 16 años (1)
Actividades extraescolares y de
ocio para menores de 16 años (1)
Programa de dinamización de
espacios públicos -
"Jóvenes educación de calle" (2)
Escuela Municipal de Formación
y Animación  Juvenil (3)
Espacio Joven (3)

2012 

N

623

-

234

112

2

2.198

 

%

3,25%

-

1,22%

0,04%

0,01%

11,50%

2011 

N

820

8

303

229

1

2.170

 

%

4,44%

0,04%

1,64%

0,07%

0,01%

11,70%

2010 

N

1.436

158

501

76

12

2.729

 

%

7,02%

0,77%

2,45%

0,02%

0,06%

13,35%

2009 

N

1.124

98

339

-

-

-

 

%

5,78%

0,50%

1,74%

-

-

-

2008 

N

2.250

13

277

-

-

-

 

%

14,81%

0,07%

1,53%

-

-

-

2007 

N

1.507

-

-

-

-

-

 

%

11,00%

-

-

-

-

-

Tabla 11: Evolución de los indicadores del área de sensibilización y convivencia intercultural

Fuente: Ayuntamiento de Valladolid. Centros de Acción Social (CEAS) y Centro de Atención al Inmigrante (CAI)

(1) Los datos se refieren al número de personas de nacionalidad española y extranjera de manera conjunta y el porcentaje, se calcula  sobre el total de la población 
de edad comprendida entre los 16 y los 64 años (de nacionalidad española y extranjera). 

NOTA: No se incluyen los datos de las acciones de sensibilización para menores de 16 años, ya que cada entidad ofrece unos datos: en unos casos referentes solo a 
población inmigrante y en otros al total de la población, por lo que no se puede homogeneizar. Las entidades que llevaron a cabo este tipo de acciones fueron: 
Ayuntamiento de Valladolid, Centros de Acción Social (CEAS), ACCEM, ASAÍN, Asociación Rondilla, Red ÍNCOLA y San Vicente de Paúl.

ÁREA DE SENSIBILIZACIÓN Y CONVIVENCIA INTERCULTURAL

• Tanto el Ayuntamiento de Valladolid como diferentes entidades sociales realizaron acciones de sensibilización dirigidas a menores de 16 años extran-
jeros y españoles. Este tipo de acciones se clasificaron en dos categorías: programaciones estables desarrolladas en centros escolares y actuaciones 
puntuales en las distintas entidades.

• En el año 2012, más de la mitad del total de menores de 16 años extranjeros empadronados en Valladolid han participado en alguna de las acciones 
de sensibilización organizadas tanto por el Ayuntamiento de Valladolid como por las entidades sociales. 

• El Ayuntamiento de Valladolid ha mantenido el programa de sensibilización intercultural para Infancia en los CEAS y los módulos de sensibiliza-
ción formación y sensibilización intercultural en centros educativos, consideradas actuaciones estables en las que han participado respectivamente 
1.303 y 2.281 menores en los años 2011 y 2012.

• Por otra parte, 1.965 menores extranjeros participaron en las diferentes acciones de sensibilización, organizadas por las diferentes entidades sociales.

• La única entidad que han llevado a cabo acciones de sensibilización dirigidas a adultos ha sido el Ayuntamiento a través del Plan de Inmigración. Se ha desarro-
llado un Programa de Animación Comunitaria para adultos en los CEAS, para 1.398 personas (españoles + extranjeros) participantes en los años 2011 y 2012. 

• Dentro de las acciones de sensibilización, el Ayuntamiento de Valladolid organiza anualmente “la semana intercultural”, dirigida a la ciudadanía de 
Valladolid, con actividades específicas para menores (espectáculo de títeres), otras para adultos y otras para todos los públicos (encuentro intercultural y 
festival de las culturas). En el año 2011, dentro de esta semana se desarrollaron 7 actuaciones, en las que participaron un total de 8.777 personas; y en 
2012 se efectuaron 6 acciones, en las que intervinieron un total de 7.190 participantes.

INDICADOR
ÁREA DE

SENSIBILIZACIÓN 
Y CONVIVENCIA
INTERCULTURAL Acciones de sensibilización

dirigida a adultos (1)

2012 

N

135

 

%

0,07%

2011 

N

1.167

 

%

0,57%

2010 

N

1.385

 

%

0,65%

2009 

N

406

 

%

0,19%



Tabla 12: Participación en la semana intercultural en los año 2011 y 2012

Fuente: Ayuntamiento de Valladolid. Centro de Atención al Inmigrante (CAI)

NOTA: Los datos se refieren al número de personas de nacionalidad española y extranjera de manera conjunta y el porcentaje se calcula  sobre el total de la población 
menor de 16 años en el caso de los menores, y sobre el total de población mayor de 16 (de nacionalidad española y extranjera) en el caso de los mayores. 

PARTICIPACIÓN EN LA SEMANA INTERCULTURALÁREA DE
SENSIBILIZACIÓN 
Y CONVIVENCIA
INTERCULTURAL

Participantes en la semana intercultural: menores  de 16 años 

Participantes en la semana intercultural: mayores  de 16 años 

2012 

N

2.960
4.230

 

%

7,21%
1,56%

2011 

N

2.450
6.327

 

%

5,98%
2,34%

A MODO DE RESUMEN

• Al finalizar el año 2012, la población de nacionalidad extranjera residente en la ciudad de Valladolid representaba el 6,15% de 
la población total, lo que se traduce en un total de 19.158 personas inmigrantes, y se mantuvieron los niveles de los años 2009 y 2010. 
La presencia de población de nacionalidad extranjera en la ciudad de Valladolid estuvo por debajo de la media española (10,8%). 

• Durante el año 2012 el total de nacimientos de padre y/o madre extranjera que tuvieron lugar en la provincia de Valladolid representó el 
11,9% del total de nacimientos de la provincia.

• La población de nacionalidad extranjera que residió en Valladolid fue una población mayoritariamente joven. Su edad media en el año 
2012, fue de 32,1 años.

• Entre la población de nacionalidad extranjera hubo más hombres que mujeres, al contrario de lo que ocurrió entre la población española, 
donde las mujeres fueron más numerosas. En Valladolid ciudad hubo 102 hombres extranjeros por cada 100 mujeres extranjeras.

• Durante el año 2012 residieron en Valladolid personas de 120 países del mundo, pertenecientes a los 5 continentes. Las nacionalidades 
mayoritarias presentes en Valladolid fueron: la búlgara (20,35% del total de residentes en Valladolid), la rumana (el 13,8% del total) y 
la marroquí (13%de las personas de nacionalidad extranjera residentes en Valladolid).

• Delicias (2.402 personas), Rondilla (1.741 personas), Pajarillos bajos (1.627 personas) y Caamaño-Las Viudas (1.507 personas) 
fueron las zonas en la que vivió la mayor parte de la población extranjera en la ciudad. Aunque la zona con mayor proporción de pobla-
ción extranjera sobre el total de la población que residía en ella, fue Vadillos (el 10,7% de la población total).

• En el año 2012, el 79% de la población extranjera empadronada en Valladolid tuvo tarjeta sanitaria, siendo el número de tarjetas 
sanitarias emitidas en diciembre de 2012 15.136 (el 4,5% del total de la población con tarjeta sanitaria de Valladolid).

• El número de contratos realizados a personas extranjeras en el municipio de Valladolid en el año 2012 ascendió a 9.910 (el 10,2% del 
total de los contratos registrados en el municipio), lo que representó un incremento del 10% respecto al año anterior. 

• El 9,7% del total de las personas desempleadas de Valladolid (municipio) era de nacionalidad extranjera. En diciembre de 2012 se contabi-
lizaban 2.907 personas extranjeras en paro, lo que representaba el 18,2% de las personas extranjeras empadronadas en edad de 
trabajar. La nacionalidad que sufrió la peor situación en cuanto al desempleo fue la marroquí, afectando al 42% de las personas en edad 
de trabajar.

• Respecto a los servicios más demandados por la población inmigrante fueron: el de solicitud de información sobre derechos y recursos 
sociales y el de orientación laboral. Y, en general, todos los servicios relacionados con el área de acogida fueron los que mayor número 
de usuarios registraron.



El Ayuntamiento de Valladolid no se hace responsable de las opiniones expresadas por los colaboradores del presente boletín informativo.

ARTÍCULO: FERNANDO REY

Fernando Rey. Catedrático de Derecho Constitucional. Universidad de Valladolid

El principal problema que tenemos en España para actuar eficazmente contra el racismo y la xenofobia es que la mayoría no cree que 
tengamos ese problema. Es muy difícil reaccionar contra un problema que no se ve o que se niega. ¿Cómo identificar los perfiles de este 
neo-racismo de baja intensidad, que prefiero llamar racismo líquido? No recordaré las cifras del Eurobarómetro o del CIS que muestran el 
arraigo del racismo y la xenofobia entre nosotros. A pesar de las cifras, muchos españoles siguen considerando que el racismo es un proble-
ma extranjero, ajeno a nuestro país. Cuando se piensa en racismo, que es muy mal visto, incluso aunque se comparta en cierta medida, se 
evoca a países como Estados Unidos o Sudáfrica y a líderes como Martin Luther King o Nelson Mandela, pero no se piensa en España. Es 
evidente que la situación española no es semejante a la de esos otros países, pero las cifras revelan una verdad obstinada que la mayoría 
ignora o niega y que desagrada profundamente a todos: muchos residentes en este país son objeto cotidianamente de conductas racistas 
y de discriminación en atención a su etnia, la supuesta raza a la que pertenecen o su origen nacional, entre otras causas. 

El racismo clásico, el viejo racismo, se fundaba en la (falsa) doctrina biológica de la desigualdad entre las razas. En el siglo XIX recibe 
un fuerte impulso doctrinal como justificación de la conquista colonial europea del periodo. En ese siglo, el, a su vez, viejo racismo anterior, 
el esclavista, se transforma en un racismo “científico”, que se fundamenta en la negación de la realidad (el racismo no era racismo) y en la 
racionalización de la realidad, tanto religiosa (la desigualdad entre las razas es algo que quiere Dios y que aparece en la Biblia), como 
naturalista (la desigualdad racial tendría fundamentos biológicos y la superioridad de unas sobre otras es consecuencia del principio de la 
supervivencia del más fuerte: teorías del darwinismo social). A ello habría que añadir la operación racista por excelencia: la “proyección”, 
que consiste en culpabilizar a la víctima de su situación. Es una racionalización conservadora, fundada en la convicción de que el mundo 
tiene un orden natural y justo, de modo que las personas que están en desventaja lo están porque se lo merecen o se lo han buscado ellos 
mismos. No habría “víctimas inocentes”. 

No hace falta decir que algunas de las bases ideológicas de este viejo racismo aún perduran (la negación o la proyección), aunque se 
haya descartado como objetivamente falsa su andamiaje biológico. Los racistas clásicos avant la lettre, por ejemplo, los grupos nazis, tienen 
un ajuar ideológico objetivamente delirante, pero sus acciones son tristemente reales. En cualquier caso, son una minoría. El fenómeno 
preocupante en la actualidad es el neo-racismo. Los primeros que empezaron a utilizar este concepto fueron D.O. Sears y D.R. Kinder en 
1970; hablaron de neo-racismo y de “racismo simbólico”. En esta nueva modalidad de racismo, el lenguaje es decisivo, ya que es un 
racismo que no confiesa directamente su naturaleza y se refugia en sobreentendidos, suposiciones y afirmaciones implícitas. Es sutil e 
indirecto, lo que le reporta ventajas, como recubrirse de un aire de respetabilidad social y hacerse aceptable en el discurso político. Un 
beneficio del racismo simbólico es que es, aparentemente, compatible con las normas sociales de tolerancia e igualdad. 

El racismo simbólico del que hablaron Sears y Kinder buscaba la defensa de los valores morales tradicionales americanos (el individua-
lismo, la confianza en sí mismo, la ética del trabajo, la obediencia o la disciplina) que la conducta de los negros parecía desafiar. No es difícil 
trazar cierto paralelismo con las formas más extremas del discurso de la preferencia contra los extranjeros. El racismo simbólico se erige, 
por tanto, como defensa de “nuestro modo de vida”. Los gitanos, los inmigrantes, etc. no contribuyen al desarrollo del país. Las medidas 
de acción o de discriminación positiva hacia estas minorías son contempladas como injustas. Se niega la existencia misma de la discrimina-
ción: se niegan las desigualdades en el acceso a la educación, el empleo o la vivienda; muchos piensan que las oportunidades están abiertas 
a todos por igual (e incluso que las minorías abusan de los derechos y servicios sociales –estos serían, además, inmerecidos) y si los gitanos 
y otras minorías tienen menos y peores trabajos o formación  es estrictamente culpa suya. El neo-racismo hace compatible sus prejuicios 
con una visión favorable de la igualdad de trato (coexisten actitudes positivas y negativas); aunque es paradójico que, al mismo tiempo, se 
rechace la discriminación, pero también los medios destinadas a combatirla. La crítica a las minorías étnicas es sutil (se utilizan las estadísti-
cas, por ejemplo, para demostrar que el número de miembros de minorías étnicas en las cárceles es notablemente mayor que el de la pobla-
ción general); se rechazan los estereotipos burdos y la discriminación descarada. Se exageran las diferencias culturales. Hay una concepción 
individualista del éxito social: si las minorías no acceden al empleo, a un buen sueldo, etc. es porque no trabajan duro. No es que sean 
inferiores, es que no trabajan ni aportan lo suficiente. Este racismo blando, que me gusta llamar, por traer la lúcida metáfora de S. Bauman, 
líquido (el propio de una sociedad líquida), frente al viejo racismo “sólido” como una roca, disimula la hostilidad racial, utiliza un lenguaje 
tan políticamente correcto como falso, genera una aceptación pública, pero un rechazo privado, produce reacciones de evitación de la 
convivencia, desplaza la idea biológica de raza hacia la cultura (“nuestra cultura” frente a la de otros) y la desigualdad hacia la diferencia 
(no habría discriminación, sino legítima diferencia, exaltando un enfoque multicultural y no intercultural: todas las culturas son respetables, 
pero cada una debe avanzar por su carril, sin mezclarse).       

Para comprender mejor este racismo líquido, tan característico de la sociedad española, hay que tener en cuenta uno de sus elementos 
principales: muchas personas tienen comportamientos neo-racistas pero no son conscientes de ello; al revés, seguramente rechazarán 
vehementemente y con sinceridad el racismo o la xenofobia. Es un racismo a  menudo inconsciente. Por ello, exigir una intención o motiva-
ción racista para aplicar las normas antidiscriminatorias es excesivo, ya que la mayoría de los que discriminan ni siquiera son conscientes de 
ello. El racismo se percibe por la inmensa mayoría como algo profundamente erróneo desde el punto de vista moral, social, cultural y legal; 
de modo que es algo que nos prohibimos ideológicamente. Pero los prejuicios racistas siguen incólumes. Así que esta contradicción se 
resuelve reprimiendo conscientemente el racismo, que, no obstante, emerge a la primera oportunidad que tiene.

RACISMO Y XENOFOBIA LÍQUIDOS




