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Tengo el placer 
de presentaros, por 
primera vez, la 
Memoria anual de la 
Policía Municipal, que 
detalla la labor 
realizada por nuestros 
agentes y mandos 
durante el pasado año, 
2015. 

 
Más adelante 

podréis ver los datos, 
pero quiero destacar, 
por encima de todos 
ellos, el orgullo que 
nos produce, a mí y a todo el equipo de Gobierno municipal, los resultados de su labor, no 
sólo reflejados en las estadísticas, sino palpables en la calle, en la que estos hombres y 
mujeres contribuyen a implantar la convivencia y una impagable sensación de respaldo y 
seguridad que les reporta cada día más cariño de la ciudadanía.  

 
A mi llegada a la Alcaldía, el Servicio adolecía de recursos y falta de medios, algo 

que, por supuesto, no podremos contrarrestar de la noche a la mañana. Sin embargo, en el 
poco tiempo que llevamos adoptando decisiones, hemos hecho lo posible para mejorarlo, 
adquiriendo trece nuevos vehículos para la flota y convocando nueve plazas de agentes. 
Estamos ahora pendientes de poder incorporar motocicletas, algo que fue imposible por 
cuestión de tiempo. Paso a paso. 

 
Cumpliendo un compromiso electoral, prescindimos del Subgrupo de Caballería, 

puesto que, como bien es conocido, consideramos más útil incorporar a esos agentes al 
servicio general, tratando de paliar las carencias existentes. 

 
Y si los recursos materiales son importantes, la formación es esencial para prestar 

un servicio de calidad a la ciudadanía. Las numerosas reformas legislativas, los recientes 
tipos delictivos relacionados con las nuevas tecnologías, las redes sociales, fuente de 
relaciones, pero también de peligros como el ciberacoso y otras figuras, no menos graves, 
que afectan a menores como actores o víctimas, requieren ampliar los conocimientos. 
Nuestros "agentes tutor" alertarán, así, en los centros escolares, del buen uso de estas 
herramientas. 

 
En estos meses, la Policía ha dado un paso más hacia el ciudadano. El 29 de 

noviembre, día de la Policía Municipal, el servicio se incorporó a Twitter con un perfil cuyo 
objetivo es difundir, informar y alertar a los ciudadanos de todas las incidencias que les 
ǇǳŜŘŀƴ ŀŦŜŎǘŀǊΦ /ƻǊǘŜǎ ŘŜ ŎŀƭƭŜǎΣ ŀŎŎƛŘŜƴǘŜǎ ŘŜ ǘǊłŦƛŎƻΣ ŜǎǘŀŦŀǎ ΧΦΦ 9ǎǘŀƳƻǎ ŀƭ ōƻǊŘŜ ŘŜ ƭƻǎ 
6.000 seguidores. Gracias. 
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Pero el Servicio, además, insiste en la protección de las personas más vulnerables, -

niños, ancianos, víctimas de maltrato-, a través de la prevención del exceso de consumo de 
alcohol, -máxime al volante-, violencia en el ámbito escolar, en el ámbito familiar y sobre 
la mujer por el mero hecho de serlo, a través del Grupo SAVVD de atención a las víctimas. 

 
No olvidaré la Campaña de Educación Vial en los Centros Escolares, el Parque 

Infantil de Tráfico y las visitas de escolares a la Jefatura, que tratan de corregir los 
problemas de hoy de cara al mañana. 

 
Destaco, especialmente, la importancia que damos a la inmediatez en la respuesta 

a intervenciones urgentes, con el compromiso por escrito con la ciudadanía en nuestra 
Carta de Servicios. Pretendemos que las personas cuenten con nuestro apoyo y 
colaboración desde el primer momento ante situaciones difíciles. 3,5 minutos de media en 
2015 frente a un compromiso de 6. 

 
En definitiva, es un placer presentar esta Memoria y un orgullo prologarla. 
 
Gracias a todos, agentes. 
 
 
 

 
Óscar Puente Santiago 

Alcalde de Valladolid 
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El año 2015 ha sido para el 

servicio de la Policía Municipal un año 
complejo, en el que se han producido 
diversos cambios organizativos a nivel 
municipal y en el que la ejecución del 
presupuesto ha ocupado la segunda 
mitad del año con mucho esfuerzo para 
sacarlo adelante. 

 
Ha sido un año en el que además 

de la actividad diaria cuyos datos figuran 
en la memoria que ahora presentamos, 
el trabajo policial a nivel de auxilio 
humanitario ha resaltado tanto 
cuantitativa como cualitativamente; así 
lo demuestra que dos de nuestros 
agentes hayan sido distinguidos con la 
medalla de Oro al Mérito de la Policía Local de Castilla y León, otros con Galón de 
Mérito de esta policía y muchos con una Felicitación, basadas todas estas 
recompensas en intervenciones tan variadas como el rescate de menores en un 
incendio, los primeros auxilios en reanimaciones cardio-respiratorias, asistencia a un 
parto, robos de trasteros, estafas de alquileres, colaboraciones con los Cuerpos 
policiales estatales en la desarticulación de grupos organizados en materia de delitos 
contra el patrimonio y el orden socioeconómico, y en materia de tráfico de drogas 
entre otras muchas . 

 
Quiero resaltar aquí la importancia del trabajo diario de todos los agentes a 

pie de calle, que realizan su labor preventiva de forma callada y silenciosa y que sin 
tener intervenciones con repercusión mediática, su día a día evita que se produzcan 
hechos delictivos y garantizan con su presencia y su buen hacer la convivencia 
ciudadana tan necesaria para la vida de las ciudades. 

 
Gracias a todos ellos y a la colaboración con el resto de Cuerpos policiales, 

sobre todo con el Cuerpo Nacional de Policía fundamentalmente a través de la Sala 
Conjunta, Valladolid es una ciudad con un buen nivel de seguridad. 

 
EL 4 de enero acometimos un proyecto novedoso, según los datos obrantes 

no se ha llevado a cabo en ninguna otra Policía Local, se trata de la Gala Solidaria en 
el polideportivo Pisuerga donde policías desfilaron con trajes de época y con ropa 
comercial con un fin solidario , apoyar con la recaudación a dos organizaciones como 
son Mensajeros de la Paz y la asociación de Familiares de enfermos de Alzheimer era 
el primer acto de la celebración de los 190 años de este Cuerpo hecho que acontecía 
el 12 de enero de 2016. 
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Anteriormente dentro de los actos del día de la Policía habíamos llevado a 

cabo un concierto solidario con la Asociación de Sordociegos de Castilla y León. 
 
Visitas a los niños y niñas ingresados en los hospitales y también a nuestros 

mayores en una Residencia de Ancianos y que tan buena acogida nos dieron junto 
con nuestros días de puertas abiertas son ejemplo de un aspecto humanitario y de 
ayuda. 

El pasado año nos incorporamos como no podía ser de otra manera a las 
redes sociales, creando nuestro perfil de twitter. Herramienta que nos permite el 
contacto directo con los usuarios de este medio de comunicación social.  

 
Ello sirve para interactuar con ellos en materias de interés social, y sobre todo 

para difundir nuestro trabajo diario en el que si no fuera por las redes sociales y los 
medios de comunicación, solo sería conocido por las personas que presencien 
nuestras intervenciones. Ahora tenemos altavoces que nos ayudan a que nuestros 
ciudadanos nos conozcan mejor y ello contribuye a que valoren nuestro trabajo del 
que ellos forman parte con carácter preferente. 

 
Ahora mismo estamos inmersos en el estudio de nuestra organización, los 

objetivos son equilibrar nuestro despliegue territorial junto con el desarrollo del 
servicio para lo cual tanto los mandos como la Concejalía y los representantes 
sindicales trabajamos para mejorar tanto las condiciones laborales como el 
desarrollo del servicio. 

 
En nuestro 190 Aniversario no les voy a aburrir con datos que obran en 

nuestra memoria, les voy a indicar que vamos a llevar a cabo una jornada de Mujeres 
Policías de todos los Cuerpos para homenajear a nuestras primeras compañeras que 
se incorporaron en 1972 en Valladolid y a todas las mujeres que día a día y en 
tiempos difíciles decidimos emprender la aventura de ser MUJER Y POLICIA.  

 
GRACIAS A TODAS POR VUESTRA APORTACIÓN, también a nuestros 

compañeros, en su mayoría hombres, con los que compartimos día a día nuestra vida 
laboral. 

 

 
 

Julia González Calleja 
Intendente Jefa 
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