ACUERDOS SESION ORDINARIA PLENO
10 DE ABRIL DE 2018

MOCIONES

A) MOCION CORPORATIVA PARA INSTAR A LA PLENA

INTEGRACION LABORAL DE LOS HOMBRES Y LAS MUJERES MILITARES

QUE FINALIZAN SU RELACION PROFESIONAL CON LAS FUERZAS

ARMADAS.

«Las Fuerzas Armadas estan servidas por hombres vy
mujeres a los que se les exige la méxima entrega para el
cumplimiento de la misidén que la Constitucidn Espafiola les
encomienda. Un gran nUmero de ellos pertenecen a la Escala
de Tropa y Marineria y de Complemento y tienen una relacidn
profesional establecida en un denominado "compromiso", que
permite ser extinguido si a los 45 afios de edad no adquiere
la condicién de militar de carrera.

En los préximos dias, meses y afios serdn miles los
militares temporales, de Tropa y Marineria % de
Complemento, los que tengan dgque abandonar las Fuerzas
Armadas.

Al abandonarlas no lo hardn con un horizonte de
acceso al empleo ordinario gque haya sido previamente
establecido, para el que hayan sido formados y para el que,
en caso de encontrar algun tipo de dificultad, més que
previsible, cuenten con los apoyos individualizados vy

personalizados, de &érganos de la administraciédn militar,




que les permita afrontar el trénsito a la vida civil, en
las mas o6ptimas y mejores condiciones.

Todos los que se encontraradn en la situacidén a la
que hemos hecho referencia adquirieron 1la condicidén de
militar a tenor de una regulacién legal concreta vy
especifica, que establecia deberes para el militar de
caradcter temporal. También, recogia mandatos concretos
dirigidos tanto al Gobierno como al Ministerio de Defensa.

Los deberes inherentes a la condicién de militar de
cardcter temporal han sido cumplidos, en general, por todos
aquellos que se enfrentardn a la penosa situacidén a la que
ya se he hecho mencién. Sin embargo, en algunos casos no se
han culminado de modo efectivo las previsiones legales de
la Administracidén Militar.

De hecho, el articulo 21 de la Ley 8/2006, de 24 de
abril, de Tropa vy Marineria, establece 1la obligacidn
dirigida al Ministerio de Defensa de facilitarles "durante
sSu permanencia en el servicio activo, los medios necesarios
de orientacidén, impulso y apoyo para su plena incorporacidn
al mundo laboral, al término de su compromiso con las
Fuerzas Armadas. Con este propdsito se desplegarédn acciones
de formacidén ocupacional gque complementen los perfiles
profesionales que faciliten su acceso al empleo. Se
desarrollaran programas de autoempleo y medidas de apoyo a
la viabilidad de estas iniciativas".

Ademéds, el Ministerio de Defensa estd obligado a
"gestionar y convenir con instituciones publicas vy
entidades privadas acciones orientadas a la incorporacidn

laboral de los militares profesionales de tropa vy



marineria".

También, el articulo 135 de la Ley 39/2007, de 19
de noviembre, de la Carrera Militar, contenia un mandato
directo al Ministerio de Defensa para dgque promoviese
"la colaboracién con las Administraciones Publicas asi como
con empresas del sector ©privado para facilitar el
desarrollo del modelo de reservistas voluntarios, su
formacién e incorporacidén, en su caso, a las Fuerzas
Armadas". El mismo precepto, esta vez, en relacidén con el
Gobierno se imponia a éste que "promoviese acuerdos con
entidades empresariales para que faciliten la incorporacidn
de sus empleados como reservistas voluntarios y colaboren
en la contratacidén de militares de complemento y militares
de tropa vy marineria una vez que hayan finalizado su
compromiso con las Fuerzas Armadas. En dichos acuerdos se
estableceréan los beneficios derivados de dichas
colaboraciones".

Y ello para la plena efectividad del derecho
profesional a la carrera militar, que se regula en el
articulo 18 de la Ley Orgéanica 9/2011, de 27 de julio, de
derechos y deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas.

Por Ultimo, el articulo 32.2 de la ya citada Ley
Orgénica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y deberes de
los miembros de las Fuerzas Armadas, reiteraba el mandato
al Ministerio de Defensa para que "ofrezca a los miembros
de las Fuerzas Armadas programas de incorporacidn a otros
ambitos laborales acordes con su empleo, titulaciones, arfios
de servicio e intereses profesionales. Dichos programas se

implantaradn por el Ministerio de Defensa en colaboracidn



con las distintas Administraciones Puablicas y con el sector
privado vy se desarrollaran durante 1la wvida activa del
militar".

A pesar de todo ello, la realidad es que en algunos
casos estos preceptos legales dirigidos bien al Gobierno o
al Ministerio de Defensa han adolecido de una concrecidn
directa, determinada, cierta y eficaz, de tal forma que han
pasado los afios y los militares temporales, de Tropa vy
Marineria vy de Complemento, se enfrentan al obligado
abandono de las Fuerzas Armadas, en muchos casos sin gque se
les haya proveido de medios, formacidén y de apoyos para
todo ello.

Ante esta situacidn, entendemos que numerosos
Castellanos vy Leoneses en esta situacidédn han dado sus
mejores afios por nuestra seguridad y defensa, y por ello
tenemos un compromiso, con todos y cada uno de ellos, dque
nos impulsa a sumarnos a sus reivindicaciones, como las que
expresaron muchos ante el Defensor del Pueblo el pasado dia
26 de noviembre de 2016. Por todo lo anterior, el Pleno del
Ayuntamiento adopta el siguiente

ACUERDO:

1. E1 Ayuntamiento de Valladolid insta al Gobierno
de Espafia a:

a. En cumplimiento de los mandatos legales,
reforzar todas las actuaciones que vayan dirigidas a la
plena integracidén laboral de los militares temporales en el
momento en que han de abandonar su relacidén profesional con
las Fuerzas armadas, en especial aquellas de convalidacidn

de conocimientos y titulos obtenidos durante su carrera



militar.

b. Intensificar el trabajo de la subcomisidén creada
para analizar el modelo de tropa y marineria actualmente
vigente con el fin de que el Gobierno y el Ministerio de
Defensa promuevan las reformas necesarias para lograr una
carrera y trayectoria profesional integrada y digna.

2. El Ayuntamiento de Valladolid insta a la Junta
de Castilla y Lebdn a que manifieste su preocupacidén a 1la
salida de miles de hombres y mujeres, militares temporales,
sin que exista una estrategia de empleo especifica para
afrontar su plena integracidén laboral, y la necesidad de
que esta situacidén se reoriente a la mayor brevedad posible
estableciendo las mayores garantias posibles a los

afectados.»

Votacién

Efectuada 1la votacidén ordinaria, se obtiene el
resultado de veintiocho votos a favor de los grupos
municipales Popular, Socialista, Valladolid Toma la
Palabra, Si Se Puede Valladolid vy Ciudadanos, vy del
Concejal no adscrito de este Ayuntamiento, D. Jesus Javier

Presencio Pefia.

Acuerdo
El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de 1los

capitulares asistentes, aprobdé la mocidn que antecede.

B) MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS, PARA LA



GARANTIA DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANAS FRENTE A

LA OCUPACION ILEGAL DE VIVIENDAS.

«Los delitos de ocupacién de edificios y viviendas,
calificados como “usurpacién” y tipificados en el articulo
245 del Coédigo Penal como utilizacidén de inmuebles ajenos
sin autorizacién o de forma violenta, han experimentado un
elevado crecimiento durante los ultimos afios, sin que la
administracién municipal haya sabido actuar dentro del
ambito de sus competencias.

Las ocupaciones ilegales de viviendas,
fundamentalmente las realizadas por grupos de delincuencia
organizada que extorsionan a nuestros vecinos y las
viviendas ocupadas conocidas popularmente como “narcopisos”
destinados al tréfico de drogas e incluso trata de personas
se estdn convirtiendo en un grave problema para algunos
barrios de nuestro municipio, cuya calidad de vida esté
siendo cercenada exponencialmente.

Este tipo de ocupaciones, no solo atenta contra un
derecho tan importante como es el derecho de propiedad,
sino porque afecta directamente a la convivencia vecinal, y
ahi es donde, el Ayuntamiento tiene plenas competencias
para garantizar esta convivencia y seguridad de 1los
vecinos.

El reforzamiento del ambito competencial de 1los
entes publicos en este aspecto, resulta determinante ante
la carencia en la legislacidén procesal de instrumentos
rapidos y eficaces que permitan al propietario recuperar la
posesidén de su vivienda en un plazo breve de tiempo vy

pongan fin a las presiones y coacciones a las que se ven



sometidos por estas redes de ocupacidn.

La falta de respuesta por parte de los poderes
publicos estd generando una sensacidén creciente tanto de
desprotecciédn para los legitimos propietarios de 1las
viviendas ocupadas y los vecinos que tienen que enfrentarse
a este tipo de situaciones, como de impunidad para gquienes
realizan este tipo de actividades delictivas.

A este respecto, recientemente se ha registrado en
el Congreso de los Diputados una serie de modificaciones
legislativas con la intencién de reforzar urgentemente
nuestra legislacién para garantizar la seguridad vy
convivencia ciudadanas frente a la ocupacidén ilegal de
vivienda.

También desde el Ayuntamiento, en el ejercicio de
nuestras competencias, debemos tomar medidas que permitan
garantizar la convivencia y seguridad en nuestra ciudad.

Por todo ello, el Grupo Municipal Ciudadanos, y en
su nombre, la portavoz del mismo somete a la consideracidn
del Pleno de la Corporacidn los siguientes

ACUERDOS:

1.- El1 Ayuntamiento de Valladolid apoya de forma
expresa la propuesta de modificaciones legislativas
presentada recientemente en el Congreso de los Diputados
para ofrecer una proteccidn integral vy efectiva a los
legitimos titulares de derechos vy para garantizar la
seqguridad vy convivencia vecinal frente a la ocupacidn
ilegal de viviendas.

2.- El1 Ayuntamiento de Valladolid manifiesta su

apoyo a la modificacidén de la Ley de Bases de Régimen Local



y la Ley de Propiedad Horizontal presentada en el Congreso
de los Diputados, con objeto de permitir a los
Ayuntamientos ejercer, previa cesidédn por parte de las
Comunidades de Propietarios, las acciones judiciales que
procedan en el caso de ocupacidén ilegal de viviendas o
edificios que ocasionen graves molestias en materia de
seqguridad y convivencia vecinal.

3.- Dado el aumento de los delitos contra el
patrimonio vy el deterioro de la convivencia vecinal
motivado por estas ocupaciones, ademas, el Ayuntamiento
pondrd en marcha un Plan de Proteccidén de la Convivencia y
Seguridad vecinal contra la ocupacién ilegal que incluya,
entre otras, las siguientes medidas:

a) Creacién de wuna Oficina de Defensa de 1los
Derechos de los vecinos afectados por la ocupacién ilegal,
como o6rgano encargado de la funcidén de velar por la
seqguridad vy la convivencia vecinal afectadas por la
ocupacién ilegal.

La Oficina contard con un punto centralizado de
atencién wvecinal contra las ocupaciones donde se recojan
bajo el principio de seguridad y confidencialidad del
denunciante, todos los actos y denuncias que atenten contra
la convivencia, la seguridad ciudadana y la habitabilidad
en los edificios afectados por una ocupacidén mafiosa o
generadora de problemas de convivencia vecinal.

La Oficina incluird un servicio de asesoramiento
juridico de atencidén a los vecinos, donde entre otras
acciones, se asesore sobre el ejercicio de la accidén de

cesacidén de actividades molestas a los propietarios de 1la



comunidad de vecinos sobre la base del articulo 7 de la Ley
de Propiedad Horizontal, informando sobre la legitimacidn
de cada propietario para ejercitar accidén judicial en caso
de pasividad o inaccién de la comunidad y aun a falta de
acuerdo de la comunidad de propietarios siempre que sea en
beneficio de la comunidad.

b) La Oficina contard con una Unidad de Seguimiento
contra las ocupaciones ilegales para gue coordine las
acciones a realizar cuando se localicen estas usurpaciones
e instruya el expediente administrativo oportuno que
acredite los hechos contrarios a las Ordenanzas vigentes en
materia de convivencia vecinal y de proteccién ciudadana
partiendo de los hechos denunciados en el punto
centralizado de atencidén vecinal contra la usurpacidn y asi
pueda servir como prueba en los procesos Jjudiciales
pertinentes.

Esta Unidad actuard de forma coordinada con las
Fuerzas y Cuerpos de seguridad del Estado, estableciendo
metodologias de trabajo que refuercen la implicacidén vy
coordinacién entre las distintas instituciones.

c) Que se refuerce de forma inmediata, la presencia
policial y patrullaje preventivo en las zonas afectadas por
el problema de la ocupacién.

d) Que en el plazo méximo de tres meses se inicien
los trabajos de elaboracidédn de un censo de viviendas
ocupadas cuantitativo y cualitativo, donde se indique el
tipo de ocupacidn, diferenciando las ocupaciones mafiosas y
las de las personas gque las realicen por razones de

necesidad. Todo ello respetando la normativa sobre
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proteccidén de datos.

4.- Instar al Alcalde de Valladolid, en ejercicio
de las funciones atribuidas por el Real Decreto 1087/2010,
a convocar a la mayor brevedad posible, una nueva sesidén de
la Junta Local de Seguridad, gque aborde de forma especifica
los problemas de seguridad y convivencia provocados por la

ocupacién ilegal de viviendas.»

Votacidén por separado de los puntos de la Mocidn

Efectuada la votacién ordinaria del punto 1, se
obtiene el resultado de un voto a favor del grupo municipal
Ciudadanos; dieciséis votos en contra de los grupos
municipales Socialista, Valladolid Toma la Palabra y Si Se
Puede Valladolid vy del Concejal no adscrito de este
Ayuntamiento, D. Jesus Javier Presencio Pefia; y once
abstenciones del grupo municipal Popular.

Efectuada la votacién ordinaria del punto 2, se
obtiene el resultado de un voto a favor del grupo municipal
Ciudadanos; dieciséis votos en contra de los grupos
municipales Socialista, Valladolid Toma la Palabra y Si Se
Puede Valladolid vy del Concejal no adscrito de este
Ayuntamiento, D. Jesus Javier Presencio Pefia; y once
abstenciones del grupo municipal Popular.

Efectuada la votacidén ordinaria del punto 3, se
obtiene el resultado de doce votos a favor de los grupos
municipales Popular y Ciudadanos; vy dieciséis votos en
contra de los grupos municipales Socialista, Valladolid
Toma la Palabra y Si Se Puede Valladolid y del Concejal no

adscrito de este Ayuntamiento, D. Jests Javier Presencio



11

Peria.

Efectuada la votacidén ordinaria del punto 4, se
obtiene el resultado de un voto a favor del grupo municipal
Ciudadanos; dieciséis votos en contra de los grupos
municipales Socialista, Valladolid Toma la Palabra y Si Se
Puede Valladolid vy del Concejal no adscrito de este
Ayuntamiento, D. Jestus Javier Presencio Pefla; y once

abstenciones del grupo municipal Popular.

Acuerdo

El Ayuntamiento Pleno, por un voto a favor del
grupo municipal Ciudadanos, dieciséis votos en contra de
los grupos municipales Socialista, Valladolid Toma la
Palabra y Si Se Puede Valladolid y del Concejal no adscrito
de este Ayuntamiento, D. Jests Javier Presencio Pefia; vy
once abstenciones del grupo municipal Popular, rechazd los
puntos 1, 2 y 4 de la Mocidén gue antecede.

Y por doce votos a favor de los grupos municipales
Popular y Ciudadanos; y dieciséis votos en contra de 1los
grupos municipales Socialista, Valladolid Toma la Palabra y
Si Se Puede Valladolid y del Concejal no adscrito de este
Ayuntamiento, D. Jesus Javier Presencio Pefia, rechazé el

punto 3 de la Mocidén que antecede.

C) MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SI SE PUEDE, PARA LA

APLICACION DE UN CODIGO DE BUENAS PRACTICAS EN LA

CONTRATACION DE ACTIVIDADES CULTURALES.

«La situacidén laboral en la gque se encuentran

muchos artistas y creadores, asi como el personal técnico y
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auxiliar participe en los procesos creativos, evidencia una
precariedad enorme. EIl trabajo en la cultura ha sido
considerado tradicionalmente de segunda categoria: poniendo
el acento en la cuestidén creativa, artistica o de disfrute,
a los creadores e intérpretes se 1les ha escatimado un
reconocimiento de derechos laborales del que si gozan en
otras profesiones. Es un sector que estd laboralmente muy
desprotegido, por lo que alcanzar un trabajo estable es
casi imposible y, en muchos casos, el artista se ve abocado
a aceptar trabajos basura o a recurrir a actividades ajenas
a la cultura para poder sobrevivir y sustentar al mismo
tiempo su actividad artistica.

Cobrar en negro, no cotizar a la Seguridad Social,
tener cachés que pueden depender incluso del numero de
bebidas que se venda durante el concierto, asi como obligar
a estar dado de alta como autdnomo, son situaciones
habituales en las condiciones 1laborales en festivales vy
salas privadas, tal y como relata la Unidébn Estatal de
Sindicatos de Musicos, Intérpretes % Compositoras.
Denuncian también que, por ejemplo, el 57,6 por ciento de
los misicos gana menos de 10.000 euros anuales.

Pero también otros sectores culturales estéan
tremendamente precarizados. Un reciente informe sobre la
situacidén de los artistas sacaba a relucir gque mas del 50%
de los que se dedican a las artes plasticas obtenia
ingresos por debajo del salario minimo interprofesional. Si
hablamos de los actores y los bailarines la cosa no mejora:
solo un 43% de los intérpretes ha conseguido emplearse en

el sector y sus emolumentos, en la mitad de los casos, no
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supera los 3.000 euros anuales.

Nuestra ciudad no escapa a este panorama desolador.
La precarizacién de los sectores culturales, en sus
diversas disciplinas artisticas, también tiene que ver con
las administraciones publicas y su gestién de los derechos
laborales. En efecto, el hecho de que la mayoria de 1los
contratos sean mercantiles y no laborales como exige la
ley, obliga a estos trabajadores a constituirse falsamente
como autdnomos, pese a ser su actividad intermitente, o a
recurrir a una férmula novedosa, controvertida y que roza
la ilegalidad: las cooperativas de facturacién.

Actualmente, el Congreso trabaja en la elaboracidn
de un futuro Estatuto del Artista y el Trabajador de la
Cultura en Espafila. Mientras esto sucede, el resto de
administraciones e instituciones publicas deberian estar
trabajando en todas 1los sentidos para acabar con esta
discriminacién y fomentar los derechos laborales de estos
trabajadores.

El Ayuntamiento de Valladolid, como la
administracién méas cercana al ciudadano, debe garantizar
procesos de contratacidén transparentes y ajustados a la
legalidad vigente. Para ello, debemos desterrar de nuestras
practicas la figura del falso autdénomo, asi como cualgquier
norma de contratacién artistica interna que directa o
indirectamente, fomente practicas gque vulneren derechos
laborales o incluso ajenas a la legalidad.

Es por ello que desde el Grupo Municipal Si se
Puede Valladolid proponemos la presente mocidn para que

sean aprobados los siguientes
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ACUERDOS:

- Que el Ayuntamiento de Valladolid elabore vy
aplique un Cdédigo de Buenas Practicas en la contratacién de
actividades culturales, de aplicacién en la ©propia
Administracidén y en sus entes dependientes, gue tenga como
base el "Manual de Buenas Préacticas" de la Unidén Estatal de
Sindicatos de Musicos, Intérpretes y Compositoras, asi como
otros posibles manuales de entidades artisticas de
referencia.

- Que el Ayuntamiento de Valladolid establezca una
mesa sectorial que permita la elaboracidén de ese Cdéddigo de
Buenas Préacticas de forma consensuada con los sectores
culturales.

- Que se fomente y controle que todos aquellos
promotores culturales que organizan eventos con ayudas y
subvenciones del Ayuntamiento de Valladolid wutilicen el

mencionado cédigo en la contratacién de artistas.»

A la anterior Mocién fue formulada Enmienda de
Adicidén por el grupo municipal Ciudadanos, cuyo contenido
se transcribe a continuaciédn:

«El1 Grupo Municipal Ciudadanos, y en su nombre la
concejal que suscribe, formula al punto 2.3.c) del Orden
del Dia del Pleno Ordinario de 9 de abril de 2018 “Mocidn
del grupo municipal Si se Puede, para la aplicacidén de un
cddigo de buenas préacticas en la contratacidn de
actividades culturales” la siguiente

ENMIENDA DE ADICION:

AL PUNTO 1. Que el Ayuntamiento de Valladolid
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elabore vy aplique un Cdbébdigo de Buenas Préacticas en 1la
contratacién de actividades culturales para promover el
desarrollo de nuestras industrias culturales y creativas vy
reforzar la proteccidédn social de nuestros artistas, autores
y creadores, de aplicacidén en la propia Administracidén y en
sus entes dependientes, qgque tenga como base el "Manual de
Buenas Practicas" de 1la Unién Estatal de Sindicatos de
Musicos, Intérpretes y Compositoras, asi como otros
posibles manuales de entidades artisticas de referencia,
que deberd ajustarse en todo caso al futuro Estatuto del

Artista y el Trabajador de la Cultura.»

A la anterior Mocidén fue formulada la siguiente
Enmienda “in voce” de Adicidén del grupo municipal Popular,
cuyo contenido se transcribe a continuaciédn::

«Que se cumplan todos los requisitos exigidos por
la ley en materia de contratacidén y que se utilice como
herramienta basica 1la Instruccién 1/2015 de Secretaria
General para impulsar la eficiencia y sostenibilidad en la

contratacidén publica del Ayuntamiento de Valladolid.»

Asimismo, fueron formuladas las siguientes

A\Y

Enmiendas in wvoce” de Adicidén vy Supresidédn del grupo
municipal Socialista, cuyo contenido se transcribe a
continuacidn:

«Que le grupo de trabajo que se cree esté integrado
por técnicos especialistas del Ayuntamiento de reconocida

competencia en materia de contratacidén, y que se elabore

ese cbdédigo desde el punto de vista técnico-juridico.»
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«Que se suprima del uUltimo punto de la Mocidn la
referencia a “control” (por imposibilidad material de
llevar a cabo ese contro por falta de personal

suficiente) .»

Votacién de la Mocidén integradas la Enmienda de

Adicién formulada por el grupo municipal Ciudadanos; la

Enmienda “in voce” de Adicidén formulada por el grupo

municipal Popular; y las Enmiendas “in voce” de Adicién y

Supresién formuladas por el grupo municipal Socialista.

Efectuada 1la votacidén ordinaria, se obtiene el
resultado de veintiocho votos a favor de 1los grupos
municipales Popular, Socialista, Valladolid  Toma la
Palabra, Si Se Puede Valladolid y Ciudadanos y del Concejal
no adscrito de este Ayuntamiento, D. JesUs Javier Presencio

Pena

Acuerdo

El Ayuntamiento, aprueba por unanimidad la
siguiente Mocidn integradas la Enmienda de Adicidn
formulada por el grupo municipal Ciudadanos; la Enmienda
“in voce” de Adicién formulada por el grupo municipal
Popular; y las Enmiendas “in voce” de Adicidén y Supresidn
formuladas por el grupo municipal Socialista, quedando la
parte dispositiva redactada de la siguiente manera:

«ACUERDOS:

- Que el Ayuntamiento de Valladolid elabore vy
aplique un Cdbdigo de Buenas Préacticas en la contratacidn de

actividades culturales para promover el desarrollo de
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nuestras industrias culturales y creativas y reforzar la
proteccidén social de nuestros artistas, autores %
creadores, de aplicacién en la propia Administracidén y en
sus entes dependientes, qgque tenga como base el “Manual de
Buenas Practicas” de la Unidén Estatal de Sindicatos de
Musicos, Intérpretes vy Compositoras, asi como otros
posibles manuales de entidades artisticas de referencia,
que deberdn ajustarse en todo caso al futuro Estatuto del
Artista y el trabajador de la Cultura.

- Que el Ayuntamiento de Valladolid establezca una
mesa sectorial que permita la elaboracidén de ese Cdéddigo de
Buenas Préacticas de forma consensuada con los sectores
culturales, integrdndose en ese grupo de trabajo técnicos
especialistas del Ayuntamiento de reconocida competencia en
materia de contratacidén para su elaboracidén desde el punto
de vista técnico-juridico.

- Que se cumplan todos los requisitos exigidos por
la ley en materia de contratacidén y que se utilice como
herramienta basica 1la Instruccién 1/2015 de Secretaria
General para impulsar la eficiencia y sostenibilidad en la
contratacidn publica del Ayuntamiento de Valladolid.

- Que se fomente que todos aquellos promotores
culturales que organizan eventos con ayudas y subvenciones
del Ayuntamiento de Valladolid, wutilicen el mencionado

Cébdigo en la contratacidén de artistas.»

D) MOCION CONJUNTA DE LOS GRUPOS MUNICIPALES
CIUDADANOS Y POPULAR Y DEL CONCEJAL NO ADSCRITO, D. JESUS

JAVIER PRESENCIO PENA, PARA LA CELEBRACION DE UNA PRUEBA
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UNICA DE EBAU EN EL TERRITORIO ESPANOL.

«E1l pasado 23 de marzo los estudiantes de Castilla
y Ledébn salieron a la calle, en Valladolid, para reivindicar
la igualdad de oportunidades a la hora de acceder a
universidad con la realizacidén de una prueba EBAU uUnica en
toda Espaina.

Todos los grupos municipales y el concejal no
adscrito hemos recibido, una propuesta de mocioén
institucional, con las reivindicaciones de los estudiantes
que son mas amplias y concretas que 1lo ya aprobado por
este pleno.

Por todo ello el Partido Popular, Ciudadanos vy el
concejal no adscrito se suman al manifiesto presentado por
la comisién de Delegados Escolares de Segundo de
Bachillerato, para su aprobacidén como mocidén institucional:

“Que los estudiantes de Bachillerato en Castilla vy
Ledn, artifices del cambio y depositarios del futuro de
nuestra tierra miramos el mes de junio con incertidumbre
contemplando con desesperacidén y angustia, la injusticia a
la que nos vemos abocados. Rabiamos ante el agravio al que
se nos somete por razdn de la Comunidad donde vivimos vy
estudiamos, deseando cambiar el rumbo de una Historia
desagradecida con aquellos que la estudian.

Por razones nunca clarificadas, se ha incurrido
durante generaciones en una extenuante presidén al alumnado
de nuestra Comunidad frente a aquel de las vecinas,
alegando unos resultados francamente positivos y optimistas
en informes de prestigio internacional como PISA o TIMSS

para someterlo a un temario de dificultad desproporcionada
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por agravio comparativo en sus Pruebas de Acceso a la
Universidad. De esta forma, se ha generado una amplia vy
enorme desventaja competitiva de los alumnos de nuestras
nueve provincias con respecto a los que realizan las due
debieran ser pruebas equiparables en el resto de Espafia.

En este sentido, los gque supuestamente habrian de
ser los alumnos con los mejores resultados en dichas
pruebas se encuentran con la sorpresa de ser superados
ampliamente por el resto del alumnado espafiol. Se podria
achacar <con cierta veracidad esta circunstancia a un
esfuerzo admirable por su parte, pero sorprende el revisar
la dificultad de las pruebas realizadas por sus territorios
y hallar con desencanto que este es mucho menor al exigido
a todos nosotros. De nuevo, nos desconcierta la diferencia
de resultados al comparar aquellos obtenidos en PISA, una
prueba uUnica en toda Espafia; y los logrados en EBAU, due
cambia en cada Comunidad.

La Universidad tiene en su naturaleza ser una
fuente de intercambio cultural, universal y aglutinadora.
Sin embargo, resulta dificil negar gque con semejantes
desigualdades e injusticias se nos empuja al abismo, a la
eleccién de carreras que no son nuestras opciones
preferentes o incluso a abandonar el hogar y buscar un
futuro mds alld de nuestras fronteras, llevando, por tanto,
a la pérdida de una generacidén formada y preparada. No
buscamos el aislamiento ni el enfrentamiento con las demés
Comunidades, sino precisamente la armonia educativa vy
social.

Denunciamos la violacidén de uno de los principios
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basicos de nuestra Constitucidén, recogido en el articulo 14
y que establece 1la igualdad entre todos los espafioles,
cuando se somete al alumnado de Castilla y Ledn a examenes
mucho mas dificiles que el resto de Comunidades. Se nos
despoja de nuestras oportunidades cuando las plazas de
nuestras Universidades son copadas por alumnos provenientes
de otros lugares de nuestro pais donde las pruebas son mas
sencillas, cuando nuestras notas de acceso a la universidad
se ven lacradas por un sistema de evaluacién mucho més
exigente.

Se nos obliga a buscar otras opciones y a emigrar a
otras universidades, 1lejos de nuestras casas y nuestras
familias, o incluso a abandonar 1la intencidén de cursar
aquellos estudios que nuestra vocacidédn demanda. Se propicia
la despoblacién de Castilla y Ledn, una Comunidad Autdnoma
que se desangra poco a poco y que hoy, méds gue nunca,
necesita de joévenes que impulsen la economia, la cultura,
el progreso y el conocimiento. Reclamamos igualdad frente a
la injusticia, equidad frente al agravio, futuro frente al
precipicio.

Exigimos que se solvente la injusticia, que se
recupere la legitimidad constitucional y se asegure asi la
igualdad de todos 1los estudiantes. El1 alumnado que se
examinard el proéximo Junio tiene el privilegio de disfrutar
de movilidad y de 1libertad para cursar sus estudios en
cualquier Universidad del pais, y sin embargo, todo
privilegio conlleva una responsabilidad. En base a este
principio, consideramos 1légico que la prueba que permite el

acceso a los mismos sea la misma también en cada rincdn del
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pais que nos educa. Un pais que ha de lograr, de una vez
por todas, la consecucidén de ese principio inviolable de
cualquier Estado democratico que es asegurar que todos vy
cada uno de sus ciudadanos puedan contar con las mismas
oportunidades para construir con empefio su futuro.

Una prueba tUnica de acceso a la Universidad para
toda Espafia es, por tanto, el objetivo primero de todos los
estudiantes que unidos defendemos estas proclamas. Sin
embargo, y como este objetivo parece inabarcable en el
corto plazo, hemos de buscar otras metas que si puedan
lograrse. Y en especial, la meta del alumnado dque
finalizard sus estudios de Segundo de Bachillerato en
apenas tres meses y que denuncia la desventaja con la que
se cuenta desde el mismo inicio del curso escolar. Y hemos
de centrarnos por tanto en la prueba que mayor
desequilibrio presenta, que no es otra sino la de Historia
de Espaifa.

Por ello, solicitamos de todos 1los grupos Vy
concejales del Ayuntamiento de Valladolid que apoyen
nuestras propuestas y aprueben una mocidén en el Pleno con
el siguiente contenido:

Instar al Gobierno de Espafia, a los distintos
Gobiernos de las distintas Comunidades Autdédnomas, asi como
a los grupos politicos presentes en las Cortes Generales
para que promuevan:

1. Una EBAU UNICA a todo el territorio Espafiol vy
todo su alumnado.

2. La Igualdad de Oportunidades y la igualdad ante

la ley recogida en el articulo 14 de 1la Constitucidn
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Espafiocla, con la celebracién de una prueba Unica no més
sencilla, sino igual para todos, y asi evitar la amplia
desventaja competitiva de los alumnos de Castilla y Ledn
frente al resto de Comunidades Auténomas.

3. En su caso, la negociacidén interautondémica para
alcanzar una acuerdo en materia del nUmero de estédndares en
asignaturas como Historia de Espafia.

4. Si no fuera posible esa negociacién, instamos a
que se modifique la ley que permita reducir el numero de
esténdares, la divisién del temario en dos secciones como
en examenes anteriores a la EBAU, asi como a una mayor
optatividad en las preguntas.

Reclamamos asi igualdad, Jjusticia y educacidén de

calidad para todos.»

A la anterior Mocién fue formulada Enmienda de
Sustitucién por el grupo municipal Valladolid Toma la
Palabra, cuyo contenido se transcribe a continuacidn:

«El1 Grupo Municipal Valladolid Toma la Palabra, vy
en su nombre la concejala gque suscribe, Maria Séanchez
Esteban, propone a los acuerdos dispositivos del punto 2.3
d) del orden del dia del pleno del 10 de abril de 2018, 1la
siguiente ENMIENDA

ENMIENDA DE SUSTITUCION

ACUERDOS:

1. El1 Ayuntamiento de Valladolid insta a 1la
Consejeria de Educacidén de la Junta de Castilla y Ledbn a
establecer una prueba de Evaluacidén de Bachillerato para el

Acceso a la Universidad (EBAU) equiparable a la del resto
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de comunidades autdénomas, en lo referido a estédndares de
aprendizaje de cada materia implicada en la prueba.

2. El Ayuntamiento de Valladolid exige al
Ministerio de Educacidén que promueva un amplio consenso con
las Comunidades Autdénomas sobre los estdndares minimos de

la prueba en todo el Estado.»

Votacién de la Enmienda de Sustitucién formulada

por el Grupo Municipal Valladolid Toma la Palabra.

Efectuada la votacidédn ordinaria, se obtiene el
resultado de quince votos a favor de los grupos municipales
Socialista, Valladolid Toma 1la Palabra vy Si Se Puede
Valladolid; y trece votos en contra de los grupos
municipales Popular y Ciudadanos y del Concejal no adscrito

de este Ayuntamiento, D. JesUs Javier Presencio Peifia.

Acuerdo

El Ayuntamiento Pleno, por quince votos a favor de
los grupos municipales Socialista, Valladolid Toma la
Palabra y Si Se Puede Valladolid; y trece votos en contra
de los grupos municipales Popular vy Ciudadanos vy del
Concejal no adscrito de este Ayuntamiento, D. Jesus Javier

Presencio Pefia, aprobd la Enmienda que antecede.

La Mocidén formulada por 1los grupos municipales
Popular y Ciudadanos y el Concejal no adscrito, D. JesuUs
Javier Presencio Pefia, no fue sometida a pronunciamiento
del Ayuntamiento Pleno, al haber sido aprobada la Enmienda

de Sustitucidén formulada por el grupo municipal Valladolid
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Toma la Palabra.

E) MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA LA

ADHESION DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID AL PLAN ESTATAL DE

VIVIENDA 2018-2021.

«El pasado 8 de marzo, el Consejo de Ministros
aprob6é el Plan Estatal de Vivienda para los afios 2018 al
2021. Un Plan que, tras un profundo proceso de informacidn
y audiencia publica, pretende promover  dos grandes
objetivos: el incremento del ©parque de viviendas en
alquiler y el fomento de la rehabilitacién y regeneracidn
urbana y rural.

Las actuaciones previstas en el Plan Nacional de
Vivienda se 1llevan a cabo a través de las siete lineas
estratégicas siguientes. Primero, un marcado caréacter
eminentemente social que atiende a las personas en
situacién de desahucio o lanzamiento de su vivienda
habitual, asi como ayudas a la accesibilidad universal y a
las familias numerosas. En segundo lugar, la de mejorar la
calidad de la edificacién y de forma especial su
conservacidén, su eficiencia energética, su accesibilidad
universal y su sostenibilidad ambiental. En tercer lugar,
el facilitar a los Jjdévenes el acceso al disfrute de una
vivienda digna y adecuada e régimen de algquiler. En cuarto
lugar, el disfrute de una vivienda digna y adecuada a las
personas mayores y con discapacidad. En qguinto lugar, el
evitar la despoblaciédn de municipios de menos de 5.000
habitantes. En sexto lugar contribuir a mantener la

reactivacidén del sector inmobiliario y en séptimo y tltimo
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lugar, reforzar la cooperacidén interadministrativa y 1la
corresponsabilidad en la financiacidn.

El Gobierno de Espafia ha establecido 9 programas
para el desarrollo del Plan en sus 4 afios de duracidn, que
son de especial interés a los vecinos de Valladolid. De
manera resumida, esos programas consisten en:

1.- Facilitar el acceso al parque de viviendas en
régimen de alquiler, con impulso y mejora de las ayudas,
con prioridad a las familias numerosas y personas con
discapacidad.

2.- Fomentar la promocidén del parque de viviendas
en alquiler, tanto de promocidén publica como privada.

3.- Ayuda social a las familias en situacidn
critica, de forma especial para personas que se encuentren
en situacidén de desahucio de su vivienda habitual.

4.- Ayudas a la rehabilitacibén edificatoria y a
la regeneracidén y renovacidn urbana.

5.- Ayudas a la promocidén de viviendas con
servicios comunes adaptados en alquiler, para la mejora del
bienestar de las personas mayores o) personas con
discapacidad.

6.- Ayudas de subsidiacién de préstamos
convenidos.

Para este Plan Nacional de Vivienda el Gobierno de
Espafia ha previsto una dotacidén de 1.443 millones de euros
para el periodo de los 4 afios, lo gque supone un incremento
del 63% de las dotaciones estatales del Plan anterior de
2013-2016. Ademéds se prevé que las Comunidades Autdnomas

complementen estas ayudas en un 30% a mayores, por lo que
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se estima que se podrian llegar a conceder 557.109 ayudas
en toda Espafia, asi como la creacién estimada de 60.320
puestos de trabajo.

La Junta de Castilla vy Ledébn, conforme a 1los
articulos 5 y 6 de la norma de aprobacidén, ya anunciado su
adhesién y cofinanciacién del Plan Nacional de Vivienda en
los programas de ayuda al alquiler de vivienda, ayuda los
joévenes, fomento de la regeneracidén y renovacidn urbana,
mejora de la eficiencia energética vy sostenibilidad,
conservacién y mejora de la seguridad y accesibilidad,
fomento de las viviendas para mayores Yy personas con
discapacidad, parque de la vivienda en alquiler y ayuda a
personas en situacién de desahucio o lanzamiento de su
vivienda habitual. Esta cofinanciacién supondrd un importe
total de 102 millones de euros y permitird conceder 43.356
ayudas vy la creacidén de 2.169 puestos de trabajo en el
sector.

En la ciudad de Valladolid, la vivienda es uno de
los asuntos esenciales para los vecinos que,
fundamentalmente en los mas Jjdévenes, Su acceso a una
vivienda digna y adecuada presenta muchas dificultades en
la mayoria de los casos. Un acceso que puede facilitarse
mediante medidas que incentiven el alquiler como férmula de
obtencién de una vivienda que facilite su emancipacidn.
Escasos son los recursos que hasta ahora ha dispuesto el
Ayuntamiento para promocionar el algquiler de viviendas por
lo gque parece oportuno sumarse a las medidas y dotaciones
que el Plan Nacional de Vivienda contempla al respecto.

Por otro lado, aunque los casos se han reducido en
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un 55% respecto de los que se producian en los afios més
duros de la crisis econdmica, desafortunadamente todavia se
producen supuestos de desahucio o lanzamiento de la
vivienda habitual de algunos vecinos en Valladolid. Si bien
el Ayuntamiento ha puesto a disposicidédn de los afectados
recursos que mejoren sus necesidades de habitabilidad,
parece oportuno buscar sinergias con el nuevo Plan de
Vivienda vy optimizar asi los recursos publicos que se
utilizan al efecto.

Las mejoras en la edificabilidad gque obtengan
mejores condiciones de eficiencia energética %
accesibilidad, pero que al mismo tiempo promuevan medidas
para erradicar la infravivienda y el chabolismo, son del
maximo interés para la ciudad de Valladolid donde, a pesar
de los esfuerzos realizados desde hace ya muchos afios, no
ha logrado erradicar completamente el problema. Ademéds, el
esfuerzo constante de la conservacidén de los edificios vy
sus mejoras a través de la rehabilitacidén son del méximo
interés ciudadano, aspecto que el Plan Nacional mejora
considerablemente con la aceptacién de ayudas de forma
individualizada por vivienda, no sélo como comunidad de
propietarios y respecto de edificios. Apropiado es entonces
que el municipio se sume a las medidas contempladas en el
Plan Nacional de Vivienda para los mejores logros en la
ciudad en este aspecto.

Finalmente, la ciudad de Valladolid es un municipio
con cada vez un numero mas alto de personas mayores Jue,
junto a las personas con discapacidad precisan de recursos

especiales de atencidédn que sean compatibles con la
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permanencia en su hogar el maximo tiempo posible. El1 Plan
Nacional de Vivienda realiza un importante esfuerzo en
ayudas para la puesta en marcha de viviendas con servicios
e instalaciones comunes adaptados en régimen de alquiler.
Una buena idea ya que las viviendas de este tipo en régimen
de propiedad son el método habitual del mercado, lo gque
dificulta el acceso a personas con menos recursos. Con la
promocién del algquiler en este tipo de solucidn, las
personas mayores y las personas con discapacidad con menos
recursos pueden beneficiarse de la misma. Por todo ello,
parece oportuno que el Ayuntamiento de Valladolid esté
interesado en que dichas acciones de apoyo se pongan en
marcha.

Una vez que se ha sumado la administracién
autonémica a los programas del Plan Nacional de Vivienda,
parece oportuno que el ayuntamiento de Valladolid promueva
sinergias con ambas administraciones y coordine sus medidas
de apoyo en materia de vivienda a los programas del Plan.
Incluso complementar las ayudas estatales y autondémicas,
conforme a lo que establece el articulo 6.4 de la norma que
aprueba el Plan, gque reconoce la posibilidad de que las
corporaciones locales puedan realizar aportaciones
complementarias a la correspondiente anualidad.

Por todo ello, el Grupo Municipal Popular, y en su
nombre su concejal Portavoz, propone al Pleno del
Ayuntamiento de Valladolid para su consideracidédn la
siguiente

MOCION

El Ayuntamiento de Valladolid acuerda suplementar



29

con aportaciones complementarias, con una cantidad no
inferior a 2 millones de euros en el afio 2018, las medidas
del Plan Nacional de Vivienda 2018-2021 referidas a 1los
aspectos siguientes:

1.- Facilitar el acceso al parque de viviendas en
régimen de algquiler, con impulso y mejora de las ayudas,
con prioridad a las familias numerosas y personas con
discapacidad.

2.- Fomentar la promocidén del parque de viviendas
en alquiler, tanto de promocidédn publica como privada.

3.- Ayuda social a las familias en situacidn
critica, de forma especial para personas que se encuentren
en situacidén de desahucio o lanzamiento de su vivienda
habitual.

4.- Ayudas a la rehabilitacidén edificatoria y a la
regeneracién y renovacidn urbana.

5.- Ayudas a la promocidén de viviendas con
servicios comunes adaptados en alquiler, para la mejora del
bienestar de las personas mayores o) personas con

discapacidad.»

Votacién

Efectuada la votacidén ordinaria, se obtiene como
resultado el de once votos a favor del grupo municipal
Popular; dieciséis votos en contra de los grupos
municipales Socialista, Valladolid Toma la Palabra, Si Se
Puede Valladolid vy Ciudadanos; y una abstencidén del

Concejal no adscrito, D. JeslUs Javier Presencio Pefa.
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Acuerdo

El Ayuntamiento, por once votos a favor del grupo
municipal Popular; dieciséis votos en contra de los grupos
municipales Socialista, Valladolid Toma la Palabra, Si Se
Puede Valladolid y Ciudadanos; vy una abstencién del
Concejal no adscrito, D. Jestus Javier Presencio P, rechazd

la mocidén que antecede.

F) MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR DE APOYO DEL

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID A LAS MEJORAS SOCIALES

CONTENIDAS EN EL PROYECTO DE PRESUPUESTOS GENERALES DEL

ESTADO PARA 2018.

«El Consejo de Ministros, en su sesidén del dia 27
de marzo aprobd el Proyecto de Presupuestos Generales del
Estado para 2018, proyecto que fue presentado en el
Congreso de los Diputados el dia 3 de abril, comenzando asi
su tramitacidén parlamentaria.

Si bien es cierto que el Ayuntamiento no es
Organismo competente para debatir los Presupuestos
Generales del Estado (PGE), también es cierto que el
Ayuntamiento de Valladolid, como Administracidn mas
cercana, debe velar por el Dbienestar de todos 1los
vallisoletanos. Siendo esto asi, y teniendo en cuenta que
este proyecto de PGE contempla multiples medidas cuya
implantacidén ayudarian a mejorar la calidad de wvida de
muchos de nuestros conciudadanos, es 1lbégico que el Pleno
del Ayuntamiento de Valladolid muestre su apoyo a estas
medidas.

Con este apoyo, ayudaremos tanto a los
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vallisoletanos que cobran una pensidén minima o una pensidn
no contributiva, ya que su pensidén se incrementaria un 3%,
como a aquellos que cobran una pensién de viudedad, que se
incrementaria del 52% al 54% de 1la base reguladora. En
ambos casos, incrementos bastante por encima de la subida
del IPC, gque reclaman muchos grupos politicos como objetivo
de revalorizacidén de las pensiones.

Ademds, también se produciria un incremento del
1,5% en las pensiones de los pensionistas que cobren menos
de 700 euros al mes y de un 1% las de aguellos que cobren
un entre 700 y 860 euros al mes. A todo esto, hay que
afiadir que el proyecto de PGE tiene también rebajas
fiscales para los pensionistas que cobran entre 12.000 vy
18.000 euros anuales, lo que supone una subida indirecta de
sus pensiones.

Por tanto, apoyar este proyecto de PGE es apoyar
mejorar las pensiones de muchos vallisoletanos,
precisamente de los ©pensionistas vallisoletanos mas
desfavorecidos y que, por tanto, mads lo necesitan.

Pero no se queda solo en los ©pensionistas
vallisoletanos las mejoras que supondria aprobar este
proyecto de PGE en las Cortes Generales, sino que también
ayudaria a los vallisoletanos en activo con rentas més
bajas. Concretamente, el proyecto recoge un incremento del
minimo exento de tributacidén desde los 12.000 euros anuales
actuales hasta los 14.000 euros anuales, y una rebaja del
tipo impositivo para las rentas inferiores a 18.000 euros
al ano.

Hay otros colectivos de vallisoletanos que también
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se verian muy favorecidos con la aprobacién de estos PGE.
Es el caso de los empleados publicos, tanto de 1la
Administracién General del Estado como de 1la Junta de
Castilla vy Ledén, de 1la Administracién Local y de 1la
Universidad. Todos ellos, incluidos los casi 3.000
trabajadores de nuestro Ayuntamiento, verian recogido en
la ley de PGE el acuerdo del Gobierno con los Sindicatos
més representativos, lo que supondrd un incremento en los
préximos tres afios del 8% de su retribucidén, asegurando ya
en este 2018 un incremento del 1,75%, con la posibilidad de
un incremento adicional del 0,2%.

También se verian beneficiados con estos PGE todos
los integrantes de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del
Estado domiciliados en Valladolid, gque verian consolidada
la primera anualidad de su subida salarial, tendente a
equiparar sus retribuciones a las de las Policias
Autondmicas en tres afios.

Esto, sin contar otras mejoras sociales de los PGE,
que también afectan a muchos vallisoletanos, como pueden
ser, entre otras, el incremento presupuestario para
reforzar la politica de dependencia, o el incremento de la
partida para becas y ayudas de estudio, o el incremento
de la partida destinada a la lucha contra la violencia de
género, o el cheque guarderia, o el cheque familiar, o la
ampliacidén en una semana mas del permiso por paternidad.
Medidas todas ellas de gran calado social y  que
beneficiarian a muchas familias vallisoletanas.

Por todo lo anterior, el Grupo Municipal Popular vy,

en su nombre, el concejal que suscribe, propone al presente
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MOCION al Pleno para que se adopte el siguiente acuerdo:

El Pleno del Ayuntamiento de Valladolid apoya, con
la finalidad de mejorar las condiciones de wvida de muchos
vallisoletanos, todas las medidas sociales contenidas en el
Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado para

2018.»

Votacién

Efectuada la votacidén ordinaria, se obtiene como
resultado el de doce votos a favor de los grupos
municipales Popular y Ciudadanos; vy dieciséis votos en
contra de los grupos municipales Socialista, Valladolid
Toma la Palabra y Si Se Puede Valladolid y del Concejal no

adscrito, D. Jesus Javier Presencio Peifia.

Acuerdo

El Ayuntamiento, por doce votos a favor de 1los
grupos municipales Popular y Ciudadanos; y dieciséis votos
en contra de los grupos municipales Socialista, Valladolid
Toma la Palabra y Si Se Puede Valladolid y del Concejal no
adscrito, D. JesuUs Javier Presencio Pefia, rechazdé la Mocidn

que antecede.

ASUNTOS DICTAMINADOS POR LA COMISION DE GOBIERNO, HACIENDA,

FUNCION PUBLICA Y PROMOCION ECONOMICA

1) APROBACION INICIAL DE LA MODIFICACION DE LA

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LAS TASAS POR LA CONCESION
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DE LICENCIAS Y AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS DE AUTOTAXIS.

Propuesta de acuerdo, dictaminada favorablemente
por la Comisién de Gobierno, Hacienda, Funcidén Publica vy
Promocidén Econdmica, en sesidn de fecha 5 de abril de 2018,
con los votos a favor de los grupos municipales Socialista,
Valladolid Toma la Palabra, Si Se Puede Valladolid vy
Ciudadanos; y las abstenciones del grupo municipal Popular
y del concejal no adscrito, Sr. Presencio Pefia:

«Examinado el expediente relativo a la
modificacién de la Ordenanza Fiscal reguladora de las Tasas
por la concesidn de licencias 3% autorizaciones
administrativas de autotaxis y a la vista de los documentos
obrantes en el expediente y atendiendo que ha sido adoptado
el Acuerdo por la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de
febrero de 2018, aprobando el proyecto.

Vistos los informes emitidos por el Consejo
Econdémico Administrativo, el del Servicio de Gestidn
Ingresos sobre las observaciones realizadas en el dictamen
de dicho Consejo, asi como los emitidos por la Oficina
Presupuestaria y la Intervencidén General, todos ellos
favorables a la modificacidén propuesta,

SE ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar la modificacién del Titulo vy
articulos 1°, 2°, 3°, 5° y 7°, de la Ordenanza Fiscal
reguladora de las Tasas por la concesidén de licencias vy
autorizaciones administrativas de autotaxis, conforme al
texto obrante en los folios 75 a 77 del expediente.

SEGUNDO.- Tramitar el expediente conforme a la

normativa establecida en el Texto Refundido de la Ley
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Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, hasta proceder a
la aprobacién definitiva de esta Ordenanza. Si una vez
expuesto al publico no se hubiera producido reclamacidn
alguna dentro del plazo reglamentario, este acuerdo seré
definitivo de conformidad con lo dispuesto en el articulo
17.3 de dicho texto legal.

TERCERO. - Las modificaciones de la presente
Ordenanza entrardn en vigor a partir del dia siguiente
hédbil a la publicacidén del acuerdo definitivo en el BOP una
vez cumplidos los trdmites establecidos en el articulo 17
del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo. La cléusula de vigencia se incorpora a la
correspondiente Ordenanza.

CUARTO.- Una vez aprobadas definitivamente las
anteriores modificaciones se procederd a la elaboracién de
un texto refundido de la presente Ordenanza comprensivo
como documento uUnico, de las determinaciones vigentes que

integran la misma.»

Votacién

Efectuada 1la votacidén ordinaria se obtiene el
resultado de dieciséis wvotos a favor de los grupos
municipales Socialista, Valladolid Toma la palabra, Si Se
Puede Valladolid y Ciudadanosd; vy doce abstenciones del
grupo municipal Popular y del Concejal no adscrito, D.

JesUs Javier Presencio Peifa.
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Acuerdo.

El Ayuntamiento, por dieciséis votos a favor de los
grupos municipales Socialista, Valladolid Toma la palabra,
Si Se Puede Valladolid y Ciudadanos; y doce abstenciones
del grupo municipal Popular y del concejal no adscrito, D.

Jests Javier Presencio Pefia, adoptd el acuerdo propuesto.

2) RESOLUCION DE LAS RECLAMACIONES PRESENTADAS AL

PRESUPUESTO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID PARA EL

2018 Y APROBACION DEFINITIVA DEL MISMO.

Propuesta de acuerdo, dictaminada favorablemente
por la Comisién de Gobierno, Hacienda, Funcidén Publica vy
Promocidén Econdmica, en sesidn de fecha 5 de abril de 2018,
con los votos a favor de los grupos municipales Socialista,
Valladolid Toma la Palabra y Si Se Puede Valladolid, y del
Concejal no adscrito, Sr. Presencio Pefia; y con los votos
en contra de los grupos municipales Popular y Ciudadanos:

«El1 Pleno del Ayuntamiento de Valladolid aprobd
inicialmente el Presupuesto General para el afio 2018 el dia
6 de febrero de 2018, publicdndose dicha aprobacidén en el
Boletin Oficial de 1la Provincia el dia 8 de febrero de
2018, tal y como se establece en el articulo 169.1 de 1la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales (LRHL).

Durante el plazo de exposicidn publica se presentan
reclamaciones por parte de los siguientes interesados:

D. Luis Trapote Herguedas.

D. Manuel Prieto de la Torre, D. Angel C. Bayén
Gozalo y D. Angel Ceballos Buendia.

D. Angel C. Bayén Gozalo, Dfia. Rosa Cascajo Casado,
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D. Angel Ceballos Buendia, Dfia. Rocio Matilla Garcia y D.
Manuel Prieto de la Torre.

Se solicitan informes en relacidén con las mismas, a
los directores de las Areas de Urbanismo, Infraestructuras
y Vivienda, de Participacién Ciudadana, Juventud vy
Deportes, de Medio Ambiente y Sostenibilidad, asi como al
Sr. Interventor General, informes dgque se 1incorporan al
expediente y que sirven de motivacién para analizar vy
resolver sobre las alegaciones presentadas.

Examinado el contenido de las mismas y a la vista
de los informes mencionados, se propone la adopcidén del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- No admitir la reclamacidén presentada por
D. Manuel Prieto de la Torre, D. Angel C. Bayén Gozalo y D.
Angel Ceballos Buendia, relativa a la financiacién del
gasto en inversiones y transferencias de capital, por no
ajustarse a lo dispuesto en el articulo 170.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2005 de 5 de marzo que aprueba el
Texto Refundido de 1la Ley Reguladora de 1las Haciendas
Locales y que determina las tres Unicas causas de
reclamacidén contra el presupuesto inicialmente aprobado.

SEGUNDO.- No admitir la reclamacidén presentada por
D. Angel C. Bayén Gozalo, Dfia. Rosa Cascajo Casado, D.
Angel Ceballos Buendia, Dfia. Rocio Matilla Garcia vy D.
Manuel Prieto de la Torre, relativa a las inversiones en
presupuestos participativos, por  no ajustarse a lo
dispuesto en el articulo 170.2 del Real Decreto Legislativo
2/2005 de 5 de marzo que aprueba el Texto Refundido de la

Ley Regquladora de las Haciendas Locales y que determina las
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tres uUnicas causas de reclamaciédn contra el presupuesto
inicialmente aprobado.

TERCERO.- Desestimar la reclamacién presentada D.
Luis Trapote Herguedas, en todos sus puntos, de acuerdo con
el contenido de los informes emitidos, que constan en el
expediente.

CUARTO.- Aprobar definitivamente el Presupuesto
General Consolidado del Ayuntamiento de Valladolid para
2018 en la cuantia de TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS UN MIL CIENTO NOVENTA Y CINCO EUROS
(337.201.195,00 <€), cuyo 1importe por entidades es el
siguiente:

a.- Presupuesto del Ayuntamiento, nivelado en
ingresos y gastos, por un importe de DOSCIENTOS OCHENTA Y
TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL SETENTA EUROS
(283.291.070,00 €).

b.- Presupuesto de la Fundacién Municipal de
Cultura, nivelado en ingresos y gastos, por un importe de
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS EUROS (6.853.400,00 €).

c.- Presupuesto de la Fundacidén Municipal de
Deportes, nivelado en ingresos y gastos, por un importe de
QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL SETECIENTOS
EUROS (15.421.700,00€) .

d.- Presupuesto de la Semana Internacional de Cine
(SEMINCI), nivelado en ingresos y gastos, por un importe de
DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL VEINTICINCO EUROS
(2.226.025,00 €).

e.- Estado de previsidén de Ingresos y Gastos de la
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Sociedad Municipal de Autobuses Urbanos de Valladolid
(AUVASA), nivelado en ingresos y gastos, por un importe de
TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
EUROS (32.354.000,00 €).

f.- Estado de previsién de Ingresos y Gastos de la
Sociedad Municipal de Suelo vy Vivienda de Valladolid
(VIVA), nivelado en ingresos y gastos, por un importe de
OCHO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL EUROS
(8.265.000,00 €).

g.- Estado de previsién de Ingresos y Gastos de la
Entidad Publica Empresarial Local Agua de Valladolid
(AQUAVALL), nivelado en ingresos y gastos, por un importe
de VEINTIOCHO MILLONES ONCE MIL EUROS (28.011.000,00 €).

QUINTO.- Proceder a su publicacién definitiva en el
Boletin Oficial de la Provincia para dar cumplimiento a 1lo
establecido en el articulo 169.3 del Texto Refundido de la

Ley Reguladora de las Haciendas Locales.»

Votacién

Efectuada 1la votacién ordinaria se obtiene el
resultado de dieciséis wvotos a favor de los grupos
municipales Socialista, Valladolid Toma la Palabra y Si Se
Puede Valladolid y del Concejal no adscrito, D. Jesus
Javier Presencio Pefia; y doce votos en contra de los grupos

municipales Popular y Ciudadanos.

Acuerdo.
El Ayuntamiento, por dieciséis votos a favor de los

grupos municipales Socialista, Valladolid Toma la Palabra y
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Si Se Puede Valladolid y del Concejal no adscrito, D. Jesus
Javier Presencio Pefia; y doce votos en contra de los grupos
municipales Popular y Ciudadanos, adoptdé el acuerdo

propuesto.

ASUNTO DICTAMINADO POR LA COMISION DE DE MEDIO AMBIENTE,

SOSTENIBILIDAD, SEGURIDAD Y MOVILIDAD

APROBACION DEL PROYECTO DE LA ORDENANZA REGULADORA

DE LA CONVIVENCIA RESPONSABLE Y PROTECCION ANIMAL DE LA

CIUDAD DE VALLADOLID.

Propuesta de acuerdo dictaminada favorablemente por
la Comisidén de Medio Ambiente, Sostenibilidad, Seguridad vy
Movilidad, en sesidén de fecha 4 de abril de 2018, con los
votos a favor de los grupos municipales Socialista,
Valladolid Toma la Palabra y Si Se Puede Valladolid; y las
abstenciones de los grupos municipales Popular y
Ciudadanos, y del Concejal no adscrito, Sr. Presencio Pefia:

«Dada cuenta del expediente remitido por la
Direccién del Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad
relativo a aprobaciédn de la “Ordenanza reguladora de la
convivencia responsable y proteccidédn animal de la ciudad de
Valladolid”.

Vista la Memoria justificativa de la necesidad de
tramitacidédn de la citada normativa y el texto redactado a

su tenor por dicho Area.
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Atendido que el art. 127.1.a) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local atribuye a la Junta
de Gobierno Local 1la aprobacién de los proyectos de
ordenanzas y reglamentos, y que el articulo 56 del Texto
Refundido de Régimen Local aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril prevé el tramite para
la aprobacién de los reglamentos y ordenanzas locales.

SE ACUERDA:

PRIMERO. - Aprobar el Proyecto de la ™“Ordenanza
reguladora de la convivencia responsable vy proteccidn
animal de la ciudad de Valladolid” conforme al texto
obrante en las paginas noventa y nueve a ciento veintinueve
del expediente.

SEGUNDO. - Continuar la tramitacidén del expediente
realizando las actuaciones legalmente establecidas hasta su
aprobacién definitiva, en su caso, por el Ayuntamiento

Pleno.»

Votacién

Efectuada 1la votacién ordinaria se obtiene el
resultado de veintiocho votos a favor de los grupos
municipales Popular, Socialista, Valladolid Toma la
Palabra, Si Se Puede Valladolid vy Ciudadanos; vy del

Concejal no adscrito, D. JeslUs Javier Presencio Pefa.

Acuerdo.
El Ayuntamiento, por unanimidad de los capitulares

asistentes, adoptd el acuerdo propuesto.



