ESTATUTOS

“CONSORCIO DEL MERCADO DEL VAL”

CAPITULO I

Disposiciones generales

Articulo 1. Constitucion.

El Excmo. Ayuntamiento de Valladolid y la Asociacién de Industriales del
Mercado del Val de Valladolid, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 6.5 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, 87 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y 48 de la Ley 1/1998, de 4 de junio, de
Régimen Local de Castilla y Lebn, constituyen un Consorcio para la rehabilitacién y
gestion integral del Mercado del Val.

Articulo 2. Naturaleza juridica.

El Consorcio regulado en estos estatutos es un entidad de Derecho Piblico de
naturaleza local, con personalidad juridica propia y plena capacidad juridica y de obrar
para el cumplimiento de sus fines, patrimonio propio y administracién auténoma,
adscrito al Ayuntamiento de Valladolid.

Articulo 3. Denominacién.

El Consorcio se denomina "Consorcio del Mercado del Val" y tendri su
domicilio y lugar de reuniones en la Casa Consistorial, Plaza Mayor n° 1, de la Ciudad
de Valladolid, sin perjuicio de que la denominacién y el domicilio puedan ser
modificados por acuerdo de su Junta General.

Articulo 4. Ambito.

1. El Consorcio ejerce sus competencias sobre la propiedad municipal “Mercado
del Val”.

2. Los bienes adscritos o que puedan adscribirse al Consorcio para el
cumplimiento de sus fines, sin que ello implique la transmisién del dominio de los
mismos, conservarén su calificacién juridica originaria, correspondiendo al Consorcio
su utilizacién, mejora, reparacién, conservacién y mantenimiento.

3. Las obras que realice el Consorcio en el Mercado del Val que supongan una
modificacién sustancial del edificio, deberin ponerse en conocimiento del
Ayuntamiento de Valladolid.
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CAPITULO II

Objeto, fines, competencias y potestades del Consorcio.

Articulo 5. Objeto.

El Consorcio tiene por objeto la rehabilitacion, gobierno y gestién integral del
Mercado del Val, que comprende la planificacién, ordenacién, explotaciéon y
mantenimiento de su actividad comercial, en beneficio de los vecinos de la Ciudad de
Valladolid, asi como la realizacion de cualesquiera otras actividades que puedan
coadyuvar a su consecucion.

Articulo 6. Fines.
Para el cumplimiento de su objeto, se asignan al Consorcio los siguientes fines:

a) Impulsar a través de su actividad el comercio de proximidad en el centro de la
Ciudad de Valladolid y el fomento de las iniciativas piiblicas y privadas dirigidas a la
provision de equipamientos y servicios para el Mercado.

b) El gobierno y gestiéon de la actividad que se desarrolle en el Mercado,
compresiva de su ordenacion, planificacién de la oferta de actividades y productos,
explotaciéon y mantenimiento de las instalaciones.

¢) La proteccion del consumidor y de la salubridad publica.

Articulo 7. Competencias.

Mediante el acuerdo constitutivo del Consorcio, el Ayuntamiento de Valladolid
transfiere al mismo las competencias que le atribuye la Ley en materia de mercados de
abastos circunscritas al Mercado del Val y, en general, sobre los demas fines del
Consorcio que se enumeran en el articulo anterior. En ejercicio de estas competencias,
corresponden al Consorcio las siguientes potestades, restringidas al Mercado del Val:
reglamentaria y de autoorganizacion; programacién o planificaciéon; de presuncién de
legitimidad y ejecutividad de sus actos; de ejecucion forzosa y sancionadora; de revisién
de oficio de sus actos y acuerdos. Asimismo, el Consorcio tendra las prelaciones y
preferencias y demas prerrogativas reconocidas a la Hacienda publica para los créditos
de la misma, asi como la inembargabilidad de sus bienes y derechos en los términos
previstos en las leyes.

Articulo 8. Capacidad juridica.

Para la consecucién de sus fines el Consorcio, con cardcter enunciativo y no
limitativo, podra adquirir, poseer, reivindicar, permutar, gravar o enajenar toda clase
de bienes; suscribir convenios de colaboracién, contratos y, en general, constituir,
modificar y extinguir obligaciones mediante negocios juridicos nominados o
innominados; contratar y ejecutar las obras inherentes a la rehabilitacion y/o
ampliacién del “Mercado del Val”, de su equipamiento, dotaciones e instalaciones;
gestionar, promocionar o realizar todas aquellas actividades que favorezcan el
incremento, calidad y competitividad del comercio de proximidad en el centro de la



Ciudad de Valladolid; asesorar y hacer recomendaciones y sugerencias a [os miembros
del Consorcio; establecer y explotar obras o servicios publicos; constituir y extinguir
sociedades mercantiles o fundaciones, y participar en las ya constituidas; gestionar sus
recursos economicos y financieros, abriendo y cerrando cuentas corrientes, a plazo, o
de crédito, obteniendo y extinguiendo préstamos, con o sin garantia hipotecaria;
interponer recursos y ejercer las acciones para la mejor defensa de su objeto.

El Consorcio podré, asimismo, utilizar cualesquiera formas de gestién de los
servicios publicos previstas en la legislacién vigente y contratar y/o redactar los
proyectos de obras, construcciones, instalaciones y servicios que fueran precisos,
pudiendo realizar encomiendas de gestiéon en favor de los entes consorciados o de

terceros con dicho objeto.
Articulo 9. Reglamento de régimen interior.

La ordenacién del régimen interno de organizacién y funcionamiento del
Mercado serd objeto del correspondiente Reglamento.

CAPITULO ITI
Organos de gobierno y administracién

SECCION PRIMERA. ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 10. Organos de gobierno.

1. El gobierno y administracién del Consorcio estén a cargo de la Junta General,
del Consejo de Administracién, el Presidente y el Vicepresidente.

2. Los miembros del Consorcio ejerceran su cargo de forma gratuita.
Articulo 11. La Junta General.
1. La Junta General se integra de once miembros.

2. El Ayuntamiento de Valladolid designara ocho concejales que le representen
en el seno de la Junta General del Consorcio, procediéndose a su eleccién en la forma
que establezca el Ayuntamiento en ejercicio de su potestad de autoorganizacién.
Podrén designarse titulares y suplentes; éstos sélo actuaran en las sesiones de la Junta
en defecto de asistencia de los titulares.

El mandato de cada concejal durara el tiempo que el Ayuntamiento le confiera y,
en todo caso, terminard cuando deje de ser, por cualquier causa, miembro de la
Corporaci6n a la que representa. Al finalizar el mandato de cuatro afios a que se refiere
la Ley Orginica del Régimen Electoral General, los representantes cesantes
continuaran sus funciones solamente para la administracién ordinaria de los asuntos
hasta la toma de posesién de sus sucesores.

3. La Asociacién de Industriales del Mercado del Val designard tres
representantes en la Junta General del Consorcio, procediéndose a su eleccién en la
forma que establezca su Asamblea General. Podrin designarse titulares y suplentes;
éstos solo actuaran en las sesiones de la Junta en defecto de asistencia de los titulares.



4. El cargo de vocal de la Junta General es inherente a la condicién en virtud de
la cudl haya sido designado como representante del ente consorciado, por lo que cesaré
en aquella condicién de vocal si perdiere o fuese suspendido de esta condicién o fuere
revocado su nombramiento por el ente consorciado que le designo.

5. Formara parte de la Junta General su Presidente, en la forma que se regula en
estos Estatutos.

Articulo 12. El Consejo de Administracion.

1. El Ayuntamiento de Valladolid y la Asociacién de Industriales del Mercado del
Val designaran de entre sus miembros cinco vocales, que integran el Consejo de
Administracién; tres en representacion del municipio y dos en representaciéon de la
Asociaciéon de Industriales.

2. El Alcalde podra nombrar como miembros del Consejo de Administraciéon a
otras dos personas méis que no ostenten la condicién de concejales.

Articulo 13. El Presidente y Vicepresidente.

1. Serd Presidente del Consorcio, de su Junta General y de su Consejo de
Administracién, el Alcalde del Ayuntamiento de Valladolid.

2. Serd Vicepresidente del Consorcio, y de sus oOrganos de gobierno, el
Presidente de la Junta Directiva de la Asociacién de Industriales del Mercado del Val de
Valladolid.

Articulo 14. Secretario, Interventor y Tesorero.

Los cargos de Secretario, Interventor y Tesorero del Consorcio seran
desempefiados por quienes desempeiflen dichos puestos en el Ayuntamiento de
Valladolid, siendo sustituidos en los casos de vacante, ausencia o enfermedad, por los
funcionarios de los mencionados puestos en el Ayuntamiento.

Articulo 15. Personal.

Para el desarrollo de sus actividades, el Consorcio dispondrd del personal
necesario, al que serd de aplicacién el régimen general establecido para el personal al
servicio de la Administracién Local.

Articulo 16. El Gerente.

Al frente de la organizacién administrativa podra haber un Gerente designado
por la Junta General a propuesta del Consejo de Administracién.
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SECCION SEGUNDA. ATRIBUCIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION

Articulo 17. Atribuciones de la Junta General.
Corresponden a la Junta General las siguientes atribuciones:

a) Establecer las directrices de la actuacién del Consorcio.

b) Controlar y fiscalizar la actuacién de los demas érganos de gobierno y
administracion del Consorcio.

c¢) Aprobar reglamentos y ordenanzas.

d) Determinar y ordenar los recursos propios del Consorcio.

e) Aprobar los presupuestos, la plantilla de personal, el inventario, la
liquidacion del presupuesto y la cuenta general.

f) Aprobar los respectivos Planes Anuales de Actuacién que ordenen el proceso
de rehabilitacion del “Mercado del Val” y su actividad.

g) Designar a los vocales del Consejo de Administracién.

h) Nombrar y cesar al Gerente, a propuesta del Consejo de Administracién

i) Determinar la forma de gestién de los servicios y acordar la aprobacién de los
Estatutos de organismos auténomos, entidades publicas empresariales y sociedades
mercantiles.

j) Revisar de oficio las disposiciones generales y los actos dictados por
cualquiera de los 6rganos de gobierno y administracién del Consorcio y resolver los
recursos de reposicién que pudieran interponerse contra sus acuerdos.

k) Aprobar por unanimidad la adhesién de nuevos socios.

1) Modificar la denominacién y el domicilio del Consorcio.

Articulo 18. Atribuciones del Consejo de Administracién.
Corresponden al Consejo de Administracion las siguientes atribuciones:

a) Aprobar la relacién de puestos de trabajo, las retribuciones del personal de
acuerdo con el presupuesto aprobado por la Junta General, la oferta de empleo publico,
las bases de las convocatorias de seleccién y provision de puestos de trabajo, el régimen
disciplinario del personal, incluida la separacion del servicio y el despido.

b) Desarrollar la gestién econémica de acuerdo con el presupuesto aprobado por
la Junta General y autorizar y disponer gastos en la forma y cuantia fijada por las bases
de ejecucion del presupuesto.

c) Ejercer la potestad sancionadora.

d) Concertar operaciones de crédito, de tesorerfa, contratos y concesiones de
toda clase, en la forma y cuantia fijada por las bases de ejecucién del presupuesto.

e) Aprobar los proyectos de obras y servicios.

f) Aprobar las tarifas de los tributos, precios piblicos y privados exigidos en
contraprestacion de los servicios prestados por el Consorcio.

g) Resolver los recursos de reposicién que, en su caso, pudieran interponerse
contra sus acuerdos y resolver los recursos de alzada que pudieran interponerse contra
las resoluciones del Gerente.

h) Ejercer acciones judiciales y administrativas en defensa de los intereses,
patrimonio y fines del Consorcio, que podra delegar en el Gerente.

i) Ejercitar las competencias propias del Consorcio cuando no esté atribuida
expresamente a los otros 6rganos de gobierno y administracién.



Articulo 19. Atribuciones del Presidente y Vicepresidente.
1. Corresponden al Presidente del Consorcio las siguientes atribuciones:

a) Dirigir el gobierno y administracién del Consorcio, pudiendo dictar
instrucciones de servicio.

b) Representar legalmente al Consorcio, tanto judicial como extrajudicialmente,
ante toda clase de instancias, tanto administrativas como jurisdiccionales o de
cualquier otra clase, pudiendo otorgar poderes especiales para pleitos para el ejercicio
de las acciones que acuerde el Consejo de Administracion; podra delegar estas

atribuciones en el Gerente.

¢) Convocar y presidir las sesiones de la Junta General y del Consejo de
Administracion, y decidir los empates con voto de calidad.

d) Ejercer aquellas otras funciones que le deleguen la Junta General o el Consejo

de Administracion.

2. Corresponden al Vicepresidente del Consorcio las siguientes atribuciones:

Sustituir al Presidente en los casos de vacante, ausencia y enfermedad,
pudiendo, ademas, ejercer las funciones que aquél le delegue.

Articulo 20. Atribuciones del Gerente.
1. Corresponden al Gerente las siguientes atribuciones:

a) Dirigir, impulsar e inspeccionar la actividad del Consorcio de conformidad
con las directrices aprobadas por la Junta General.

b) Desarrollar la gestién econémica de acuerdo con el presupuesto y sus bases
de ejecucidén; autorizar y disponer gastos en la forma y cuantia fijada por las bases de
ejecucion.

c¢) Elaborar y proponer a la Junta General el proyecto de presupuesto anual de
ingresos y gastos, la memoria del ejercicio, el balance de situacién y el inventario.

d) Concertar contratos y concesiones por los importes y en las condiciones que
establezca el Consejo de Administracion.

e) Ordenar la publicacion, ejecuciéon y cumplimiento de las resoluciones y
acuerdos adoptados por los érganos de gobierno del Consorcio.

f) Aprobar las liquidaciones de los tributos, precios ptblicos y privados exigidos
como contraprestacion de los servicios prestados por el Consorcio.

g) Ejercer las atribuciones que le deleguen la Junta General, el Consejo de
Administracion o el Presidente.

2. En caso de no haber Gerente, sus atribuciones corresponderan a los 6rganos
de gobierno y administraciéon en la forma que acuerde la Junta General.

Articulo 21. Atribuciones del Secretario, Interventor y Tesorero.

El Secretario, el Interventor y el Tesorero ejercerdn en el Consorcio las
funciones que corresponden a dichos cargos en la organizacién general del
Ayuntamiento. Para el ejercicio de sus funciones podran contar con la colaboracion de
los funcionarios del Ayuntamiento.
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SECCION TERCERA. FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE GOBIERN 0
COLEGIADOS

Articulo 22. Régimen de sesiones.

1. Los o6rganos colegiados del Consorcio funcionan en régimen de sesiones
ordinarias y extraordinarias.

2. La Junta General celebrard sesién ordinaria dos veces al afio, coincidiendo
con el primer y el segundo semestres del afio natural, en la fecha fijada en la
correspondiente convocatoria. El Consejo de Administracién celebrari sesién ordinaria
cada cuatrimestre, en la fecha fijada en la correspondiente convocatoria.

3. La Junta General celebrari sesidén extraordinaria cuando asi lo decida el
Presidente o lo solicite la cuarta parte, al menos, del niimero de miembros que lo
integran. El Consejo de Administracién celebrar4 sesién extraordinaria cuando asi lo
decida su Presidente o lo solicite cualquiera de sus vocales.

4. Las sesiones de los 6rganos colegiados han de convocarse, al menos, con dos
dias hébiles de antelacién, salvo las extraordinarias que lo hayan sido con carécter
urgente, cuya convocatoria con este caracter debera ser ratificada por mayoria simple
de los miembros presentes en la sesién del 6rgano colegiado convocado. El Consejo de
Administracién podré celebrar sesién extraordinaria sin previa convocatoria cuando,
estando presentes todos sus miembros, decidan por unanimidad celebrar sesién.

5. Los 6rganos colegiados se constituyen validamente con la asistencia de la
mitad de sus miembros, sin que nunca pueda ser inferior a tres. Este quérum deber4
mantenerse durante toda la sesién. En todo caso, se requiere la presencia del
Presidente y del Secretario o de quienes les sustituyan.

6. La adopci6n de acuerdos se produce mediante votacién ordinaria por mayorfa
simple de los miembros presentes.

7. El Secretario llevaré un libro de actas con las mismas formalidades exigidas al
Ayuntamiento, a cuyas normas se adaptara, también, la contabilidad.

8. Las resoluciones y acuerdos adoptados por la Junta General, el Consejo de
Administracién y el Presidente agotan la via administrativa, siendo susceptibles de
recurso potestativo de reposicién y ulterior revisién por el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo. Las resoluciones adoptadas por el Gerente son
susceptibles de recurso de alzada ante el Consejo de Administracién, cuyo acuerdo
agotara la via administrativa.

9. A las sesiones de los 6rganos colegiados podrén asistir, con voz pero sin voto,

los funcionarios y las personas que fueren convocadas al efecto.

CAPITULO IV
Gestion econémico-financiera
Articulo 23. Recursos.

1. Son recursos propios de la Hacienda del Consorcio las aportaciones que
realicen las entidades consorciadas, los ingresos procedentes de la facturacién de las
actividades que realice, los derivados de contratos, conciertos o convenios de cualquier
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clase; los procedentes de las tasas, contribuciones especiales, precios publicos y
privados que abonen los usuarios por los servicios prestados por el Consorcio; el
producto de operaciones de crédito, ademés de las subvenciones, ayudas, créditos y
préstamos que le sean concedidos para sus fines.

2. El ejercicio econémico coincidira con el afio natural, a excepcién del primero,
que se iniciara el dia de constituciéon del Consorcio y finalizari el treinta y uno de

diciembre siguiente.

3. Seran de aplicacién al Consorcio lo dispuesto en la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales respecto de los recursos de los Ayuntamientos, con las
especialidades derivadas de su objeto.

Articulo 24. Reserva competencial.

El Ayuntamiento de Valladolid se reserva la competencia para el
establecimiento y recaudacién de los tributos que gravan los bienes y actividades
ejercidos en su término municipal, sin perjuicio de los actos concretos de delegacién
que pudiera hacer en el Consorcio en lo referido al Mercado del Val o de atribuirle una
participacion en la recaudacion de aquellos tributos. También se reserva las potestades
expropiatoria y de investigacién, deslinde y recuperacién de oficio de los bienes

adscritos al Consorcio.

Articulo 25. Presupuesto.

El Pleno del Ayuntamiento de Valladolid aprobar4 anualmente el presupuesto
del Consorcio a propuesta de la Junta General, con la estructura y procedimiento de
aprobacién y publicacién establecido en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. La
prorroga del presupuesto, sus modificaciones, ejecucion y liquidacién, tesoreria,
contabilidad, control y fiscalizacién se ajustard también a lo dispuesto en dicha Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 26. Aportaciones y Transferencias.

La aprobacién del presupuesto, o de sus modificaciones, determina para los
entes consorciados la obligacion de efectuar, en su caso, las aportaciones y
transferencias por importe de las cantidades que se hayan consignado en aquél como
aportaciones y transferencias de cada uno de los entes asociados.

CAPITULOV

Duracion, modificacion y disoluciéon del Consorcio

Articulo 27. Duracion.

Por el caracter permanente del objeto y fines asignados al Consorcio éste tendra
una duracién indefinida, comenzando sus actuaciones una vez que los entes
consorciados hayan acordado su constitucién e incorporacién al mismo.



Articulo 28. Modificacién.

La modificaci6n de estos Estatutos deberéd acordarse, a propuesta del Consejo de
Administracién o de cualquiera de los entes consorciados, siguiendo el mismo
procedimiento que el establecido legalmente para su constitucién.

Articulo 29. Adhesién de nuevos miembros.

La adhesion al Consorcio de otras entidades debera hacerse mediante solicitud
que habré de ser aprobada por la Junta General, con la consiguiente modificacién de
estos Estatutos.

Articulo 30. Separacién

1. Los integrantes del Consorcio podrén separarse del mismo en cualquier
momento. Cualquiera de sus miembros podré separarse si alguno de ellos hubiera
incumplido alguna de sus obligaciones estatutarias y, en particular, aquellas que
impidan cumplir con el fin para el que fue creado el Consorecio, como es la obligacién de
realizar aportaciones al fondo patrimonial.

2. El derecho de separacion habré de ejercitarse mediante escrito notificado al
maximo 6rgano de gobierno del Consorcio. En el escrito deberd hacerse constar el
incumplimiento que motiva la separacién, la formulacién de requerimiento previo de
su cumplimiento y el transcurso del plazo otorgado para cumplir tras el requerimiento.

Articulo 31. Disolucién

1. El ejercicio del derecho de separacién produce la disolucién del Consorcio
salvo que el resto de sus miembros acuerden su continuidad y sigan permaneciendo en
el Consorcio, al menos, dos Administraciones, o dos entidades u organismos publicos
vinculados o dependientes de més de una Administracién.

2. Cuando el ejercicio del derecho de separacién no conlleve la disolucién del
Consorcio se aplicaran las siguientes reglas:

a) Se calculard la cuota de separacion que le corresponda a quien ejercite su derecho
de separacién de acuerdo con la participacién que le hubiera correspondido en el saldo
resultante del patrimonio neto, de haber tenido lugar la liquidacién.

Se considerard cuota de separacién la que le hubiera correspondido en la
liquidacién. Para la determinacién de la cuota de liquidacién se tendran en cuenta las
aportaciones que haya efectuado quien ejerce el derecho de separacién al fondo
patrimonial del Consorcio.

Se acordara por el Consorcio la forma y condiciones en que tendra lugar el pago de
la cuota de separacion, en el supuesto en que esta resulte positiva, asf como la forma y
condiciones del pago de la deuda que corresponda a quien ejerce el derecho de
separacion si la cuota es negativa.

El acuerdo que, al respecto, adopte la Junta General deberd determinar las
condiciones de reversién de los bienes que, en su caso, el socio separado hubiese
adscrito a la gestién del Consorcio, asi como el régimen a que quedari sometido el
cumplimiento de las obligaciones que hasta el momento de la separacién hubiere
asumido el Consorcio.

La efectiva separacién del Consorcio se producira una vez determinada la cuota de
separacion, en el supuesto en que ésta resulte positiva, o una vez se haya pagado la
deuda, si la cuota es negativa.
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b) Si el Consorcio estuviera adscrlto de acuerdo con lo pre\ﬁstfj en la Ley, a la
Administraciéon que ha ejercido el derecho de separacion, tendrd que acordarse por el
Consorcio a quién, de las restantes Administraciones o entidades u organismos
plblicos vinculados o dependientes de una Administracién que permanecen en el
Consorcio, se adscribe en aplicacion de los criterios establecidos en la Ley.
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3. La disolucién del Consorcio requiere acuerdo favorable de la Junta General
que deber4 ser ratificado por todos y cada uno de los entes consorciados.

4. El acuerdo de disolucion determinara la forma en que se ha de proceder a la
liquidacion de los bienes, derechos y obligaciones del Consorcio, habiéndose de tener
en cuenta, a estos efectos y con caracter preferente, la indemnizacién que por dafios y
perjuicios se pudiera generar a cualquiera de los entes consorciados por las
aportaciones realizadas, ya fueren éstas en dinero o en especie.

Articulo 32. Liquidacion

1. La disolucién del Consorcio produce su liquidaciéon y extincién. En todo caso
sera causa de disolucion que los fines estatutarios del Consorcio hayan sido cumplidos.

2. La Junta General, al adoptar el acuerdo de disolucién, nombrard un
liquidador. A falta de acuerdo, el liquidador sera el administrador del Consorcio.

3. El liquidador calculard la cuota de liquidacién que corresponda a cada
consorciado. La cuota se calculara de acuerdo con la participaciéon que le corresponda
en el saldo resultante del patrimonio neto tras la liquidacion.

Para el cilculo del criterio de reparto se tendran en cuenta el porcentaje de las
aportaciones que haya efectuado cada socio del Consorcio al fondo patrimonial del

mismo.

4. Se acordara por el Consorcio la forma y condiciones en que tendré lugar el
pago de la cuota de liquidacion en el supuesto en que ésta resulte positiva.

5. Las entidades consorciadas podrin acordar por mayoria absoluta la cesi6n
global de activos y pasivos a otra entidad juridicamente adecuada con la finalidad de
mantener la continuidad de la actividad y alcanzar los objetivos del Consorcio que se

liquida.

Disposicién transitoria primera. Duracién del Consorcio.

De acuerdo con lo establecido en el “Convenio Marco de colaboracién entre el
Excmo. Ayuntamiento de Valladolid y la Asociacién de Industriales del Mercado del Val
de Valladolid para el desarrollo del proyecto de rehabilitaciéon del Mercado del Val”,
firmado el dia 20 de mayo de 2011, el Consorcio tendri, al menos, una duraciéon de
cincuenta afios, a canon cero, en atenciéon a la cofinanciaciéon del proyecto de

rehabilitacion.

Disposicién transitoria segunda. Derechos de los industriales de la Asociacién de
Industriales del Mercado del Val.

1. Durante el plazo y con el canon citado en la disposiciéon anterior, los actuales
industriales del Mercado del Val acogidos al proyecto de rehabilitacion, disfrutaran del
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derecho de explotacién comercial directa de los puestos del futuro Mercado.

2. Los miembros de la Asociacién de Industriales del Mercado del Val podran
transmitir libremente “inter vivos” o “mortis causa” el conjunto de derechos asociados a
los puestos, sin que se pueda disociar la condicién de miembro de la Asociacién de la de
explotador comercial del puesto o puestos de que se trate.

Disposicién final Gnica. Derecho supletorio.

1. En lo no previsto en estos Estatutos sobre el derecho de separacion,
disolucién y liquidacién del Consorcio ni en la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de
racionalizacion del Sector Piblico y otras medidas de reforma administrativa, se estara
a lo previsto en el Cédigo Civil sobre la sociedad civil, salvo el régimen de liquidacién,
que se sometera a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

2. En todo lo demés no previsto en los Estatutos, ser4 de aplicacién la normativa
sobre régimen local y, en su defecto, el resto del ordenamiento juridico administrativo.

CONSORCIO DEL MERCADO DEL VAL

APROBADO por el Consejo de Administracion del Consorcio del Mercado del Val en su sesién
ordinaria del dia 23 de febrero de 2015, consta de once paginas correlativamente
numeradas, en las que se ha estampillado el sello de Secretaria con mi ribrica.

Valladolid, 3 de marzo d

EL SECRETARIO G ACCIDENTAL,

nuel Martinez Fernandez

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

APROBADO inicialmente segln texto del acuerdo, en

sesion ordinaria celebrada por el Pleno de la Corporacion

Municipal el dia 7 de abril de 2015.

Consta de: once péginas, (de la 84 a 94) correlativamente

numeradas, en las que se ha estampillado el sello de

Secretaria con mi rdbrica.
Valladolid, 7 d

Estrada

W
%



AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

APROBADQO definitivamente seglin texto del acuerdo, por el
Pleno de la Corporacion Municipal, en sesion ordinaria celebrada el dia
29 de julio de 2015.

Consta de once paginas utiles, numeradas correlativamente, de
la 84 a la 94, en las que se ha estampillado el sello de Secretaria con mi
rubrica.

Valladolid, 29 de julio de 2015
ERAL DEL PLENO,

o Estrada




