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Ayuntamiento de Valladolld

Area de Planificacion y Recursos g
Oficina Presupuestaria EREN.

Siendo necesario modificar determinadas partidas del presupuesto del
ejercicio 2020, como consecuencia de las solicitudes tramitadas desde las
distintas Areas municipales, se propone que se inicie el Expediente de
Modificacién de Créditos nimero 14 para lo que se adjunta la siguiente
documentacion:

1. Resumen numérico de las modificaciones de crédito solicitadas
incluyéndose los incrementos de gastos, la financiacién, el resumen del
ejercicio y el resumen del remanente de tesoreria utilizado y disponible.

2. Memoria resumen de las modificaciones propuestas.

3. Documentos de solicitud de modificaciones de créditos tramitados desde
las distintas Areas Municipales que sirven de base para la elaboracién del
expediente de modificacion.

4. Solicitud de inicio del expediente para la firma, si procede, del Concejal
Delegado del Area de Planificacion y Recursos.

Valladolid, 23 de septiembre de 2020

3 -LADIRECTORADE LA~
< OFICINA PRESUPUESTARIA
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Ve B° ,
EL DIRECTOR DEL AREA DE
PLANIFICACION Y RECURSOS
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Ayuntamiento de Valladolid

Area de Planificacion y Recursos
Oficina Presupuestaria

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS NUMERO 14/2020 (DECRETO)

INCREMENTO DE GASTOS
Ne APLICACION DESCRIPCION TRANSFERENCIAS | GENERACION DE
PRESUPUESTARIA DE CREDITO CREDITO
06/2315/22613 |Politicas de igualdad e infancia. Plan igualdad de oportunidades 48.000,00
Doc Ne 1 Para la realizacién de acciones de promocidn de la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y de prevencidn de la violencia de
género.
Doc N 2 01/9206/623  |Archivo municipal. Inversiéon nueva en maquinaria, instalaciones y utillaje 523,95
Para la compra e instalacion de un equipo de megafonia
10/2311/143 Intervencidn social. Retribuciones otro personal 83.080,45
04/9202/16000 |Gestidn de recursos humanos. Seguridad social 26.585,75
Para la contratacidn de personal para la actualizacién de mdédulos Equipos
de Accidn Social Basica
10/2311/143 Intervencidn social. Retribuciones otro personal 133.626,85
04/9202/16000 |Gestidn de recursos humanos. Seguridad social 42.760,59
Doc N€ 3 10/2311/22799 |Intervencidn social. Otros trabajos realizados por otras empresas 286.053,64
10/2311/22699 |Intervencidn social. Otros gastos diversos 50.000,00
10/2311/48001 [Intervencidn social. Atenciones benéficas, ayuda a familias 300.000,00
10/2311/22799 |Intervencidn social. Otros trabajos realizados por otras empresas 317.458,49
Para nuevas contrataciones de personal de refuerzo por COVID-19, asi como
para atender gastos de servicios de proximidad (SAD, teleasistencia, etc.) y
de exclusion social (necesidades basicas, alimentacidn infantil, etc.).
08/1532/624 Pavimentacion de vias publicas y otros servicios urbanisticos. Inversion 700,00
Doc N2 4 nueva en elementos de transporte
Para tener consignacion suficiente para la adquisicion de un camién.
11/1321/151 Policia Municipal. Gratificaciones 80.000,00
Doc N2 5 11/1361/151 Prevencion y extincidn de incendios. Gratificaciones 250.000,00
Para atender el pago de los servicios extraordinarios que presta el personal
de la Policia Municipal y del Servicio de extincion de incendios.
04/9202/143 Gestidn de recursos humanos. Retribuciones otro personal 80.000,00
Doc N 6 04/9202/16000 |Gestién de recursos humanos. Seguridad social 20.000,00
Para la contratacién temporal de trabajadores desempleados perceptores de
renta garantizada (EXCYL 2020)
04/9202/143  |Gestion de recursos humanos. Retribuciones otro personal 32.000,00
Doc Ne 7 04/9202/16000 |Gestidn de recursos humanos. Seguridad social 8.000,00
Para la contratacién temporal de trabajadores desempleados perceptores de
renta garantizada, mayores de 55 afios (EXCYL55/2020)
04/9202/143  |Gestion de recursos humanos. Retribuciones otro personal 8.000,00
04/9202/16000 |Gestidn de recursos humanos. Seguridad social 1.000,00
Para atender la parte que no cubre la subvenciéon del Servicio Publico de
Doc N 8 Empleo de Castilla y Ledn (proyecto EXCYL 2020).
04/9202/143 Gestion de recursos humanos. Retribuciones otro personal 183.374,00
04/9202/16000 |Gestidn de recursos humanos. Seguridad social 32.000,00
Para atender la parte que no cubre la subvencion del Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Ledn (proyecto EXCYL55/2020).
TOTALES 555.597,95 1.427.565,77

Plaza Mayor, 1
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Ayuntamiento de Valladolid

Area de Planificacion y Recursos

Oficina Presupuestaria

FINANCIACION
APLICACION p TRANSFERENCIAS | GENERACION DE
Ne PRESUPUESTARIA DESCRIPCION DE CREDITO CREDITO
DocN21 45034 Subvencion Junta CyL Igualdad de Oportunidades 48.000,00
Doc N2 2 01/9206/22606 |Archivo municipal. Reuniones, conferencias y cursos 523,95
Doc N© 3 45004 Subvencion Junta CyL: Equipos de accion social basica (A. Marco) 109.666,20
45013 Subvencion Junta CyL: Fondo Social extraordinario (adenda A.M.) 1.129.899,57
Doc N 4 08/1532/619 F’avimfentacién de via?s.r’n]blictc\s y otros servicios urbanisticos. Otras 700,00
inversiones de reposicion en infraestructuras
Doc N2 5 11/1321/12003 |Policia Municipal. Sueldos del grupo C1 80.000,00
11/1361/12101 |Prevencion y extincién de incendios. Complemento especifico 250.000,00
Doc N 6 45152 Subver_1cic’>n EXC\.(L contrajtacic’)n desempleados perceptores de renta 100.000,00
garantizada de ciudadania
Doc N 7 45153 Subver_1cic’>n EXC\.(L contrajtacién desemplead?s perceptores de renta 40.000,00
garantizada de ciudadania, mayores de 55 afios
07/1711/13000 [Parques y jardines. Retribuciones bésicas del personal laboral 8.000,00
07/1711/13002 |Parques y jardines. Otras remuneraciones del personal laboral 1.000,00
Doc N 8 07/1711/13000 [Parques y jardines. Retribuciones bésicas del personal laboral 90.000,00
07/1711/13002 |Parques y jardines. Otras remuneraciones del personal laboral 15.000,00
11/1621/13002 |Recogida de residuos. Otras remuneraciones del personal laboral 93.374,00
11/1631/13002 |Limpieza viaria. Otras remuneraciones del personal laboral 17.000,00
TOTALES 555.597,95 1.427.565,77
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Ayuntamiento de Valladolid

Area de Hacienda, Funcién Pblica y
Promocion Econémica
Oficina Presupuestaria

SITUACION TRAS EXPEDIENTE DE MODIFICACION NUMERO 14

RESUMEN EJERCICIO 2020 GASTOS INGRESOS
PRESUPUESTO INICIAL 290.538.000,00 290.538.000,00
VALOR NETO MODIFICACIONES 50.249.725,77 50.249.725,77
EXP. 1 PPTO. 2020 (Decreto) 16.758.365,26 16.758.365,26
EXP. 2 PPTO. 2020 (Decreto) 1.015.639,00 1.015.639,00
EXP. 3 PPTO. 2020 (Pleno) 1.009.140,09 1.009.140,09
EXP. 4 PPTO. 2020 (Decreto) 0,00 0,00
EXP. 5 PPTO. 2020 (Pleno) 27.469.096,09 27.469.096,09
EXP. 6 PPTO. 2020 (Decreto) 1.603.729,53 1.603.729,53
EXP. 7 PPTO. 2020 (Decreto) 0,00 0,00
EXP. 8 PPTO. 2020 (Pleno) 122.403,03 122.403,03
EXP. 9 PPTO. 2020 (Decreto) 615.787,00 615.787,00
EXP. 10 PPTO. 2020 (Pleno) 228.000,00 228.000,00
EXP. 11 PPTO. 2020 (Pleno) 0,00 0,00
EXP. 12 PPTO. 2020 (Decreto) 0,00 0,00
EXP. 13 PPTO. 2020 (Decreto) 0,00 0,00
EXP. 14 PPTO. 2020 (Decreto) 1.427.565,77 1.427.565,77
PRESUPUESTO DEFINITIVO 340.787.725,77  340.787.725,77
REMANENTE DISPONIBLE AYUNTAMIENTO

REMANENTE INICIAL (excluido el dudoso cobro) 52.475.434,37
UTILIZADO EXPEDIENTE 1 16.758.365,26
UTILIZADO EXPEDIENTE 3 1.009.140,09
UTILIZADO EXPEDIENTE 5 27.469.096,09
UTILIZADO EXPEDIENTE 6 1.603.729,53
UTILIZADO EXPEDIENTE 8 122.403,03
UTILIZADO EXPEDIENTE 9 257.977,00
UTILIZADO EXPEDIENTE 10 228.000,00
SALDO 5.026.723,37

REMANENTE DISPONIBLE

1.- REMANENTE AFECTADO 2.364.990,71

UTILIZADO EXPEDIENTE 1 508.962,54

SALDO REMANENTE AFECTADO AYTO 1.856.028,17
2.- REMANENTE PARA GASTOS GENERALES 50.110.443,66

UTILIZADO EXPEDIENTE 1 16.249.402,72

UTILIZADO EXPEDIENTE 3 1.009.140,09

UTILIZADO EXPEDIENTE 5 27.469.096,09

UTILIZADO EXPEDIENTE 6 1.603.729,53

UTILIZADO EXPEDIENTE 8 122.403,03

UTILIZADO EXPEDIENTE 9 257.977,00

UTILIZADO EXPEDIENTE 10 228.000,00

SALDO REMANENTE G. GENERALES AYTO 3.170.695,20
SALDO TOTAL REMANENTE AYUNTAMIENTO 5.026.723,37
Detalle del Remanente para Gastos Generales utilizado: 46.939.748,46
1.- Remanente para IFS 2019 en fase A (EXP. 1) 9.150.258,13
2.- Remanente para IFS 2019 en fase D (EXP. 1) 1.312.998,24
3.- Remanente para presupuestos participativos de 2019 en fase D (EXP. 1) 1.467.464,87
4.- Remanente para resto de inversiones 2019 en fase A (EXP. 1) 334.091,16
5.- Remanente para resto de inversiones 2019 en fase D (EXP. 1) 3.984.590,32
6.- Remanente para suplemento y crédito extraordinario (EXP. 3) 1.009.140,09
7.- Remanente para suplementos por COVID-19 (EXP. 5) 25.509.917,57
8.- Remanente para Amortizacién Deuda (EXP. 5) 1.959.178,52
9.- Remanente para presupuestos participativos de 2019 en fase A (EXP. 6) 950.417,00
10.- Remanente para suplementos por COVID-19 (20 % superavit) (EXP. 6) 653.312,53
11.- Remanente para OPA Servicio de Parques y Jardines (EXP. 8) 122.403,03
12.- Remanente para incoporacién IFS 2019 Fase A (EXP. 9) 257.977,00
13.- Remanente para suplementos vehiculos eléctricos (7% superavit) (EXP. 10) 228.000,00
Detalle del Remanente para Gastos con Financiaciéon Afectada utilizado 508.962,54
1.- Remanente para resto de inversiones 2019 en fase D (EXP. 1) 216.895,53
2.- Remanente para resto de inversiones 2019 en fase A (EXP. 1) 56.618,33
3.- Remanente para resto de inversiones 2019 en fase RC (EXP. 1) 214.787,26
4.- Remanente para resto de inversiones 2019 en disponible (EXP. 1) 20.661,42

Plaza Mayor, 1
47001 Valladolid
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Ayuntamiento de Valladolld

Area de Planificacion y Recursos
Oficina Presupuestaria

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS NUMERO 14, FORMADO
DENTRO DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2020. MEMORIA RESUMEN
DE LAS MODIFICACIONES PROPUESTAS

1.- Generacion de crédito en la aplicacion presupuestaria 06/2315/22613 “Plan
de igualdad de oportunidades” por importe de 48.000,00 €, del programa de
Politicas de igualdad e infancia, para la realizacion de acciones de promocién
de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y de prevencion de la
violencia de género. Esta generacion se financia con fondos procedentes de la
subvencién concedida por la Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de
Castilla y Ledn.

2.- Transferencia de crédito desde la aplicacion presupuestaria 01/9206/22606
“Reuniones, conferencias y cursos”, del programa de Archivo municipal, por
importe de 523,95 €, a la aplicacion presupuestaria 01/9206/623 “Inversién
nueva en magquinaria, instalaciones y utillaje” del citado programa, para la
compra e instalacion de un equipo de megafonia.

3.- Generacion de crédito en la aplicacion presupuestaria 10/2311/143
“Retribuciones otro personal” del programa de Intervencion Social, por importe
de 83.080,45 € y en la aplicacién presupuestaria 04/9202/16000 “Seguridad
Social” del programa de Gestion de Recursos Humanos, por importe de
26.585,75 €, para la contratacion de personal para la actualizacién de moédulos
Equipos de Accidn Social Basica.

Generacion de crédito en las aplicaciones presupuestarias 10/2311/143
“‘Retribuciones otro personal” por importe de 133.626,85 €; 10/2311/22799
“Otros trabajos realizados por otras empresas y profesionales” por importe de
286.053,64 €; 10/2311/22699 “Otros gastos diversos” por importe de 50.000,00
€, 10/2311/48001 “Atenciones benéficas, ayudas a familias” por importe de
300.000,00 € y 10/2311/22799 “Otros trabajos realizados por otras empresas y
profesionales” por importe de 317.458,49 € todas ellas del programa de
Intervencion Social, y en la aplicacion presupuestaria 04/9202/16000 “Seguridad
Social” por importe de 42.760,59 € del programa de Gestion de Recursos
Humanos, para nuevas contrataciones de personal de refuerzo por COVID-19,
asi como para atender gastos de servicios de proximidad (SAD, teleasistencia,
etc.) y de exclusion social (necesidades basicas, alimentacion infantil, etc.)..

Ambas generaciones se financian con fondos procedentes de subvenciones
de la Junta de Castilla y Leon.

Plaza Mayor, 1
47001 Valladolid
73983426273



Ayuntamiento de Valladolld

Area de Planificacién y Recursos
Oficina Presupuestaria

4.- Transferencia de crédito desde la aplicacién presupuestaria 08/1532/619
“‘Ofras inversiones de reposicion en infraestructuras”, del programa de
Pavimentacién de vias publicas y otros servicios urbanisticos, por importe de
700,00 €, a la aplicacién presupuestaria 08/1532/624 “Inversién nueva en
elementos de transporte” del citado programa, para tener consignacion
suficiente para la adquisicion de un camién.

5.- Transferencia de crédito desde la aplicacion presupuestaria 11/1321/12003
“Sueldos del grupo C1”, del programa de Policia municipal, por importe de
80.000,00 €, y desde Ila aplicaciobn presupuestaria 11/1361/12101
“Complemento especifico” del programa de Prevencion y extincion de incendios,
por importe de 250.000,00 €, a las aplicaciones presupuestarias 11/1321/151
“Gratificaciones” del programa de Policia municipal por importe de 80.000,00 €
y 11/1361/151 “Gratificaciones” del programa de Prevencién y extincion de
incendios, por importe de 250.000,00 €, para atender el pago de los servicios
extraordinarios que presta el personal de la Policia Municipal y del Servicio de
extincion de incendios.

6.- Generacion de crédito en las aplicaciones presupuestarias 04/9202/143
“Retribuciones otro personal’, por importe de 80.000,00 € y 04/9202/16000
“Seguridad Social” por importe de 20.000,00 €, ambas del programa de Gestion
de Recursos Humanos, para la contratacion temporal de trabajadores
desempleados perceptores de renta garantizada. Esta generacién se financia
con la subvencion concedida al efecto por el Servicio Publico de Empleo de
Castillay Leodn.

7.- Generacién de crédito en las aplicaciones presupuestarias 04/9202/143
“Retribuciones otro personal®’, por importe de 32.000,00 € y 04/9202/16000
“Seguridad Social” por importe de 8.000,00 €, ambas del programa de Gestion
de Recursos Humanos, para la contratacion temporal de trabajadores
desempleados perceptores de renta garantizada, mayores de 55 anos. Esta
generacion se financia con la subvencion concedida al efecto por el Servicio
Publico de Empleo de Castilla y Ledn.

8.- Transferencia de crédito entre diversas aplicaciones del capitulo 1 de gastos
de personal, por un importe total de 224.374,00 €, para atender la parte de
gastos de personal que no cubren las subvenciones del Servicio Plblico de
Empleo de Castilla y Ledn, relativas al proyecto de contratacion de trabajadores
desempleados perceptores de renta garantizada (EXCYL 2020) y al proyecto de
contratacion de trabajadores desempleados perceptores de renta garantizada
mayores de 55 afos (EXCYL55/2020).

Plaza Mayor, 1
47001 Valladolid
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Ayuntamiento de Valladohd

Area de Planificacién y Recursos
Oficina Presupuestaria

9.- Modificar el cuadro de inversion-financiaciéon del anexo de inversiones, con
una reasignacion de proyectos a financiar con el préstamo a solicitar en el
presente ejercicio por importe de 258.064,78 €.

Valladolid, 23 de septiembre de 2020
LA DIRECTORA.DE LA OFICINA PRESUPUESTARIA

Plaza Mayor, 1
47001 Valladolid
7% 983426273



Ayuntamiento de Valladolid
Area de Educacion, Infancia,
Juventud e Igualdad

OFICINA PRESUPUESTARIA

MEMORIA Y SOLICITUD DE MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DEL AREA 06 - EDUCACION, INFANCIA,
JUVENTUD E IGUALDAD POR GENERACION DE CREDITO POR INGRESOS.

Por Resolucion de 8 de junio de 2020, de la Presidenta del Consejo de Administracion de la Gerencia de Servicios
Sociales de la Junta de Castilla y Ledn, se ha concedido al Ayuntamiento de Valladolid, de forma directa, una
subvencién para financiar la realizacién de acciones de promocion de la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y de prevencion de la violencia de género, por importe de 48.000°00 euros.

El ingreso de los fondos en la cuenta de fitularidad municipal se ha efectuado, mediante transferencia bancaria, con
fecha 6 de agosto de 2020.

Con el fin de poder utilizar dichos fondos para la realizacion de las actividades a las que se refiere la Resolucion de
concesién de la subvencion, procede incorporarlos, mediante generacion de crédito por ingresos, al vigente
presupuesto del Area de Educacion, Infancia, Juventud e Igualdad, a quien corresponde la competencia en materia
de promocién de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y de prevencién de la violencia de género.
Para el desarrollo de esta competencia, en el presupuesto para 2020 de esta drea se dispone del programa
presupuestario 2315 - Politicas de Igualdad e Infancia, y dentro de éste existe la partida presupuestaria 226.13
destinada especificamente al Plan Municipal de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.

Por ello se solicita, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de las Bases de ejecucion del presupuesto
municipal para el ejercicio 2020, la generacion de créditos por ingresos, por importe de 48.000°00 euros, de
acuerdo al detalle siguiente:

Programa presupuestario |  Aplicacién Presupuestaria Cadigo proyecto Créditos a incorporar
2315 06 2315 22613 2020/3/2315/1/1 48.000'00 €

Valladolid, a 12 de agosto de 2020

LA DIRECTORA DEL SERVICIO DE
IGUALDAD, JUVENTUD E INFANCIA
Raquel Carracedo Manzanera

LA DIRECTORA DEL AREA DE EDUCACION, Conforme,

INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD LA CONCEJALA DELEGADA GENERAL DE

Ménica Martin Olalla EDUCACION, INFANCIA, JUVENTUD E IGUALDAD
M2 Victoria Soto Olmedo
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% Junta de
%I castilla y Leon

Consejeria de Familia
e Igualdad de Oportunidades
Direccion General de la Mujer

de Castilla y Le6n

x Servicios Sociales
-

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

ASUNTO: Notificacion de la Resolucion de la Presidenta del Consejo de
Administracion de la Gerencia de Servicios Sociales, por la que se concede de forma
directa una subvencién para financiar la realizacion de acciones de promocion de la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y de prevencion de la violencia de
género.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
le notifica el contenido de la Resolucion de 8 de junio de 2020 de la Presidenta del
Consejo de Administracion de la Gerencia de Servicios Sociales, que se transcribe a
continuacion, por la que, se le concede de forma directa una subvencion.

“RESOLUCION DE 8 DE JUNIO DE 2020 DE LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE LA GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES, POR LA QUE SE
CONCEDE DE FORMA DIRECTA UNA SUBVENCION AL AYUNTAMIENTO DE
VALLADOLID PARA FINANCIAR LA REALIZACION DE ACCIONES DE
PROMOCION DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y
HOMBRES Y DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

La Ley 1/2003, de 3 de marzo, de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y
Hombres en Castilla y Ledn, y la Ley 13/2010, de 9 de diciembre, contra la Violencia
de Género en Castilla y Ledn establecen, como criterio de actuacion, la atencion y
asistencia integral a las mujeres victimas de violencia de género disponiendo los
recursos adecuados para ello.

La Gerencia de Servicios Sociales tiene entre sus cometidos el disefio de las lineas de
actuacion necesarias para garantizar la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres. Especialmente, en materia de violencia de género, tiene encomendado el
desarrollo de actuaciones de sensibilizacién social contra la violencia de género, asi
como la programacion de las actuaciones de prevencion y deteccién de la violencia de
género, apoyando e impulsando medidas de calidad y mejora de los recursos.

El modelo de atencién integral a las victimas de violencia de género, «Objetivo
Violencia Cero» aprobado por Acuerdo 130/2015, de 10 de septiembre, de la Junta de
Castilla y Lebn, asume el compromiso de garantizar la atencion integral a todas sus
victimas en Castilla y Ledn, partiendo del principio de colaboracién institucional y
trabajo en Red de los profesionales de los distintos organismos. En similares términos
se expresa la Agenda para la Igualdad de género 2020, cuando establece que uno de
sus principios rectores es la cooperacién y corresponsabilidad institucional. La
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades es consciente de que las
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Entidades Locales de Castilla y Ledn deben ser actores principales en la lucha contra
la violencia de género, aunando actuaciones de forma coordinada al ser la
Administraciéon mas cercana al ciudadano.

Teniendo en cuenta la dispersion geogréfica de Castilla y Ledn y el gran numero de
municipios existentes, y dentro del ambiente de colaboracion continua que existe entre
la Administraciéon Regional y las Administraciones Locales, la Junta de Castilla y Ledn
ha considerado oportuno mejorar la financiacion que el Estado aporta a las
corporaciones locales de Castilla y Ledén para que las politicas de promociéon de la
igualdad y la lucha contra la violencia de género se acerquen a todo el territorio de
nuestra comunidad.

El articulo 31.1 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la
Comunidad de Castilla y Ledn, establece que los Consejeros, en el ambito de la
Consejeria correspondiente, y los 6rganos superiores de gobierno de las entidades
que integran la Administracion Institucional, en el ambito propio de cada entidad,
podran conceder excepcionalmente, previa autorizacion de la Junta de Castilla y Ledn,
las subvenciones a que se refiere la letra c) del apartado 2 del articulo 22 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Se considera que las acciones previstas en el Pacto de Estado de promocion,
sensibilizaciéon y formacién en materia de igualdad entre mujeres y hombres y contra la
violencia de género, presentan un indudable interés publico y social.

Por otra parte, se ha estimado que las acciones previstas, en aplicacion de los
principios de efectividad y eficacia, y el de equidad territorial, previstos por la Ley
13/2010, de 9 de diciembre, contra la Violencia de Género en Castilla y Lebn, deben
ser realizadas por el mayor nimero de entidades locales de la comunidad para poder
llegar a la totalidad de la poblacién, especialmente a la que tiene fijada se residencia
en el ambito rural.

Por Acuerdo de la Junta de Castilla y Leén de 19 de marzo de 2020 se autoriza a la
Presidenta del Consejo de Administracion de la Gerencia de Servicios Sociales de
Castilla y Leodn, la concesion directa de subvenciones a las Diputaciones Provinciales y
ayuntamientos de municipios de mas de 20.000 habitantes de Castilla y Ledn, para la
promocion de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la prevencion
de la violencia de género

El anexo al referido Acuerdo de la Junta de Castilla y Leon establece las condiciones y
los requisitos que deben reunir las referidas subvenciones.
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En consideracion a lo expuesto, de conformidad con lo establecido en el articulo 31 de
la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y
Ledn, y de acuerdo con la autorizacion de la Junta de Castilla y Ledn,

RESUELVO

PRIMERO.- CONCEDER de forma directa una subvencion al Ayuntamiento de
Valladolid por importe de 48.000€ con cargo a la aplicacién presupuestaria
09.21.232A01.46005 de los Presupuestos Generales de la Comunidad de Castilla y
Lebn para 2020, para financiar la realizaciéon de actuaciones de promocion de la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, y de prevencion de la violencia
de género.

SEGUNDO.- ARTICULAR esta subvencion mediante las condiciones y requisitos que
Se establecen a continuacion:

1.- Objeto y finalidad
La presente subvencion tiene como objeto la realizaciéon de actuaciones por parte de
las diputaciones provinciales y ayuntamientos de municipios de mas de 20.000
habitantes de Castilla y Leon, para la promocidn de la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres y la prevencién de la violencia de género. Se entenderan incluidas
las siguientes:
e Fomento de la Red Social, para la prevencion primaria, detecciéon temprana
y derivacion de posibles casos de violencia de género. Colaboracién con
entidades del tercer sector

o Actuaciones de sensibilizacion y difusion( camparfias para dar a
conocer las entidades del tercer sector que colaboran en la Red
Social, investigacién y estudios en relacion con tercer sector y
violencia de género, ferias de asociacionismo y promocion del
voluntariado, premios a las buenas practicas en materia de tercer
sector y red social...)

o Actuaciones de coordinacion y cooperacion (Jornadas — de
intercambio de experiencias, espacios de encuentro y reflexién entre
agentes clave, boletines informativos, blogs, apps, dotacion de
medios técnicos y tecnoldgicos a informantes claves ...)

o Actuaciones de seguimiento y evaluacion. (Realizacion de
encuestas a informantes claves y elaboracién de informes,
encuentros periédicos de seguimiento ...)Fomento de Ia
colaboracion con entidades del tercer sector implicadas en la Red
Social, para la prevencién primaria, deteccién temprana y derivacion
de posibles casos de violencia de género. Estas actuaciones seran
desarrolladas por la Corporacion Local, quedando excluida la
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concesion de subvenciones a entidades del Tercer Sector con esta
financiacion.

Puntos violeta. Puntos municipales de informacion y atencién contra la

violencia de género. En los puntos violeta se ofrece a todas las personas

jovenes un espacio de sensibilizacién e informacién, con la finalidad de
evitar situaciones de conductas sexistas o de intimidacién y/o agresion
sexual.

e formacion de madres, padres y familias, a través de AMPAS y
asociaciones de vecinos, en materia de igualdad entre mujeres y hombres y
violencia de género, fortaleciendo la concienciacion de su papel en el
ambito de la educacion en igualdad. Para este fin se facilitara a las
entidades locales material formativo especifico. Otros talleres y actividades
formativas para la prevencion de la violencia de género.

e FElaboracion de contenidos de promocion de la igualdad y lucha contra la
violencia de género.

e Campanhas de prevencion y sensibilizacion en materia de igualdad de
género y prevencion de la violencia de género, dirigidas a jovenes/sociedad
en general/padres y madres/ambito laboral/medio rural, etc.

e FElaboracion de planes de igualdad.

e Elaboracioén de estudios sobre igualdad y/o violencia de género.

e Cualquier otra actividad que esté relacionada con la materia.

2.- Compatibilidad de las subvenciones.

La concesion de estas subvenciones es compatible con otras ayudas que pudieran
otorgarse para la misma finalidad, salvo que la financiacién total obtenida supere el
coste efectivo de la actividad subvencionada, en cuyo caso, las entidades beneficiarias
deberan reintegrar el exceso de financiaciéon percibido. A tal efecto, las entidades
beneficiarias deberan declarar todas las ayudas concedidas para el mismo objeto.

3.- Comunicaciones y notificaciones

1. Conforme al articulo 3.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico las comunicaciones y notificaciones se realizaran a través de
medios electronicos.

Los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten y de la fidelidad de las copias digitalizadas con los documentos originales.
La presentacion telematica no exime a los beneficiarios de las obligaciones de
conservar los originales de la documentacién presentada por si les fueran requeridos
posteriormente por el 6rgano gestor de las subvenciones o al realizar las actividades
de control legalmente previstas hasta la total prescripcion de los derechos de la
Administracién concedente.
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2- La declaracion responsable y comunicacién previa acerca de los datos necesarios
para la tramitacion y resolucion de los procedimientos de subvenciones directas se
presentara telematicamente y segun el modelo normalizado, a través del registro
electrénico de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Lebén en la direccion
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

3 . Las notificaciones y comunicaciones que los 6rganos competentes de la
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades dirijan a los interesados en los
procedimientos sefialados en esta resolucion, se realizaran por medios electronicos,

4.- Aceptacion de la subvencion.

Conforme a lo establecido en el articulo 31.4 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre,
de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el plazo de treinta dias
desde la notificacion de la concesion de la subvencion, las entidades beneficiarias
deberan comunicar la aceptacion de la misma, asi como de las condiciones
establecidas en la presente Resolucion. La aceptacion se presentara telematicamente
y segun el modelo normalizado, a través del registro electrénico de la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Ledn en la direccion
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es

En el caso de no aceptar la subvencién o no contestar al requerimiento en el plazo
otorgado, se entendera que la beneficiaria renuncia a la subvencién, aceptandose de
plano la renuncia y declarando concluso el procedimiento.

5.- Plazo de ejecucion y justificacion

El plazo de ejecucion de las actuaciones sera desde el 1 de enero de 2020 hasta el 31
de diciembre de 2020.

La justificacion de la subvencién recibida debera presentarse, en la forma prevista en
el punto décimo, como fecha limite el 26 de febrero de 2021.

Ambos plazos podran ser prorrogados por la Presidenta del Consejo de Administracion
de la Gerencia de Servicios Sociales, de conformidad con lo previsto en el articulo 42
de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre.

6.- Gastos subvencionables.

Seran subvencionables los gastos realizados desde el 1 de enero al 31 de diciembre
de 2020, derivados de la realizacién de las actuaciones que sean objeto de la presente
subvencion, asi como los gastos corrientes directamente relacionados con las
actividades que se subvencionan.

Se entenderd gasto subvencionable la contratacién de personal con funciones
especificas y exclusivas de desarrollo de las actuaciones arriba citadas. Las agentes
de Igualdad, deberan contar con titulacién/formacion adecuada (Minimo 250 h; Master
Universitario, .Etc.)

El gasto subvencionable correspondiente a las retribuciones del personal contratado
por la entidad beneficiaria se limitara al coste salarial establecido en el vigente
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Convenio Colectivo para el personal laboral de la Administracion General de la
Comunidad de Castilla y Ledn y los Organismos Auténomos dependientes de ésta.

. 12 PAGAS 14 PAGAS

CATEGORIA ANUAL* - y
mensualidad mensualidad |pagas extra

Grupo | (con funciones
de direccion y/o 22'810’34 4.400,86 € 3.772,17 € 2.870,75 €
coordinacién)
Grupo | :.4' 754,52 3.729,54 € 3.196,75 € 2.432,84 €
Grupo ) (con
funciones de direccion 2.7' 620,61 3.135,06 € 2.687,19 € 2.193,77 €
y/o coordinacion)
Grupo Il 24'200’ 56 2.850,05 € 2.442,90 € 1.859,13 €
Grupo Il :_8' 520,61 2.376,72 € 2.037,19 € 1.550,37 €
Grupo IV 22'439’62 1.869,97 € 1.602,83 € 1.219,81 €
Grupo V 20'821’88 1.735,16 € 1.487,28 € 1.131,87 €

Podré incrementarse el gasto subvencionable en las cuantias establecidas en el
vigente Convenio para la antigiiedad del trabajador/a, computable por trienios
completos, cuyas cuantias son 32,31 € mensuales o 452,34 € anuales en 14 pagas.

Se consideran gastos subvencionables los que de manera indubitada, respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen dentro del plazo de ejecucion
establecido. En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables
podra ser superior al valor de mercado.

7-. Régimen de pagos
Podra concederse, previa solicitud de las entidades beneficiarias, un anticipo de hasta
el 100% del importe de la subvencién concedida.

8.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar con terceros la ejecucion de las actividades
subvencionables hasta un maximo del 50% del importe de la subvencién, con sujecion
a los limites y requisitos establecidos en el articulo 29 de la Ley 38/ 2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.
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9- Contabilidad.

La entidad beneficiaria de la subvencién contabilizara las ayudas objeto de subvencion
de forma diferenciada del resto de actividades que las entidades desemperien.

Los documentos contables seran llevados de forma que puedan identificarse las
partidas o gastos concretos en que se han materializado las subvenciones concedidas.
En su caso, las aportaciones que realice la entidad se consignaran por separado para
cada una de las partidas subvencionadas.

10.- Forma de justificacion.

La justificaciéon se presentara telematicamente a través del registro electronico de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledén en la direccion
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es

Los interesados deberan cursar la justificacion, junto con el resto de la documentacién
que se digitalizara y aportara como archivos anexos a la justificacién, sin perjuicio de
la posibilidad de que la Administracion pueda requerir al particular la exhibicion del
documento o de la informacién original en los términos previstos en el articulo 28.5 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

Las entidades beneficiarias justificaran la subvencion mediante:

1. Memoria técnica emitida por el titular del érgano que ha percibido la
subvencion, con indicacién de las actividades y servicios realizados, en la
que se acredite:

e La realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad de la
subvencion.

e La veracidad y la regularidad de la documentacion justificativa de la
subvencion.

e Si ha obtenido otras ayudas o subvenciones para la misma finalidad; si
asi fuera, se detallaran dichas ayudas, indicando su importe,
procedencia y el coste total del programa.

2. Certificado emitido por la Intervencion de la entidad local que ha percibido
la subvencién en el que se incluya y acredite:
e Desglose de los gastos realizados (con distinciéon entre obligaciones
reconocidas y pagos realizados) por actividad, con especificacion del
acreedor.

11.- Obligaciones y responsabilidades.

La entidad beneficiaria de la subvencion queda sujeta al régimen de obligaciones y
responsabilidades previsto en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones
de la Comunidad de Castilla y Leén y debera cumplir ademas, las obligaciones que a
continuacion se relacionan:
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o Deberd estar al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la
Segquridad Social impuestas por las disposiciones vigentes de acuerdo con lo
establecido en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

e FEn todo tipo de publicidad que se haga de las acciones subvencionadas
debera hacerse constar la colaboracion de la Gerencia de Servicios Sociales
de Castilla y Leon, y del Pacto de Estado contra la violencia de género.

12.- Inspeccion, sequimiento y control.

La entidad beneficiaria de la subvencién queda sometida a las actuaciones de
comprobacion a efectuar por la Junta de Castilla y Ledn a través de la Gerencia de
Servicios Sociales y a las de control financiero que corresponden a la Intervencion
General.

13.- Devolucién y reintegro de la subvencion.

Procedera la cancelacion de la subvencion y, en su caso, la devolucion o el reintegro
de las cantidades percibidas y la exigencia del interés legal que resulte de aplicacion,
siempre que sea consecuencia de hechos imputables al beneficiario, segtn el articulo
50.3 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre de 2008, de subvenciones de la
Comunidad de Castilla y Leén, desde el momento del pago de las subvenciones hasta
la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos previstos en los
articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
previa la tramitacién del procedimiento contemplado en el articulo 36 de la Ley
38/2003 y el articulo 47 y siguientes de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre de 2008.

En el supuesto de incumplimiento parcial, la fijacién de la cantidad que deba ser
reintegrada se determinara aplicando el principio de proporcionalidad y teniendo en
cuenta las siguientes circunstancias: que el beneficiario se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y que se acredite por parte de dicho beneficiario una
actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

En caso de incompatibilidad de la subvencion, procedera el reintegro del exceso
obtenido sobre el coste real de la actividad subvencionada.

Dichas cantidades tendran la consideracién de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicaciéon para su recaudacion lo previsto en el articulo 30 y en los
articulos 40 y siguientes de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y del Sector
Publico de la Comunidad de Castilla y Leon.

La obligacién de reintegro sera independiente de las sanciones que, en su caso,
resulten exigibles.
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14.- Régimen sancionador.

Las infracciones administrativas cometidas en relacion con la subvencion regulada en
la presente resolucién, se sancionaran conforme a lo dispuesto en el Titulo IV de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Titulo V de la Ley
5/2008, de 25 de septiembre de 2008, de subvenciones de la Comunidad de Castilla y
Ledn, adecuandose la tramitacion del procedimiento sancionador a lo dispuesto en el
articulo 67 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la
Administraciones Publicas.

15.- Modificacion de las condiciones y requisitos de la subvencion.

Por Resolucién del Presidente del Consejo de Administracion de la Gerencia de
Servicios Sociales de Castilla y Lebn podra modificarse las condiciones y requisitos
establecidos en la presente Resolucion, salvo la identidad de la entidad beneficiaria, el
objeto y la cuantia de la subvencion directa concedida.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencion y, en todo caso, la obtencién concurrente de otras subvenciones o ayudas
para la misma finalidad, podra dar lugar a la modificacién de la resolucion de la
concesion.

16.- Normativa aplicable
En lo no previsto en la presente Resolucién, el régimen juridico aplicable a las
subvenciones que recoge, se ajustara a lo establecido por:
e laley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
e El Real Decreto 887/2006, de 21 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
o Laley 5/2008, de 25 de septiembre de 2008, de Subvenciones de la
Comunidad de Castilla y Leon.
e Laley 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y del Sector Publico de
la Comunidad de Castilla y Leén.
e Ley 8/2017, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad de Castilla y Leon para 2018.
e Decreto 27/2008, de 3 de abril, por el que se regula la acreditacion del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, en materia de subvenciones.
e Demas normativa de general y pertinente aplicacion.
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Contra esta resolucién que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, recurso
potestativo de reposicion ante el Titular de la Presidencia del Consejo de
Administracion de la Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y Lebn en el plazo de
un mes, o bien, directamente, recurso contencioso administrativo ante el Juzgado
contencioso-administrativo con sede en Valladolid, en el plazo de dos meses, en virtud
de lo dispuesto en los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, contados ambos plazos desde el dia
siguiente al de su notificacion.

Valladolid, 8 de junio de 2020

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

DE LA GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES

Maria Isabel Blanco Llamas”

Valladolid 15 de junio de 2020
LA DIRECTORA GENERAL DE LA MUJER

Firmado por Ruth Pindado Gonzalez, DNI 70802942h el dia 17/06/2020
con un certificado emitido por ISSUERCN
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<" *UnicajaBanco COMUNICACION OPERACION EN CUENTA

, Falio 1, Inseripeidn 19, N.LF. AG31380

FECHA /HORA CONCEPTO MONEDA OPERACION
06/08/2020 11:13 | ID: 0760015321 - 06082020 - G424 .TE XT. ! EURO
_ F.Opex. _Emisora  _N.I.F./C.I.F._ Recibo N _Referencia Proceso
06/08/2020 006967 Q97500090 000 52 ES54021032260310030015680 006967/06-08-20/003
ORDENANTE .....: GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES DE CASTIL
TESORERIA 47009 VALLADOLID
BENEFICIARICQO ..: AYTO.VALLADOLID
PZ.MAYOR, 1VALLADOLID 47001
CONCEPTO ......: ID: 0760015321 - 06082020 - G424 . TEXT.: ANT.SDJ AYTO.VA IGUALDAD OPORT Y PREV.VG AJ190320
ENT.QORDENAN. : UCJAES2M - UNICAJA BANCO, S.A.

REF.BENEFIC.: 01-GERE07600153212020
REF.ORDENAN. : NOTPROVIDED
Ref.dnica transf.SEPA: 006967.2020-08-06.003.0000052

DATOS DEL ABONO DE LA OPERACION

Unicaja Banco, S.A., Avda. Andalucia 10 - 12, M-Illgla.nlnwin en el Registro Mercantil de Mihgaa.

Toma 4.952, Libro 3.859, Seccidn 8, Hoja MA-111.]

CUENTA DE ABONO (IBAN) MONEDA DE LA CUENTA FECHA VALOR
ES40 2103 2260 31 0030015680 EURO 06/08/2020
TITULAR DE LA CUENTA Unicaja Banco, S.A.

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

IMPORTE ANOTADO EN CUENTA Para cualquier aclaracion dirijase con esla
nota al emisor, el cual ha facilitado esta
48.000,00 EUR j informacion.
‘--__—._,___-—-

©P Feez2o/904,

www.unicajabanco.es




Ayuntamiento de Valladolid
Secretaria General
Servicio de Archivo Municipal

SRA. DIRECTORA DE LA OFICINA PRESUPUESTARIA

PROPUESTA DE TRANSFERENCIA DE CREDITO

El Archivo Municipal tiene como funciones principales reunir, conservar y promover la
utilizacién del patrimonio documental vallisoletano, tanto el producido por el Ayuntamiento
de Valladolid como el originado por las personas e instituciones de relevancia para la ciudad.

En el ejercicio de la funcién de promocidn y difusidn, el Archivo Municipal considera que es
necesario proceder a la adquisicién de los siguientes bienes:

- Compra e instalacién de un equipo de megafonfa.

Dado que el crédito disponible para tal fin resulta insuficiente tras el expediente previo de
modificacion de crédito n2 3, se propone proceder a la siguiente modificacion presupuestaria:

TRANSFERENCIA DE CREDITO: APLICACION QUE SE MINORA
Aplicacidn Concepto Importe (€)

01.920.6.226.06 Reuniones, conferencias y cursos 523,95 €
TRANSFERENCIA DE CREDITO: APLICACION QUE SE INCREMENTA
Aplicacion Concepto Importe (€)

01.920.6.623 Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 523,95 €

PROYECTO: 2020/4/9206/1/1

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Firmado por:

OSCAR EDUARDO VALENTIN

PUENTE SANTIAGO PEDRUELO MARTIN MERINO ESTRADA
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En Valladolid, a 14 de agosto de 2020
EL GESTOR DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
DEL ARCHIVO MUNICIPAL

EL DIRECTOR DEL ARCHIVO

Eduardo Pedruelo Martin

Ve e Ve e
EL ALCALDE EL SECRETARIO GENERAL
Oscar Puente Santiago Valentin Merino Estrada
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Ayuntamiento de Valladolid

OPERACIONES PREVIAS RC B
Clave operacion 101
Signo 0
N°. Op.Anterior:
CONTABILIDAD DEL RETENCION DE CREDITO PARA N°. Decreto :
PRESUPUESTO DE GASTOS TRANSFERENCIAS Fecha aprob:
Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO CORRIENTE Orieina
Ejercicio: 2020
Presupuesto 2020 Documento:
Organica  Programa Econdémica: Referencia Importe EUROS PGCP
01 9206 22606 22020004943 523,95
Reuniones, conferencias y cursos.
Importe Importe EUROS
QUINIENTOS VEINTITRES EUROS CON NOVENTA Y CINCO CENTIMOS 523,95
‘ Cddigo de Gasto/Proyecto: l
Interesado:
Ordinal Bancario

Area origen del Gasto 08 9206 ARCHIVO MUNICIPAL ‘

Texto libre

INCREMENTO A 01.920.6.623 POR SER INSUFICIENTE. EXP. PREVIO MODIFICACION DE CREDITO N° 3.
PROYECTO 2020/4/9206/1/1

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién(es) que figura(n) en este documento (o su anexo), existe Saldo de Crédito
Disponible, quedando retenido el importe que se resefia.

GESTOR DEL PROGRAMA | CONCEJAL/ DTOR. AREA INTERVENTOR

N° Apunte previo: 920200014475

Operacion

Fecha 14/08/2020
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Ayuntamiento de Valladolid

RC Clave operacion 101
Signo 0
N°. Op.Anterior:
CONTABILIDAD DEL i . N°. Decreto : 0
PRESUPUESTO DE GASTOS RETENCION DE CREDITO PARA Fecha aprob: 09/09/2020
TRANSFERENCIAS Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO CORRIENTE Oficina
Ejercicio: 2020
Presupuesto 2020
Organica  Programa Econdmica: Referencia Importe EUROS PGCP
01 9206 22606 22020004943 523,95

Reuniones, conferencias y cursos.

Importe

CENTIMOS .

QUINIENTOS VEINTITRES EUROS CON NOVENTA Y CINCO

Importe EUROS
523,95

Codigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:

Ordinal Bancario

Texto libre

PROYECTO 2020/4/9206/1/1

INCREMENTO A 01.920.6.623 POR SER

INSUFICIENTE. EXP. PREVIO MODIFICACION DE CREDITO N° 3.

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o su anexo), existe Saldo de Crédito
Disponible, quedando retenido el importe que se resefia.

APROBACION

N°. Operacion: 220200038201

Sentado en Libro Diario de
Contabilidad Presupuestaria con

Fecha 09/09/2020




Ayuntamiento de Valladolid
Area de Servicios Sociales y Mediacion
Comunitaria

SOLICITUD DE MODIFICACION DE CRTOS. DENTRO DEL PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO PARA EL
PROGRAMA DE INTERVENCION SOCIAL POR GENERACION DE CREDITO.

El Consejo de Ministros el 24 de marzo de 2020 aprueba financiar necesidades de caracter social que
puedan surgir como consecuencia de la crisis generada por el COVID-19 y acuerda que estas ayudas sean
gestionadas por parte de los servicios sociales de atencién primaria en coordinacién con las Consejerias de
Educacién y Servicios Sociales.

Asi mismo, el Consejo de Ministros acuerda repartir el Fondo Social extraordinario destinado a
consecuencias sociales del COVID-19, creado en el Real Decreto-Ley 8/2020 de 17 de marzo para reforzar los
servicios de proximidad de caracter domiciliario, teleasistencia, la atencién a personas sin hogar, ampliar
plantillas de servicios sociales y centros residenciales, la cobertura de necesidades basicas, etc.

Con el fin de seguir atendiendo adecuadamente las demandas que estan surgiendo en el presente
ejercicio 2020, derivadas de la pandemia de COVID-19, que no son cubiertas por el Fondo Social Extraordinario,
la Junta de castilla y Ledn comunica que va a otorgar un segundo fondo extraordinario para financiar los
programas de actividades en materia de servicios sociales de la Comunidad que han tenido un incremento de
gasto como consecuencia de la pandemia, y se quiere con este fondo potenciar los servicios de proximidad
como la teleasistencia y la ayuda a domicilio, y el incremento de las ayudas destinadas a las familias, a los
menores, a la alimentacion infantil, victimas de violencia de género y a las personas sin hogar para cubrir sus
necesidades basicas, para lo que se esta tramitando un convenio de colaboracion.

Por otro lado, el Decreto-Ley 9/2020, de 10 de septiembre por el que se adoptan medidas extraordinarias
de apoyo a las personas y familias para la atencion domiciliaria de menores, personas dependientes o con
discapacidad que deban guardar confinamiento domiciliario a causa de la pandemia COVID 19 ha establecido,
por un lado, una prestacién econdmica extraordinaria a familias y personas para la contratacion de personas
cuidadoras, para la atencion de menores hasta 12 afios en su domicilio, afectados por una situacién de
confinamiento domiciliario que les impida asistir al correspondiente centro escolar del sistema educativo; y, por
otro una prestacion econdmica extraordinaria a familias y personas para la contratacién de personas cuidadoras,
para la atencién en su domicilio de personas dependientes o con discapacidad afectadas por una situacién de
confinamiento domiciliario que les impida acudir al correspondiente centro escolar o centro de dia. La gestion de
estas ayudas se realizara a través de los CEAS y este segundo Fondo COVID sufragara este asunto.

Este segundo fondo extraordinario también tiene como finalidad atender las necesidades de los centros
residenciales de mayores y de personas con discapacidad de las Entidades Locales para reforzar las plantillas
de personal a través de contrataciones, para la compra de equipos de proteccién individual, test de diagnéstico
para empleados y usuarios, para financiar medidas de desinfeccion de las instalaciones y la mejora de la
seguridad para evitar contagios

Teniendo en cuenta que este incremento no estaba previsto en el presupuesto de ingresos, y que hay
que actuar con urgencia debido a la crisis que esta generando el COVID-19, se solicita se incorporen al
presupuesto de gastos y de ingresos las siguientes cantidades:

APLICACION PRESUPUESTARIA DE GASTO:
Aplicacién | Descripcion: Importes

|.PERSONAL
10.231.1.143 Actualizacion de médulos Equipos de Accién Social Bésica

PROYECTO FINANCIACION AFECTADA 2020 3 2311 1 83.08045¢€
e e | S v 15

Total personal 286.053,64

1 .SERVICIO DE PROXIMIDAD

10.931.1.227.99 Servicios de proximidad (SAD, Teleasistencia, Crecemos, Conciliamos...)
e PROYECTO FINANCIACION AFECTADA 2020 3 2311 13

286.053,64 €

San Benito, 1
47003 Valladolid
= 983 426097
E-mail:dss@ava.cs
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Ayuntamiento de Valladolid
Area de Servicios Sociales y Mediacion
Comunitaria

111. EXCLUSION SOCIAL
10.231.1.226.99 | EXCLUSION SOCIAL (Ayudas de necesidades basicas, alimentacion infanti, 50.000,00 €
10.231.1.480.01 prestaciones en atencion a personas sin hogar, prestaciones a victimas de violencia 300.000.00 €
— de género, prestaciones de atencion domiciliaria a menores, dependientes y —

10.231.1.227.99 | personas con discapacidad) 31745849 €
PROYECTO FINANCIACION AFECTADA 2020 3 2311 13

Total exclusion social | 667.458,49 €
TOTAL | 1.239.565,77 €

APLICACION PRESUPUESTARIA DE INGRESO:

Aplicacién | Descripcion: Importes
Equipos de accion social basica (A. Marco)

45004 | PROYECTO FINANCIACION AFECTADA 2020 3 2311 1 109.666.20€

JCYL: Fondo Social extraordinario-COVID-19

PROYECTO FINANCIACION AFECTADA 2020 3 2311 13

450.13 1.129.899,57 €

TOTAL | 1.239.565,77 €

Documento firmado electronicamente: La Directora Acctal. del Servicio de Intervencion Social, Soraya Diez Paunero y la
Directora Acctal. del Area de Servicios Sociales y Mediacion Comunitaria, Ana Maria Arranz Lazaro, con el conforme de la
Concejala Delegada General de Servicios Sociales y Mediacién Comunitaria, Rafaela Romero Viosca,

OFICINA PRESUPUESTARIA
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Castilla y Leon

Consejeria de Familia Servicios Sociales
e Igualdad de Oportunidades a: de Castilla y Ledn

Gerencia de Servicios Sociales

CONVENIO ENTRE LA GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES DE CASTILLA
Y LEON Y LAS ENTIDADES DE POBLACION SUPERIOR 20.000 HABITANTES
Y DIPUTACIONES PROVINCIALES SOBRE LA CONCESION DE
SUBVENCIONES DIRECTAS DEL SEGUNDO FONDO EXTRAORDINARIO
COVID-19 PARA LA FINANCIACION DE GASTOS GENERADOS POR LA
COVID-19 EN LOS SERVICIOS SOCIALES QUE HAN DE PRESTARSE POR
ESTAS

De una parte: La Excma. Sra. D* Maria Isabel Blanco Llamas, Consejera de Familia e
Igualdad de Oportunidades, en su calidad de Presidenta del Consejo de Administracion de

la Gerencia de Servicios Sociales.

=

De otra: El Excmo. Sr. D. Oscar Puente Santiago, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Valladolid.

Asiste a la formalizacién, en cumplimiento de las funciones piblicas reservadas a los
funcionarios de habilitacién de caracter nacional la persona que ostenta estas funciones de
la Secretaria de la entidad local que es parte de este Convenio, todo ello en cumplimiento
del articulo 3.2, letra i), del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter

nacional.

EXPONEN:

Tras el inicio y difusién de una infeccién colectiva de COVID-19, se aprob6 el Real
Decreto-Ley 7/2020, de 12 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes para

responder al impacto econémico del COVID-19.



o
L P,

Finalmente la declaracion de la situacion de Pandemia ocasionada por el COVID-
19, realizada por la Organizacion Mundial de la Salud, ha sido el motivo de la aprobacién
del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para
la gestién de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

Para atender entre otras circunstancias el impacto social de las consecuencias de la
pandemia y de la declaracion del estado de alarma el Real Decreto-Ley 8/2020, de 17 de
marzo, de medidas extraordinarias para hacer frente al impacto econémico y social del
COVID-19, crea un Fondo Social Extraordinario destinado exclusivamente a las
consecuencias sociales del COVID-19.

Con el fin de seguir atendiendo adecuadamente las demandas que estén surgiendo
en el presente ejercicio 2020, derivadas de la pandemia de COVID-19, que no son cubiertas
por el Fondo Social Extraordinario y teniendo en cuenta las consecuencias de la crisis
sanitaria que provocd la declaracion el estado de alarma y sus consecuencias, se precisa la
financiacién adicional directa a los Ayuntamientos de mas de 20.000 habitantes y
Diputaciones Provinciales de Castilla y Ledn, para financiar los programas de actividades
en materia de servicios sociales de la Comunidad que han tenido un incremento del gasto
como consecuencia de la pandemia, y se quiere con este fondo potenciar los servicios de
proximidad como la teleasistencia y la ayuda a domicilio, y en el incremento de las ayudas
destinadas a las familias, a los menores, a alimentacion infantil, victimas de violencia de
género y a las personas sin hogar para cubrir sus necesidades bésicas.

Este segundo fondo extraordinario también tiene como finalidad atender las
necesidades en las residencias, que han sido los centros con mayor afectacion por
coronavirus durante la pandemia, destinandose el 35% del importe total del fondo a estos

¢ :\\.
c%i}tros residenciales de mayores y de personas con discapacidad de las entidades locales

%, " para reforzar las plantillas de personal a través de contrataciones o sustituciones, para la

:QD::

compra de Equipos de Proteccion Individual (EPIs), test de diagndstico para empleados y
usuarios, para financiar medidas de desinfeccion de las instalaciones y la mejora de la

seguridad mediante la distribucion de espacios e itinerarios para evitar contagios.



Castilla y Leon

Consejeria de Familia
e lgualdad de Oportunidades q\

Y
Gerencia de Servicios Sociales

Servicios Sociales
de Castilla y Ledn

Conforme con lo anteriormente expuesto la Junta de Castilla y Le6n con fecha 30
de julio de 2020 ha resuelto:
Primero-. Autorizar a la Presidenta del Consejo de Administracion de la Gerencia de Servicios
Sociales de Castilla y Ledn, la concesion directa de subvenciones a los ayuntamientos de mas de
20.000 habitantes y diputaciones provinciales de Castilla y Ledn, por importe total de veinte millones
de euros (20.000.000,00 €), mediante un segundo fondo extraordinario COVID-19, para financiar los
gastos sociales provocados con motivo de la crisis sanitaria desde la aprobacion del estado de alarma

por la pandemia, con cargo a la aplicacion presupuestaria 09.21.231B02.46081 de los Presupuestos

RS TiEg

Generales de la Comunidad de Castilla y Le6on para 2018, prorrogados desde el 1 de enero de 2020
P%‘sta la aprobacion y entrada en vigor de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad de
: ~ Castilla y Leén para 2020.

"o, .‘)_: gcnia presente subvencion se articula mediante las condiciones, requisitos, finalidades y distribucion de

importes por entidades y finalidades, recogidos en el anexo.

Segundo-. Facultar a la presidenta del Consejo de Administracién de la Gerencia de Servicios
Sociales de Castilla y Ledn, a suscribir los correspondientes convenios con cada entidad local como

medio para articular las subvenciones directas otorgadas a cada una.

Por todo esto, ambas partes manifiestan su voluntad de suscribir el presente convenio con las

siguientes:

ESTIPULACIONES:

Primera.

Constituye el objeto de este Acuerdo la aceptacién de las condiciones y la distribucion de los créditos
de los presupuestos de gastos de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn del segundo
fondo extraordinario COVID- 19, respecto al Ayuntamiento de Valladolid. La aportacion global de
este Convenio es de 1.239.565,77€.



Segunda.

En las condiciones determinadas en el Acuerdo de 30 de julio de 2020 de la Junta de Castilla y Leon,

la cuantia méaxima financiada para la subvencién directa a cargo del Segundo Fondo Extraordinario

COVID-19, contemplada en la siguiente tabla para cada uno de las prestaciones y/o programas:
SUBVENCION DIRECTA DEL SEGUNDO FONDO EXTRAORDINARIO COVID-19 A ENTIDADES

LOCALES PARA LA FINANCIACION DE GASTOS GENERADOS POR LA COVID-19 EN LOS
SERVICIOS SOCIALES QUE HAN DE PRESTARSE POR ESTAS

Ayuntamiento de Valladolid IMPORTE

T@T CONVENIO




% Junta de
W Castilla y Leén

Consejeria de Familia Servicios Sociales
e lgualdad de Oportunidades & de Castilla y Ledn
Gerencia de Servicios Sociales !

Tercera.

La Entidad Local acepta la distribucion de las cantidades previstas en las estipulaciones anteriores y
se obliga a destinarlas a la finalidad propuesta y al cumplimiento de las condiciones establecidas en
el Anexo I del Acuerdo de la Junta de Castilla y Leén de fecha 30 de julio de 2020, por el que se
autoriza la concesién directa de subvenciones a las entidades locales en el segundo fondo
extraordinario COVID-19 para la financiacién de gastos sociales generados por la COVID. (Se
adjunta copia del citado anexo al presente convenio).

La Entidad Local la aportacién de los medios personales, materiales, previstos o necesarios a tal fin.

compromete a:

1.- La justificacion del empleo de los importes percibidos a la finalidad prevista, en los plazos

establecidos en el anexo I, para lo que deberan presentar:

a) Para la justificacién del importe equivalente a la actualizacién del modulo de los equipos de
accion social basica se aportara certificado de intervencién con el importe total de obligaciones
reconocidas y pagadas en concepto de néminas y seguros sociales de los equipos de accion social
basica, durante el periodo de la ejecucién de la subvencién, adjuntando relacién nominal, indicando
el periodo imputado a la subvencion y su categoria profesional.

b) Para justificacién de nuevas contrataciones de personal adicional en equipos de accion social
bésica o con destino a los equipos de segundo nivel o de centros residenciales se presentara
certificado de intervencién con el importe total de obligaciones reconocidas y pagadas en concepto
de néminas y seguros sociales de los profesionales, durante el periodo de la ejecucion de la
subvencién, adjuntando relacién nominal, indicando el periodo imputado a la subvencion, su

categoria profesional, puesto (equipos de segundo nivel o centros residenciales) y lugar de trabajo.
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c) Certificados de la intervencion de la entidad local en los que conste importes otorgados en la
subvencion por cada concepto y obligaciones reconocidas con cargo a dichos importes, asi como
pagos realizados y fecha de los mismos.

d) Certificado de la intervencion de la entidad local que certifique que se han agotado y gastado
la totalidad de los importes otorgados a la entidad local en la adenda COVID19 aprobada por
acuerdo de la Junta de Castilla y Leén de fecha 9 de abril de 2020 y que el importe total de la

subvencion directa de este Segundo Fondo Extraordinario y su destino, junto con los importes o

,.r;;li'f.‘é?,tginanciaciones obtenidas de otras fuentes (incluido el Acuerdo Marco 2020 y su adenda) para estos
T

) N\
gy ﬂgﬁs, no superan el importe total del gasto ejecutado, y no producen un beneficio sobre la actividad

P ; -
subvencionada.
4
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& \L// Ademas de la anterior, la entidad beneficiaria debera presentar la siguiente documentacioén:

I- Certificacion del secretario de la entidad local, con el visto bueno del presidente de la entidad
local, que acredite que la subvencion se ha destinado a la finalidad para la que se concedié.

II- Declaracién responsable del presidente de la entidad de estar al corriente de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, en los términos establecidos en los articulos 18 y 19 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como de no mantener deudas o sanciones
de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo con la Hacienda de la Comunidad de Castilla y Leon,
salvo que se encuentren aplazadas, fraccionadas o cuya ejecucion esté suspendida, de estar al
corriente del pago de obligaciones por reintegro de subvenciones concedidas por la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, y de cumplir con la normativa sobre integracion
laboral de personas con discapacidad, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 75/2008, de 30
de octubre, por el que se regula la acreditacion del cumplimiento de la normativa para la integracion
laboral de las personas con discapacidad y el establecimiento de criterios de valoracion y preferencia
en la concesién de subvenciones y ayudas publicas de la Administracion de la Comunidad de
Castilla y Leon.

I11- Documentacion acreditativa de que la entidad local ha incorporado las iméagenes de identidad
corporativa de la Administraciéon de la Comunidad de Castilla y Ledn y la de los Servicios Sociales
de Castilla y Leon en todos aquellos medios que han publicitado o informado de las acciones

financiadas con este fondo, asi como en todos documentos que recojan la ejecucion del mismo, de



Castilla y Leon . ]
Consejeria de Familia x Servicios Sociales
.,

e Igualdad de Oportunidades de Castilla y Leon
Gerencia de Servicios Sociales

acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 119/2003, de 16 de octubre, por el que se aprueba la Identidad
Corporativa de la Junta de Castilla y Leon, y en los que conste expresamente la colaboracion de la
Comunidad de Castilla y Leon.

2.- Admitir y facilitar las tareas de seguimiento de los programas que realizara el personal técnico de
la Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y Ledn, respecto al funcionamiento y la finalidad
prevista de los mismos, poniendo a su disposicién la informacién y documentacion que ésta estime
oportuna.

3.- La entidad local se compromete a insertar, en la publicidad o cualquier otra comunicacion publica
que se realice a través de cualquier medio de comunicacién o en las redes sociales sobre

_actuaciones derivadas de la aplicacién del presente convenio se hara constar expresamente que

Sestas se realizan en virtud de la colaboracién establecida con la Comunidad de Castilla y Leon.
|

&g g gl v R
" Quinta.

Sin perjuicio de las actuaciones de coordinacién que pudieran llevarse a cabo, el seguimiento del
cumplimiento del presente Convenio se efectuard mediante una Comisién Territorial de Seguimiento
que coincidira con la del seguimiento del Acuerdo Marco en composicién y funciones y normas de
funcionamiento, formada por tres representantes de la entidad local y cuatro representantes de la

Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y Ledn. Actuara como presidente el Gerente Territorial de

Servicios Sociales o persona en quien delegue.

Sexta.

La Administracién de la Comunidad de Castilla y Leon, a través de la Gerencia de Servicios Sociales
de Castilla y Ledn, ejercera las competencias coordinadoras previstas legalmente a fin del correcto
desenvolvimiento de los Servicios Sociales en la Comunidad de Castilla y Le6n y la elaboracién de

la programaci6n de tales servicios.



Séptima.

La vigencia de este Acuerdo y su plazo de ejecucion se extiende desde €l 14 de marzo de 2020 hasta
el 31 de diciembre de 2020.

Los plazos para su justificacion son: Para el total de las obligaciones y los pagos de la cantidad

subvencionada, como maximo hasta el 26 de febrero de 2021.

Octava.
Podré concederse, previa solicitud de la entidad local, un anticipo de hasta el 100% del importe total
de la subvencion de la entidad.
Si tras la justificacién, la liquidacion resultante tuviera un resultado negativo, se realizara el
correspondiente procedimiento de reintegro de la subvencion por el importe del resultado negativo
de dicha liquidacion.
Novena.
En lo no previsto en la Ley 16/2010, de 20 de diciembre, de Servicios Sociales de Castilla y Ledn, y
en su normativa de desarrollo, ambas partes se someten al marco legal de la legislacion administrativa
general.

Y en prueba de conformidad, ambas partes, firman por triplicado ejemplar este convenio en

el lugar y fecha indicados.

Valladolid, a
11 SEP. 2020
LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DE EL ALCALDE DEL EXCMO,
ADMINISTRACION DE LA GERENCIA DE AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
SERVICIOS SOCIALES
AN S0 s

Fdo.: M* Isabel Blanco Llamas
Fdo.: Oscar Puente Santiago



DEPARTAMENTO DE GESTION
PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA

ASUNTO: Propuesta de modificacion presupuestaria por transferencia de
crédito.

En atencion a que se encuentra pendiente de adjudicacién por falta de
consignacién presupuestaria suficiente el expediente de adquisicién de un camién-
furgén de doble cabina y MMA de 3.500 Kp para el Servicio de Espacio Publico e
Infraestructuras (expediente 23/2019 de la Secretaria Ejecutiva de Movilidad y
Espacio Urbano), con un saldo disponible de 39.379,27 € a nivel de vinculacion,
cuando el gasto autorizado para ese expediente en el ejercicio anterior fue de
40.000,00 €, como consecuencia de un mayor gasto en la partida 622, que detrajo
disponibilidad en la 624 a nivel de vinculacién. El error que ha generado esta
situacion se produjo en la solicitud de modificacién de este programa de fecha 25 de
mayo, en la que para el importe de la factura 723 se tomé la cantidad deducida la
retencién por IRPF, en vez del importe integro de la factura.

Y dado que el programa 1532 cuenta con crédito para atender estas
obligaciones en la partida 619 y no asi en la partida 624, se solicita una
modificacion presupuestaria para suplementar esta Ultima en los siguientes
términos:

Aplicacion Proyecto Importe
MODIFICACION POR TRANSFERENCIA, APLICACION A MINORAR
08/1532/619 2020/4/1532P/2 700,00 €

«Otras inversiones de reposicion en «Mejoras de zonas estanciales»
infraestructuras y bienes destinados
al uso general»

MODIFICACION POR TRANSFERENCIA, APLICACION A INCREMENTAR

08/1532/624 2019/4/1532/1 700,00 €
«Elementos de transporte» «Adquisicién de camion pequefio»
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Ayuntamiento de Valladolid

& Area de Urbanismo, Infraestructuras y Vivienda
gt=,  Servicio de Espacio Piblico e Infraestructuras
W=7 Codigo235

En las aplicaciones anteriores del capitulo 6, se indican los cédigos de los
proyectos afectados (que se incrementan o se decrementan), requiriéndose, también,
por tanto, modificaciéon del anexo de inversiones.

En Valladolid, a 14 de septiembre de 2020.

Firmado:
<& Francisco A. Pérez Nieto,
Gestor del programa 1532.
<& Javier Rodriguez Busto,
Director del Area de Movilidad y Espacio Urbano.
Visto bueno:
< Luis Vélez Santiago,
Concejal de Movilidad y Espacio Urbano.
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DOCUMENTO

2.101 RETENCION PREVIA PARA TRANSFERENCIAS: RETENCIONES PREVIAS
PARA TRANSFERENCIAS AYT0/2020 - 920200016253

FIRMAS
OTROS DATOS

Cédigo para validacion: 11QE3-0GSJ0-M2PW6
Fecha de emision: 18 de septiembre de 2020 a las 9:40:25
Pagina 1 de 1

IDENTIFICADORES

N° OPERACION: AYTO/2020 - 920200016253

El documento ha sido firmado o aprobado por :
1.- Gestor Programa 1532 C.G. 32 de Ayuntamiento de Valladolid.rimado 16/09/2020 09:22
2.- CONCEJAL DELEGADO MOVILIDAD Y ESPACIO URBANO de Ayuntamiento de Valladolid

.Firmado 16/09/2020 14:18

ESTADO

3.- Director de Dpto. Contabilidad de Ayuntamiento de Valladolid en nombre de Interventor General
.Firmado 17/09/2020 15:21

FIRMADO
17/09/2020 15:21

Ayuntamiento de Valladolid

Otras inver de reposic en infraest y bienes dest al uso gral

OPERACIONES PREVIAS RC B
Clave operacion 101
Signo 0
N°. Op.Anterior:
CONTABILIDAD DEL RETENCION DE CREDITO PARA N°. Decreto :
PRESUPUESTO DE GASTOS TRANSFERENCIAS Fecha aprob:
Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO CORRIENTE Orieina
Ejercicio: 2020
Presupuesto 2020 Documento:
Organica  Programa Econdémica: Referencia Importe EUROS PGCP
08 1532 619 22020005316 700,00

Importe
SETECIENTOS EUROS.

Importe EUROS
700,00

‘ Cddigo de Gasto/Proyecto: 2020 4 1532P 2 1 Mejoras de zonas estanciales ‘
Interesado:

Ordinal Bancario
‘ Area origen del Gasto 32 1532 PAVIMENT. V. PUBLICAS Y OT.SERV.URB ‘

Texto libre

PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA POR TRANSFERENCIA DE CREDITO.-

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién(es) que figura(n) en este documento (o su anexo), existe Saldo de Crédito
Disponible, quedando retenido el importe que se resefia.
GESTOR DEL PROGRAMA | CONCEJAL / DTOR. AREA INTERVENTOR

N° Apunte previo: 920200016253
Operacion
Fecha 16/09/2020

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 745832 11QE3-0GSJ0-M2PW6 5A753D072A46B294C5C5B6DED6FDE74F2DBE29C3) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web: https:/www10.ava.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do




Ayuntamiento de Valladolid

RC Clave operacion 101
Signo 0
N°. Op.Anterior:
CONTABILIDAD DEL i . Ne°. Decreto : 0
PRESUPUESTO DE GASTOS RETENCION DE CREDITO PARA Fecha aprob: 18/09/2020
TRANSFERENCIAS Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO CORRIENTE Oficina
Ejercicio: 2020
Presupuesto 2020
Organica  Programa Econdmica: Referencia Importe EUROS PGCP
08 1532 619 22020005316 700,00
Otras inver de reposic en infraest y bienes dest al uso gral
Importe Importe EUROS
SETECIENTOS EUROS. 700,00
Codigo de Gasto/Proyecto: 20204 1532P 2 1 Mejoras de zonas estanciales
Interesado:
Ordinal Bancario
Texto libre
PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA POR TRANSFERENCIA DE CREDITO.-
CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o su anexo), existe Saldo de Crédito

Disponible, quedando retenido el importe que se resefia.

APROBACION

N°. Operacion: 220200039988

Sentado en Libro Diario de
Contabilidad Presupuestaria con

Fecha 18/09/2020




Ayuntamiento de Valladolid
Area de Planificacién y Recursos.

Departamento de Gestién de Recursos Humanos JIPV/bh

SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

Se ha recibido peticiones de los Servicios de Extincién de Incendios y Salvamento y de la Policia
Municipal, con el conforme de la Direccién del Area de Salud Piblica y Seguridad Ciudadana en que
solicitan el incremento del concepto 151 de ambos programas presupuestarios, para atender el pago de
los servicios extraordinarios que se generan en ambos servicios, hasta final de aiio.

A la vista de lo cual, se propone tramitar una modificacidn presupuestaria transfiriendo créditos de
los programas que a continuacion se indican y por las cantidades que también se sefialan:

PARTIDAS A INCREMENTAR EN LOS PROYECTOS SIGUIENTES CANTIDAD
11/1321/151 80.000
11/1361/151 250.000
TOTAL 330.000
PARTIDAS A DISMINUIR CANTIDAD
11/1321/120.03 80.000
11/1361/121.01 250.000
TOTAL 330.000

Numero de Operacidn del RC: 920200016112

Valladolid, a 14 de septiembre de 2020

DIRECTOR DE AREA DE SUBDIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
PLANIFICACION Y RECURSOS DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
José Luis Fernandez de Dios José Ignacio de Pablos Velasco

CONCEJAL DELEGADO GENERAL
DEL AREA DE PLANIFICACION Y RECURSOS

Pedro Herrero Garcia

SRA. DIRECTORA DE LA OFICINA PRESUPUESTARIA.-
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JOSE IGNACIO JOSE LUIS PEDRO
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Ayuntamlento de Valladolid
Area de Seguridad y Movilidad
Policia Municipal

Seccion de Servicios Generales
Recursos Humanos

JGC/jmfl

Registro de salida num.: 8361/2020.

Solicito de Vd. disponga lo necesario para aumentar la partida del vigente
presupuesto n.° 11/132.1/151 en 80.000,00 €. Ello para poder abonar a los
funcionarios los servicios extraordinarios y festivos previstos realizar entre los
meses de octubre a noviembre del presente, motivado fundamentalmente por la falta
de personal y servicios extraordinarios que se producen en dichas fechas.

Teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestaria se hace necesario tramitar
una modificacion presupuestaria, incrementando los conceptos presupuestarios
anteriormente mencionados con la cuantia sobrante de la partida presupuestaria
11/132.1/120.03.

Valladolid, 9 de septiembre de 2020

El jefe de la Seccion de Servicios Gles.
V.°B.°
La intendente jefa
Juan Antonio Zurro Galvan
Julia Gonzalez Calleja

Sr. Director del Departamento de Gestion de RR.HH.
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Ayuntamiento de Valladolid

Area de Seguridad y Movilidad
Servicio de Extincién de Incendios,
Salvamento y Proteccién Civil

D. José Luis Ferniandez de Dios
Director del Area de Administracion y Recursos

Asunto: Peticion de modificacién presupuestaria y situacion de personal del S.E.1.S. y P.C.

Analizado el estado del capitulo 1 del presupuesto del Servicio, tanto del presente ejercicio
presupuestario como de los precedentes, se informa lo siguiente:

En cuanto a la partida presupuestaria 11/1361/151 se constata la insuficiencia de la misma
para asumir el pago de los servicios extraordinarios y compensaciones por trabajo en sabados,
domingos y festivos. Esta situacién es endémica y se solicita la consiguiente consignacion
presupuestaria en los borradores de presupuestos del Servicio, afio tras afio, para evitar tener
que hacer modificaciones presupuestarias, no siendo tenida en cuenta sistematicamente.

A lo expuesto, se afiade el hecho de que el Servicio sigue su tendencia decreciente en cuanto
a personal, lo que empieza a generar graves problemas para cubrir los servicios minimos y
aumenta la necesidad de prestacion de servicios extraordinarios. En la siguiente tabla se
muestra la evolucion de la plantilla en los ultimos afios:

ANO Plantilla a 1 de enero
2007 187
2008 185
2009 194
2010 188
2011 188
2012 182
2013 177
2014 171
2015 168
2016 162
2017 155
2018 162
2019 152

03/08/2020 144

Como se observa, la situacién es preocupante, con una plantilla en la que, a dia de la fecha,
estan vacantes cerca del 30% de los puestos que figuran en la R.P.T. (200 efectivos), con
problemas estructurales por la jubilacion de personal de categorias y funciones esenciales que
estan pendientes de cobertura.

Sin embargo, la partida presupuestaria correspondiente a los sueldos del personal tiene un
estado de ejecucién cada vez menor (debido, como es 16gico, al aumento de las vacantes).



Ayuntamiento de Valladolid

Area de Seguridad y Movilidad -
Servicio de Extincién de Incendios,
Salvamento y Proteccién Civil :

Por lo expuesto, se solicita la pertinente modificacion presupuestaria aumentando la partida
11/1361/151 en 250.000€ para hacer frente a los pagos correspondientes a los meses de julio
a noviembre (ambos inclusive) e incluso a la parte de los pagos del mes de mayo que no sea
posible hacer frente con el crédito restante en la partida presupuestaria actual. Para hacer este
aumento de la citada partida, se propone minorar las correspondientes a sueldos del personal
(ya que, como se ha expuesto, no se van a ejecutar). Este calculo se hace de forma estimativa,
teniendo en cuenta los servicios extraordinarios del mes de julio (50.000€), asi como el resto
de gratificaciones (sdbados y domingos) y evaluando los que quedan por prestar hasta el mes
de noviembre (incluido).

Esta prevision ya se informé en el borrador de presupuestos del afio 2020, con un aumento
importante de la partida que ahora se solicita modificar, pero finalmente no fue aprobada en
los términos informados.

Es preciso ademas hacer una consideracién de este tema desde el punto de vista operativo y
no solo presupuestario. La necesidad de buscar una solucién a este problema estd también
fundamentada en que se estd a punto de llegar a una situacion de plantilla efectiva en la que
ni con la prestacion de servicios extraordinarios se va a poder cubrir los servicios minimos
establecidos.

Se afiade ademads el hecho de que (debido a la piramide de edades de la plantilla) en los
préximos afios se produciran una media de 10 jubilaciones anuales, lo que unido a la dilacién
que se produce desde la jubilacion, aprobacion de O.E.P., aprobacion de bases, publicaciones,
desarrollo de procesos selectivos, formacion de nuevo ingreso, etc; se generen cerca de 2 afios
de retraso entre la jubilacion y la incorporacion del nuevo efectivo. Es imprescindible incluir
un nimero importante de efectivos (por encima de las jubilaciones producidas) en las
préximas ofertas de empleo publico para intentar paliar este grave problema.

En Valladolid, a 31 de julio de 2020
V°B° (Documento firmado digitalmente) V°B°

Fdo: Javier Reinoso Relea
Director del S.E.L.S. y P.C.

Miguel Sgncho Cuesta Alberto Palomino Echegoyen
Director Area Salud Publica Concejal de Seguridad Publica
y Seguridad Ciudadana y Seguridad Ciudadana
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Ayuntamiento de Valladolid

OPERACIONES PREVIAS RC B
Clave operacion 101
Signo 0
N°. Op.Anterior:
CONTABILIDAD DEL RETENCION DE CREDITO PARA N°. Decreto :
PRESUPUESTO DE GASTOS TRANSFERENCIAS Fecha aprob:
Aplicaciones: 2
PRESUPUESTO CORRIENTE Ofieinz
Ejercicio: 2020
Presupuesto 2020 Documento:
Organica  Programa Econdémica: Referencia Importe EUROS PGCP
330.000,00
Importe Importe EUROS
TRESCIENTOS TREINTA MIL EUROS. 330.000,00
‘ Cédigo de Gasto/Proyecto: l
Interesado:
Ordinal Bancario
‘ Area origen del Gasto 4 CAPITULO 1 DE PERSONAL ‘
Texto libre
TRASFERENCIA A LA PARTIDA 1321/151 POLICIA MUNICIPAL Y 1361/151 SERVICIO DE EXTINCION DE
INCENDIOS.
CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién(es) que figura(n) en este documento (o su anexo), existe Saldo de Crédito
Disponible, quedando retenido el importe que se resefia.
GESTOR DEL PROGRAMA | CONCEJAL/DTOR. AREA INTERVENTOR

N° Apunte previo: 920200016112
Operacion
Fecha 14/09/2020
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DOCUMENTO

2.101 RETENCION PREVIA PARA TRANSFERENCIAS: RETENCIONES PREVIAS
PARA TRANSFERENCIAS AYT0/2020 - 920200016112

Cédigo para validacion: 3Z96Q-ZPLDQ-V6UXO

Fecha de emision: 18 de septiembre de 2020 a las 9:46:54
Pagina 2 de 2

IDENTIFICADORES

N° OPERACION: AYTO/2020 - 920200016112

FIRMAS ESTADO
El documento ha sido firmado o aprobado por :

1.- Gestor Personal C.1 Suplente C.G.41 de Ayuntamiento de Valladolid en nombre de Gestor

Personal C.1 C.G.41 Fimado 15/09/2020 12:09

2.- CONCEJAL DELEGADO DE PLANIFICACION Y RECURSOS de Ayuntamiento de Valladolid

.Firmado 15/09/2020 14:22

3.- Director de Dpto. Contabilidad de Ayuntamiento de Valladolid en nombre de Interventor General

.Firmado 17/09/2020 15:14

FIRMADO
17/09/2020 15:14

Ayuntamiento de Valladolid

OPERACIONES PREVIAS

RC

CONTABILIDAD DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS

PRESUPUESTO CORRIENTE

ANEXO APLICACIONES

Clave operacion 101
Signo 0

Aplicaciones: Proyectos: N°. Operacién: Referencia Importe EUROS PGCP
11 1321 12003 920200016112 22020005265 80.000,00
Sueldos del Grupo C1.
11 1361 12101 920200016112 22020005266 250.000,00
Complemento especifico.

Total Operacion . . . 330.000,00

GESTOR DEL PROGRAMA

COMNCEJAL / DTOR. AREA

INTERVENTOR

N° Apunte previo: 920200016112

N°. Operacion:

Fecha 14/09/2020

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 744865 3Z296Q-ZPLDQ-V6UXO DA1AD86FB8E854C8FEF5C087A3D1925139C03E034) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web: https:/www10.ava.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do




Ayuntamiento de Valladolid

TRESCIENTOS TREINTA MIL EUROS.

330.000,00

RC Clave operacion 101
Signo 0
N°. Op.Anterior:
CONTABILIDAD DEL i . Ne°. Decreto : 0
PRESUPUESTO DE GASTOS RETENCION DE CREDITO PARA Fecha aprob: 18/09/2020
TRANSFERENCIAS Aplicaciones: 2
PRESUPUESTO CORRIENTE Oficina
Ejercicio: 2020
Presupuesto 2020
Organica  Programa Econdmica: Referencia Importe EUROS PGCP
330.000,00
Importe Importe EUROS

Codigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:

Ordinal Bancario

Texto libre

INCENDIOS.

TRASFERENCIA A LA PARTIDA 1321/151 POLICIA MUNICIPAL Y 1361/151 SERVICIO DE EXTINCION DE

CERTIFICO:

Disponible, quedando retenido el importe que se resefia.

APROBACION

N°. Operacion: 220200039987

Sentado en Libro Diario de
Contabilidad Presupuestaria con

Fecha 18/09/2020

Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o su anexo), existe Saldo de Crédito




Ayuntamiento de Valladolid

RC I

CONTABILIDAD DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS

PRESUPUESTO CORRIENTE

ANEXO APLICACIONES

Clave operacion 101
Signo 0

Aplicaciones: Proyectos: N°. Operacion: Referencia Importe EUROS PGCP
11 1321 12003 220200039987 22020005265 80.000,00
Sueldos del Grupo C1.
1 1361 12101 220200039987 22020005266 250.000,00
Complemento especifico.
Importe TOTAL 330.000,00
APROBACION
N°. Operacion: 220200039987

Sentado en Libro Diario de
Contabilidad Presupuestaria con

Fecha 18/09/2020




Ayuntamiento de Valladolid

Area de Planificacién y Recursos
Departamento de Gestién de Recursos
Humanos

JIPV/mav

SRA. JEFA DE LA OFICINA PRESUPUESTARIA

En relacion con la subvencién directa concedida al Ayuntamiento de Valladolid por el
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, para la contratacién temporal de trabajadores
desempleados perceptores de renta garantizada(EXCYL 2020), vy estando previsto que
reintegre dicho organismo publico como anticipo este afio, la cantidad de 100.000 euros (50%
de la subvencién), es necesario para atender el abono de ndminas y seguros sociales del
personal contratado, tramitar una modificacién presupuestaria, mediante la generacién de
créditos en los siguientes programas presupuestarios por las cantidades que se indican, se
adjunta al presente escrito resolucion del Servicio Publico de Empleo de fecha 10 de julio de
2020, de la subvencién concedida al Ayuntamiento de Valladolid :

PARTIDAS QUE SE INCREMENTAN CANTIDAD
04/9202/143 80.000
04/9202/160.00 20.000

Valladolid, 28 de agosto de 2020

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS,

Ignacio J. Asin Alonso

Ve Be Conforme:

EL DIRECTOR DEL AREA DE PLANIFICACION Y EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE
RECURSOS PLANIFICACION Y RECURSOS

José Luis Fernandez de Dios Pedro Herrero Garcia

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Firmado por:

JOSE LUIS PEDRO IGNACIO JAVIER
FERNANDEZ DE DIOS HERRERO GARCIA ASIN ALONSO

Fecha Firma: 28/08/2020 14:18 Fecha Firma: 28/08/2020 14:52 Fecha Firma: 28/08/2020 12:37

Fecha Copia: 03/09/2020 11:14

Cadigo seguro de verificacion(CSV): 47ee9c7729b5609a01dff3ea7261b17c23ab15c9
Permite la verificacion de la integridad del documento visualmente en https://www.valladolid.gob.es/verificacion-documentos
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SERVICIO PUBLICO, de EMPLED Wwid Junta q e
de CASTILLA Y LEGHN CaStI"a y LEOT‘I

BDNS: 515117

N2 |APA: 2586
RESOLUCION DE 10 DE JULIO DE 2020, DE LA PRESIDENTA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE
CASTILLA Y LEON, POR LA QUE SE CONCEDE UNA SUBVENCION DIRECTA A LOS MUNICIPIOS DE MAS
DE 5.000 HABITANTES DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEGN COMO APOYO A LA CONTRATACION
TEMPORAL DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y BENEFICIARIAS DE LA RENTA GARANTIZADA DE
CIUDADANIA PARA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES GENERAL Y SOCIAL. (EXCYL
2020)

Mediante Acuerdo de la Junta de Castilla y Ledn, de 9 de julio de 2020, se autoriza a la Presidenta del
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn la concesidn directa de subvenciones a los municipios de
mas de 5.000 habitantes de la Comunidad de Castilla y Ledn, como apoyo a la contratacion temporal
de personas desempleadas y beneficiarias de la Renta Garantizada de Ciudadania para realizacion de
obras y servicios de interés general y social.

Vistas la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; la Ley 5/2008, de 25 de
septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn; la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la
Hacienda y del Sector Piiblico de la Comunidad de Castilla y Ledn; el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subvenciones; la Ley 8/2017,
de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Castilla y Ledn para el afio 2018
prorrogados para el 2020 en los términos establecidos el Decreto 43/2019, de 27 de diciembre, por el
que se regulan las condiciones de la prérroga de los Presupuestos Generales de la Comunidad de
Castilla y Ledn para 2018 en el ejercicio 2020, modificado por el Decreto 3/2020, de 26 de marzo, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones
de la Comunidad de Castilla y Ledn

RESUELVO

Conceder una subvencidn directa, por importe de tres millones de euros (3.000.000€) a los municipios
de mas de 5.000 habitantes indicados en la relacion adjunta a esta Resolucion, con objeto de que
contraten temporalmente a personas beneficiarias de Renta Garantizada de Ciudadania,
desempleadas e inscrita como demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Publico de Empleo
de Castillay Leén, para la realizacion de obras y servicios de interés general y social.

PRIMERO.- Requisitos de las contrataciones.

1. Seran subvencionables los costes derivados de la contratacion temporal de personas
desempleadas e inscritas, como demandantes de empleo no ocupados en el Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Ledn, que sean beneficiarias de la Renta Garantizada de Ciudadania. Se
consideran beneficiarias de Renta Garantizada de Ciudadania a los efectos de la presente
subvencidn a las personas que se encuentren percibiendo dicha prestacion en el momento del
alta en la Seguridad Social.

2. Las contrataciones deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a) Serdnsubvencionables las contrataciones realizadas que se den de alta en la Seguridad Social
desde la fecha de presente resolucién hasta el 31 de agosto de 2020 (dia incluidao).

b) La preseleccion de los trabajadores, la realizara la Oficina de Empleo correspondiente,
mediante la presentacion de la oferta de empleo. Se enviaran, al menos, tres candidatos por
puesto de trabajo ofertado.



c)

d)

e)

g)

h)

j)

k)

SERVICID PUBLICO de EMPLED NEt Junta (.je
de CASTILLA Y LEO Castilla y Leon

BDNS: 515117

N2 |APA: 2586
La seleccion final de los trabajadores, entre los candidatos enviados por |z oficina de empleg,
la realizard la entidad local de acuerdo con las normas de seleccidon de personal que les sean
de aplicacion. La Gerencia de Servicios Sociales promoverad que las Gerencias Territoriales,
las Concejalias de Servicios Sociales en los municipios de mas de 20.000 habitantes y las Areas
de Servicios Sociales de las Diputaciones para el resto de municipios, participen activamente
en la seleccion para asesorar y orientar los perfiles mas iddneos.

El Servicio Publico de Empleo deberd remitir a la Gerencia de Servicios Sociales el listado de
candidatos preseleccionados y de igual modo, las Corporaciones Locales remitirdn a la
Gerencia de Servicios Sociales, seglin modelo adjunto de justificacién del proceso selectivo:

e Personas citadas por las Oficinas de empleo que no se han presentado a la seleccion.

e Personas candidatas que se han presentado a la seleccion y posibles incidencias que
surjan en este proceso debidamente motivadas (si ha habide o no justificacién)

e Personas seleccionadas.

La Gerencia de Servicios Sociales expedira una certificacion a los municipios contratantes
relativa a la condicion de beneficiaria de Renta Garantizada de Ciudadania de las personas que
vayan a ser objeto de contratacion.

Los municipios son los responsables (ltimos de verificar que los candidatos seleccionados
cumplen con todos los requisitos establecidos en el momento de darles de alta en la Seguridad
Social.

Se comunicard a la Gerencia de Servicios Sociales y al Servicio Publico de Empleo, en un plazo
de cinco dias, las contrataciones realizadas. Asi mismo, en ese mismo plazo, deberan
comunicarse todas las incidencias que deriven en la rescision del contrato de trabajo vy por ello,
en la revision y en su caso retorno a la prestacion de Renta Garantizada de Ciudadania.

Los contratos se formalizardn por escrito y en cualquiera de las modalidades contractuales
de naturaleza temporal establecida por la normativa vigente y en el marco de los convenios
colectivos que sean de aplicacion.

Se concertardn a jornada completa y una duracién de 180 dias. Si antes de completar ese
periodo, alguno de los contratos se extinguiera, la entidad beneficiaria podra contratar a otra
persona que cumpla los requisitos en sustitucion de aquella que causo baja.

Si no se produjera la sustitucidn o cuando, aun habiéndose producido esta, la suma de los
distintos periodos de contratacion referidos a ese puesto de trabajo fuese inferior a 120 dias,
se procedera a la cancelacion total de la financiacion de ese contrato. En caso contrario,
cuando fuese igual o superior a 120 dias e inferior a 180, se procedera a la reduccién de la
financiacion concedida por importe proporcional al periodo de tiempo no cubierto por
ningln trabajador.

Cuandao el contrato de trabajo se suspenda debido a situaciones de incapacidad temporal,
maternidad, adopcion o acogimiento, riesgo durante el embarazo, y demas situaciones que
den derecho a reserva del puesto de trabajo, la entidad podra formalizar un contrato de
interinidad con otro trabajador que cumpla los requisitos exigidos en esta resolucion. Esta
sustitucion no supondrd, en ningtin caso, incremento en el importe de la subvencion
concedida.

8]
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I) Tanto en el caso de extincién comao sustitucion, la entidad debera justificar debidamente la

causa y comunicarlo al Servicio Piblico de Empleo.

m) No se admitirdn las contrataciones realizadas con personas que sean miembros de alguna

Corporacion Local en los casos en que se incurra en alguno de los supuestos de
incompatibilidad previstos por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

SEGUNDO.- Requisitos de las obras y servicios.

Las obras y servicios a realizar, deberdn cumplir los siguientes requisitos:

Que su ejecucion se realice en el periodo subvencionable previsto en el apartado primero.

Que se trate de obras y servicios de interés general y social que sean competencia de las
entidades beneficiarias.

Que sean ejecutadas por las entidades beneficiarias en régimen de gestian directa.

TERCERO.- Gastos subvencionables.

1.

Seran subvencionables los costes salariales y extrasalariales, asi como los de Seguridad Social
y la indemnizacion por finalizacion del contrato, derivados de la contratacién temporal de
personas desempleadas e inscritas, como demandantes de empleo no ocupadas, en el Servicio
Piblico de Empleo de Castilla y Ledn, beneficiarias de la renta garantizada de ciudadania, para
la realizacion de obras y servicios de interés general y social.

El importe maximo a financiar por cada contratacion sera de 10.000 euros por un periodo de
180 dias a jornada completa, salvo que sea de aplicacion el punto c) de este apartado. Este
importe se reducirad proporcionalmente cuando el puesto de trabajo se cubra por un periodo
superior a 120 dias e inferior a 180 dias. La cobertura de un periodo inferior a 120 dias dara
lugar a la cancelacion total de la financiacion del puesto de trabajo.

En el caso de los municipios de mds de 20.000 habitantes podran adquirir el compromiso de
hacer una aportacion adicional por los importes establecidos en esta Resolucion, para la
contratacion de personas desempleadas, beneficiarias de Renta Garantizada de Ciudadania,
gue retnan los mismos requisitos que las contrataciones subvencionadas. Dicho compromiso
se debera adquirir en el momento de la aceptacion de la subvencién segin modelo
normalizado Anexo | accesible desde la sede electrénica de la administracion de la Comunidad
de Castilla y Ledn en la direccidn https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es. En el caso de
comprometerse a efectuar las contrataciones adicionales, la subvencion concedida se
incrementara en el importe establecido en la presente resolucion.

Se considerara gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacién del periodo de justificacion.
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CUARTO.- Notificaciones y comunicaciones con los interesados

1.- Las notificaciones y comunicaciones se practicaran de manera electronica, de forma que todas las
que se realicen a lo largo de la tramitacidn del procedimiento, incluidas la consulta del mismo vy el
requerimiento de documentacién, se llevaran a cabc de manera telematica, de conformidad con el
articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y articulo 44.3 de la Ley 2/2010, de 11 de marzo, de
Derechos de los Ciudadanos en sus relaciones con la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Ledn y de Gestion Publica.

2.- Las comunicaciones que realice la Administracion al solicitante o su representante se practicaran
a través del Buzan Electrénico del Ciudadanro de la Ventanilla del Ciudadane, disponible en el enlace
https://www3.ae.jcyl.es/veci/

La Administracién enviard un aviso al dispositivo electrénico y/o a la direccion de correo electronico
del interesado que este haya comunicado, informandole de la puesta a disposicidn de una notificacion
en la sede electronica correspondiente. La falta de préctica de este aviso no impedird que la
notificacion sea considerada plenamente valida, todo ello de conformidad con el articulo 41.6 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En virtud de lo previsto en el articulo 43. 2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pracedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Pubiicas, las notificaciones por medios electrdnicos se
entenderan practicadas en el momento en el que se produzca el acceso a su contenido. Se entenderd
rechazada la notificacidn cuando hayan transcurrido diez dias naturales desde ia puesta a disposicion
de la notificacion sin que se acceda a su contenido.

3.- Las comunicaciones del solicitante o su representante dirigidas a la Administracion se realizardn a
través de la Sede Electrdnica https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

QUINTO.- Aceptacidn de la subvencion.

Para que la concesidn de la subvencion sea efectiva, la entidad beneficiaria, en el plazo de treinta dias
desde que se notifique la presente resclucion de concesion, deberd expresar la aceptacion de la
misma, asi como de las condiciones sefialadas en la presente resolucion.

La aceptacion se realizara segin modelo normalizado de aceptacion, accesible desde la sede
electronica de la administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn en la direccion
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, si la aceptacion no la
realizara teleméaticamente, se requerira al interesado para que la subsane a través de su presentacion
electronica. A estos efectos se considerard como fecha de aceptacion aquella en que haya realizado la
subsanacion.

En caso de no aceptacion, o transcurrido el plazo sefialado sin haberse aceptado la subvencion, se
entendera que el beneficiario renuncia a la misma y se declarara mediante resolucién el archivo del
expediente sin mas tramite.
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SEXTO.- Anticipos.

1.- Se abonara un anticipo del 50% de la subvencién concedida, sin exigir la constitucion de garantias,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 39 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones
de la Comunidad de Castilla y Ledn, y el informe emitido por la Consejeria de Economia y Hacienda.

2.- Para poder obtener el anticipo, el beneficiario debera solicitario conforme al modelo normalizado
de Anexo | accesible desde la sede electronica de la administracion de la Comunidad de Castillay Ledn
en la direccidn https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es, asi como estar al corriente de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, no ser deudor por resolucion de procedencia de reintegro ni tener
deudas con la Hacienda de la Comunidad. Estas circunstancias deberdn acreditarse mediante
declaracidn responsable que se recogen en el citado Anexo .

3.- La justificacién del importe anticipado se efectuara en el plazo establecido para la justificacion de
la subvencion.

SEPTIMO.- Régimen de Obligaciones y Responsabilidades
1.- Las obligaciones de los beneficiarios de esta subvencion seran las siguientes:

5. Aplicar las cantidades recibidas a los fines para los que la subvencién fue concedida. En su caso,
deberd comunicar cualguier eventualidad gue altere, dificulte o impida la aplicacién de la
subvencion a la finalidad para la que se concedid.

6. Comunicar la obtencién de subvenciones para la misma finalidad procedentes de cualquier
Administracién Publica o Ente ptblico o privado, junto con todas las incidencias que se
produzcan con posterioridad a la notificacion de la presente resolucion.

7. Comunicar las contrataciones efectuadas, segin el modelo adjunto de anexo de
contrataciones, accesibles desde la sede la electronica de la Administracién de la Comunidad
de Castilla y Ledn en la direccion hitps://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

8. Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el Servicio Piblico de Emplec de
Castilla y Ledn, asi como a las de control economico financiero que correspondan a las de la
Intervencién General de la Comunidad Auténoma.

9. Realizar las contrataciones en los términos previstos en esta Resolucion.
10. Las demas establecidas en la presente resolucion.

2.- Los beneficiarios de la subvencidn quedan sujetas al régimen de obligaciones y responsabilidades
previsto en los articulos 14 y 15 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3.- Los beneficiarios, de acuerdo con lo establecido en el articulo 13.2.e) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviemhbre, General de Subvenciones, y el articulo 35.2 de la Ley 5/2008, de Subvenciones de la
Comunidad de Castilla y Ledn, deberan hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social. Para la acreditacion de estas circunstancias, segtin dispone el articulo 6.b) del Decreto
27/2008, de 3 de abril, (BOC y L n2 68, de 9 de abril) por el que se regula la acreditacion del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, serd suficiente la aportacion
de una declaracién responsable que presentaran en el momento de la solicitud del anticipo de la
subvencion, segin modelo normalizado de Anexo | accesible desde la sede electronica de la
administracion de la  Comunidad de Castilla y Ledn en la  direccion
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.
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OCTAVO.- Justificacion de las subvenciones

1.- La justificacidn del cumplimiento de la finalidad para la que se concede la subvencidn y la aplicacién
de los fondos recibidos se realizaran con sometimiento al régimen contemplado en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la
Comunidad de Castilla y Ledn, y el Decreto 16/2010, de 8 abril, por el que se regula parcialmente la
justificacién de las subvenciones nominativas, de las concedidas directamente y de las aportaciones
dinerarias a entidades del sector publico autonomico destinadas a actuaciones concretas otorgadas
por la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon vy el control de su pago anticipado.

2.- La justificacién, en aplicacidn de la Disposicion adicional sexta de la citada ley 5/2008, se efectuard
mediante un certificado emitido por el titular del drgano que ha percibido la subvencion, en el que se
acredite la realizacidn de la actividad y el cumplimiento de la finalidad de la subvencion, asi como el
informe emitido por la Intervencién u drgano de control equivaiente de la entidad local, que acredite
la veracidad y la regularidad de la documentacién justificativa de la subvencidn.

3.- Los beneficiarios tendran un plazo, para presentar el Anexo justificativo, de dos meses a contar
desde la finalizacion de los contratos subvencionados y, en todo caso, la fecha limite serd el diz 30 de
abril de 2021, quedando obligados a la presentacion de la siguiente documentacién:

- Informe gue acredita la veracidad y regularidad de la documentacion justificativa,
comprensivo de las obras y servicios realizados y que se han realizado conforme a lo dispuesto
en el apartado segundo de |a resolucion, v que se ha cumplido la finalidad de la misma, las
obligaciones reconocidas y pagos realizados debidamente relacionados por cada trabajador,
firmado por el Interventor u érgano de control equivalente de la Entidad beneficiaria, segtn
modelo normalizado Anexo If accesible desde la sede electrénica de la administracion de la
Comunidad de Castilla y Ledn en la direccién https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

- Cualquier otra documentacion que el Servicio Plblico de Empleo de Castilla y Ledn precise
recabar en cualquier momento, complementaria de toda la documentacion anterior, a fin de
verificar la correcta aplicacion de los fondos recibidos.

4.- Si vencido el plazo de justificacidn, no se hubiese presentado la correspondiente documentacion,
el drgano instructor requerird al beneficiario a los efectos de su presentacion en el plazo improrrogable
de 15 dias. La falta de presentacion del total de la documentacidn requerida en este plazo dara lugar
a la iniciacion del procedimiento para determinar el incumplimiento y, en su caso, el reintegro.

NOVENO.- Prérroga de plazos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 42 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de
Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leodn, se faculta a la Presidenta del Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Ledn para conceder una prorroga del plazo establecido, cuando el proyecto o
actividad subvencionada no pueda realizarse o justificarse en el plazo previsto, por causas
dehidamente justificadas y a solicitud del beneficiario.

DECIMO.- Liquidacién y pago de las subvenciones

El importe de la subvencion no anticipado se abonara, una vez justificado el gasto correspondiente,
mediante la aportacion de los documentos justificativos requeridos en el resuelvo octavo de esta
resolucién.

6
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DECIMO PRIMERO.- Cancelacién de las subvenciones y reintegros

1. El incumplimiento total o parcial de los requisitos, condiciones, finalidades o cualquier otro
incumplimiento del régimen juridico establecido en la presente Resolucién de concesion, asi como la
concurrencia de cualquiera de las circunstancias previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, General
de Subvenciones, y en la Ley 5/2008, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, dara lugar
a la pérdida total o parcial de la subvencién concedida y al reintegro de las cantidades indebidamente
percibidas por el beneficiario, con la exigencia de los intereses de demora desde el momento del pago
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, sin perjuicio de otras responsabilidades
en que pudiera incurrirse.

2. Dara lugar a la pérdida total de la subvencion:

a) No mantener ninguna de las contrataciones subvencionadas, con uno o, en su caso,
varios contratos por puesto de trabajo, durante un periodo de al menos 120 dias del periodo
de contratacidn subvencionable.

b) Destinar la subvencién a una finalidad diferente de aguella para la que fue concedida.
3. Se producird la pérdida parcial de la subvencidn en los siguientes casos:

a) Cuando la contratacién no se mantenga durante todo el periodo subvencionable que se
establezca en la convocatoria, pero alcance al menos 120 dfas de dicho periodo, la
cancelacién y en su caso el reintegro serd proporcional al nimero de dias que falten para
cumplir el periodo de contratacion subvencionable.

b) Cuando el beneficiario de la subvencién incumpla alguno de los requisitos establecidos para
las contrataciones en el resuelvo primero se producird la cancelacion y en su caso el reintegro
de la subvencién por el importe concedido para la contratacion de ese trabajador.

¢) En su caso, no cumplir con la obligacion de contratacion con recursos propios de personas
desempleadas beneficiarios de Renta Garantizada de Ciudadania con los mismos requisitos
que los establecidos en la presente Resolucién para los trabajadores subvencionados, en
virtud de lo estipulado en el resuelvo 32.d), dard lugar a la cancelacién proporcional del
incremento de la subvencién concedida.

4. El procedimiento para determinar el incumplimiento y el reintegro, cuando proceda, sera el
establecido en los articulos 47 y siguientes de la Ley 5/2008, de Subvenciones de la Comunidad de
Castilla y Ledn, asi como por cuanto se dispone en la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y su
Reglamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2003, de 21 de julio.

DECIMO SEGUNDO.- Tramitacidn, inspeccidn, seguimiento y control

El Servicio Pablico de Empleo de Castilla y Ledn se reserva el derecho a la inspeccion, seguimiento y
control del objeto de la subvencién concedida, asi como la peticion de cualquier justificante que
considere necesario.

DECIMO TERCERO.- Instrucciones y delegacién de firma

Se faculta a la Gerente del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn para dictar cuantas resoluciones
e instrucciones sean precisas para el cumplimiento y efectividad de la presente Resolucion, asi como la
firma por delegacion de las resoluciones de anticipo, aceptacion de renuncias, modificacion y revision
de las subvenciones concedidas, prarrogas, adecuaciones de contratos, procedimientos de liquidacion,
incoacion y resolucion de los procedimientos de reintegro.
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DECIMO CUARTO.- Publicidad

En todo tipo de publicidad que se haga de las actuaciones subvencionadas deberd hacerse constar la
colaboracién de la Junta de Castilla y Ledn. La publicidad grafica se ajustara al Decreto 119/2003, de
16 de octubre, por el que se aprueba la identidad corporativa de la Junta de Castilla y Leén.

DECIMO QUINTO.- Régimen de Impugnacién

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podrda interponerse
potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de
su notificacion, ante el misimo érgano que la hubiere dictado, conforme a lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Publicas o, directamente, recurso ante el drgano jurisdiccional contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su notificacion, en
virtud de lo dispuesto en los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa.

Valladolid, 10 de julio de 2020
LA PRESIDENTA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON

ANA CARLOTA AMIGO PIQUERO
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ENTIDADES BENEFICIARIAS
APOYO A LA CONTRATACION TEMPORAL DE TRABAJADORES BENEFICIARIOS DE RENTA
GARANTIZADA DE CIUDADANIA PARA LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS
DE INTERES GENERAL Y SOCIAL

MUNICIPIO L | arouso | | Susv | UV
AVILA 140.000 20.000 20.000 160.000
ARANDA DE DUERO | 50.000 10.000 10.000 §0.000
BURGOS 170.000 30.000 30.000 200.000
MIRANDA DE EBRO | 50.000 10.000 10.000 60.000
LEON 170.000 30.000 30.000 200.000
PONFERRADA 170.000 30.000 30.000 200.000
AR RNORER DR | 108,00 10.000 10.000 110.000
PALENCIA 170.000 30.000 30.000 200.000
SALAMANCA 170.000 30.000 30.000 200.000
SEGOVIA 100.000 10.000 10.000 110.000
SORIA 60.000 10.000 10.000 70.000
i erAtog 20.000 10.000 10.000 30.000
LAGUNA DE DUERO |  30.000 10.000 10.000 40.000
MEDINA DEL CAMPO |  50.000 10.000 10.000 60.000
VALLADOLID 170.000 30.000 30.000 200.000
ZAMORA 170.000 30.000 30.000 200.000
PROVINCIA MUNICIPIO SUBVENCION

ARENAS DE SAN PEDRO 20.000

LA AREVALO 20.000

CANDELEDA 10.000

NAVAS DEL MARQUES (LAS) 20.000

RGOS BRIVIESCA 10.000

MEDINA DE POMAR 10.000
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PROVINCIA MUNICIPIO SUBVENCION
ASTORGA 50.000
BANEZA (LA) 40.000
BEMBIBRE 30.000
CACABELOS 30.000
LEON SARIEGOS 10.000
VALENCIA DE DON JUAN 10.000
VALVERDE DE LA VIRGEN 20.000
VILLABLINO 20.000
VILLAQUILAMBRE 60.000
AGUILAR DE CAMPOO 10.000
BRI GUARDO i 20.000
VENTA DE BANOS 20.000
VILLAMURIEL DE CERRATO 10.000
ALBA DE TORMES 10.000
BEJAR 40,000
CARBAJOSA DE LA SAGRADA 20.000
CIUDAD-RODRIGO 40,000
SALAMANCA GUIUELO 10.000
'BRACAMONTE. 10.000
SANTA MARTA DE TORMES 50.000
VILLAMAYOR 20.000
VILLARES DE LA REINA 10.000
CUELLAR 20.000
ESPINAR (EL) 10.000
SEGOVIA
PALAZUELOS DE ERESMA 10.000
SAN ILDEFONSO O LA GRANJA 10.000
SORIA ALMAZAN 10.000
ALDEAMAYOR DE SAN MARTIN 10.000
CIGALES 10.000
CISTERNIGA (LA) 10.000
ISCAR 10.000
VALLADOLID PENAFIEL 10.000
SIMANCAS 10.000
TORDESILLAS 20.000
TUDELA DE DUERO 20.000
ZARATAN 10.000

BDNS: 515117
N2 [APA: 2586
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ZAMORA

MUNICIPIO SUBVENCION
BENAVENTE 80.000
TORO 20.000
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SERVICIO PUBLICO de EMPLEC
de CASTILLA Y LEON

Castilla y Ledn

RESOLUCION DE LA PRESIDENTA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON, POR LA QUE SE
CONCEDE UNA SUBVENCION DIRECTA COMO APOYO A LA CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y
BENEFICIARIAS DE RENTA GARANTIZADA DE CIUDADANIA PARA LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES GENERAL
Y SOCIAL (EXCYL).

ANEXO |
1. DATOS DE LA ENTIDAD
Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO D VALLADOLID oo sesssss s
Domicilio: PLAZAMAYOR 1 e s ceessessessasens
T e L Y N S—
Tfho.: 983426165

.. Poblacidn: . Valladolld

B cunmasmanasgen Correo electrdnico: “dgrh .......

DATOS BANCARIOS
La entidad solicitante es titular de la cuenta corriente cuyos datos son:
Ne IBAN (24 digitos)
|[E[S|0]2 ]2 |1]0 [0 [1]2 16 (09 |1]0 |20 [0 |0 |1]4 |10 |9]

2. NOTIFICACIONES. DATOS DE LOS TITULARES DEL BUZON ELECTRONICO DEL CIUDADANOD (BEC)

Teléfono mavil: .......

Las notificaciones se practicaran exclusivamente por via electrénica e irdn destinadas a la persona indicada en primer lugar :

L Nombrey apelidos: JGNACIO J. ASIN ALONS

Cargo/Puesto:.

Correo electronico:

% Nombre y spelidos: JOSE IGNACIO DE PABLOS VELAS yr. 092741408

Cargo/puesm._.§_L.!.'?.'.?.'B..E..QIQB.E?..E_.EEEIQ.. DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Correo electrdnico: T OV omanmmnmsimssss s

La persona indicada debe de disponer de un buzdn electrénico en la sede electrénica de la Junta de Castilla y Ledn. En caso de no disponer
de dicho buzdn debera crearlo en siguiente enlace. https://www.ae.jcyl.es/veci. Una vez creado, desde el propio buzon, debe suscribirse,
si no lo esta, al procedimienta denominado “Subvenciones directas a los ayuntamientos de mas de 5.000 habitantes, para la contratacion
de personas desempleadas y beneficiarias de renta garantizada de ciudadania. EXCYL".

El solicitante deberd contar con el consentimiento del destinatario de las notificaciones, en su caso.

Si La persona indicada como destinatario no dispusiera de buzdn electrdnico, SJ@/ NOOse outoriza al ECYL a la creacién del buzon
electronico de la persona sefialada y, una vez creado, a la suscripcicn al procedimiento referido, contando a tal efecto con el consentimiento
del destinatario, que deberad disponer de DNI electronico o certificado electronico.

3. ACEPTACION DE LA SUBVENCION
De conformidad con la resolucién de concesidn, de la Presidenta del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, Acepto
la subvencion concedida, en los términos y condiciones que se establecen en la misma.

4. SOLICITUD DE ANTICIPO

De conformidad con lo dispuesto en el punto 2 del articulo 39 de la Ley 5/2008, de Subvenciones de la Comunidad de

Castilla y Ledn, y el apartado sexto de la resolucién de concesion de la Presidenta del Servicio Publico de Empleo, solicito SI
NO{_) la percepcidn del anticipo que pudiera correspander.

5. Que para la realizacion del objeto de la subvencién Si D NO @ tienen solicitadas/concedidas otras ayudas o
subvenciones de otras Administraciones o Entes publicos o privades nacionales, de la Unidn europea o de Organismos
Internacionales pard 1a mismia finalidat s nsmemsmsmsssmaamissesy JO0 PO O o oreomessressms euros
correspondiente al Programa.. ... s

6. COMPROMISO DE FINANCIACION (Solo para municipios de mas de 20.000 habitantes)
Lo entidad SE COMPROMETE SI@NOO a incrementar las contrataciones con fondos propios.

PROTECCION DE DATOS. Los datos de cardcter personal facilitados en este formulario seran tratados por el Servicio Publice de Empleo
de Castilla y Ledn con la finalidad de que pueda ser beneficiario de la subvencién dirigida a la contratacion temporal de
personas desempleadas y beneficiarias de renta garantizada de ciudadania para la realizacion de obras y servicios de interés general y
social. El tratamiento de estos datos es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico. Susdatos no
van a ser cedidos a terceros, salvo obligacion legal, y no se prevé transferencias internacionales de los mismos. Tiene derecho a
acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos recogidos en la informacién adicional que puede consultar
en la direccion https://www . tramitacastillayleon.joyl.es.

C/ Jacinto Benavente, 2 — 47195 Arroyo de la Encomienda (Valladolid) = Tifn; 983 410190
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DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A LOS EXTREMOS EXIGIDOS POR EL ARTiCULO 13 DE LA LEY
38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES, EN RELACION CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 69 DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN DE
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

D. /DRa. OSCAR PUENTE SANTIAGO ... con NIF 09298541D , a efectos de aceptar la

subvencion directa concedida por Ia Pre5|denta del Servicio Publico de Empleo a los ayuntamientos de
mas de 5.000 habitantes para la contratacion de personas desempleadas y beneficiarias de renta
garantizada de ciudadania, para la realizacién de obras y servicios de interés general y social, en su propio
nombre y derecho y/o en el de la entidad representada

DECLARA

Cumplir con los requisitos establecidos en la normativa vigente para obtener el reconocimiento del
derecho, disponer de la documentacion que asi lo acredita, que la pondra a disposicion de la
Administracion cuando le sea requerida y comprometerse a mantener su cumplimiento durante el periodo
de tiempo inherente a dicho reconacimiento y, en particular:

- No haber sido condenado ni sancionado mediante sentencia o resolucidn firmes a la pérdida de
la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

- No haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, no haber sido declarado insolvente
en ningun procedimiento, no haber sido declarado en concurso salvo que en éste haya
adquirido eficacia un convenio, no estar sujeto a intervencién judicial no estar inhabilitado
conforme a la Ley Concursal.

- No haber sido declarado culpable de la resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la
Administracidn.

- No estar incurso en ningln supuesto de incompatibilidad de acuerdo con la normativa de
aplicacion.

- Estar al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 18 y 19 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y no tener deudas ni sanciones de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo con
la Hacienda de la Cemunidad de Castilla y Ledn salvo que se encuentre aplazada, fraccionada o
cuya ejecucidn estuviese suspendida.

- No tener residencia fiscal en un pais o territorio calificado como paraiso fiscal.

- No ser deudor por Resolucion de procedencia de reintegro.

- No estar incursa en las causas de prohibicién previstas en los apartados 5 y 6 del articulo 4 de la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacién, ni estar afectada
por la suspensién del procedimiento administrativo de inscripcidon por encontrarse indicios

racionales de ilicitud penal en aplicacién de Io dispuesto en el articulo 30.4 de dicha Ley.
de Julio de .2020

IMPORTANTE: de conformidad con lo previsto en el articulo 14.2 de la Ley 38/2015, de 1 de octubre, esta aceptacion sélo puede
presentarse electrénicamente.

Para cualquier consulta relacionada con la materia o sugerencia para mejorar este impreso, puede dirigirse al teléfono de informacién
administrativa 012.

EXCMA. SRA. PRESIDENTA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON
C/ Jacinto Benavente, 2 — 47195 Arroyo de la Encemienda (Valladolid) — TIfn: 983 410190
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RESUMEN DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

1. Informacién de registro electrénico

Oficina: Registro Electronico

Numero de registro: 20209001232897

Fecha y hora de registro: 24/07/2020 12:00:15

Destino: 00015463 - SECRETARIA TECNICA
FUNCIONAL

2. Informacion del firmante

Nombre/Razon social: OSCAR PUENTE SANTIAGO
NIF/CIF: 09298541D

3. Informacion de la solicitud

Identificador: 01TNES9TEOV77
Asunto: EXCYL - Aceptacion
Nombre de fichero: 4672-7_.pdf

4. Informacion sobre los documentos anexados

No se han anexado documentos.

5. Informacion adicional

6. Diligencia

De conformidad con lo establecido en el articulo 16.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Piblicas, se extiende el correspondiente recibo acreditativo de los
documentos presentados. De acuerdo con el art. 31. 2b) de la citado Ley 39/2015, a los efectos del computo fijado en
dias inhabiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacion en un dia inhabil se
entendera realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente salvo que una norma permita expresamente la
recepcion en dia inhabil.

ORI

20209001232897 24/07/2020 12:00:15 Pigina 1 de 1



Ayuntamiento de Valladolid

Area de Planificacién y Recursos
Departamento de Gestién de Recursos
Humanos

JIPV/mav

SRA. JEFA DE LA OFICINA PRESUPUESTARIA

En relacién con la subvencién directa concedida al Ayuntamiento de Valladolid por el
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, para la contratacién temporal de trabajadores
desempleados perceptores de renta garantizada, mayores de 55 afios (EXCYL55/2020), y
estando previsto que reintegre dicho organismo publico la cantidad de 40.000 euros (50% de
la subvencidon concedida), es necesario, para atender el abono de ndminas y seguros sociales
del personal contratado, tramitar una modificacion presupuestaria mediante la generacion de
créditos en los siguientes programas presupuestarios por las cantidades que se indican. Se
adjunta al presente escrito resolucién del Servicio Publico de Empleo, de fecha 10 de julio de
2020, de la subvencién concedida al Ayuntamiento de Valladolid :

PARTIDAS QUE SE INCREMENTAN CANTIDAD
04/9202/143 32.000
04/9202/160.00 8.000

Valladolid, 28 de agosto de 2020

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS,

Ignacio J. Asin Alonso

Ve Be Conforme:

EL DIRECTOR DEL AREA DE PLANIFICACION Y EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE
RECURSOS PLANIFICACION Y RECURSOS

José Luis Fernandez de Dios Pedro Herrero Garcia

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Firmado por:

JOSE LUIS PEDRO IGNACIO JAVIER
FERNANDEZ DE DIOS HERRERO GARCIA ASIN ALONSO

Fecha Firma: 28/08/2020 14:18 Fecha Firma: 28/08/2020 14:52 Fecha Firma: 28/08/2020 12:37

Fecha Copia: 03/09/2020 11:12

Cadigo seguro de verificacion(CSV): f2b3d7a4f67d4fc24907d02136671851b7915110
Permite la verificacion de la integridad del documento visualmente en https://www.valladolid.gob.es/verificacion-documentos
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RESOLUCION DE 10 DE JULIO DE 2020 DE LA PRESIDENTA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO, POR
LA QUE SE CONCEDE UNA SUBVENCION DIRECTA A LOS MUNICIPIOS DE CASTILLA Y LEON QUE
CUENTEN CON MAS DE 5.000 HABITANTES COMO APOYO A LA CONTRATACION TEMPORAL DE
PERSONAS DESEMPLEADAS MAYORES DE 55 ANOS PERCEPTORAS DE RENTA GARANTIZADA DE
CIUDADANIA, PARA LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES GENERAL Y SOCIAL.
(EXCYL-55 2020)

Mediante Acuerdo de la Junta de Castillay Leén de 9 de julio de 2020 se autoriza a la Presidenta del
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn la concesién directa de subvenciones a los municipios
de Castilla y Ledn que cuenten con mas de 5.000 habitantes, para la financiacion de los costes de
contratacion temporal de trabajadores desempleados mayores de 55 beneficiarios de Renta
Garantizada de Ciudadania, para la realizacian de obras y servicios de interés general y social.

Vistas la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; la Ley 5/2008, de 25 de
septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leén; la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de
la Hacienda y del Sector Publico de la Comunidad de Castilla y Ledn; el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subvenciones; |a Ley
8/2017, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Castilla y Leon para
2018, prorrogados para el 2020 en los términos establecidos el Decreto 43/2019, de 27 de
diciembre, por el que se regulan las condiciones de la prérroga de los Presupuestos Generales de la
Comunidad de Castilla y Ledn para 2018 en el ejercicio 2020, modificado por el Decreto 3/2020, de
26 de marzo, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 5/2008, de 25 de
septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, a propuesta de la Gerente del
Servicio Publico de Empleo

RESUELVO

Conceder una subvencion directa, por importe de dos millones ciento sesenta mil euros
(2.160.000€) a los municipios de mas de 5.000 habitantes indicados en la relacion adjunta a esta
Resolucidn, con objeto de que contraten temporalmente personas mayores de 55 afios beneficiarias
de Renta Garantizada de Ciudadania desempleadas e inscritas, como demandantes de empleo no
ocupadas, en el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leén, para la realizacion de obras y servicios
de interés general y social.

Estas subvenciones estdn sujetas a las condiciones y requisitos que se detallan a continuacion:
PRIMERO.- Requisitos de las contrataciones.

a) Serdn subvencionables los costes derivados de la contratacion temporal de personas
desempleadas e inscritas, como demandantes de empleo no ocupadas, en el Servicio
Publico de Empleo, que sean beneficiarias de la Renta Garantizada de Ciudadania mayores
de 55 afios. Se consideran beneficiarias de Renta Garantizada de Ciudadania a los efectos
de la presente subvencién a las personas que se encuentren percibiendo dicha prestacion
en el momento del alta en la Seguridad Social.

b) Serdn subvencionables las contrataciones realizadas desde la fecha de concesién de la
subvencion hasta el 31 de agosto de 2020 (dia incluido).

c) La preseleccion de los trabajadores, la realizard la Oficina de Empleo correspondiente,
mediante la presentacion de la oferta de empleo. Se enviara, si fuera posible, a tres
candidatos por puesto de trabajo ofertado.
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La seleccidn final de los trabajadores, entre los candidatos enviados por la oficina de
empleo, la realizara la entidad local de acuerdo con las normas de seleccion de personal que
le sean de aplicacion. La Gerencia de Servicios Sociales promovera que las Gerencias
Territoriales, las Concejalias de Servicios Sociales, en los municipios de mas de 20.000
habitantes, y las Areas de Servicios Sociales de las Diputaciones para el resto de municipios,
participen activamente en la seleccién para asesorar y orientar los perfiles mas idéneos.

El Servicio Publico de Empleo deberd remitir a la Gerencia de Servicios Sociales el listado de
candidatos preseleccionados y de igual modo, las Corporaciones Locales remitiran a la
Gerencia de Servicios Sociales, segtin modelo adjunto de justificacién del proceso selectivo:

e Personas citadas por las Oficinas de Empleo que no se han presentado a |a seleccién.

e Personas candidatas que se han presentado a la seleccion y posibles incidencias que
surjan en este proceso debidamente motivadas (si ha habido o no justificacion)

e Las personas seleccionadas.

La Gerencia de Servicios Sociales expedird una certificacién a los municipios contratantes
relativa a la condicién de beneficiario de Renta Garantizada de Ciudadania de las personas
que vayan a ser objeto de contratacion.

Los municipios son los responsables Ultimos de verificar que los candidatos seleccionados
cumplen con todos los requisitos establecidos en el momento de darles de alta en la
Seguridad Social.

h)Se comunicard a la Gerencia de Servicios Sociales y al Servicio Publico de Empleo, en un plazo

i)

k)

de cinco dias, las contrataciones realizadas. Asi mismo, en ese mismo plazo, deberan
comunicarse todas las incidencias que deriven en la rescision del contrato de trabajo y por
ello, en la revision y en su caso retorno a la prestacion de Renta Garantizada de Ciudadania.

Los contratos se formalizardn por escrito y en cualquiera de las modalidades contractuales
de naturaleza temporal establecida por la normativa vigente y en el marco de los
convenios colectivos que sean de aplicacidn.

Se concertardan a jornada completa y una duracion de 1 afio. Si antes de completar ese
periodo, alguno de los contratos se extinguiera, la entidad beneficiaria podra contratar a
otra persona que cumpla los requisitos en sustitucion de aquella que causé baja.

Si no se produjera la sustitucion o cuando, aun habhiéndose producido esta, la suma de los
distintos periodos de contratacién referidos a ese puesto de trabajo fuese inferior a 9
meses, se procedera a la cancelacion total de la financiacion de ese contrato. En caso
contrario, cuando fuese igual o superior a 9 meses e inferior a 1 afio, se procederd a la
reduccion de la financiacion concedida por importe proporcional al periodo de tiempo no
cubierto por ningun trabajador.

Cuando el contrato de trabajo se suspenda debido a situaciones de incapacidad temporal,
maternidad, adopcién o acogimiento, riesgo durante el embarazo, y demas situaciones que
den derecho a reserva del puesto de trabajo, la entidad podra formalizar un contrato de
interinidad con otro trabajador que cumpla los requisitos exigidos en esta resolucién. Esta
sustitucion no supondra, en ningun caso, incremento en el importe de los fondos asignados.
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m) Tanto en el caso de extincion como sustitucion, la entidad debera justificar debidamente la

causa y comunicarlo al Servicio Publico de Empleo.

n) No se admitiran las contrataciones realizadas con personas que sean miembros de alguna

Corporacion Local en los casos en que se incurra en alguno de los supuestos de
incompatibilidad previstos por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

SEGUNDO.- Requisitos de las obras y servicios.

Las obras y servicios a realizar deberdan cumplir los siguientes requisitos:

e Que su ejecucion se realice en el periodo subvencionable previsto en el resuelvo primero,
apartado b).

e Que se trate de obras y servicios de interés general y social que sean competencia de las
entidades beneficiarias.

e Que sean ejecutadas por las entidades beneficiarias en régimen de gestion directa.

TERCERO.- Gastos subvencionables.

1)

2)

3)

4)

Serdn subvencionables los costes salariales y extrasalariales, asi como los de Seguridad Social
y la indemnizacion por finalizacion del contrato, derivados de la contratacidon temporal de
personas desempleadas e inscritas, como demandantes de empleoc no ocupados, en el
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, mayores de 55 afios perceptoras de Renta
Garantizada de Ciudadania, para la realizacion de obras y servicios de interés general y social.

El importe maximo a financiar por cada contratacion sera de 20.000 euros por un periodo de
1 afio a jornada completa, salvo que sea de aplicacién el punto c) de este apartado. Este
importe se reducira proporcionalmente cuando el puesto de trabajo se cubra por un periodo
igual o superior a 9 meses e inferior a 1 afio. La cobertura de un periodo inferior a 9 meses
dara lugar a la cancelacion total de la financiacion del puesto de trabajo.

En el caso de los municipios de mas de 20.000 habitantes podran adquirir el compromiso de
hacer una aportacion adicional por los importes establecidos en esta resolucion, para la
contratacién de personas desempleadas, perceptoras de Renta Garantizada de Ciudadania
mayores de 55 afos, que retunan los mismos requisitos que las contrataciones
subvencionadas. Dicho compromiso se debera adquirir en el momento de la aceptacion de
la subvencién. En el caso de comprometerse a efectuar las contrataciones adicionales, la
subvencion concedida se incrementara en el importe establecido en la presente Resolucion.

Se considerara gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacién.
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CUARTO.- Notificaciones y comunicaciones con los interesados

1.- Las notificaciones y comunicaciones se practicardn de manera electrénica, de forma que todas
las que se realicen a lo largo de la tramitacion del procedimiento, incluidas la consulta del mismo
y el requerimiento de documentacidn, se llevardn a cabo de manera telematica, de conformidad
con el articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y articulo 44.3 de la Ley 2/2010, de 11
de marzo, de Derechos de los Ciudadanos en sus relaciones con la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Ledn y de Gestidn Publica.

2.- Las comunicaciones que realice la Administracion al solicitante o su representante se practicaran
a través del Buzon Electronico del Ciudadano de la Ventanilla del Ciudadano, disponible en el
enlace https://www3.ae.jeyl.es/veci/

La Administracion enviard un aviso al dispositivo electronico y/o a la direccion de correo
electronico del interesado que este haya comunicado, informandole de la puesta a disposicion
de una notificacion en la sede electronica correspondiente. La falta de practica de este aviso no
impedira que la notificacion sea considerada plenamente valida, todo ello de conformidad con
el articulo 41.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En virtud de lo previsto en el articulo 43. 2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, las notificaciones por medios
electronicos se entenderan practicadas en el momento en el que se produzca el acceso a su
contenido. Se entendera rechazada la notificacién cuando hayan transcurrido diez dias naturales
desde la puesta a disposicion de la notificacion sin que se acceda a su contenido.

3.- Las comunicaciones del solicitante o su representante dirigidas a la Administracion se realizaran
a través de la Sede Electrdnica https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

QUINTO.- Aceptacién de la subvencién.

Para que la concesion de la subvencién sea efectiva, el beneficiario, en el plazo de treinta dias desde
que se notifique la presente resolucion de concesién, debera expresar la aceptacion de la misma,
asi como de las condiciones sefialadas en la presente resolucion.

La aceptacion se realizard seglin modelo normalizado de aceptacion accesible desde la sede
electrdnica, y de conformidad con lo previsto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
esta aceptacion solo puede presentarse electronicamente.

De no hacerse, segun lo dispuesto en el articulo 68.4 de la citada Ley, se requerird a la entidad
beneficiaria para que subsane a través de su presentacién electronica. A estos efectos, se
considerara como fecha de presentacion de la aceptacion la que haya sido realizada la subsanacién.

En caso de no aceptacion, o transcurrido el plazo sefialado sin haberse aceptado la subvencion, se
entendera que el beneficiario renuncia a la misma y se declarard mediante resolucion el archivo del
expediente sin mas tramite.



T

@cyl \

SERVICIO PUBLICO de EMPLEO "

de CASTILLA Y LEON Castllla y Ledn

CODIGO IAPA N@ 2739
BDNS N2 515120

SEXTO.- Anticipos.

1.- Se abonara un anticipo del 50 % de la subvencidn concedida, sin exigir la constitucion de
garantias, de acuerdo con lo establecido en el articulo 39 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre,
de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn y el informe emitido por la Consejeria de
Hacienda.

2.- Para poder obtener el anticipo, el beneficiario debera solicitarlo conforme al modelo recogido
en el Anexo |, asi como estar al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social,
no ser deudor por resolucién de procedencia de reintegro ni tener deudas con la Hacienda de
la Comunidad. Estas circunstancias deberan acreditarse mediante declaracion responsable que
se recogen en el Anexo | de esta Resolucion.

3.- La justificacién del importe anticipado se efectuard en el plazo establecido para la justificacion
de la subvencion.

SEPTIMO.- Régimen de Obligaciones y Responsabilidades
1.- Las obligaciones de los beneficiarios de esta subvencion seran las siguientes:

a) Aplicar las cantidades recibidas a los fines para los que la subvencién fue concedida.
Deberan comunicar cualquier eventualidad que altere, dificulte o impida la aplicacién de
la subvencidn a la finalidad para la que se concedid.

b) Comunicar la obtencion de subvenciones para la misma finalidad procedentes de cualquier
Administracion Publica o ente publico o privado, junto con todas las incidencias que se
produzcan con posterioridad a la notificacion de la presente resolucion.

¢) Comunicar las contrataciones efectuadas, seglin el modelo adjunto de anexo de
contrataciones.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Ledn, asi como a las de control econdmico financiero que
correspondan a las de la Intervencion General de la Comunidad Auténoma.

e) Realizar las contrataciones en los términos previstos en esta Resolucion.
f) Las demds establecidas en la presente resolucion.

2.- Los beneficiarios de la subvencién quedan sujetos al régimen de obligaciones y responsabilidades
previsto en los articulos 14 y 15 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

3.- Los beneficiarios, de acuerdo con lo establecido en el articulo 13.2.¢) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y el articulo 35.2 de la Ley 5/2008, de Subvenciones
de la Comunidad de Castilla y Ledn, deberan hallarse al corriente de las obligaciones tributarias
y de la Seguridad Social. Para la acreditacion de estas circunstancias, segun dispone el articulo
6.b) del Decreto 27/2008, de 3 de abril, (BOC y L n2 68, de 9 de abril) por el que se regula la
acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, sera
suficiente la aportacion de una declaracion responsable que presentardn en el momento de la
solicitud del anticipo de la subvencién, segin modelo Anexo I.
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OCTAVO.- Justificacion de Ias subvenciones

1.- La justificacién del cumplimiento de la finalidad para la que se concede la subvencién y la
aplicacion de los fondos recibidos se realizaran con sometimiento al régimen contemplado en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Reglamento que la
desarrolla, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley 5/2008, de 25 de
septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, y el Decreto 16/2010, de 8
abril, por el que se regula parcialmente la justificacion de las subvenciones nominativas, de las
concedidas directamente y de las aportaciones dinerarias a entidades del sector publico
autondmico destinadas a actuaciones concretas otorgadas por la Administracion de Ia
Comunidad de Castilla y Ledn y el control de su pago anticipado.

2.- La justificacion, en aplicacion de la Disposicién adicional sexta de la citada Ley 5/2008, se
efectuard mediante un certificado emitido por el titular del érgano que ha percibido la
subvencion, en el que se acredite la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad
de la subvencion, asi como el informe emitido por la Intervencién u drgano de control
equivalente de la entidad local, que acredite la veracidad y la regularidad de la documentacion
justificativa de la subvencion.

3.- Los beneficiarios tendran un plazo, para presentar el Anexo justificativo, de dos meses a contar
desde la finalizacion de los contratos subvencionados y, en todo caso, la fecha limite serd el dia
31 de octubre de 2021, que deberd ser presentado en el Servicio Publico de Empleo, quedando
obligados a la aportacion de la siguiente documentacion:

a) Informe que acredita la veracidad y regularidad de la documentacion justificativa,
comprensivo de las obras vy servicios realizados y que se han realizado conforme a lo
dispuesto en el apartado segundo de la resolucidn, y que se ha cumplido la finalidad
de la misma, las obligaciones reconocidas y pagos realizados debidamente
relacionados por cada trabajador, firmado por el Interventor u érgano de control
equivalente de la Entidad Beneficiaria, segtiin modelo Anexo Il.

b) Cualquier otra documentacion que el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn
precise recabar en cualquier momento, complementaria de toda la documentacidn
anterior, a fin de verificar la correcta aplicacion de los fondos recibidos.

4.- Sivencido el plazo de justificacidn, no se hubiese presentado la correspondiente documentacion,
el érgano instructor requerird al beneficiario a los efectos de su presentacion en el plazo
improrrogable de 15 dias. La falta de presentacidn del total de la documentacion requerida en
este plazo dard lugar a la iniciacion del procedimiento para determinar el incumplimiento y, en
su caso, el reintegro.

NOVENO.- Prérroga de plazos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 42 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de
Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, se faculta a la Presidenta del Servicio Ptiblico de
Empleo de Castilla y Ledn para conceder una prérroga del plazo establecido, cuando el proyecto o
actividad subvencionada no pueda realizarse o justificarse en el plazo previsto, por causas
debidamente justificadas y a solicitud del beneficiario.
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DECIMO.- Liquidacién y pago de las subvenciones

El importe de la subvencidn no anticipado, se abonard una vez justificado el gasto correspondiente,
mediante la aportacién de los documentos justificativos requeridos en el resuelvo octavo de esta
resolucion.

DECIMO PRIMERO.- Cancelacion de las subvenciones y reintegros

1. El incumplimiento total o parcial de los requisitos, condiciones, finalidades o cualquier otro
incumplimiento del régimen juridico establecido en la presente Resolucién de concesion, asi
como la concurrencia de cualquiera de las circunstancias previstas en el articulo 37 de la Ley
38/2003, General de Subvenciones, y en la Ley 5/2008, de Subvenciones de la Comunidad de
Castilla y Ledn, dara lugar a la pérdida total o parcial de la subvencién concedida y al reintegro
de las cantidades indebidamente percibidas por el beneficiario, con la exigencia de los intereses
de demora desde el momento del pago hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, sin perjuicio de otras responsabilidades en que pudiera incurrirse.

2. Dara lugar a la pérdida total de la subvencién:

a) No mantener ninguna de las contrataciones subvencionadas, con uno o, en su caso, varios
contratos por puesto de trabajo, durante un periodo de al menos 9 meses del periodo de
contratacion subvencionable.

b) Destinar la subvencién a una finalidad diferente de aquella para la que fue concedida.
3. Se producird la pérdida parcial de la subvencion en los siguientes casos:

a) Cuando la contratacién no se mantenga durante todo el periodo subvencionable que se
establezca en la convocatoria, pero alcance al menos 9 meses de dicho periodo, la
cancelacién y en su caso el reintegro serd proporcional al nimero de dias que falten para
cumplir el periodo de contratacion subvencionable.

b) Cuando el beneficiario de la subvencién incumpla alguno de los requisitos establecidos
para las contrataciones en el resuelvo primero se producira la cancelacion y en su caso el
reintegro de la subvencion por el importe concedido para la contratacion de ese
trabajador.

c) En su caso, no cumplir con la obligacion de contratacion con recursos propios de personas
desempleadas mayores de 55 afios con los mismos requisitos que los establecidos en la
presente resolucién para los trabajadores subvencionados, en virtud de lo estipulado en
el resuelvo tercero d), dard lugar a la cancelacion proporcional del incremento de la
subvencion concedida.

4. El procedimiento para determinar el incumplimiento y el reintegro, cuando proceda, sera el
establecido en los articulos 47 y siguientes de la Ley 5/2008, de Subvenciones de la Comunidad
de Castilla y Ledn, asi como por cuanto se dispone en la Ley 38/2003, General de Subvenciones,
y su Reglamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2003, de 21 de julio.

DECIMO SEGUNDO.- Tramitacion, inspeccién, seguimiento y control

El Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn se reserva el derecho a la inspeccidn, seguimiento y
control del objeto de la subvencién concedida, asi como la peticion de cualquier justificante que
considere necesario.
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DECIMO TERCERO.- Instrucciones y delegacién de firma

Se faculta a la Gerente del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leén para dictar cuantas
resoluciones e instrucciones sean precisas para el cumplimiento y efectividad de la presente
Resolucian, asi como la firma por delegacidn de las resoluciones de anticipo, aceptacion de renuncias,
modificacion y revision de las subvenciones concedidas, prorrogas, adecuacion de contratos,
procedimientos de liquidacion, incoacion y resolucion de los procedimientos de reintegro.

DECIMO CUARTO.- Publicidad

En todo tipo de publicidad que se haga de las actuaciones subvencionadas debera hacerse constar
la colaboracion de la Junta de Castilla y Ledn. La publicidad grafica se ajustard al Decreto 119/2003,
de 16 de octubre, por el que se aprueba la identidad corporativa de la Junta de Castilla y Ledn.

DECIMO QUINTO.- Régimen de Impugnaci6n.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su notificacion, ante el mismo organo que la hubiere dictado, conforme a lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas o, directamente, recurso ante el drgano jurisdiccional contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su notificacion, en
virtud de lo dispuesto en los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Valladolid, 2 10 de julio de 2020

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

Ana Carlota Amigo Piquero
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RELACION DE ENTIDADES BENEFICIARIAS PARA EL APOYO A LA CONTRATACION
TEMPORAL DE PERSONAS DESEMPLEADAS MAYORES DE 55 ANOS, PERCEPTORAS DE LA
RENTA GARANTIZADA DE CIDUADANIA PARA LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS DE

INTERES GENERAL Y SOCIAL
Subvencion | Aportacion | Incremento TOTAL
ot inicial | beneficiario | | ECYL Subvencion
(a) (b) (c) (a+c)
AVILA 60.000 20.000 20.000 80.000
ARANDA DE DUERO 60.000 20.000 20.000 80.000
BURGOS 60.000 20.000 20.000 80.000
MIRANDA DE EBRO 60.000 20.000 20.000 80.000
LEON 60.000 20.000 20.000 80.000
PONFERRADA 60.000 20.000 20.000 80.000
SAN ANDRES DEL 60.000 20.000 20.000 80.000
RABANEDO
PALENCIA 60.000 20.000 20.000 80.000
SALAMANCA 60.000 20.000 20.000 80.000
SEGOVIA 60.000 20.000 20.000 80.000
SORIA 60.000 20.000 20.000 80.000
ARROYO DE LA 60.000 20.000 20.000 80.000
ENCOMIENDA
LAGUNA DE DUERQ 60.000 20.000 20.000 80.000
MEDINA DEL CAMPO 60.000 20.000 20.000 80.000
VALLADOLID 60.000 20.000 20.000 80.000
ZAMORA 60.000 20.000 20.000 80.000
1.280.000
PROVINCIA MUNICIPIO SUBVENCION
ARENAS DE SAN PEDRO 20.000
AVILA AREVALO 20.000
CANDELEDA 20.000
NAVAS DEL MARQUES (LAS) 20.000
BURGOS BRIVIESCA 20.000
MEDINA DE POMAR 20.000
ASTORGA 20.000
BANEZA (LA) 20.000
LEON BEMBIBRE 20.000
CACABELOS 20.000
SARIEGOS 20.000
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[Scyl

SERVICIO PUBLICO de EMPLED
de CASTILLA Y LEON

W Junta de
Castilla y Leon

CODIGO IAPA N2 2739
BDNS N2 515120

PROVINCIA MUNICIPIO SUBVENCION
VALENCIA DE DON JUAN 20.000
VALVERDE DE LA VIRGEN 20.000
VILLABLINO 20.000
VILLAQUILAMBRE 20.000
AGUILAR DE CAMPOO 20.000
GUARDO 20.000
PALENCIA VENTA DE BANOS 20.000
VILLAMURIEL DE CERRATO 20.000
ALBA DE TORMES 20.000
BEJAR 20.000
CARBAJOSA DE LA SAGRADA 20.000
CIUDAD-RODRIGO 20.000
SALAMANCA GUIJUELO 20.000
PENARANDA DE BRACAMONTE 20.000
SANTA MARTA DE TORMES 20.000
VILLAMAYOR 20.000
VILLARES DE LA REINA 20.000
CUELLAR 20.000
— ESPINAR (EL) 20.000
PALAZUELOS DE ERESMA 20.000
SAN ILDEFONSO O LA GRANJA 20.000
SORIA ALMAZAN 20.000
ALDEAMAYOR DE SAN MARTIN 20.000
CIGALES 20.000
CISTERNIGA (LA) 20.000
ISCAR 20.000
VALLADOLID PENAFIEL 20.000
SIMANCAS 20.000
TORDESILLAS 20.000
TUDELA DE DUERO 20.000
ZARATAN 20.000
BENAVENTE 20.000
ZAMORA TORO 20.000

10




Modelo n2 5482

Codigo IAPA n2 2739

‘ sl
\Aan
cyl B e e

. , Castilla y Leon
SERVICIO PUBLICQ de EMPLES
e CASTILLA Y LEON

RESOLUCION DE LA PRESIDENTA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON, POR LA QUE SE CONCEDE
UNA SUBVENCION DIRECTA COMO APOYO A LA CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAS
DESEMPLEADAS MAYORES DE 55 ANOS, BENEFICIARIAS DE RENTA GARANTIZADA DE CIUDADANIA, PARA LA
REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES GENERAL Y SOCIAL.

ANEXO |
1. DATOS DE LA ENTIDAD
Nombre de la Entidad: AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID o eoeeieeoses seessssetscsssusesssssasoss s s s s ot
DOMIGIO: L Y O eemeetoeemsessmet st esses s sasssserssasssanns bems bt e senssngepreisssesississ s st rstbel
Provificias MALLADOLID. . s EPALATOBY s Poblacion: .valadelid s
Tfrp.: 983426165 Fax: ..o Correo electronico: AIN@BVAES | s
NIE: BaTA8T00l e TRIBTGRO THBVIIE 5 ovsimizassmuumicscesossaisservsvmian S s s s

DATOS BANCARIOS

La entidad solicitante es titular de la cuenta corriente cuyos datos son:
Ne IBAN (24 digitos)
|Els|of22 [t ]o]o |12 |6 [0 ]9 |10 |2 o [0o[o [1]4 |10 [o]

2. NOTIFICACIONES. DATOS DE LOS TITULARES DEL BUZON ELECTRONICO DEL CIUDADANO (BEC)

4 Nombre y apellidos:
DIRECTOR

Correo electrénico: 15 o Ui 7] |
4  Nombre y apellidos: JOSE'GNAC]ODEPABLDSVELASCO NI 092741408 it

e L Ll s i b S s i s SRR

Correo electronico: TIfn. movil: .

La persona indicada debe de disponer de un buzon electronico en la sede electronica de la Junta de Castilla y Ledn. En caso de no disponer
de dicho buzén debera crearlo en siguiente enlace. https://www.ae.jeyl.es/veci. Una vez creado, desde el propio buzon, debe suscribirse,
si no lo estd, al procedimiento denominado “Subvenciones directas a los ayuntamientos de mds de 5.000 habitantes, para la contratacion
de desempleados perceptores de renta garantizada de ciudadania mayores de 55 afios. EXCYL55".

El solicitante debera contar con el consentimiento del destinatario de las notificaciones, en su caso.

Si La persona indicada como destinatario no dispusiera de buzdn electrdnico, Sl @ NO C}e autoriza al ECYL a la creacion del buzon
electronico de lo persona sefialada y, una vez creado, a la suscripcién al procedimiento referido, contando a tal efecto con el consentimiento
del destinatario, que debera disponer de DNI electrénico o certificado electronico.

3.  ACEPTACION DE LA SUBVENCION
De conformidad con la resolucién de concesidn, de [a Presidenta del Servicio Piblico de Empleo de Castilla y Ledn, Acepto
la subvencién concedida, en los términos y condiciones que se establecen en la misma.

4. SOLICITUD DE ANTICIPO

De conformidad con lo dispuesto en el punto 2 del articulo 39 de la Ley 5/2008, de Subvenciones de la Comunidad de
Castilla y Ledn, y el apartado sexto de la resolucién de concesién de la Presidenta del Servicio Publico de Empleo,
Solicito SI E) NO 0 la percepcidn del anticipo que pudiera corresponder.

5. Que para la realizacion del objeto de la subvencién Sl O ND@ tienen solicitadas/concedidas otras ayudas o
subvenciones de otras Administraciones o Entes publicos o privados nacionales, de la Unidn europea o de Organismos
Internacionales para la misma finalidad.......ccoeiviiiininniiccie i , por importe de......corveveeereciieiinns euros
correspondiente al ProBrama.......ovevceieeresisiessessssesseonssssesen s ssemssnssnssenns

6. COMPROMISO DE FINANCIACION (Solo para municipios de mds de 20.000 habitantes)
La entidad SE COMPROMETE S!@ NO Da incrementar las contrataciones fondos propios.

PROTECCION DE DATOS. Los datos de caracter personal facilitados en este formulario serdn tratados por el Servicio Publico de Empleo de
Castilla y Ledn con la finalidad de que pueda ser beneficiario de la subvencidn dirigida a la contratacién temporal de personas
desempleadas mayores de 55 afos, beneficiarias de renta garantizada de ciudadania. El tratamiento de estos datos es necesario para
el cumplimiento de una mision realizada en interés pUblico. Sus datos no van a ser cedidos a terceros, salvo obligacion legal, y ne se
prevé transferencias internacionales de los mismos. Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos
recogidos en la informacién adicional que puede consultar en la direccion https://www. tramitacastillavleon.joyles.

C/ Jacinto Benavente, 2 — 47195 Arroyo de la Encomienda (Valladolid) ~ Tlfn: 983 410190




Modelo n2 5482

Codigo IAPA n2 2739

Cyl I‘T‘Js‘ Junta de
Castilla y Leon

SERVICIO PUBLICE de EMPLED
e CASTILLA Y LEON

DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A LOS EXTREMOS EXIGIDOS POR EL ARTICULO 13 DE LA LEY
38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES, EN RELACION CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 69 DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN DE
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

p. /ofia. OSCAR PUENTE SANTIAGO con NI 09298541D

, a efectos de aceptar la
subvencion directa concedida por la Presidenta del Servicio Publico de Empleo a los ayuntamientos de mas
de 5.000 habitantes para la contratacién de personas desempleadas, mayores 55 afios, beneficiarias de
renta garantizada de ciudadania, para la realizacién de obras y servicios de interés general y social,
en su propio nombre y derecho y/o en el de la entidad representada

DECLARA

Cumplir con los requisitos establecidos en la normativa vigente para obtener el reconocimiento del
derecho, disponer de la documentacion que asi lo acredita, que la pondrd a disposicién de la
Administracion cuando le sea requerida y comprometerse a mantener su cumplimiento durante el periodo
de tiempo inherente a dicho reconocimiento y, en particular:

- No haber sido condenado ni sancionado mediante sentencia o resolucidn firmes a la pérdida de
la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

- No haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, no haber sido declarado insolvente
en ningun procedimiento, no haber sido declarade en concurso salvo que en éste haya
adquirido eficacia un convenio, no estar sujeto a intervencion judicial no estar inhabilitado
conforme a la Ley Concursal.

- No haber sido declarado culpable de la resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la
Administracion.

- No estar incurso en ningln supuesto de incompatibilidad de acuerdo con la normativa de
aplicacion.

- Estar al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 18 y 19 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y no tener deudas ni sanciones de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo con
la Hacienda de la Comunidad de Castilia y Ledn salvo que se encuentre aplazada, fraccionada o
cuya ejecucién estuviese suspendida.

- No tener residencia fiscal en un pais o territorio calificado como paraiso fiscal.

- No ser deudor por Resolucién de procedencia de reintegro.

- No estar incursa en las causas de prohibicidn previstas en los apartados 5 y 6 del articulo 4 de la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacién, ni estar afectada
por la suspension del procedimiento administrativo de inscripcion por encontrarse indicios

racionales de ilicitud penal, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 30.4 de dicha Ley.
En .VALLADOLID ,a.24 ..dedulio ... de.2020

El/la alcalde/sa-presidente/a

Fdo.. Oscar Puente Santiago

IMPORTANTE: de conformidad con lo previsto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, esta aceptacién solo puede

presentarse electronicamente.
Para cualquier consulta relacionada con la materia o sugerencia para mejorar este impreso, puede dirigirse al teléfono de
informacion administrativa 012.

EXCMA. SRA. PRESIDENTA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON
C/ Jacinto Benavente, 2 — 47195 Arroyo de la Encomienda (Valladolid) — Tifn: 983 410190
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RESUMEN DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

1. Informacidn de registro electrénico

Oficina: Registro Electronico

Namero de registro: 20209001233014

Fecha y hora de registro: 24/07/2020 12:08:15

Destino: 00015463 - SECRETARIA TECNICA
FUNCIONAL

2. Informacion del firmante

Nombre/Razon social: OSCAR PUENTE SANTIAGO
NIF/CIF;: 09298541D

3. Informacion de la solicitud

Identificador: 09F5U77TB648F
Asunto: EXCYLSS - Aceptacion
Nombre de fichero: 5482-8 .pdf

4. Informacion sobre los documentos anexados

No se han anexado documentos.

5. Informacion adicional

6. Diligencia

De conformidad con lo establecido en el articulo 16.3 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se extiende el correspondiente recibo acreditativo de los
documentos presentados. De acuerdo con el art. 31. 2b) de la citado Ley 39/2015, a los efectos del computo fijado en
dias inhabiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacion en un dia inhabil se
entenderd realizada en la primera hora del primer dia hébil siguiente salvo que una norma permita expresamente la
recepcion en dia inhabil.

AR R R

20209001233014 24/07/2020 12:08:15 Pigina 1 de 1



Ayuntamiento de Valladolid

Area de Planificacién y Recursos
Departamento de Gestién de Recursos
Humanos

JIPV/mav

SRA. JEFA DE LA OFICINA PRESUPUESTARIA

Como consecuencia de las subvenciones concedidas al Ayuntamiento de Valladolid del
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn- EXCYL y EXCYLS5S5, se ha procedido a la
contratacion de diverso personal desempleado en los Servicios de Limpieza y Jardines y
teniendo en cuenta que las subvenciones antes indicadas no cubren la totalidad de gastos
originados por las citadas contrataciones es necesario tramitar una modificacién
presupuestaria trasfiriendo créditos de los programas que a continuacion se indican y por las
cantidades que también se sefialan:

PARTIDAS A INCREMENTAR EN LOS PROYECTOS SIGUIENTES CANTIDAD
04/9202/143 EXCYL55 8.000
04/9202/160.00 EXCYL 55 1.000
04/9202/143 EXCYL 183.374
04/9202/160.00 EXCYL 32.000
TOTAL 224.374
PARTIDAS A DISMINUIR CANTIDAD
07/1711/130.00 8.000
07/1711/130.02 1.000
07/1711/130.02 90.000
07/1711/130.00 15.000
11/1621/130.02 93.374
11/1631/130.02 17.000
TOTAL 224.374

Valladolid, 28 de agosto de 2020

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
DE GESTION DE RECURSOS HUMANGOS,

Ignacio J. Asin Alonso

Ve Be Conforme:

EL DIRECTOR DEL REA DE PLANIFICACI NY
RECURSOS

EL CONCEJAL DELEGADO DEL REA DE
PLANIFICACI N Y RECURSOS

Jos Luis Fern ndez de Dios Pedro Herrero Garc a

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Firmado por:
JOSE LUIS IGNACIO JAVIER PEDRO
FERNANDEZ DE DIOS ASIN ALONSO HERRERO GARCIA

Fecha Firma: 28/08/2020 14:18 Fecha Firma: 28/08/2020 12:37 Fecha Firma: 28/08/2020 14:52

Fecha Copia: 03/09/2020 12:30

Cadigo seguro de verificacion(CSV): 436b993834845855b8ae45a7c19884d8264d2572
Permite la verificacion de la integridad del documento visualmente en https://www.valladolid.gob.es/verificacion-documentos




DOCUMENTO IDENTIFICADORES

2.101 RETENCION PREVIA PARA TRANSFERENCIAS: RETENCIONES PREVIAS N o O P E RAC I O N : AYTOI2020 - 92 0200 0 1 53 1 4

PARA TRANSFERENCIAS AYT0/2020 - 920200015314

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS
L X ., El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Codigo para \l/alI!daC|on: FQC_MG-5WSJ9-LYOAH 1.- Gestor Personal C.1 C.G.41 de Ayuntamiento de Valladolid rimado 28/08/2020 13:41 28/09/2020 08:11
Fecha de emision: 28 de septiembre de 2020 a las 8:17:47 2 . CONCEJAL DELEGADO DE PLANIFICACION Y RECURSOS de Ayuntamiento de Valladolid )
Pagina 1 de 2 [Firmado 28/08/2020 14:54

3.- Interventor General de Ayuntamiento de Valladolid Firmado 28/09/2020 08:11

Ayuntamiento de Valladolid

OPERACIONES PREVIAS RC By
Clave operacion 101
Signo 0
N°. Op.Anterior:
CONTABILIDAD DEL RETENCION DE CREDITO PARA N°. Decreto :
PRESUPUESTO DE GASTOS TRANSFERENCIAS Fecha aprob:
Aplicaciones: 2
PRESUPUESTO CORRIENTE Ofieina
Ejercicio: 2020
Presupuesto 2020 Documento:
Organica  Programa Econdmica: Referencia Importe EUROS PGCP
9.000,00
Importe Importe EUROS
NUEVE MIL EUROS. 9.000,00
‘ Cddigo de Gasto/Proyecto: ‘
Interesado:
Ordinal Bancario
‘ Area origen del Gasto 4 CAPITULO 1 DE PERSONAL ‘
Texto libre
TRASFERENCIA A LA PARTIDA 04/9202/143 Y 16000 ATENDER GASTOS DE SUBVENCION EXCYL55 ANO
2020.
CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién(es) que figura(n) en este documento (o su anexo), existe Saldo de Crédito
Disponible, quedando retenido el importe que se resefia.
GESTOR DEL PROGRAMA | CONCEJAL /DTOR. AREA INTERVENTOR

N° Apunte previo: 920200015314
Operacion
Fecha 28/08/2020

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 737556 FQCMG-5WSJ9-LYOAH FF9D054F6A643F1C91505E0E5663D608852A0C3B) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estda FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web: https:/www10.ava.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

2.101 RETENCION PREVIA PARA TRANSFERENCIAS: RETENCIONES PREVIAS N o O P E RAC I O N : AYTOIZOZO - 92 0200 0 1 53 1 4

PARA TRANSFERENCIAS AYT0/2020 - 920200015314

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS
L X ., El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Codigo para \l/alI!daC|on: FQC_MG-5WSJ9-LYOAH 1.- Gestor Personal C.1 C.G.41 de Ayuntamiento de Valladolid rimado 28/08/2020 13:41 28/09/2020 08:11
Fecha de emision: 28 de septiembre de 2020 a las 8:17:47 2 . CONCEJAL DELEGADO DE PLANIFICACION Y RECURSOS de Ayuntamiento de Valladolid )
Pagina 2 de 2 [Firmado 28/08/2020 14:54

3.- Interventor General de Ayuntamiento de Valladolid Firmado 28/09/2020 08:11

Ayuntamiento de Valladolid

OPERACIONES PREVIAS RC
CONTABILIDAD DEL ANEXO APLICACIONES Clave operacién 101
PRESUPUESTO DE GASTOS Signo 0
PRESUPUESTO CORRIENTE
Aplicaciones: Proyectos: N°. Operacion: Referencia Importe EUROS PGCP

07 1711 13000 920200015314 22020005084 8.000,00
Retribuciones basicas.
07 1711 13002 920200015314 22020005085 1.000,00

Otras remuneraciones.

Total Operacion . . . 9.000,00

GESTOR DEL PROGRAMA | COMNCEJAL / DTOR. AREA INTERVENTOR

N° Apunte previo: 920200015314

N°. Operacion:

Fecha 28/08/2020
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

2.101 RETENCION PREVIA PARA TRANSFERENCIAS: RETENCIONES PREVIAS N o O P E RAC I O N : AYTOI2020 - 92 0200 0 1 53 1 6

PARA TRANSFERENCIAS AYT0/2020 - 920200015316

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS
L X ., El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Codigo para \l/alI!daC|on: CBMR5'P7SSS'SSOC5 1.- Gestor Personal C.1 C.G.41 de Ayuntamiento de Valladolid rimado 28/08/2020 13:41 28/09/2020 08:11
Fecha de emision: 28 de septiembre de 2020 a las 8:20:06 2 . CONCEJAL DELEGADO DE PLANIFICACION Y RECURSOS de Ayuntamiento de Valladolid )
Pagina 1 de 2 [Firmado 28/08/2020 14:54

3.- Interventor General de Ayuntamiento de Valladolid Firmado 28/09/2020 08:11

Ayuntamiento de Valladolid

OPERACIONES PREVIAS RC By
Clave operacion 101
Signo 0
N°. Op.Anterior:
CONTABILIDAD DEL RETENCION DE CREDITO PARA N°. Decreto :
PRESUPUESTO DE GASTOS TRANSFERENCIAS Fecha aprob:
Aplicaciones: 4
PRESUPUESTO CORRIENTE Orieina
Ejercicio: 2020
Presupuesto 2020 Documento:
Organica  Programa Econdmica: Referencia Importe EUROS PGCP
215.374,00
Importe Importe EUROS
DOSCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO 215.374,00
EUROS.
‘ Cddigo de Gasto/Proyecto: ‘
Interesado:
Ordinal Bancario

Area origen del Gasto 4 CAPITULO 1 DE PERSONAL ‘

Texto libre

TRASFERENCIA A LAS PARTIDAS 04/9202/143 Y 160.00 GASTOS SUBVENCION EXCYL 2020

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién(es) que figura(n) en este documento (o su anexo), existe Saldo de Crédito
Disponible, quedando retenido el importe que se resefia.

GESTOR DEL PROGRAMA | CONCEJAL/DTOR. AREA INTERVENTOR

N° Apunte previo: 920200015316

Operacion

Fecha 28/08/2020

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 737560 CBMR5-P7SSS-850C5 F72EE3734CCA31453A0AEE848DD768B484DF80FE) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estda FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web: https:/www10.ava.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do



DOCUMENTO

2.101 RETENCION PREVIA PARA TRANSFERENCIAS: RETENCIONES PREVIAS
PARA TRANSFERENCIAS AYT0/2020 - 920200015316

OTROS DATOS

Cédigo para validacion: CBMR5-P7SSS-850C5
Fecha de emision: 28 de septiembre de 2020 a las 8:20:06
Pagina 2 de 2

IDENTIFICADORES

N° OPERACION: AYTO/2020 - 920200015316

FIRMAS ESTADO
El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
1.- Gestor Personal C.1 C.G.41 de Ayuntamiento de Valladolid Firmado 28/08/2020 13:41 28/09/2020 08:11

2.- CONCEJAL DELEGADO DE PLANIFICACION Y RECURSOS de Ayuntamiento de Valladolid

.Firmado 28/08/2020 14:54
3.- Interventor General de Ayuntamiento de Valladolid Firmado 28/09/2020 08:11

Ayuntamiento de Valladolid

OPERACIONES PREVIAS RC
CONTABILIDAD DEL ANEXO APLICACIONES Clave operacion 101
PRESUPUESTO DE GASTOS Signo 0
PRESUPUESTO CORRIENTE
Aplicaciones: Proyectos: N°. Operacion: Referencia Importe EUROS PGCP
07 1711 13002 920200015316 22020005087 90.000,00
Otras remuneraciones.
07 1711 13000 920200015316 22020005088 15.000,00
Retribuciones basicas.
1" 1621 13002 920200015316 22020005089 93.374,00
Otras remuneraciones.
1" 1631 13002 920200015316 22020005090 17.000,00
Otras remuneraciones.
Total Operacion . . . 215.374,00

GESTOR DEL PROGRAMA | COMNCEJAL / DTOR. AREA INTERVENTOR

N° Apunte previo:

N°. Operacion:

920200015316

Fecha 28/08/2020
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Ayuntamiento de Valladolid

NUEVE MIL EUROS.

RC Clave operacion 101
Signo 0
N°. Op.Anterior:
CONTABILIDAD DEL i . Ne°. Decreto : 0
PRESUPUESTO DE GASTOS RETENCION DE CREDITO PARA Fecha aprob: 28/09/2020
TRANSFERENCIAS Aplicaciones: 2
PRESUPUESTO CORRIENTE Oficina
Ejercicio: 2020
Presupuesto 2020
Organica  Programa Econdmica: Referencia Importe EUROS PGCP
9.000,00
Importe Importe EUROS

9.000,00

Codigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:

Ordinal Bancario

Texto libre

2020.

TRASFERENCIA A LA PARTIDA 04/9202/143 Y 16000 ATENDER GASTOS DE SUBVENCION EXCYL55 ANO

CERTIFICO:

Disponible, quedando retenido el importe que se resefia.

APROBACION

N°. Operacion: 220200041911

Sentado en Libro Diario de
Contabilidad Presupuestaria con

Fecha 28/09/2020

Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o su anexo), existe Saldo de Crédito




Ayuntamiento de Valladolid

RC I

CONTABILIDAD DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS

PRESUPUESTO CORRIENTE

ANEXO APLICACIONES

Clave operacion 101
Signo 0

Aplicaciones: Proyectos: N°. Operacion: Referencia Importe EUROS PGCP
07 1711 13000 220200041911 22020005084 8.000,00
Retribuciones basicas.
07 1711 13002 220200041911 22020005085 1.000,00
Otras remuneraciones.

Importe TOTAL 9.000,00
APROBACION
N°. Operacion: 220200041911

Sentado en Libro Diario de
Contabilidad Presupuestaria con

Fecha 28/09/2020




Ayuntamiento de Valladolid

RC Clave operacion 101
Signo 0

N°. Op.Anterior:
CONTABILIDAD DEL i . Ne°. Decreto : 0
PRESUPUESTO DE GASTOS RETENCION DE CREDITO PARA Fecha aprob: 28/09/2020
TRANSFERENCIAS Aplicaciones: 4

PRESUPUESTO CORRIENTE Oficina
Ejercicio: 2020
Presupuesto 2020
Organica  Programa Econdmica: Referencia Importe EUROS PGCP

215.374,00

Importe

DOSCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO
EUROS.

Importe EUROS
215.374,00

Codigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:

Ordinal Bancario

Texto libre

TRASFERENCIA A LAS PARTIDAS 04/9202/143 Y 160.00 GASTOS SUBVENCION EXCYL 2020

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o su anexo), existe Saldo de Crédito

Disponible, quedando retenido el importe que se resefia.

APROBACION

N°. Operacion: 220200041912

Sentado en Libro Diario de
Contabilidad Presupuestaria con

Fecha 28/09/2020




Ayuntamiento de Valladolid

RC I

CONTABILIDAD DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS

PRESUPUESTO CORRIENTE

ANEXO APLICACIONES

Clave operacion 101
Signo 0

Aplicaciones: Proyectos: N°. Operacion: Referencia Importe EUROS PGCP
07 1711 13002 220200041912 22020005087 90.000,00
Otras remuneraciones.

07 1711 13000 220200041912 22020005088 15.000,00
Retribuciones basicas.
1 1621 13002 220200041912 22020005089 93.374,00
Otras remuneraciones.
1 1631 13002 220200041912 22020005090 17.000,00
Otras remuneraciones.
Importe TOTAL 215.374,00
N°. Operacion: 220200041912

Sentado en Libro Diario de
Contabilidad Presupuestaria con

Fecha 28/09/2020




Ayuntamiento de Valladolld

Area de Planificacién y Recursos
Oficina Presupuestaria

MODIFICACION 8 DEL CUADRO DE INVERSION FINANCIACION

Se ha recibido en esta Oficina Presupuestaria notificacion del decreto
namero 2020/5817 por el que se aprobé una modificacion del anexo de
inversiones del programa presupuestario 9241 de Participacion ciudadana, por
importe de 244.575,00 €.

Mediante el citado decreto, en el proyecto de inversion 2020/4/9241/1
“‘Contrato de mantenimiento centralizado” de la aplicacion presupuestaria
03/9241/632 se produce una minoracion de crédito por importe de 244.575,00
€, trasladandose este crédito a nuevos proyectos de inversiéon en la indicada
aplicacion 03/9241/632 y en la aplicacién 03/9241/633.

Este credito que se minora, segun el cuadro de inversion-financiacion del
anexo de inversiones, que forma parte del presupuesto del Ayuntamiento para
2020, se encuentra financiado por el préstamo que se va a solicitar en el presente
ejercicio. La minoracién de un proyecto financiado con préstamo, implica que
bien habra que reducir el importe del préstamo a solicitar o asignar esa
financiacién a otro u otros proyectos de inversion.

Como consecuencia de esta modificacion se produce una reasignacion de
proyectos en el cuadro de inversion-financiacion del anexo de inversiones, por
el citado importe.

En conclusion, se propone la siguiente reasignacion de proyectos a financiar
con el préstamo a solicitar:

Financiacién con préstamo
Aplicacion Caodigo Inicial +/- Modificacién
presupuestaria proyecto modificaciones Final
. actual
anteriores

03/9241/632 2020/4/9241/1 344.688,51 | -244.575,00 | 100.113,51
03/9241/632 2020/4/9241/5 0,00 | +55.703,00| 55.703,00
03/9241/632 2020/4/9241/6 0,00 | +63.870,00| 63.870,00
03/9241/632 2020/4/924117 0,00| +16.015,00| 16.015,00
03/9241/632 2020/4/9241/8 0,00 +15.987,00| 15.987,00
03/9241/632 2020/4/9241/9 0,00 +5.572,00 5.972.00
03/9241/632 | 2020/4/9241/10 0,00| +20.141,00| 20.141,00
03/9241/632 | 2020/4/9241/11 0,00 +16.027,00| 16.027,00
03/9241/632 | 2020/4/9241/12 0,00 +7.260,00 7.260,00
03/9241/633 | 2020/4/9241/13 0,00 | +40.000,00| 40.000,00
03/9241/633 | 2020/4/9241/14 0,00 +4.000,00 4.000,00

Plaza Mayor, 1
47001 Valladolid
7 983426273




Ayuntamiento de Valladolld

Area de Planificacion y Recursos
Oficina Presupuestaria

Por otra parte, mediante el expediente de modificacion de créditos nimero
2020/10 se aprobd un crédito extraordinario en la aplicacién presupuestaria
08/1341/640 “Gastos en inversiones de caracter inmaterial” del programa de
Movilidad, por importe de 13.489,78 €, financiado con bajas por anulacién en la
aplicacion presupuestaria 08/1341/619 “Otras inversiones de reposicion en
infraestructuras”. El proyecto minorado 2015/4/1341/7 “Contrato gestion integral
sistema centralizado control trafico”, se encuentra financiado por el préstamo que
se va a solicitar en el presente ejercicio y en consecuencia se propone la
siguiente reasignacién de proyectos en el cuadro de inversién-financiacién del
anexo de inversiones:

Financiacién con préstamo
Aplicacién - Inicial +/- —_—_
presupuestaria Codigo proyectd modificaciones Modiicacion Final
- actual
anteriores
08/1341/619 2015/4/1341/7 1.711.000,00 | -13.489,78 | 1.697.510,22
08/1341/640 | 2017/4/RMTE/116 0,00 | +13.489,78 13.489,78

Valladolid, 21 de septiembre de 2020
LA DIRECTORA DE LA-OFICINA PRESUPUESTARIA

“"Nuria Herrero Quirés

Plaza Mayor, 1
47001 Valladolid
™ 983426273



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

DECRETO: N°: 2020/5817 - AREA: Participacién Ciudadana y N 0 D E C R ETO : 202 ol58 1 7

Deportes - EXPTE.: SPC 71/2020

OTROS DATOS FIRMAS

ESTADO

1.- Director/a del Servicio de Participacion Ciudadana y Juventud de Ayuntamiento de Valladolid

Codigo para validacion: COE9Z-PVINS-I3NOH PROPONENTE 09/09/2020 12:33

Fecha de emision: 14 de septiembre de 2020 a las 8:30:33 2.- Directora Area Participacion Ciudadana y Deportes de Ayuntamiento de Valladolid.visapo 0s/09/2020

13:10

Pagina 1 de 3 3.- ALCALDE PRESIDENTE de Ayuntamiento de Valladolid.ResoLucion 00812020 14:38
4.- Secretario General de Ayuntamiento de Valladolid en nombre de ViceSecretario General Fe pusLicA

10/09/2020 14:24

FIRMADO
10/09/2020 14:24

Presupuesto Municipal de 2020.

) Ayuntamiento de Valladolid
Area de Participacion Ciudadana y Deportes

Area: Participacion Ciudadana y Deportes
Departamento: Participacion Ciudadana
Expediente: SPC 71/2020

PROPUESTA DE RESOLUCION

ASUNTO: Modificaciéon del Anexo de Inversiones del programa presupuestario 03.9241 del

El funcionario que suscribe, en relacion con el expediente de referencia, propone que sea
adoptado acuerdo del siguiente tenor literal:

Vista la memoria explicativa emitida por el Servicio de Participacién Ciudadana, relativa a la
necesidad de contratar la realizacién de diversas obras de reforma y adecuacién en varios Centros y
locales de Participacion Ciudadana, se hace necesario dar de alta los siguientes proyectos en la

aplicacion 03.9241.632 de “Edificios y otras construcciones”:

CcODIGO PROYECTO
2020/4/9241/5/1 Arreglo integral tejado C.C. Pilarica
2020/4/9241/6/1 Arreglo goteras y humedades C.I.C. Conde Anslrez
2020/4/9241/7/1 Arreglo goteras y humedades C.C. Rondilla
2020/4/9241/8/1 Reconstruccién del acceso al Teatro Canterac
2020/4/9241/9/1 Acceso tejado C.I.C. Casa Cuna
2020/4/9241/10/1 Instalacion ventanas biblioteca C.C. Pilarica
2020/4/9241/11/1 Puerta de acceso principal C.C. Parquesol
2020/4/9241/12/1 Adecuacion sala calderas C.C. Parquesol

Plaza Mayor, 1 - Valladolid 1 /3
47001 Valladolid
TIf: 983 426 100
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

DECRETO: N°: 2020/5817 - AREA: Participacién Ciudadana y N 0 D E C R ETO : 202 ol58 1 7

Deportes - EXPTE.: SPC 71/2020

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS
1.- Director/a del Servicio de Participacion Ciudadana y Juventud de Ayuntamiento de Valladolid

Codigo para validacion: COE9Z-PVINS-I3NOH PROPONENTE 09/09/2020 12:33

Fecha de emision: 14 de septiembre de 2020 a las 8:30:33 2.- Directora Area Participacion Ciudadana y Deportes de Ayuntamiento de Valladolid.visapo 0s/09/2020

£ 13:10
Pagina 2 de 3 3.- ALCALDE PRESIDENTE de Ayuntamiento de Valladolid REsoLUCION 09/09/2020 14:38

4.- Secretario General de Ayuntamiento de Valladolid en nombre de ViceSecretario General Fe pusLicA
10/09/2020 14:24

FIRMADO
10/09/2020 14:24

) Ayuntamiento de Valladolid
Area de Participacion Ciudadana y Deportes

Y en la aplicacién 03.9241.633 de “Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje”:

CcODIGO PROYECTO
2020/4/9241/13/1 Instalacién de LED en C.C. Delicias
2020/4/9241/14/1 Instalacién eléctrica C.M. Pinar de Antequera

Y atendido que:

ANTECEDENTES DE HECHO

1.- Existe crédito disponible en el proyecto 2020/4/9241/1/1, “Contrato de mantenimiento
centralizado”, de la aplicacién presupuestaria 03.9241.632, “Edificios y otras construcciones”, y se
puede considerar el traspaso de 244.575,00 euros a los proyectos que se relacionan y con los

caédigos que se indican.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El articulo 7 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal para el ejercicio 2020 apartado 4,
Anexo de Inversiones, establece que: “las modificaciones en el Anexo de Inversiones seran
aprobadas por el Alcalde o Presidente-Delegado del Organismo Autéonomo y se dara cuenta al
Pleno del Ayuntamiento o al Organo Colegiado Ejecutivo respectivamente”.

Por todo ello, considerados los argumentos anteriores, y de conformidad con los antecedentes
de hecho y fundamentos de derecho examinados,

SE PROPONE LA ADOPCION DE LA SIGUIENTE RESOLUCION

Primero: Aprobar la modificacion del Anexo de Inversiones del Programa Presupuestario 03.9241

del Presupuesto Municipal de 2020

Plaza Mayor, 1 - Valladolid 1 /3
47001 Valladolid
TIf: 983 426 100
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DOCUMENTO

DECRETO: N°: 2020/5817 - AREA: Participacién Ciudadana y
Deportes - EXPTE.: SPC 71/2020

OTROS DATOS

IDENTIFICADORES

N° DECRETO: 2020/5817

FIRMAS ESTADO
1.- Director/a del Servicio de Participacion Ciudadana y Juventud de Ayuntamiento de Valladolid

Codigo para validacion: COE9Z-PVINS-I3NOH PROPONENTE 09/09/2020 12:33

Fecha de emision: 14 de septiembre de 2020 a las 8:30:33 2.- Directora Area Participacion Ciudadana y Deportes de Ayuntamiento de Valladolid.visapo 0s/09/2020

Pagina 3 de 3
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13:10
3.- ALCALDE PRESIDENTE de Ayuntamiento de Valladolid.REsoLUCION 09/09/2020 14:38

4.- Secretario General de Ayuntamiento de Valladolid en nombre de ViceSecretario General Fe pusLicA
10/09/2020 14:24

FIRMADO
10/09/2020 14:24

) Ayuntamiento de Valladolid
Area de Participacion Ciudadana y Deportes

Segundo: Dar de alta los proyectos de inversion relacionados en la cuantia que se indica para cada
uno de ellos, por un importe total de 244.575,00 euros, minorandose en esta misma cuantia el
proyecto 2020/4/9241/1/1, “Contrato de mantenimiento centralizado”, segln la siguiente tabla:

PrESUPUESTARIA | COPICODEPROYECTO | Moadiegrs
632 2020/4/9241/1/1 - 244.575,00 €
632 2020/4/9241/5/1 55.703,00 €
632 2020/4/9241/6/1 63.870,00 €
632 2020/4/9241/7/1 16.015,00 €
632 2020/4/9241/8/1 15.987,00 €
632 2020/4/9241/9/1 5.572,00 €
632 2020/4/9241/10/1 20.141,00 €
632 2020/4/9241/11/1 16.027,00 €
632 2020/4/9241/12/1 7.260,00 €
633 2020/4/9241/13/1 40.000 €
633 2020/4/9241/14/1 4.000 €

TOTAL 0

Tercero: Dar cuenta al Pleno de esta resolucién.

EL DIRECTOR DEL SERVICIO
DE PARTICIPACION CIUDADANA

Vista la propuesta contenida en el informe precedente, RESUELVO en sus propios términos.
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE en la fecha y por los firmantes indicados en la

parte superior de este documento.

Plaza Mayor, 1 - Valladolid 1 /3
47001 Valladolid
TIf: 983 426 100




Ayuntamiento de Valladolld

Area de Planificacién y Recursos
Oficina Presupuestaria

EXCMO. SR. ALCALDE:

Siendo necesario modificar determinadas partidas del presupuesto del
ejercicio 2020, conforme se sefiala en el estado numeérico que se acompana, me
permito ponerlo en su conocimiento para que, si a bien lo tiene, ordene la

incoacion del oportuno expediente de modificacién de créditos, que se senalara
con el numero 14.

Valladolid, 23 de septiembre de 2020

EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE PLANIFICACION Y RECURSOS

/ _ -
Pedro Herrero Garcia

Plaza Mayor, 1
47001 Valladolid
083426273



Ayuntamiento de Valladolid

Area de Planificacién y Recursos Y
Oficina Presupuestaria

ORDEN DE LA PRESIDENCIA

Vista la propuesta del Concejal Delegado del Area de Planificacién y
Recursos, sobre modificacion de créditos dentro del presupuesto del ejercicio
2020, esta Alcaldia, en cumplimiento de las disposiciones vigentes, ordeno se
instruya el expediente nimero 14 de modificacion de créditos en base al estado
numérico que se acompania.

Valladolid, 23 de septiembre de 2020
EL ALCALDE

Oscar Puente Santiago

Plaza Mayor, 1
47001 Valladolid
= 983426273

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Firmado por:

OSCAR

PUENTE SANTIAGO

Fecha Firma: 23/09/2020 12:22

Fecha Copia: 23/09/2020 13:18

Cadigo seguro de verificacion(CSV): 70b065bb179421373de68f2377952351f8dcb785
Permite la verificacion de la integridad del documento visualmente en https://www.valladolid.gob.es/verificacion-documentos




Ayuntamiento de Valladolid Fecha Obtencion  28/09/2020 8:55:24

Pag. 1
RESUMEN DE EXPEDIENTES POR TIPO DE MODIFICACION
Expediente: 2020/14 Fecha: 25/09/2020 Grupo Apunte
Texto Explicativo: EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N° 14 (DECRETO)
Situacién Expediente: En Elaboracion Fecha Contabilizacion:
RESUMEN DE MODIFICACIONES DE GASTOS Importe EURO
A) CREDITOS EXTRAORDINARIOS
B) SUPLEMENTOS DE CREDITO
C) AMPLIACIONES DE CREDITO
D) INCORPORACION DE REMANENTES
E) CREDITOS GEN. POR INGRESO 1.427.565,77
F) BAJAS POR ANULACION
G) TRANFERENCIAS POSITIVAS 555.597,95
H) TRANFERENCIAS NEGATIVAS -555.597,95
1) AJUSTES AL ALZA POR PRORROGA
PRESUPUESTARIA
TOTAL MODIFICACIONES DE GASTOS 1.427.565,77
RESUMEN DE MODIFICACIONES DE INGRESOS
A) AUMENTO DE LAS PREVISIONES 1.427.565,77

B) DISMINUCION DE LAS PREVISIONES

TOTAL MODIFICACIONES DE INGRESOS 1.427.565,77



Ayuntamiento de Valladolid Fecha Obtencién  28/09/2020

Pag.
RESUMEN DE MODIFICACIONES DE CREDITO
Expediente: 2020/14 Fecha: 25/09/2020  Grupo Apuntes:
Texto Explicativo: EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N° 14 (DECRETO)
Situaciéon Expediente: En Elaboracién Fecha Contabilizacion:

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULOS DENOMINACION ALTAS

A) OPERACIONES CORRIENTES

1.- GASTOS DE PERSONAL. 980.427,64
2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 701.512,13
3.- GASTOS FINANCIEROS.

4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 300.000,00
5.- Fondo de Contingencia

B) OPERACIONES DE CAPITAL

6.- INVERSIONES REALES. 1.223,95
7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.

8.- ACTIVOS FINANCIEROS.

9.- PASIVOS FINANCIEROS.

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 1.983.163,72

PRESUPUESTO DE INGRESOS

CAPITULOS DENOMINACION ALTAS

A) OPERACIONES CORRIENTES

1.- Impuestos directos.

2.- Impuestos indirectos.

3.- Tasas, precios publicos y otros ingresos.

4.- Transferencia corrientes. 1.427.565,77
5.- Ingresos patrimoniales.

B) OPERACIONES DE CAPITAL

6.- Enajenacion de inversiones reales.

7.- Transferencias de capital.

8.- Activos financieros.

9.- Pasivos financieros.

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 1.427.565,77

8:56:13

BAJAS

554.374,00
523,95

700,00

555.597,95

BAJAS



Ayuntamiento de Valladolid Fecha Obtencién  28/09/2020

Pag.
RESUMEN POR RECURSO DE FINANCIACION
Expediente: 2020/14 Fecha: 25/09/2020  Grupo Apuntes:
Texto Explicativo: EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N° 14 (DECRETO)
Situaciéon Expediente: En Elaboracién Fecha Contabilizacion:
1) Nuevas Previsiones de Ingresos. 1.427.565,77
TOTAL POR RECURSOS DE FINANCIACION 1.427.565,77

Total bajas por anulacién

8:56:46



Ayuntamiento de Valladolid

Expediente:

Texto Explicativo:

Situacién Expediente:

2020/14
EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N° 14 (DECRETO)

RESUMEN DE EXPEDIENTES DE MODIFICACIONES DE CREDITO

Fecha:

En Elaboracion

25/09/2020

Grupo Apuntes:

Fecha Contabilizacion:

Fecha Obtencién

28/09/202C 8:57:15
Pag. 1

G/l Aplicacién Proyecto Agente Tipo de Modificacion R.F. Mod. Ingresos Mod. Gastos Texto Explicativo
G | 019206623 2020 4 9206 1 040 + TRASFERENCIAS 523,95| Archivo Municipal. Inversion
Maquinaria, instalaciones técnicas DE CREDITO nueva en maquinaria
y utillaje. POSITIVAS
G | 049202143 2020 39202 2 040 + TRASFERENCIAS 183.374,00| Gestion de Recursos
Otro personal. DE CREDITO Humanos. Retribuciones otro
POSITIVAS personal
G [049202143 2020 39202 3 040 + TRASFERENCIAS 8.000,00| Gestion de Recursos
Otro personal. DE CREDITO Humanos. Retribuciones otro
POSITIVAS personal
G | 049202 16000 2020 39202 2 040 + TRASFERENCIAS 32.000,00| Gestion de Recursos
Seguridad Social. DE CREDITO Humanos. Seguridad Social
POSITIVAS
G | 049202 16000 2020 39202 3 040 + TRASFERENCIAS 1.000,00| Gestién de Recursos
Seguridad Social. DE CREDITO Humanos. Seguridad Social
POSITIVAS
G | 081532624 2019 4 15321 040 + TRASFERENCIAS 700,00| Pavimentacion de Vias
Elementos de transporte. DE CREDITO Publicas. Inversion nueva en
POSITIVAS elementos de transporte
G [ 111321151 040 + TRASFERENCIAS 80.000,00| Policia Municipal.
Gratificaciones. DE CREDITO Gratificaciones
POSITIVAS
G [ 111361151 040 + TRASFERENCIAS 250.000,00| Prevencion y Extincion de
Gratificaciones. DE CREDITO Incendios. Gratificaciones
POSITIVAS
G | 019206 22606 041 - TRANSFERENCIAS -523,95| Archivo Municipal. Reuniones,
Reuniones, conferencias y cursos. DE CREDITO conferencias y cursos
NEGATIVAS
G | 07 1711 13000 041 - TRANSFERENCIAS -15.000,00|Parques y Jardines.
Retribuciones basicas. DE CREDITO Retribuciones basicas del
NEGATIVAS personal laboral
G |07 1711 13000 041 - TRANSFERENCIAS -8.000,00|Parques y Jardines.
Retribuciones basicas. DE CREDITO Retribuciones basicas del
NEGATIVAS personal laboral
Suma y sigue: 532.074,00



Ayuntamiento de Valladolid

Expediente:

Texto Explicativo:

2020/14

Situacién Expediente:

RESUMEN DE EXPEDIENTES DE MODIFICACIONES DE CREDITO

Fecha:

En Elaboracion

25/09/2020

Grupo Apuntes:
EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N° 14 (DECRETO)

Fecha Contabilizacion:

Fecha Obtencién

28/09/202C 8:57:15
Pag. 2

G/l Aplicacién Proyecto Agente Tipo de Modificacion R.F. Mod. Ingresos Mod. Gastos Texto Explicativo
G |07 1711 13002 041 - TRANSFERENCIAS -1.000,00|Parques y Jardines. Otras
Otras remuneraciones. DE CREDITO remuneraciones del personal
NEGATIVAS laboral
G | 07 1711 13002 041 - TRANSFERENCIAS -90.000,00| Parques y Jardines. Otras
Otras remuneraciones. DE CREDITO remuneraciones del personal
NEGATIVAS laboral
G | 081532619 2020 4 1532P 2 041 - TRANSFERENCIAS -700,00| Pavimentacioén de Vias
Otras inver de reposic en infraest y DE CREDITO Publicas. otras inversiones de
bienes dest al uso gral NEGATIVAS reposicion en infraestrucutras
destinas al uso general
G | 11132112003 041 - TRANSFERENCIAS -80.000,00| Policia Municipal. Sueldos del
Sueldos del Grupo C1. DE CREDITO Grupo C 1
NEGATIVAS
G | 11136112101 041 - TRANSFERENCIAS -250.000,00| Prevencion y Extincién de
Complemento especifico. DE CREDITO incendios. Complemento
NEGATIVAS especifico
G | 11162113002 041 - TRANSFERENCIAS -93.374,00| Recogida de Residuos. Otras
Otras remuneraciones. DE CREDITO remuneraciones del personal
NEGATIVAS laboral
G | 111631 13002 041 - TRANSFERENCIAS -17.000,00| Limpieza Viaria. Otras
Otras remuneraciones. DE CREDITO remuneraciones del personal
NEGATIVAS laboral
G |049202 143 2020 39202 3 060 + CREDITOS 1 32.000,00| Gestion de Recursos
Otro personal. GENERADOS POR Humanos. Retribuciones otro
INGRESOS personal
G | 049202143 2020 39202 2 060 + CREDITOS 1 80.000,00| Gestion de Recursos
Otro personal. GENERADOS POR Humanos. Retribuciones otro
INGRESOS personal
G | 049202 16000 2020 39202 3 060 + CREDITOS 1 8.000,00| Gestion de Recursos
Seguridad Social. GENERADOS POR Humanos. Seguridad Social
INGRESOS
G | 049202 16000 2020 39202 2 060 + CREDITOS 1 20.000,00| Gestion de Recursos
Seguridad Social. GENERADOS POR Humanos. Seguridad Social
INGRESOS
Suma y sigue: 140.000,00



Ayuntamiento de Valladolid

RESUMEN DE EXPEDIENTES DE MODIFICACIONES DE CREDITO

Expediente: 2020/14 Fecha: 25/09/2020 Grupo Apuntes:

Texto Explicativo: EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N° 14 (DECRETO)

Situacién Expediente: En Elaboracién Fecha Contabilizacién:

Fecha Obtencién

28/09/2026  8:57:15
Pag. 3

G/l Aplicacién Proyecto Agente Tipo de Modificacion R.F. Mod. Ingresos Mod. Gastos Texto Explicativo
G |04 9202 16000 2020 3 2311 1 060 + CREDITOS 1 26.585,75| Gestion de Recursos
Seguridad Social. GENERADOS POR Humanos. Seguridad Social
INGRESOS
G |04 9202 16000 2020 32311 13 060 + CREDITOS 1 42.760,59| Gestion de Recursos
Seguridad Social. GENERADOS POR Humanos. Seguridad Social
INGRESOS
G | 06231522613 2020 3 23151 060 + CREDITOS 1 48.000,00| Politicas de Igualdad e
Plan Igualdad de Oportunidades GENERADOS POR Infancia. Plan de Igualdad de
INGRESOS Oportunidades
G (102311143 2020 3 23111 060 + CREDITOS 1 83.080,45| Intervencion Social.
Otro personal. GENERADOS POR Retribuciones otro personal
INGRESOS
G (102311143 2020 32311 13 060 + CREDITOS 1 133.626,85| Intervencion Social.
Otro personal. GENERADOS POR Retribuciones otro personal
INGRESOS
G [ 10231122699 2020 32311 13 060 + CREDITOS 1 50.000,00| Intervencién Social. Otros
Otros gastos diversos GENERADOS POR gastos diversos
INGRESOS
G | 10231122799 2020 3231113 060 + CREDITOS 1 317.458,49| Intervencion Social. otros
Otros trabajos realizados por otras GENERADOS POR trabajos realizados por otras
empresas y profes. INGRESOS empresas
G | 10231122799 2020 32311 13 060 + CREDITOS 1 286.053,64|Intervencién Social. otros
Otros trabajos realizados por otras GENERADOS POR trabajos realizados por otras
empresas y profes. INGRESOS empresas
G | 102311 48001 2020 32311 13 060 + CREDITOS 1 300.000,00| Intervencién Social.
Atenc. beneficas ayuda a familias GENERADOS POR Atenciones benéficas, ayuda a
INGRESOS familias
| |45004 2020 3 23111 S4711001J 020 + AUMENTO DE LAS 109.666,20 Subvencién Junta de Castilla 'y
Junta CyL: Equipos de accién PREVISIONES Leon.- Equipos de accion
social basica INICIALES DE social basica (A. Marco)
INGRESOS
| |45013 2020 3231113 | S4711001J 020 + AUMENTO DE LAS 1.129.899,57 Subvencion Junta de Castilla y
JCYL. FONDO SOCIAL PREVISIONES Leon.- Fondo social
EXTRAORDINARIO COVID 19 INICIALES DE Extraordinario (Adenda A.M.)
(ADENDA A.M.) INGRESOS
Suma y sigue: 1.239.565,77 1.427.565,77



Ayuntamiento de Valladolid

Expediente:

Texto Explicativo:

Situacién Expediente:

2020/14
EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N° 14 (DECRETO)

RESUMEN DE EXPEDIENTES DE MODIFICACIONES DE CREDITO

Fecha:

En Elaboracion

25/09/2020

Grupo Apuntes:

Fecha Contabilizacion:

Fecha Obtencién

28/09/202C 8:57:15
Pag. 4

G/l Aplicacién Proyecto Agente Tipo de Modificacion R.F. Mod. Ingresos Mod. Gastos Texto Explicativo
| |45034 2020 323151 S4711001J 020 + AUMENTO DE LAS 48.000,00 Subvencién Junta de Castilla y
JCYL.- IGUALDAD DE PREVISIONES Leodn.- Igualdad de
OPORTUNIDADES INICIALES DE Oportunidades
INGRESOS
| [45152 2020 39202 2 Q4700622F 020 + AUMENTO DE LAS 100.000,00 Subvencién EXCYL.
EXCYL. PREVISIONES Contratacién desempleados
Contrat.temp.desmpl.percp.R.G.Ci INICIALES DE perceptores de renta
udadania INGRESOS garantizada de ciudadania
| |45153 2020 39202 3 Q4700622F 020 + AUMENTO DE LAS 40.000,00 Subvencion EXCYL.
ECYL. PREVISIONES Contratacion desempleados
Contrat.desemp.percep.R.G.C. INICIALES DE perceptores de renta
mayores 55 INGRESOS garantizada de ciudadania
mayores de 55 afios
Suma Total ..... 1.427.565,77 1.427.565,77



Ayuntamiento de Valladolid
Intervencion General

7

INFORME DE INTERVENCION A LA MODIFICACION DE CREDITOS NUMERO 14 AL
PRESUPUESTO DE 2020

Visto el expediente nimero OP 2020/14 sobre la modificacién de créditos n?® 14 al
Presupuesto de 2020, que se esta tramitando, el funcionario que suscribe informa:

1.- Que se pretende transferir créditos por importe de por importe de QUINIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE EUROS CON NOVENTA Y CINCO
CENTIMOS (555.597,95 €).

2.- Que se pretende generar créditos por importe de UN MILLON CUATROCIENTOS
VEINTISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y CINCO EUROS CON SETENTA Y SIETE
CENTIMOS (1.427.565,77 €).

3.- Que de acuerdo con los articulos 179.180 y 181 del TRLRHL, los articulos 40 al 45 del
Real Decreto 500/1990, y con los articulos 12 y 13 de las bases de ejecucién del
presupuesto del afio corriente, dicha modificacién es posible, siendo competencia del
Alcalde su aprobacién.

4.- Que, si se aprueba el presente expediente de modificacién de créditos, la cuantia del
Presupuesto Municipal quedara fijada en TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS VEINTICINCO EUROS CON SETENTA 'Y
SIETE CENTIMOS (340.787.725,77 €).

5.- En lo que se refiere al informe sobre el efecto de esta modificacién en el equilibrio
presupuestario y la regla de gasto, en tanto que el incremento de gasto se genera con
generacién de crédito y transferencia de crédito, esta modificacién no perjudica el
cumplimiento de los citados principios

Por todo lo anteriormente expuesto, se informa favorablemente el presente expediente de
modificacion de créditos.

Valladolid, 28 de septiembre de 2020
EL INTERVENTOR GENERAL
Rafael Salgado Gimeno

Firmado por:
RAFAEL
SALGADO GIMENO

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Fecha Firma: 28/09/2020 09:14

Fecha Copia: 28/09/2020 09:17

Cadigo seguro de verificacion(CSV): c9f03dc98d65c65f32f6e1cd1615f9f41ba9dd80
Permite la verificacion de la integridad del documento visualmente en https://www.valladolid.gob.es/verificacion-documentos




DOCUMENTO

DECRETO: N°: 2020/6329 - AREA: Planificacién y Recursos -
EXPTE.: OP 2020/14

OTROS DATOS

Codigo para validacion: HYMIK-453NG-MO68C
Fecha de emision: 28 de septiembre de 2020 a las 11:47:50
Pagina 1 de 5

IDENTIFICADORES

N° DECRETO: 2020/6329

FIRMAS
1.- Director/a de la Oficina Presupuestaria de Ayuntamiento de Valladolid.PROPONENTE 28/09/2020 09:50

2.- Director Adjunto del Area de Planificacién y Recursos_Decretos de Ayuntamiento de Valladolid
VISADO 28/09/2020 09:59

3.- ALCALDE PRESIDENTE de Ayuntamiento de Valladolid.Firmado 28/09/2020 10:03
4.- ViceSecretario General de Ayuntamiento de Valladolid.Fe puBLICA 280912020 11:13

ESTADO

FIRMADO
28/09/2020 11:13

Ayuntamiento de Valladolid

Area de Planificacion y Recursos
Oficina Presupuestaria

Area: Planificacion y Recursos
Departamento: Oficina Presupuestaria
Ne de expediente: OP 2020/14

PROPUESTA DE RESOLUCION

ASUNTO: Expediente nimero OP 2020/14. Modificacién de créditos nimero 14 dentro del
Presupuesto Municipal actual.

Visto el expediente nimero OP 2020/14 incoado a instancias del Excmo. Sr. Alcalde D. Oscar
Puente Santiago, sobre la modificacién de créditos nimero 14 dentro del Presupuesto Municipal
vigente, del que resultan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. - Con fecha 12 de agosto de 2020 se ha recibido propuesta de la Sra. Directora del
Servicio de lgualdad, Juventud e Infancia al objeto de generar crédito en la aplicacion
presupuestaria 06/2315/22613 “Plan de igualdad de oportunidades” por importe de 48.000,00
€, del programa de Politicas de igualdad e infancia, para la realizacién de acciones de promocién
de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y de prevencion de la violencia de
género. Esta generacidn se financia con fondos procedentes de la subvencién concedida por la
Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Ledn.

Segundo. - Con fecha 14 de agosto de 2020 se ha recibido propuesta del Sr. Director del Archivo
Municipal al objeto de transferir crédito desde la aplicacion presupuestaria 01/9206/22606
“Reuniones, conferencias y cursos”, del programa de Archivo municipal, por importe de 523,95
€, a la aplicacion presupuestaria 01/9206/623 “Inversion nueva en maquinaria, instalaciones y
utillaje” del citado programa, para la compra e instalacién de un equipo de megafonia.

Tercero. - Con fecha 14 de septiembre de 2020 se ha recibido propuesta de la Sra. Directora
Accidental del Servicio de Intervencién Social al objeto de generar crédito en la aplicacién
presupuestaria 10/2311/143 “Retribuciones otro persona
Social, por importe de 83.080,45 €y en la aplicacion presupuestaria 04/9202/16000 “Seguridad
Social” del programa de Gestion de Recursos Humanos, por importe de 26.585,75 €, para la
contratacion de personal para la actualizacion de médulos Equipos de Accidn Social Basica.

|u

del programa de Intervencion
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Ayuntamiento de Valladolid

Area de Planificacion y Recursos
Oficina Presupuestaria

En la citada propuesta, se solicita también la generacion de crédito en las aplicaciones
presupuestarias 10/2311/143 “Retribuciones otro personal” por importe de 133.626,85 €;
10/2311/22799 “Otros trabajos realizados por otras empresas y profesionales” por importe de
286.053,64 €; 10/2311/22699 “Otros gastos diversos” por importe de 50.000,00 €;
10/2311/48001 “Atenciones benéficas, ayudas a familias” por importe de 300.000,00 € y
10/2311/22799 “Otros trabajos realizados por otras empresas y profesionales” por importe de
317.458,49 € todas ellas del programa de Intervencién Social, y en la aplicacidén presupuestaria
04/9202/16000 “Seguridad Social” por importe de 42.760,59 € del programa de Gestidn de
Recursos Humanos, para nuevas contrataciones de personal de refuerzo por COVID-19, asi
como para atender gastos de servicios de proximidad (SAD, teleasistencia, etc.) y de exclusién
social (necesidades basicas, alimentacion infantil, etc.)..

Ambas generaciones se financian con fondos procedentes de subvenciones de la Junta de
Castillay Leon.

Cuarto. - Con fecha 14 de septiembre de 2020 se ha recibido propuesta del Gestor del
programa de Pavimentacion de vias publicas y otros servicios urbanisticos al objeto de transferir
crédito desde la aplicacién presupuestaria 08/1532/619 “Otras inversiones de reposicion en
infraestructuras”, del programa de Pavimentacién de vias publicas y otros servicios
urbanisticos, por importe de 700,00 €, a la aplicacion presupuestaria 08/1532/624 “Inversion
nueva en elementos de transporte” del citado programa, para tener consignacién suficiente
para la adquisiciéon de un camién.

Quinto. - Con fecha 14 de septiembre de 2020 se ha recibido propuesta del Subdirector del
departamento de Gestion de Recursos Humanos al objeto de transferir crédito desde la
aplicacion presupuestaria 11/1321/12003 “Sueldos del grupo C1”, del programa de Policia
municipal, por importe de 80.000,00 €, y desde la aplicacién presupuestaria 11/1361/12101
“Complemento especifico” del programa de Prevencion y extincion de incendios, por importe
de 250.000,00 €, a las aplicaciones presupuestarias 11/1321/151 “Gratificaciones” del
programa de Policia municipal por importe de 80.000,00 € y 11/1361/151 “Gratificaciones” del
programa de Prevencion y extincion de incendios, por importe de 250.000,00 €, para atender
el pago de los servicios extraordinarios que presta el personal de la Policia Municipal y del
Servicio de extincién de incendios.

Sexto. - Con fecha 28 de agosto de 2020 se ha recibido propuesta del Sr. Director del
departamento de Gestion de Recursos Humanos al objeto de generar crédito en las aplicaciones
presupuestarias 04/9202/143 “Retribuciones otro personal”, por importe de 80.000,00 € y
04/9202/16000 “Seguridad Social” por importe de 20.000,00 €, ambas del programa de Gestién
de Recursos Humanos, para la contratacién temporal de trabajadores desempleados
perceptores de renta garantizada. Esta generacion se financia con la subvencion concedida al
efecto por el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn.

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 750669 HYMIK-453NG-MO68C 42D0E01744A8F55D224ABCB908A75A2EA409635D) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacién puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccion web: https://www10.ava.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do
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Ayuntamiento de Valladolid

Area de Planificacion y Recursos
Oficina Presupuestaria

Séptimo. - Con fecha 28 de agosto de 2020 se ha recibido propuesta del Sr. Director del
departamento de Gestidn de Recursos Humanos al objeto de generar crédito en las aplicaciones
presupuestarias 04/9202/143 “Retribuciones otro personal”, por importe de 32.000,00 € y
04/9202/16000 “Seguridad Social” por importe de 8.000,00 €, ambas del programa de Gestién
de Recursos Humanos, para la contratacion temporal de trabajadores desempleados
perceptores de renta garantizada, mayores de 55 afos. Esta generacion se financia con la
subvencidon concedida al efecto por el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn.

Octavo. - Con fecha 28 de agosto de 2020 se ha recibido propuesta del Sr. Director del
departamento de Gestion de Recursos Humanos al objeto de transferir crédito entre diversas
aplicaciones del capitulo 1 de gastos de personal, por un importe total de 224.374,00 €, para
atender la parte de gastos de personal que no cubren las subvenciones del Servicio Publico de
Empleo de Castillay Ledn, relativas al proyecto de contratacion de trabajadores desempleados
perceptores de renta garantizada (EXCYL 2020) y al proyecto de contratacion de trabajadores
desempleados perceptores de renta garantizada mayores de 55 afios (EXCYL55/2020).

Noveno. - Con fecha 21 de septiembre de 2020 se ha recibido propuesta de la Sra. Directora
de la Oficina Presupuestaria, al objeto de modificar el cuadro de inversién-financiacién del
anexo de inversiones, con una reasignacién de proyectos a financiar con el préstamo a solicitar
en el presente ejercicio por importe de 258.064,78 €.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. - Los articulos 179, 180 y 181 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, que regulan
las modificaciones de créditos por transferencias y las modificaciones por generaciones de
créditos.

Segundo. - Los articulos 40, 41, 43, 44 y 45 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que
se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas locales, en materia de presupuestos y relativos a los mismos tipos
de modificaciones presupuestarias.

Tercero. — Los articulos 12 y 13 de las Bases de Ejecucién del Presupuesto General del
Ayuntamiento de Valladolid para 2020, aprobadas definitivamente por el Ayuntamiento Pleno
en sesidn celebrada el dia 14 de enero de 2020.

Cuarto. - Corresponde la competencia para dictar la presente resolucién al Excmo. Sr. Alcalde,
en virtud de lo establecido en los articulos 179 y 181 del Real Decreto Legislativo 2/2004, en los
articulos 40 y 43 del Real Decreto 500/1990, asi como en los articulos 12 y 13 de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto General del Ayuntamiento de Valladolid para el ejercicio 2020.

Por todo ello, considerados los argumentos anteriores, y de conformidad con los antecedentes
de hecho y fundamentos de derecho examinados,
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Ayuntamiento de Valladolid

Area de Planificacion y Recursos
Oficina Presupuestaria

SE PROPONE LA ADOPCION DE LA SIGUIENTE RESOLUCION

Primero. - Aprobar la modificacién de créditos nimero 14 dentro del Presupuesto Municipal,
por transferencias de crédito por importe de quinientos cincuenta y cinco mil quinientos
noventa y siete euros con noventa y cinco céntimos (555.597,95 €) y por generacion de créditos
por importe de un millén cuatrocientos veintisiete mil quinientos sesenta y cinco euros con
setenta y siete céntimos (1.427.565,77 €), con el siguiente detalle:

PRESUPUESTO DE GASTOS
APLICACION | TRANSFERENCIA | TRANSFERENCIA | GENERACION
PRESUPUESTARIA |  POSITIVA NEGATIVA DE CREDITOS
06/2315/22613 48.000,00
01/9206/623 523,95
01/9206/22606 523.95
10/2311/143 83.080,45
04/9202/16000 26.585,75
10/2311/143 133.626,85
04/9202/16000 42.760,59
10/2311/22799 286.053,84
10/2311/22699 50.000,00
10/2311/48001 300.000,00
10/2311/22799 317.458,49
08/1532/624 700,00
08/1532/619 700,00
11/1321/151 80.000,00
11/1361/151 250.000,00
11/1321/12003 80.000,00
11/1361/12101 250.000,00
04/9202/143 80.000,00
04/9202/16000 20.000,00
04/9202/143 32.000,00
04/9202/16000 8.000,00
04/9202/143 8.000,00
04/9202/16000 1.000,00
04/9202/143 183.374,00
04/9202/16000 32.000,00
07/1711/13000 8.000,00
07/1711/13002 1.000,00
07/1711/13002 90.000,00
07/1711/13000 15.000,00
11/1621/13002 93.374,00
11/1631/13002 17.000,00
TOTAL 555.597,95 555.597,95 |  1.427.565,77
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

SUBCONCEPTO INGRESOS
GENERADOS
45034 48.000,00
45004 109.666,20
45013 1.129.899,57
45152 100.000,00
45153 40.000,00
TOTAL 1.427.565,77

Segundo. - Modificar el cuadro de inversidn-financiacion del anexo de inversiones, con una
reasignacion de proyectos a financiar con el préstamo a solicitar, por un importe de 258.064,78
euros, con el siguiente detalle:

Aplicacién Financiacion con préstamo
. Codigo proyecto - Modificaciones | Modificacion .
presupuestaria Inicial . Final
anteriores actual
03/9241/632 2020/4/9241/1 353.120,00 -8.431,49 - 244.575,00 100.113,51
03/9241/632 2020/4/9241/5 0,00 +55.703,00 55.703,00
03/9241/632 2020/4/9241/6 0,00 +63.870,00 63.870,00
03/9241/632 2020/4/9241/7 0,00 +16.015,00 16.015,00
03/9241/632 2020/4/9241/8 0,00 +15.987,00 15.987,00
03/9241/632 2020/4/9241/9 0,00 +5.572,00 5.572,00
03/9241/632 2020/4/9241/10 0,00 +20.141,00 20.141,00
03/9241/632 2020/4/9241/11 0,00 +16.027,00 16.027,00
03/9241/632 2020/4/9241/12 0,00 +7.260,00 7.260,00
03/9241/633 2020/4/9241/13 0,00 +40.000,00 40.000,00
03/9241/633 2020/4/9241/14 0,00 +4.000,00 4.000,00
08/1341/619 2015/4/1341/7 1.711.000,00 -13.489,78 | 1.697.510,22
08/1341/640 2017/4/RMTE/116 0,00 +13.489,78 13.489,78

LA DIRECTORA DE LA OFICINA PRESUPUESTARIA

Vista la propuesta precedente, RESUELVO en sus propios términos

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE en la fecha y por los firmantes indicados en la
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28/09/2020

Modificacion presupuestaria 1, expediente 14

Luis Miguel Lopez de Luzuriaga
Enviado: lunes, 28 de septiembre de 2020 12:12
Para: Servicio de Igualdad Juventud e Infancia; Direccion del Area de Educacion Infancia Juventud e Igualdad

Buenos dias,

Te comunico que ha sido aprobado y contabilizado el expediente de modificacién de
créditos numero 14, que incluye la propuesta de modificacidédn presupuestaria siguiente:

1.- Generacién de crédito en la aplicacidédn presupuestaria 06/2315/22613 “Plan de igualdad
de oportunidades” por importe de 48.000,00 €, del programa de Politicas de igualdad e
infancia, para la realizacidén de acciones de promocién de la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres y de prevencién de la violencia de género. Esta generacidn se
financia con fondos procedentes de la subvencién concedida por la Gerencia de Servicios
Sociales de la Junta de Castilla y Ledn.

Un saludo.

Luis Miguel Lépez de Luzuriaga
Subdirector Oficina Presupuestaria
Ayuntamiento de Valladolid

Tfno. 983 42 62 73 Ext. 7209
e-mail : Ilmlopez@ava.es



28/09/2020

Modificacion presupuestaria 2, expediente 14

Luis Miguel Lopez de Luzuriaga
Enviado: lunes, 28 de septiembre de 2020 12:12
Para: Servicio de Archivo Municipal

Buenos dias,

Te comunico que ha sido aprobado y contabilizado el expediente de modificacién de
créditos numero 14, que incluye la propuesta de modificacidédn presupuestaria siguiente:

2.- Transferencia de crédito desde la aplicacidén presupuestaria 01/9206/22606 “Reuniones,
conferencias y cursos”, del programa de Archivo municipal, por importe de 523,95 €, a la
aplicacién presupuestaria 01/9206/623 “Inversidén nueva en maquinaria, instalaciones y
utillaje” del citado programa, para la compra e instalacidén de un equipo de megafonia.

Un saludo.

Luis Miguel Lépez de Luzuriaga
Subdirector Oficina Presupuestaria
Ayuntamiento de Valladolid

Tfno. 983 42 62 73 Ext. 7209
e-mail : Imlopez@ava.es



28/09/2020

Modificacion presupuestaria 3, expediente 14

Luis Miguel Lopez de Luzuriaga
Enviado: lunes, 28 de septiembre de 2020 12:12
Para: Servicio de Intervencion Social; Salome Marcos Gonzalez; Direccion del Area de Servicios Sociales

Buenos dias,

Te comunico que ha sido aprobado y contabilizado el expediente de modificacién de
créditos numero 14, que incluye la propuesta de modificacidédn presupuestaria siguiente:

3.- Generacidén de crédito en la aplicacidén presupuestaria 10/2311/143 “Retribuciones otro
personal” del programa de Intervencidén Social, por importe de 83.080,45 € y en la
aplicacién presupuestaria 04/9202/16000 “Seguridad Social” del programa de Gestidn de
Recursos Humanos, por importe de 26.585,75 €, para la contratacidén de personal para la
actualizacidén de mdédulos Equipos de Accidén Social Bésica.

Generacidén de crédito en las aplicaciones presupuestarias 10/2311/143 “Retribuciones otro
personal” por importe de 133.626,85 €; 10/2311/22799 “Otros trabajos realizados por otras
empresas y profesionales” por importe de 286.053,64 €; 10/2311/22699 “Otros gastos
diversos” por importe de 50.000,00 €; 10/2311/48001 “Atenciones benéficas, ayudas a
familias” por importe de 300.000,00 € y 10/2311/22799 “Otros trabajos realizados por
otras empresas y profesionales” por importe de 317.458,49 € todas ellas del programa de
Intervencidén Social, y en la aplicacidn presupuestaria 04/9202/16000 “Seguridad Social”
por importe de 42.760,59 € del programa de Gestidén de Recursos Humanos, para nuevas
contrataciones de personal de refuerzo por COVID-19, asi como para atender gastos de
servicios de proximidad (SAD, teleasistencia, etc.) y de exclusidén social (necesidades
bésicas, alimentacidédn infantil, etc.)..

Ambas generaciones se financian con fondos procedentes de subvenciones de la Junta de
Castilla y Ledn.

Un saludo.

Luis Miguel Lépez de Luzuriaga
Subdirector Oficina Presupuestaria
Ayuntamiento de Valladolid

Tfno. 983 42 62 73 Ext. 7209
e-mail : Imlopez@ava.es



28/09/2020

Modificacion presupuestaria 4, expediente 14

Luis Miguel Lopez de Luzuriaga
Enviado: lunes, 28 de septiembre de 2020 12:12
Para: Servicio de Espacio Publico e Infraestructuras

Buenos dias,

Te comunico que ha sido aprobado y contabilizado el expediente de modificacién de
créditos numero 14, que incluye la propuesta de modificacidédn presupuestaria siguiente:

4.- Transferencia de crédito desde la aplicacidén presupuestaria 08/1532/619 “Otras
inversiones de reposicidén en infraestructuras”, del programa de Pavimentacidén de vias
publicas y otros servicios urbanisticos, por importe de 700,00 €, a la aplicacidn
presupuestaria 08/1532/624 “Inversidn nueva en elementos de transporte” del citado
programa, para tener consignacidén suficiente para la adquisicién de un camidn.

Un saludo.

Luis Miguel Lépez de Luzuriaga
Subdirector Oficina Presupuestaria
Ayuntamiento de Valladolid

Tfno. 983 42 62 73 Ext. 7209
e-mail : Ilmlopez@ava.es



28/09/2020

Modificaciones presupuestarias 5, 6, 7 y 8, expediente 14

Luis Miguel Lopez de Luzuriaga
Enviado: lunes, 28 de septiembre de 2020 12:21
Para: Departamento de Gestion de Recursos Humanos

Buenos dias,

Te comunico que ha sido aprobado y contabilizado el expediente de modificacién de
créditos numero 14, que incluye las propuestas de modificacidédn presupuestaria siguientes:

5.- Transferencia de crédito desde la aplicacidén presupuestaria 11/1321/12003 “Sueldos
del grupo Cl1”, del programa de Policia municipal, por importe de 80.000,00 €, y desde la
aplicacidén presupuestaria 11/1361/12101 “Complemento especifico” del programa de
Prevencidén y extincién de incendios, por importe de 250.000,00 €, a las aplicaciones
presupuestarias 11/1321/151 “Gratificaciones” del programa de Policia municipal por
importe de 80.000,00 € vy 11/1361/151 “Gratificaciones” del programa de Prevencidn y
extincidén de incendios, por importe de 250.000,00 €, para atender el pago de los
servicios extraordinarios que presta el personal de la Policia Municipal y del Servicio
de extincidén de incendios.

6.- Generacidén de crédito en las aplicaciones presupuestarias 04/9202/143 “Retribuciones
otro personal”, por importe de 80.000,00 € y 04/9202/16000 “Seguridad Social” por importe
de 20.000,00 €, ambas del programa de Gestidén de Recursos Humanos, para la contrataciédn
temporal de trabajadores desempleados perceptores de renta garantizada. Esta generacidn
se financia con la subvencién concedida al efecto por el Servicio Publico de Empleo de
Castilla y Ledn.

7.- Generacidén de crédito en las aplicaciones presupuestarias 04/9202/143 “Retribuciones
otro personal”, por importe de 32.000,00 € y 04/9202/16000 “Seguridad Social” por importe
de 8.000,00 €, ambas del programa de Gestidén de Recursos Humanos, para la contratacidn
temporal de trabajadores desempleados perceptores de renta garantizada, mayores de 55
afios. Esta generacién se financia con la subvencidén concedida al efecto por el Servicio
Pliblico de Empleo de Castilla y Lebdn.

8.- Transferencia de crédito entre diversas aplicaciones del capitulo 1 de gastos de
personal, por un importe total de 224.374,00 €, para atender la parte de gastos de
personal que no cubren las subvenciones del Servicio Publico de Empleo de Castilla y
Lebn, relativas al proyecto de contratacién de trabajadores desempleados perceptores de
renta garantizada (EXCYL 2020) y al proyecto de contratacién de trabajadores desempleados
perceptores de renta garantizada mayores de 55 afios (EXCYL55/2020).

Un saludo.

Luis Miguel Lépez de Luzuriaga
Subdirector Oficina Presupuestaria
Ayuntamiento de Valladolid

Tfno. 983 42 62 73 Ext. 7209
e-mail : Imlopez@ava.es



